Piano attuativo annuale a.s. 2022/23
ai sensi dell’art.5 del Protocollo di Intesa
“SCIENZA, TECNICA E PARI OPPORTUNITA’ DI GENERE”
tra Citta metropolitana di Bologna e Associazione Donne e Scienza
approvato con Atto del Sindaco metropolitano n.171 - |.P. 2562/2021
sottoscritto dalle parti ad agosto 2021

Gruppo tecnico a.s. 2022/23
(ai sensi dell’art.6 del Protocollo di Intesa)

composto da:
Per Donne e Scienza

Mila D’Angelantonio
Mariangela Ravaioli

Per Citta metropolitana di Bologna

Francesca Baroni

Programma delle attivita

L'Associazione si impegna a:

1. partecipare al Comitato scientifico della strategia ECCO! — Educazione Comunicazione
Cultura per le Pari Opportunita di Genere;
2. per gliistituti scolastici ed enti di formazione aderenti alla Rete ECCO! per I'a.s. considerato:

a.

coordinare la realizzazione delle iniziative delle scuole e degli enti per la ricorrenza
dell’l1 febbraio Giornata internazionale delle bambine e delle ragazze nella scienza;
promuovere testimonianze e azioni positive sui seguenti temi: realizzazione delle donne,
equita di genere, relazioni tra scuola e territorio;

sviluppare azioni di mentoring su alcuni ambiti tematici da definire, tra cui si possono
indicare in questa fase: chimica, mare e oceani, cambiamenti climatici, biodiversita, e in
prospettiva anche: scienze storiche e sociologiche, equita di genere, politiche
sociologiche di genere, vulcanologia;

realizzare interventi diretti nelle scuole anche in collaborazione con Radio Immaginaria
(esempio per I'llS Serpieri — sede di Sasso Marconi);

sviluppare ulteriori azioni per “fare rete” tra scienziate, istituzioni, referenti del
territorio, associazioni, media, scuole, ecc;

3. collaborare al progetto pilota, rivolto alle scuole primarie, “Agenda 2030 Bambine e Bambini,
in particolare tramite:

a.
b.

partecipazione ai lavori del gruppo di pilotaggio del progetto;

collaborazione alla realizzazione degli eventi collettivi previsti nell’ambito del progetto,
tra cui quello in occasione della Notte dei ricercatori (30/9/2022);

contributo diretto alle attivita di progetto con interventi in uno o piu specifici istituti (compresa
produzione e raccolta di materiali multimediali per la documentazione e raccolta dati per
monitoraggio, valutazione, restituzione; collaborazione ad eventi di presentazione delle attivita
di istituto anche nell’ambito del Festival della Cultura tecnica);

promozione del progetto e animazione territoriale, con particolare riferimento al
contesto del circondario imolese;



4. cooperare alla realizzazione di uno o piu eventi in tema di uguaglianza di genere in ambito
scientifico, ulteriori a quelli gia citati, anche all'interno di rassegne quali la Notte europea dei
Ricercatori e il Festival della Cultura tecnica;

5. proseguire I'implementazione di pagine dedicate sul sito web dell’Associazione Donne e
Scienza, attivando link al sito della Citta metropolitana;

6. collaborare al progressivo aggiornamento dei contenuti del sito web della Citta
metropolitana, nelle pagine dedicate alle attivita svolte nell’ambito del Protocollo, nonché
in generale alla prospettiva di genere e alla cultura tecnica;

7. sviluppare azioni volte ad aumentare la visibilita nazionale e internazionale delle attivita di
cui al Protocollo;

8. raccogliere ed elaborare dati quantitativi e qualitativi sulle diverse attivita svolte,
restituendoli alla Citta metropolitana ai fini del monitoraggio, della valutazione e della
riprogettazione delle attivita.

La Citta metropolitana siimpegna a:

-coordinare dal punto di vista tecnico e organizzativo le attivita progettuali riconducibili alle azioni
“Agenda 2030 delle bambine e dei bambini”, “ECCO!”, Festival della Cultura tecnica;

-promuovere e facilitare la conoscenza reciproca e la collaborazione tra Associazione, istituzioni e
sistema scolastico-formativo;

-collaborare all’aggiornamento progressivo delle pagine web dedicate alle attivita svolte nell’ambito
del Protocollo;

-dare visibilita a livello metropolitano e regionale a quanto realizzato nell’ambito del Protocollo.

Soggetti coinvolti

Associazione Donne e Scienza

Mila D’Angelantonio (Ass. Donne e Scienza, Isof-CNR)
Mariangela Ravaioli (Ass. Donne e Scienza, Ismar-CNR
Sveva Avveduto (Presidente Donna e Scienza/IRPPS-CNR)

Citta metropolitana di Bologna

Francesca Baroni e Carla Conti — Ufficio Sviluppo Capitale umano - Network Cultura tecnica
Isabella Taroni — Ufficio Sviluppo Capitale umano - Orientamento

Claudia Ceccarelli e Giulia Cumoli — Ufficio Pari Opportunita

Risorse economiche

La Citta metropolitana di Bologna sosterra finanziariamente il Piano attuativo 2022/23 tramite una
assegnazione di Euro 2500,00 (duemilacinquecento//00) finalizzata alla realizzazione del seguente
prodotto/servizio:

implementazione di pagine dedicate sul sito web dell’Associazione Donne e Scienza, attivando link
al sito della Citta metropolitana.

Il presente Piano attuativo e stato condiviso durante un incontro del Gruppo tecnico svoltosi online
in data 18 luglio 2022.



