CITTA’ METROPOLITANA DI BOLOGNA

Contratto per I'affidamento, ai sensi dell'art. 36, comma 2, lettera a) del D. Lgs. n. 50/2016 e
nel rispetto dei principi dell'art. 30 del D.Lgs. 50/2016, del servizio di supporto comunicativo e
artistico per la presentazione della IIT edizione del Concorso Scuola e Formazione “Lavoro
dignitoso per una crescita duratura, inclusiva e sostenibile” nell’ambito dell’evento del 17
ottobre 2022.

CIG Z3E380871C

La Citta metropolitana di Bologna (Codice fiscale n° 03428581205), rappresentata dal Direttore
Generale dott. Valerio Montalto, nato a Chieri (TO) il 30/03/1969, domiciliato per la carica in
Bologna, Via Zamboni n. 13 presso la sede della Citta metropolitana, che agisce in esecuzione della
Determinazione Dirigenziale con Impegno di Spesa n. nonché in base agli artt. 107 del
D.Igs. n. 267/2000, 39 dello Statuto della Citta metropolitana di Bologna, 22 e 66 rispettivamente
degli ultravigenti regolamenti provinciali di organizzazione e per 1’ordinamento degli uffici e dei
servizi — di seguito “committente”,

E

Premessa

La Citta metropolitana di Bologna, nell’ambito dell’Agenda per lo Sviluppo Sostenibile 2.0, porta
avanti una serie di attivitd di comunicazione e sensibilizzazione, centrali per il radicamento degli
obiettivi di sostenibilita in essa contenuti. Tra esse si sono rivelate fondamentali, in questi ultimi
anni, le azioni dedicate al coinvolgimento della comunita scolastica e formativa, attraverso il
Festival della Cultura tecnica e il Concorso Scuola e Formazione per lo Sviluppo Sostenibile,
iniziative fortemente interconnesse e sviluppate in sinergia.

Nell’ambito di tale percorso educativo e formativo, la Citta metropolitana — in collaborazione con
I’Ufficio Scolastico — Ufficio V Ambito territoriale di Bologna - ha indetto un Concorso ispirato al
Goal 8 dell’Agenda ONU, dal titolo “Lavoro dignitoso per una crescita economica duratura,
inclusiva e sostenibile. Proposte didattiche per promuovere il Goal 8 dell’Agenda ONU” che si
rivolge agli Istituti secondari di secondo grado e agli enti appartenenti al circuito di IeFP dell’area
metropolitana di Bologna. Il Concorso vedra la comunita scolastica - studentesse e studenti in
primis, insieme alle e ai docenti - protagonista nell’elaborazione di un’esperienza didattica che sia
effettivamente attuabile nel proprio contesto educativo, e che - dal punto di vista dei ragazzi e delle
ragazze - migliori il raccordo tra percorso scolastico/formativo e mondo del lavoro nella prospettiva
dell’Obiettivo 8 dell’ Agenda ONU 2030.

Per la promozione di tale iniziativa ed in continuita con le passate edizioni, sono stati attivati diversi
canali di comunicazione, € stato organizzato un evento di lancio — nel pomeriggio del 17 ottobre
2022 — inserito nel calendario del Festival della Cultura tecnica che costituira un importante
momento comunicativo e di divulgazione dei temi e contenuti oggetto del nuovo bando. L’evento si
svolgera a distanza con l'utilizzo di piattaforme telematiche di video conferenza e streaming e sara
rivolto alla comunita scolastica dell’area metropolitana con la finalitd di raggiungere il maggior
numero possibile di interessati e nuovi partecipanti, e sensibilizzare cosi su temi e iniziative votate
alla sostenibilita.
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Per incrementare 1’efficacia comunicativa dei contributi proposti nel corso della giornata, e offrire
dei contenuti non solo tecnici ma di piu ampio respiro, e che possano essere di ispirazione per
I’interesse e curiosita dei giovani partecipanti, ¢ arricchiscano 1’evento di riflessioni e spunti creativi,
si ritiene necessario procedere con 1’affidamento di un servizio di supporto comunicativo e artistico
— oggetto del presente contratto — per la realizzazione di una performance teatrale e attoriale durante
I’evento di presentazione del 17 ottobre 2022.

Tutto cio premesso si conviene e si stipula quanto segue:

Art.1 - Oggetto del contratto e prestazioni attese

Il presente contratto ha ad oggetto la fornitura di servizi di supporto comunicativo e artistico per la
realizzazione dell'evento di presentazione del Concorso Scuola e Formazione “Lavoro dignitoso per
una crescita economica duratura, inclusiva e sostenibile. Proposte didattiche per promuovere il
Goal 8 dell’Agenda ONU”, che si terra il giorno 17 ottobre 2022.

L’evento si svolgera con i relatori in presenza presso la Sala del Consiglio Metropolitano, nella sede
di Via Zamboni 13 a Bologna, e verra trasmesso a distanza con I'utilizzo di piattaforme telematiche
di video conferenza e streaming (con la trasmissione in diretta degli interventi e la visione — sempre
in diretta - da parte della platea invitata), e sara rivolto alla comunita scolastica ed educativa
dell’area metropolitana con la finalita di raggiungere il maggior numero possibile di interessati e
nuovi partecipanti.

Per la realizzazione del servizio in oggetto si richiede, in particolare:

a) elaborazione e scrittura di un monologo teatrale sui temi oggetto del bando, da recitare con
performance attoriale durante I’evento di lancio del Concorso del 17 ottobre 2022;

b) ideazione, realizzazione e produzione di un video sui temi oggetto del bando, da proiettare
durante 1’evento di lancio del Concorso del 17 ottobre 2022; il video dovra avere le seguenti
caratteristiche:

- realizzato con qualsiasi mezzo tecnologico multimediale, videocamera smartphone, tablet,
etc., purché il prodotto finale sia leggibile e compatibile con il caricamento sulla piattaforma
Youtube;

- risoluzione standard in formato MP4;

c) collaborazione con i referenti organizzativi della Citta metropolitana durante tutta
’organizzazione, e disponibilita a presenziare alle prove tecniche per il collegamento all’evento.

| due prodotti sub a) e sub b) dovranno avere una durata complessiva di circa 20 minuti.

Art. 2 — Importo

L’importo massimo previsto per 1’affidamento del servizio di cui in oggetto ¢ di € 400,00
(quattrocento//00), al netto di lva (22%), per un costo totale — comprensivo di iva e oneri - di €
488,00 (quattrocento-ottantotto//00)

Per I'appalto in oggetto non e richiesta la redazione del Documento Unico di Valutazione dei Rischi
da Interferenze (D.U.V.R.L.), in quanto non si realizzano le condizioni previste dalla normativa
vigente.

Art. 3 - Durata del contratto
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Il contratto decorre dalla data di sottoscrizione del medesimo, con scadenza al completamento delle
prestazioni relative allo svolgimento dell'evento del 17 ottobre 2022 compreso.

Per sopravvenute e motivate esigenze potranno essere concesse proroghe alla durata del contratto.

Al verificarsi di tale ipotesi, la durata contrattuale sara stabilita di accordo fra I’Amministrazione e
1’ Affidatario.

Art. 4 - Corrispettivo e modalita di pagamento

Il corrispettivo per le prestazioni rese sara erogato, entro 30 gg. dalla data di emissione delle fatture
riscontrate regolari, a fronte dell'effettiva realizzazione delle prestazioni attese, in un‘unica
soluzione a saldo.

In relazione agli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla Legge 136/2010 tutti i
movimenti finanziari relativi all’affidamento dovranno avvenire mediante bonifico bancario o
postale utilizzando uno o piu conti correnti dedicati, anche non in via esclusiva, (0 mediante
strumenti di pagamento diversi dal bonifico bancario o postale, purché idonei ad assicurare la piena
tracciabilita), riportanti il Codice Identificativo Gara (CIG Z3E380871C) fatto salvo quanto previsto
all'art. 3, c. 3, della legge citata per le spese giornaliere.

Art. 5 - Impegni dell’affidatario

Per tutta la durata contrattuale 1’ Affidatario deve garantire la propria disponibilita:

- al rispetto dell’ordinanza del Ministero della Salute del 28 aprile 2022, art. 1 comma 2 e
successiva Circolare 1/2022, del 29 aprile 2022, del Ministro della Pubblica
Amministrazione, documenti entrambi richiamati da comunicazione del Datore di Lavoro e
RSPP del 06/05/2022 PG 27590, secondo cui & raccomandato — pur non sussistendo alcun
obbligo - I'utilizzo dei dispositivi di protezione delle vie respiratorie in tutti i luoghi al chiuso
pubblici o aperti al pubblico;

- ad essere presente agli incontri che si riterranno necessari per la condivisione dei contenuti e
delle scelte con il committente, per concordare 1’impostazione del servizio e della fornitura
prevista; in tal caso, alla luce del D.L 24 marzo 2022, n. 24 e della Circolare n. 37615 del
31.08.2022 del Ministero della Salute, resta inteso che a tutti coloro che hanno avuto contatti
stretti con soggetti confermati positivi al SARS-CoV-2 ¢ applicato il regime dell’auto
sorveglianza, consistente nell’obbligo di indossare dispositivi di protezione delle vie
respiratorie di tipo FFP2, al chiuso o in presenza di assembramenti, fino al decimo giorno
successivo alla data dell’ultimo contatto stretto;

- al confronto con gli Uffici della Citta metropolitana e, in particolare, con I'Ufficio
Comunicazione e I'Ufficio Coordinamento Piano strategico metropolitano.

Art. 6 - Impegni dell’ Amministrazione

L’ Amministrazione mettera a disposizione la Sala Consiglio con relativa strumentazione tecnica per
la realizzazione dell’evento e la sua trasmissione in diretta streaming, durante la giornata del 17
ottobre 2022, e nei giorni individuati per eventuali prove tecniche, qualora ritenute necessarie.
Condividera inoltre tutte le informazioni in suo possesso utili alla predisposizione organizzativa
dell'evento; nonché ogni altra dotazione necessaria a garantire il supporto necessario
all’espletamento del servizio oggetto del contratto.
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Art. 7 — Diritti e uso degli elaborati

I1 contratto non attribuisce all’ente aftidante alcun diritto di proprieta sugli elaborati.

Con l'esecuzione del contratto e il rilascio dei prodotti, I’ente affidante ottiene il diritto di utilizzo e
di riproduzione degli elaborati - video e monologo - realizzati dall'Affidatario, a fini divulgativi e
promozionali dei contenuti dell’evento e del Concorso, nonché per promuovere iniziative similari
sui temi della sostenibilita.

A tutela dei diritti dell’Affidatario, I’ente affidante si impegna a non utilizzare per sé i dati e le
informazioni sulle prestazioni oggetto del contratto, né a divulgarle, in misura anche parziale, presso
terzi, 0 in contesti, o con fini, totalmente estranei all’ambito descritto dal presente affidamento.

Art. 8 - Definizione delle controversie

Per le controversie relative all'espletamento della procedura di gara ed all'esecuzione del contratto &
competente il Foro di Bologna, rimanendo espressamente esclusa la compromissione in arbitri.

Art. 9 - Risoluzione, inadempimento, recesso

Il Committente potra procedere alla risoluzione del contratto oltre che nei casi specificatamente
richiamati, nei casi previsti dall'art. 108 del D. Lgs. 50/2016.

Il Committente potra risolvere il contratto per inadempimento, ai sensi degli artt. 1453 e 1456 c.c.,
senza pregiudizio di ogni altra azione per rivalsa danni, nei seguenti casi:

1) quando I’Affidatario si renda colpevole di gravi e reiterati inadempimenti agli obblighi
contrattuali che verranno tempestivamente notificati dall’ Amministrazione;

2) in caso di mancato utilizzo del bonifico bancario o postale ovvero degli altri strumenti di
pagamento idonei a consentire la piena tracciabilita deli movimenti finanziari.

Art. 10 — Informativa sul trattamento dei dati personali

La Citta Metropolitana di Bologna (titolare del trattamento) informa che i dati personali forniti
nell'ambito del presente procedimento sono raccolti e trattati esclusivamente per finalita di selezione
dell'offerta e scelta del contraente. Il conferimento di tali dati personali e obbligatorio a pena di
esclusione. | dati personali acquisiti saranno trattati da personale interno previamente autorizzato e
designato quale incaricato per tali attivita, con I’utilizzo di procedure anche informatizzate, nei modi
e nei limiti necessari per lo svolgimento del relativo procedimento. | dati possono essere comunicati
al membri della commissione giudicatrice, se nominata all’uopo, per lo svolgimento delle procedure
di appalto. Per le stesse finalita, i dati personali indicati nel modulo possono essere comunicati agli
altri partecipanti alla procedura, nonché ai soggetti presso i quali sono svolti i controlli circa il
possesso dei requisiti ex artt. 80 e 83 del Codice dei contratti. | dati sono resi noti in conformita alla
disciplina prevista dal D. Lgs. 50/2016 (“Codice dei contratti pubblici”) nel testo vigente. Le
richieste di esercizio dei diritti previsti agli articoli 15 e seguenti del Regolamento (UE) n. 679/2016
a favore dell’interessato, tra cui il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica,
la limitazione del trattamento, la cancellazione, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento,
possono essere rivolte alla Citta Metropolitana di Bologna — "Direzione Generale — Ufficio
Coordinamento tecnico-operativo Piano Strategico Metropolitano”, Via Zamboni, 13, cap. 40126
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Bologna, presentando apposita istanza. Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati
personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto previsto dalla normativa vigente hanno il
diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei personali o di adire le opportune sedi
giudiziarie, come previsto agli articoli 77 e 79 del Regolamento Europeo 679/2016.

Il Responsabile Protezione Dati per la Citta metropolitana di Bologna € Lepida s.p.a., che ha
individuato quale referente Anna Lisa Minghetti.

Contatti: e.mail dpo-team@Iepida.it — PEC segreteria@pec.lepida.it

Art. 11 — Disposizioni finali

Il contratto é regolato dalla normativa italiana.

Per tutto quanto non espressamente disciplinato dal presente contratto, si fa rinvio alle disposizioni
del codice civile, e alle norme di legge vigenti applicabili.

Bologna,

Il Direttore Generale L'Affidatario

Valerio Montalto

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del “Codice
dell'Amministrazione digitale” D.Lgs. n. 82/2005
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