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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE CON IMPEGNO DI SPESA

N. 303 DEL 04/03/2022
AREA SVILUPPO ECONOMICO
SERVIZIO RICERCA INNOVAZIONE E GESTIONE PROGETTI EUROPEI

OGGETTO: INTEGRAZIONE ENTRO IL 10 PER CENTO DEL CONTRATTO DI SERVIZIO
DI SUPPORTO SPECIALISTICO ALLO STUDIO DEI DRIVERS A SOSTEGNO
DELL'INNOVAZIONE SOCIALE NELL'AMBITO DEL PROGETTO EUROPEO CE
RESPONSIBLE -PROGRAMMA INTERREG CENTRAL EUROPE CONTRATTO RELATIVO
AL SERVIZIO AFFIDATO A ECO&ECO -ECONOMIA E ECOLOGIA SRL SERVIZIO DI (CUP
C31C18000140007- CIG ZE9322A2ED)

Il Dirigente/Funzionario delegato

DECISIONE

1) Dispone la Var. Accertamento n. 372/2022 ai sensi dell'art. 179 del D. Lgs. n. 267/2000, della
somma di € 772,99 sul Cap. E 204211/0 - Trasferimenti correnti dall'unione europea - Cdc 136
(Cod. SIOPE 2010501999) in favore di E-ZAVOD ZAVOD ZA PROJEKTNO SVETOVANIJE
RAZISKOVANIE IN RAZVOJ (codice: 43763) per quota UE 80%;

2) Dispone la Var. Accertamento n. 373/2022 ai sensi dell'art. 179 del D. Lgs. n. 267/2000, della
somma di € 193,25 sul Cap. E 201411/0 - Trasferimenti correnti da amministrazioni centrali -
Cdc 136 (Cod. SIOPE 2010101001) in favore di MINISTERO DELLO SVILUPPO
ECONOMICO (codice: 35611) per quota Stato 20%;

3) Dispone ’Impegno ai sensi dell'art. 191 del D. Lgs. n. 267/2000, della somma di € 772,99 sul
Cap. S 106600/0 - Altre spese per servizi non sanitari - Cdc 136 (Cod. SIOPE 1030299999) in



4)

5)

6)

7)

favore di ECO & ECO - ECONOMIA E ECOLOGIA S.R.L. (codice: 41312) per quota UE 80%
per I’'integrazione del servizio di supporto specialistico allo studio dei drivers a sostegno di
innovazione sociale nell’ambito del progetto europeo CE RESPONSIBLE —Programma Interreg

Central Europe (CIG: ZE9322A2ED - CUP: C31C18000140007);

Dispone I’Impegno ai sensi dell'art. 191 del D. Lgs. n. 267/2000, della somma di € 193,25 sul
Cap. S 106600/0 - Altre spese per servizi non sanitari - Cdc 136 (Cod. SIOPE 1030299999) in
favore di ECO & ECO - ECONOMIA E ECOLOGIA S.R.L. (codice: 41312) per quota Stato 20%
per I’integrazione del servizio di supporto specialistico allo studio dei drivers a sostegno di
innovazione sociale nell’ambito del progetto europeo CE RESPONSIBLE —Programma Interreg
Central Europe (CIG: ZE9322A2ED - CUP: C31C18000140007);

Dispone di provvedere al versamento della somma di complessiva € 966,24 di cui € 792,00 per
imponibile oltre ad € 174,24 per IVA al 22% di cui sopra, subordinatamente al corretto
adempimento delle fasi contabili successive alla presente determinazione, in favore di
ECO&ECO-ECONOMIA E ECOLOGIA SRL (ABBREVIABILE IN ECO&ECO SRL),
subordinatamente al corretto adempimento delle fasi contabili successive alla presente
determinazione.

da atto che le quote di spesa accertate in entrata sui capitoli di entrata n® 204211 e n® 201411 ed
in spesa sul capitolo n° 106600, possono essere assunte in base all’atto del Sindaco metropolitano
di approvazione dell’accordo di partenariato!;

da atto che le attivita relative al contratto affidato con determinazione dirigenziale n. 1041/2021
termineranno il 15/03/2022;

da atto che avverso il presente atto ¢ esperibile ricorso al TAR di Bologna nel termine di 30 gg.

dalla comunicazione dell'atto o dalla piena conoscenza di esso.

MOTIVAZIONE

L'Area Sviluppo economico della Citta metropolitana di Bologna ¢ impegnata da tempo nelle attivita

di promozione e miglioramento della competitivita del territorio attraverso l'utilizzo di progetti e

risorse europee della cooperazione interregionale e della ricerca e 1'innovazione per le imprese.

Per cogliere queste opportunita la Citta metropolitana di Bologna ha aderito al Programma europeo

Interreg Central Europe con il progetto CE RESPONSIBLE.

I Approvazione dell’ Accordo di partenariato con atto del Sindaco metropolitano n° 125/2018.



In particolare, il Progetto Ce Responsible ¢ finalizzato a promuovere I'economia sociale attraverso
l'utilizzo di piattaforme informatiche e lo sviluppo di servizi per la diffusione di conoscenze e
competenze nell'ambito dell'economia sociale e delle imprese socialmente responsabili.

I1 progetto ¢ coordinato dal Centro di ricerca sloveno E-Zavod e prevede la partecipazione dei paesi
dell'area del Centro Europa.

Sono partner del progetto europeo agenzie di sviluppo, autorita locali e centri di servizio per le
imprese, come di seguito specificato: E-Zavod Agenzia per l'innovazione (LP) con sede a Ptuj (SI),
South Bohemian Agency for Support to Innovative Enterprising (CZ), Municipality of Kielce/Kielce
Technology Park (PL), Citta metropolitana di Bologna (IT), Budapest Chamber of Commerce and
Industry - Centre for Economic and Regional Studies Hungarian Academy of Sciences - (HU),
Ikosom Agenzia di Comunicazione (DE), University of Applied Science Salisburgo (AT), Slovak
Centre of Scientific and Technical Information (SK), Universita di Bologna (IT), Brodoto — Start up
per il crowdfunding e il coworking (HR).

I1 budget riservato alla Citta Metropolitana per la realizzazione del progetto, della durata di 3 anni
(aprile 2019- marzo 2022) ¢ di € 225.825,00 di cui € 180.660,00 quota U.E. 80% ed € 45.165,00
quota Stato 20%.

Per la realizzazione di quanto sopra indicato si ¢ resa necessaria I’individuazione di un’impresa cui
affidare un servizio di supporto specialistico allo studio dei drivers a sostegno dell'innovazione
sociale nell'ambito del progetto europeo CE RESPONSIBLE —Programma Interreg Central Europe.
Con determinazione di impegno di spesa n. 1041/2021, che si richiama integralmente, il servizio in
oggetto ¢ stato affidato alla ditta ECO&ECO -ECONOMIA E ECOLOGIA SRL (ABBREVIABILE
IN ECO&ECO SRL) (P.IVA04041720378) con sede in via Oberdan 11, 40126 Bologna, per la cifra
complessiva di € 9.760,00 comprensivo di IVA 22% e oneri previdenziali, di cui € 8.000,00 per
imponibile e € 1.760,00 per IVA al 22%.

Si ritiene necessario, per esigenze sopravvenute in corso di esecuzione, integrare le attivita del
contratto di cui alla determinazione di impegno di spesa richiamata, in particolare si ravvede la
necessita di incrementare le attivita del contratto indicate all'art. 1 lett. A4) “Supporto alla definizione
di policy innovative sull’economia sociale nei Paesi partner del progetto” con ulteriori attivita, come
meglio dettagliate in apposito preventivo?, finalizzate al supporto alla conferenza finale on line del
progetto CE Responsible.

L'integrazione avviene, entro 1 limiti previsti dal comma 2 dell'art.106 del D.Lgs. 50/2016, in base al
quale, i contratti di prestazione di servizi in corso di esecuzione possono essere modificati, senza

necessita di una nuova procedura, se il valore della modifica ¢ al di sotto delle soglie di rilevanza

2 Si veda preventivo in atti al P.G. 8090/2022.



comunitaria (fissate all’art. 35 d.lgs. 50/2016) e contestualmente inferiore al 10 per cento del valore
iniziale del contratto, purché non venga alterata la natura complessiva del contratto.

L’integrazione avviene inoltre secondo quanto indicato nel preventivo in atti’, per la cifra di € 966,24
comprensivo di IVA 22% e oneri previdenziali di cui € 792,00 per imponibile e € 174,24 per IVA al
22% e trova copertura nel capitolo di spesa n. 106600 “Altre spese per servizi non sanitari” (Cod.
SIOPE 1030299999).

Ai fini del rispetto degli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari previsti dall'art. 3 della legge
13/8/2010, n. 136 e successive modifiche, ¢ stato assunto il Codice Identificativo Gara
ZE9322A2ED.

Avverso il presente provvedimento ¢ esperibile ricorso al TAR di Bologna nel termine di 30 gg.
decorrente dalla data di notifica o comunicazione dell’atto o dalla piena conoscenza di esso.

I1 presente atto ¢ adottato in conformita all'art. 107 del D.Lgs n°® 267/2000 “Testo unico delle leggi
sull'ordinamento degli enti locali” all'art. 23 del vigente regolamento di organizzazione degli uffici e
dei servizi.

Lo scrivente Dirigente, per il quale non sussiste alcuna situazione di conflitto di interessi ai sensi
degli artt. 6 e 7 del DPR n.62/2013 “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti
pubblici a norma dell'art. 54 del D.Lgs n°165/2001” come recepito dal “Codice di comportamento
della Citta metropolitana di Bologna™*, ¢ competente all’adozione del presente atto.

L'imputazione del presente impegno avviene nell'esercizio in cui l'obbligazione ¢ scaduta, ai sensi del
D. Lgs. n. 118/2011 - Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi
di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della Legge

n. 42/2009 integrata dal D. Lgs n. 126/2014.

Bologna, data di redazione 04/03/2022

Si richiamano:

- Delibera di Consiglio n. 2 della seduta del 26/01/2022 - Approvazione del Bilancio di Previsione
2022-2024 e allegati ufficiali.

- Atto del Sindaco metropolitano n. 10 della seduta del 26/01/2022 - Approvazione del Piano
Esecutivo di Gestione per il triennio 2022-2024.

Il Dirigente/Funzionario delegato
Dott. TROMBETTI GIOVANNA ©

3 Si veda nota 2.
4 Approvato con Atto del Sindaco Metropolitano IP 184/2019.

3 Si veda I’art. 107 del D.Igs 18 agosto 2000 n. 267/2000 denominato “Testo Unico Enti Locali”.

6 Documento prodotto e conservato in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del 'Codice dell' Amministrazione
Digitale' nella data risultante dai dati della sottoscrizione digitale. L'eventuale stampa del documento costituisce copia analogica

4



sottoscritta con firma a mezzo stampa predisposta secondo l'articolo 3 del D.lgs 12 dicembre 1993, n. 39 e l'articolo 3bis, comma 4bis
del Codice dell'amministrazione digitale.



