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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE CON IMPEGNO DI SPESA

N. 2512 DEL 31/10/2023
AREA PIANIFICAZIONE TERRITORIALE E MOBILITA' SOSTENIBILE
U.O. TRASPORTO PUBBLICO LOCALE

OGGETTO: ABBONAMENTI ANNUALI TPER PER 1 DIPENDENTI DELLA CITTA
METROPOLITANA DI BOLOGNA - ANNO ABBONAMENTI 2023-2024

Il Dirigente/Funzionario delegato

DECISIONE

1)

2)

Dispone I’Impegno ai sensi dell'art. 191 del D. Lgs. n. 267/2000, della somma di € 56.700,00,
sul Cap. S 104060/0 - Servizi ausiliari - Cde 024 (Cod. SIOPE 1030213003) in favore di TPER
S.P.A. (codice: 38834) per Abbonamenti annuali TPER dipendenti CMBO (CIG: A0220979B6)
che trova copertura nel Capitolo di spesa 104060/0 nel seguente modo:

- €49.950,00, attualmente disponibili sul Capitolo di spesa 104060/0- Servizi ausiliari - Cdc 024
(Cod. SIOPE 1030213003);

- la quota residua di € 6.750,00 disponibile sul medesimo Capitolo di spesa 104060/0 - Servizi
ausiliari - Cdc 024 (Cod. SIOPE 1030213003), a seguito di approvazione con Atto del Sindaco
259 del 31.10.2023 relativo alla Richiesta di Prelevamento dal fondo di riserva - annualita 2023 -
per integrazione stanziamenti risultati insufficienti in parte corrente, ai sensi degli artt. 176 e 175,
comma 3 lett. e), del D. 1gs. 267/2000;

Chiede al Servizio Contabilita dell’Area Programmazione e Gestione Risorse, di accertare ai
sensi dell'art. 179 del T.U. del 18/08/2000, n. 267, la somma di € 13.710,00, sul Capitolo di entrata
308000 — “Entrate da rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o versate in eccesso

- Cdc 143” (Codice SIOPE 3.05.02.03.008).



3) Dispone di provvedere al versamento della somma di cui sopra, subordinatamente al corretto

adempimento delle fasi contabili successive alla presente determinazione

MOTIVAZIONE

L'iniziativa della Citta metropolitana sugli abbonamenti al trasporto pubblico si traduce nella
possibilita per i dipendenti dell’Ente di accedere a condizioni agevolate di utilizzo di autobus e treno,
che conseguentemente rappresenta un forte incentivo all’utilizzo dei mezzi di trasporto pubblici.

A tal fine, gia dal febbraio 2015 la Citta metropolitana di Bologna ¢ entrata nel Gruppo di acquisto
Intercent-ER, nell'ambito del quale effettua acquisti per gli abbonamenti al trasporto pubblico: infatti,
nello scorso anno, sulla base della convenzione 2022-23 IntercentER-TPER, sono stati acquistati n.
270 abbonamenti TPER per i dipendenti, con costo pari a € 185,00 cadauno.

In data 01/08/2023 1’ Area Pianificazione Territoriale e Mobilita sostenibile, a riscontro della richiesta
della Regione Emilia Romagna, ha confermato, anche per la prossima annualita 2023-24, il
fabbisogno di 270 abbonamenti sulla base del numero degli abbonamenti acquistati dai dipendenti
nella campagna 2022-23, al fine di consentire alla Regione la predisposizione della nuova
convenzione Intercenter-Tper.

In data 04/09/2023 la Regione Emilia Romagna — Area trasporto pubblico e mobilita sostenibile ha
informato il Gruppo d’acquisto che la Convenzione IntercentER-Tper per 1’annualita 2023-24
prevede I’aumento del costo degli abbonamenti, passato da 185€/cad a 210€/cad (IVA 10% inclusa),
motivando tale incremento, su richiesta della Citta metropolitana, con la diminuzione del numero
complessivo degli abbonamenti richiesti attraverso il gruppo di acquisto (comunicazioni in atti al PG.
53131/2023).

Pertanto, con determina dirigenziale n. 697 del 10/10/2023 la Regione Emilia-Romagna ha affidato
a TPER SpA la fornitura di abbonamenti annuali al gruppo di acquisto, tra cui la Citta metropolitana
di Bologna, per un importo di € 210,00 a singolo abbonamento (IVA inclusa). Nel provvedimento
veniva specificato che si sarebbe proceduto alla sottoscrizione di una Convenzione tra gli Enti, del
valore di € 588.000,00 ¢ della durata di 12 mesi dalla data di sottoscrizione fino al 31/10/2024, con
possibilita di proroga per ulteriori 12 mesi. Si prevede inoltre che dalla Convenzione di cui sopra
scaturiranno singoli Ordinativi di Fornitura per 1’acquisto di abbonamenti emessi dalle singole
Amministrazioni contraenti facenti parte del gruppo di acquisto, che avranno durata sino al
31/10/2024.

Con orientamento da parte dei Consiglieri metropolitani riuniti ex art. 35 dello Statuto, n. 27 del
12/10/2023, la Citta metropolitana ha espresso orientamento favorevole all’adesione alle condizioni

di acquisto della precedente campagna abbonamenti, ovvero:



e contributo a carico dei dipendenti!, comprese le posizioni di elevata qualificazione, di € 50,00,
con la restante quota di € 160,00 a carico dell'Amministrazione, rispetto ad un costo
complessivo di € 210,00;

e per i dirigenti ed amministratori art. 90, contributo a loro carico di € 120,00, con la restante

quota di € 90,00 a carico dell' Amministrazione.

Si ritiene pertanto di procedere all’assunzione dell’impegno di spesa, propedeutico alla procedura di
creazione dell’ordinativo di fornitura, tramite la piattaforma SATER di Intercenter, per un numero
complessivo di 270 abbonamenti TPER al costo di € 210,00 cadauno.

L’importo di € 56.700,00 trova copertura per € 49.950,00, nel Capitolo di spesa 104060/0 - Servizi
ausiliari - Cdc 024 (Cod. SIOPE 1030213003), attualmente disponibili. La quota residua di € 6.750,00
trova copertura sul medesimo Capitolo di spesa 104060/0 - Servizi ausiliari - Cdc 024 (Cod. SIOPE
1030213003), a seguito di approvazione con Atto del Sindaco 259 del 31.10.2023 relativo alla
Richiesta di Prelevamento dal fondo di riserva - annualita 2023 - per integrazione stanziamenti
risultati insufficienti in parte corrente, ai sensi degli artt. 176 e 175, comma 3 lett. e), del D. Igs.
267/2000.

Per quanto riguarda I’entrata, gli introiti derivanti dalle quote a carico dei dipendenti sono pari a €
13.710,00 (€ 13.350,00 per 267 abbonamenti con quota di € 50 e € 360 per 3 abbonamenti con quota
di € 120). Pertanto si chiede al Servizio Contabilita dell’Area Programmazione e Gestione Risorse,
di accertare ai sensi dell'art. 179 del T.U. del 18/08/2000, n. 267, la somma di € 13.710,00, sul
Capitolo di entrata 308000 — “Entrate da rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o
versate in eccesso - Cdc 143” (Codice SIOPE 3.05.02.03.008).

L'imputazione del presente impegno avviene nell'esercizio in cui € prevista la scadenza
dell'obbligazione, ai sensi del D. Lgs. n. 118/2011 - Disposizioni in materia di armonizzazione dei
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi, a

norma degli artt. 1 e 2 della Legge n. 42/2009 integrata dal D. Lgs n. 126/2014

Si richiamano:

- la delibera del Consiglio metropolitano n. 65 della seduta del 21/12/2022 - Approvazione del
Bilancio di Previsione 2023-2025 e dei relativi allegati;

- Datto del Sindaco metropolitano n. 312 della seduta del 21/12/2022 - Approvazione del Piano
Esecutivo di Gestione per il triennio 2023-2025.

Bologna, 31/10/2023

!'In via generale: dipendenti a tempo indeterminato, a tempo determinato, borsisti, collaboratori Coordinati e continuativi, alta
specializzazione, collaboratori a tempo determinato, comandati ad altro Ente, formazione lavoro e tempi determinati, e posizioni di
elevata qualificazione.



Firmato digitalmente
Dott. DELPIANO ALESSANDRO?
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