CTTA
METROPOLITANA
DI BOLOGNA

SETTORE ISTRUZIONE E SVILUPPO SOCIALE
U.0. PROMOZIONE E ATTUAZIONE POLITICHE DI GENERE INFANZIA E ADOLESCENZA

Fasc. 15.01.03/2/2024
I.P. 1422/2024

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE CON IMPEGNO DI SPESA

N. 489 DEL 21/03/2024
SETTORE ISTRUZIONE E SVILUPPO SOCIALE
U.O. PROMOZIONE E ATTUAZIONE POLITICHE DI GENERE INFANZIA E
ADOLESCENZA

OGGETTO: AFFIDAMENTO PER LA REALIZZAZIONE DI UN SERVIZIO RICREATIVO
CULTURALE E SPORTIVO IN DUE GIORNATE, 21 E 24 MARZO 2024, IN CONCOMITANZA
CON LA GIORNATA INTERNAZIONALE CONTRO LE DISCRIMINAZIONI RAZZIALI. CIG:
BODE1E2368.

Il Dirigente/Funzionario delegato

DECISIONE

1) Dispone, per le ragioni esposte in motivazione, ai sensi dell’art.50, comma 1, lett b), D.Lgs. n.
36/2023, I’affidamento diretto mediante trattativa diretta su piattaforma MEPA a Bugs Bologna
A.S.D., con sede legale in Via Amedeo Modigliani, 27 - 40133 Bologna (P.IVA 03245471200)
di un servizio ricreativo culturale e sportivo in due giornate, 21 e 24 marzo 2024, in concomitanza
con la giornata internazionale contro le discriminazioni razziali;

2) da atto che, nel rispetto delle regole del MEPA, si ¢ provveduto alla formulazione di apposita
richiesta di trattativa diretta n. 4178377 a Bugs Bologna A.S.D., con sede legale in Via Amedeo
Modigliani, 27 - 40133 Bologna (P.IVA 03245471200);

3) da atto che il servizio verra affidato per un importo di € 12.295,08 oltre IVA al 22% pari a
2.704,92 € per un totale di € 15.000,00 e che il termine per la realizzazione delle attivita ¢ stabilito
al 24/03/2024;



4)

S)

6)

7)

8)

9)

Dispone I’Impegno ai sensi dell'art. 191 del D. Lgs. n. 267/2000, della somma di € 15.000,00 sul
Cap. S 105780/0 - Altre spese per servizi non sanitari - Cdc 123 (Cod. SIOPE 1030299999) sul
Bilancio di previsione 2024/2026 annualita 2024 in favore di BUGS BOLOGNA A.S.D. (codice:
91474) per SERVIZIO RICREATIVO CULTURALE E SPORTIVO IN DUE GIORNATE, 21
E 24 MARZO 2024, IN CONCOMITANZA CON LA GIORNATA INTERNAZIONALE
CONTRO LE DISCRIMINAZIONI RAZZIALI. CIG: BODE1E2368, utilizzando fondi trasferiti
dalla Presidenza Consiglio dei Ministri in merito all’accordo tra UNAR e la Citta metropolitana
di Bologna per la realizzazione dell’iniziativa “In movimento contro le discriminazioni”,
accertamento n. 546/2024;

Dispone di provvedere al pagamento della somma di cui sopra, subordinatamente al corretto
adempimento delle fasi contabili successive alla presente determinazione;

Dispone che alla stipula del contratto si provvedera secondo quanto previsto dall’art.18, comma
1, D. Lgs n.36/2023 mediante lettera commerciale?, il cui schema ¢ allegato a tale determinazione
dirigenziale Allegato A), quale parte integrante e sostanziale della stessa;

da atto che I’affidamento in oggetto viene effettuato nel rispetto della normativa sulla tracciabilita
dei flussi finanziari di cui alla Legge 136/2010 e s.m.i. e che al presente affidamento viene
attribuito il Codice Identificativo di Gara: BODE1E2368 da parte di Anac;?

dispone che I’importo venga liquidato in un’unica soluzione al termine dell’attivita come stabilito
dalla lettera commerciale allegata al presente atto (Allegato A);

da atto del rispetto del principio di rotazione ai sensi dell’art. 49 comma 6 del Dlg 36/2023, in
quanto 1’operatore economico non ¢ stato affidatario di ulteriori servizi da parte dell’Area

Sviluppo economico e sociale — Settore Istruzione e sviluppo sociale;

I Accordo approvato con atto del Sindaco nr. 52/2024; PG.15538/2024.

2 Art. 18, comma 1, del D.Igs. 36/2023. 1l contratto € stipulato, a pena di nullita [...] In caso di procedura negoziata oppure
per gli affidamenti diretti, mediante corrispondenza secondo I'uso commerciale, consistente in un apposito scambio di
lettere, anche tramite posta elettronica certificata o sistemi elettronici di recapito certificato qualificato ai sensi del
regolamento UE n. 910/2014 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 luglio 2014. I capitolati e il computo metrico
estimativo, richiamati nel bando o nell'invito, fanno parte integrante del contratto, mediante corrispondenza secondo 1'uso
commerciale, consistente in un apposito scambio di lettere, anche tramite posta elettronica certificata o sistemi elettronici
di recapito certificato qualificato ai sensi del regolamento UE n. 910/2014 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23
luglio 2014. [...].

3 Al sensi dell'art. 3 della legge 3 agosto 2010 n. 136 come modificato ed integrato al DL 12 novembre 2010 n. 187
convertito in legge, con modificazioni, dalla L. 17 dicembre 2010 n. 217



10) da atto che la scrivente ¢ RUP, ai sensi dell'art. 15 del D.lgs. n. 36/2023, e che non si trova in
situazioni di incompatibilita né in condizioni di conflitto di interessi anche solo potenziale*
rispetto all’aggiudicatario;

11) da atto che la scrivente RUP ha provveduto a tutti gli adempimenti in materia di comunicazioni
e trasparenza di cui agli artt. 20 e 23 del Dlgs n.36/2023;

12) da atto che per I’operatore economico ¢ stata acquisita documentazione sull'assenza di motivi di
esclusione ex artt. 94 e 95, D.1gs. n. 36/2023 e che sono stati effettuati i dovuti controlli;

13)da atto che non ¢ stato acquisito il DURC in quanto si tratta di Associazione sportiva
dilettantistica senza scopo di lucro e che non si avvale di dipendenti, come risulta dalla
dichiarazione acquisita agli atti®;

14) informa che avverso il presente provvedimento € esperibile ricorso al Tribunale Amministrativo
Regionale per I'Emilia-Romagna, sede di Bologna, nel termine di 30 giorni decorrenti dalla data

di pubblicazione o di conoscenza dell'atto;

MOTIVAZIONE

La Legge n. 56/2014 affida alla Citta metropolitana, tra le altre, la funzione fondamentale di
promozione e coordinamento dello sviluppo economico e sociale’ e quella di controllo dei fenomeni
discriminatori attraverso azioni mirate di contrasto alle discriminazioni e disuguaglianze negli ambiti
dell’istruzione e della formazione.

La Citta metropolitana di Bologna ¢ partner del Comune di Bologna, nodo della rete del territorio
metropolitano di contrasto alle discriminazioni, con cui promuove e sostiene le attivita dello SPAD

(Sportello antidiscriminazione del Comune di Bologna) nel territorio metropolitano di Bologna, quale
strumento per intercettare situazioni discriminatorie e a rischio discriminazione, promuovendo anche
la formazione di dipendenti dei vari enti del territorio in tal senso.

Per sostenere le attivita antidiscriminazione, anche nella cornice del Piano uguaglianza, la Citta
metropolitana di Bologna ha siglato con UNAR - Ufficio Nazionale Antidiscriminazioni Razziali —
Dipartimento per le Pari Opportunita — Presidenza del Consiglio dei Ministri (di seguito UNAR), un
accordo ex art. 15 1. 241/1990 per lo svolgimento in comune di attivita contro le discriminazioni e in

particolare per la realizzazione dell’iniziativa “In movimento contro le discriminazioni”®, per la quale

4 Come previsto nella sezione “Rischi corruttivi e trasparenza” del PIAO 2024-2026, al paragrafo “Misure generali”
nonché ai sensi dell'art. 16 del D.Lgs. 36/2023, e consapevole che, in caso di dichiarazione mendace, verranno applicate,
ai sensi dell'art. 76 del d.P.R. 445/2000, le sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia di falsita
negli atti.

> PG 15095/2024 ¢ PG.15100/2024 (esito Casellario PG.17275/2024; esito Ag. Entrate PG.17204/2024).

¢ PG18516/2024.

7 Art.1, comma 44, L. 56/2014.
8 Accordo approvato con atto del Sindaco nr. 52/2024; PG.15538/2024.



UNAR ha assegnato alla Citta metropolitana di Bologna € 15.000. In continuita con le azioni gia in
essere, in occasione della “Giornata internazionale contro le discriminazioni razziali”, UNAR e Citta
metropolitana di Bologna organizzano quindi un calendario di iniziative in raccordo tra loro al fine di
promuovere 1’attivismo contro le discriminazioni negli adulti e nelle/nei bambine/i attraverso lo sport,
consapevoli che questo possa rappresentare, non solo simbolicamente, un luogo di incontro delle diversita.
Al fine di raggiungere tali obiettivi, la Citta metropolitana intende procedere ad affidamento diretto ex
art. 50 comma 1 lett. b) D.Lgs. n. 36/2023, mediante trattativa diretta su MEPA, di servizio ricreativo
culturale e sportivo nelle giornate del 21 e 24 marzo 2024, in occasione della ricorrenza “Giornata
internazionale contro le discriminazioni razziali”.

Il sevizio prevede:

A. Attivita generali:

* Progettazione degli eventi e contatti con i soggetti da coinvolgere;

* Elaborazione della grafica e produzione dei materiali divulgativi.

B. 21 marzo - Organizzazione del torneo di calcio “Dribblando il razzismo”
* Coinvolgimento delle comunita per minori stranieri non accompagnati;,

* Sopralluogo e allestimento dello spazio, in collaborazione con Centro sportivo Bo-nori di
Bologna;

* Organizzazione delle modalita di svolgimento del Torneo;
* Definizione e acquisto dei materiali necessari (materiale sportivo, gadget, me-renda...);
* Preparazione dell’incontro con gli operatori delle comunita.

C. 24 marzo - Organizzazione del torneo di calcio “In movimento contro le discriminazioni”

* Preparazione e produzione dei materiali divulgativi;

* Acquisto dei materiali necessari per lo svolgimento delle attivita;

* Invito alle famiglie con bambini che hanno frequentato i centri estivi nell’estate 2023;
« Elaborazione delle attivita motorie;

* Allestimento del percorso-gioco e animazione.

Nel rispetto dell’art.50, comma 2 lett b) del Codice dei Contratti che consente I’affidamento diretto, entro
le soglie di cui all’art.14 dello stesso Codice, a soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse
idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, Bugs Bologna A.S.D con sede legale in Via
Amedeo Modigliani, 27 - 40133 Bologna (P.IVA 03245471200), risulta essere 1’interlocutore
appropriato per lo svolgimento del servizio ricreativo culturale e sportivo nelle giornate del 21 e 24
marzo 2024.

Nel rispetto delle regole MEPA si ¢ provveduto alla formulazione di apposita richiesta di trattativa

diretta n. 4178377 a Bugs Bologna A.S.D. L’offerta proposta dall’operatore economico’® & stata

° PG.18680/2024.



ritenuta equa e congrua dal punto di vista economico e rispondente alle esigenze
dell’ Amministrazione; si procede pertanto all’affidamento del servizio.
Alla spesa complessiva di € 15.000,00, si fara fronte come indicato in dispositivo.
Si precisa inoltre che:
e lascelta della trattiva diretta sul MEPA risponde ad esigenze di speditezza, costituendo strumento
adeguato e proporzionato all’obiettivo da raggiungere, oltre a garantire il contenimento degli oneri
e delle spese connesse all’espletamento della procedura di affidamento, costituendo inoltre un
obbligo, ai sensi dell’art.1, comma 450, della Legge n.296/2006 (come modificato dall’art.1,
comma 130, della Legge n.145/2018) in quanto 1’acquisto del servizio in oggetto ¢ di importo
superiore a 5.000,00 €;
e [’imputazione dell’impegno di spesa avviene, ai sensi del D.Lgs n.118/2011 e s.m.i.;
e che la scrivente ¢ RUP, ai sensi dell’art.15 del D.Lgs n.36/2023, e che non si trova in situazioni
di incompatibilita né in condizioni di conflitto d’interesse anche solo potenziale'® rispetto

all’aggiudicatario.

L'imputazione del presente impegno avviene nell'esercizio in cui ¢ prevista la scadenza
dell'obbligazione, ai sensi del D. Lgs. n. 118/2011 - Disposizioni in materia di armonizzazione dei
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi, a

norma degli artt. 1 e 2 della Legge n. 42/2009 integrata dal D. Lgs n. 126/2014.

Si richiamano:

- ladelibera del Consiglio metropolitano n. 60 della seduta del 20/12/2023 - Approvazione del Bilancio di Previsione
2024-2026 e dei relativi allegati (P.G. n. 77429/2023);

- I’atto del Sindaco metropolitano n. 347 del 20/12/2023 - Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione per il
triennio 2024-2026 (P.G. n. 77220/2023).

Bologna, 21/03/2024

Firmato digitalmente
Dott. PALTRINIERI FABRIZIA'!

10 Come previsto nella sezione “Rischi corruttivi e trasparenza” del PIAO 2024-2026, al paragrafo “Misure generali”,
nonché ai sensi dell’art.16 del D.Lgs n.36/2023, e consapevole che, in caso di dichiarazione mendace, verranno applicate,
ai sensi dell’art.76 del DPR n.445/2000, le sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia di falsita
negli atti.

I Documento prodotto e conservato in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del 'Codice
dell'Amministrazione Digitale' nella data risultante dai dati della sottoscrizione digitale. L'eventuale stampa del
documento costituisce copia analogica sottoscritta con firma a mezzo stampa predisposta secondo l'articolo 3 del D.1gs
12 febbraio 1993, n. 39 e l'articolo 3bis, comma 4bis del Codice dell'amministrazione digitale.



