CTTA
METROPOLITANA
DI BOLOGNA

SETTORE ISTRUZIONE E SVILUPPO SOCIALE
U.0. PROMOZIONE E ATTUAZIONE POLITICHE DI WELFARE INCLUSIONE SOCIALE E ABITARE

Fasc. 15.01.02/3/2024
I.P. 1704/2024

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE CON IMPEGNO DI SPESA

N. 680 DEL 15/04/2024
SETTORE ISTRUZIONE E SVILUPPO SOCIALE
U.O. PROMOZIONE E ATTUAZIONE POLITICHE DI WELFARE INCLUSIONE
SOCIALE E ABITARE

OGGETTO: AFFIDAMENTO DI UN SERVIZIO PER IL SUPPORTO IMPLEMETAZIONE DI
UN PERCORSO FORMATIVO LABORATORIALE RIVOLTO AL SISTEMA DEI SERVIZI
TERRITORIALI AREA METROPOLITANA, VOLTO A SVILUPPARE UNA VISIONE
CONDIVISA A LIVELLO METROPOLITANO SUL LAVORO DI RETE E CONTRASTO ALLA
POVERTA'. CIG: BOE5402137.

Il Dirigente/Funzionario delegato

DECISIONE

1) Dispone per le ragioni esposte in motivazione, ai sensi dell’art. 50 comma 1, lett b), D.Lgs
n.36/2023, I’affidamento di un servizio per il supporto all’implementazione di un percorso
formativo laboratoriale volto a sviluppare una visione condivisa a livello metropolitano sul lavoro
di rete e contrasto alla poverta, mediante trattativa diretta sul MEPA, a ALLESTIMENTI
SOCIALI SRL, con sede legale in via A.Toscanini, 23 — 42020 Quattro Castella (RE), (P.IVA
01847540356);

2) da atto che, nel rispetto delle regole del MEPA, si ¢ provveduto alla formulazione di apposita
trattativa diretta n. 4182738 a ALLESTIMENTI SOCIALI SRL, con sede legale in via
A.Toscanini, 23 — 42020 Quattro Castella (RE) (P.IVA 01847540356);

3) da atto che, il servizio verra affidato per un importo pari a € 15.000,00 IVA esente ex art. 10
comma 1.20 DPR 633/1972 e che il termine per realizzare le attivita ¢ stabilito al 31 dicembre

2024;



4) Dispone ’Impegno ai sensi dell'art. 191 del D. Lgs. n. 267/2000, della somma di € 15.000,00 sul
Cap. S 106231/0 - Formazione a personale esterno all'ente - Cdc 133 (Cod. SIOPE 1030299010)
in favore di ALLESTIMENTI SOCIALI SRL (codice: 91513) del Servizio per il supporto,
l'implementazione del percorso formativo laboratoriale rivolto al sistema dei servizi territoriali -
area metropolitana. CIG: BOE5402137, utilizzando fondi di avanzo vincolato derivanti da
trasferimenti regionalil;

5) Dispone di provvedere al pagamento della somma di cui sopra, subordinatamente al corretto
adempimento delle fasi contabili successive alla presente determinazione;

6) Dispone che alla stipula del contratto si provvedera secondo quanto previsto dall’art.18, comma
1, D. Lgs n.36/2023 mediante lettera commerciale, il cui schema ¢ allegato a tale determinazione
dirigenziale Allegato A), quale parte integrante e sostanziale della stessa;

7) da atto che I’affidamento in oggetto viene effettuato nel rispetto della normativa sulla tracciabilita
dei flussi finanziari di cui alla Legge 136/2010 e s.m.i. e che al presente affidamento viene
attribuito il Codice Identificativo di Gara: BOE5402137 da parte di Anac?;

8) dispone che I’importo venga liquidato in un’unica soluzione al termine dell’attivita come stabilito
dalla lettera commerciale allegata al presente atto (Allegato A);

9) da atto del rispetto del principio di rotazione ai sensi dell’art. 49 comma 6 del DIlg 36/2023, in
quanto 1’operatore economico non ¢ stato affidatario di ulteriori servizi da parte dell’Area
Sviluppo economico e sociale — Settore Istruzione e sviluppo sociale;

10) da atto che la scrivente ¢ RUP, ai sensi dell'art. 15 del D.Igs. n. 36/2023, e che non si trova in
situazioni di incompatibilita né in condizioni di conflitto di interessi anche solo potenziale3rispetto
all’aggiudicatario;

11) da atto che la scrivente RUP ha provveduto a tutti gli adempimenti in materia di comunicazioni
e trasparenza di cui agli artt. 20 e 23 del Dlgs n.36/2023;

12) da atto che per I’operatore economico ¢ stata acquisita documentazione sull'assenza di motivi di
esclusione ex artt. 94 e 95, D.Igs. n. 36/2023 e che sono stati effettuati i dovuti controlli*;

13) da atto che non ¢ stato acquisito il DURC in quanto ALLESTIMENTI SOCIALI SRL ¢ priva

di dipendenti, come risulta dalla dichiarazione acquisita agli atti’;

! Avanzo vincolato prelevato in sede di bilancio di previsione 2024-2026 cosi composto: Anno 2013, R.2013, CdC 84, Cap 1441, ex imp. 1639, per €
15.000,00.

2 Ai sensi dell'art. 3 della legge 3 agosto 2010 n. 136 come modificato ed integrato al DL 12 novembre 2010 n. 187 convertito in legge, con modificazioni,
dalla L. 17 dicembre 2010 n. 217.

3 Come previsto nella sezione “Rischi corruttivi e trasparenza” del PIAO 2024-2026, al paragrafo “Misure generali” nonché ai sensi dell'art. 16 del
D.Lgs. 36/2023, e consapevole che, in caso di dichiarazione mendace, verranno applicate, ai sensi dell'art. 76 del d.P.R. 445/2000, le sanzioni previste
dal codice penale e dalle leggi speciali in materia di falsita negli atti.

4PG 17475/2024 e PG.17477/2024 (esito Casellario PG.21047/2024; esito Ag. Entrate PG.22278/2024).

3 PG.23885/2024.



14) informa che avverso il presente provvedimento ¢ esperibile ricorso al Tribunale Amministrativo
Regionale per 'Emilia-Romagna, sede di Bologna, nel termine di 30 giorni decorrenti dalla data

di pubblicazione o di conoscenza dell'atto;

MOTIVAZIONE

La Legge n. 56/2014 affida alla Citta metropolitana, tra le altre, la funzione fondamentale di
promozione e coordinamento dello sviluppo economico e sociale anche assicurando sostegno e
supporto alle attivita economiche e di ricerca innovative. All’interno del Settore Istruzione e Sviluppo
sociale, il Coordinamento metropolitano sull’attuazione delle misure a contrasto della poverta, attivo
dal 2018, ¢ il luogo deputato all’attivita di raccolta e analisi dati e all’organizzazione di percorsi
formativi, seminari e workshop e promuove 1I’omogeneita delle politiche sul territorio metropolitano.
Negli anni, si € reso necessario dare una nuova articolazione e nuovi obiettivi alle azioni realizzate a
livello metropolitano sul contrasto alla poverta e, inoltre, ¢ emersa I’esigenza di creare un nuovo
Gruppo di lavoro metropolitano sull’intervento del Servizio Sociale territoriale per il contrasto alla
poverta, quale luogo di confronto continuativo a livello metropolitano sugli interventi realizzati a
livello territoriale per il contrasto alla poverta. Contestualmente, dal 2020, ¢ attivo il Fondo di
comunita metropolitano, nato per raccogliere risorse, beni, progetti ¢ idee per dare una risposta
emergenziale ai bisogni primari dovuti all’emergenza Covid-19, ¢ diventato oggi uno strumento
strutturale che ha permesso di realizzare progettualita in diversi ambiti di intervento. Una di queste €
il progetto “Un piatto per tutti” finalizzato alla raccolta e distribuzione di beni di prima necessita e al
rafforzamento delle reti territoriali di contrasto alla poverta dell’area metropolitana bolognese. Uno
dei principali obiettivi che ci si ¢ infatti dati ¢ stato quello di lavorare nell'ottica di rafforzare le
competenze e le abilita degli attori coinvolti, investendo sul lavoro di rete e di comunita, sulla
qualificazione del rapporto tra il Servizio Sociale Territoriale e le organizzazioni e sul rafforzamento
delle relazioni tra tutti gli stakeholders pubblici e privati, elementi fondamentali per garantire le
condizioni e la buona riuscita del progetto. In tale contesto la Citta metropolitana di Bologna intende
condurre un percorso formativo laboratoriale rivolto al sistema dei servizi territoriali dell’area
metropolitana, volto a sviluppare una visione condivisa a livello metropolitano sul lavoro di rete
e contrasto alla poverta. Nel rispetto dell’art.50, comma 2 lett b) del Codice dei Contratti che
consente I’affidamento diretto, entro le soglie di cui all’art.14 dello stesso Codice, a soggetti in
possesso di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali,
ALLESTIMENTI SOCIALI SRL, con sede legale in via A.Toscanini, 23 — 42020 Quattro Castella
(RE) (P.IVA 01847540356), risulta essere I’interlocutore idoneo con un’esperienza trentennale nella
gestione di progetti di comunita in collaborazione con servizi sociali, educativi e sanitari. Nel rispetto

delle regole MEPA si ¢ provveduto alla formulazione di apposita richiesta di trattativa diretta n.



4182738 a ALLESTIMENTI SOCIALI SRL. L’offerta proposta dall’operatore economico® ¢ stata
ritenuta congrua dal punto di vista economico e risponde all’esigenze dell’Amministrazione; si
procede per tanto all’affidamento del servizio per il supporto di un percorso formativo laboratoriale
rivolto al sistema dei servizi territoriali area metropolitana, volto a sviluppare una visione condivisa
a livello metropolitano sul lavoro di rete e contrasto alla poverta. Alla spesa complessiva di €

15.000,00, si fara fronte come indicato in dispositivo.
Si precisa inoltre che:

* la scelta della trattiva diretta sul MEPA risponde ad esigenze di speditezza, costituendo strumento
adeguato e proporzionato all’obiettivo da raggiungere, oltre a garantire il contenimento degli oneri e
delle spese connesse all’espletamento della procedura di affidamento, costituendo inoltre un obbligo,
ai sensi dell’art.1, comma 450, della Legge n.296/2006 (come modificato dall’art.1, comma 130, della
Legge n.145/2018) in quanto 1’acquisto del servizio in oggetto ¢ di importo superiore a 5.000,00 €;

* ’imputazione dell’impegno di spesa avviene, ai sensi del D.Lgs n.118/2011 e s.m.i.;

* la scrivente ¢ RUP, ai sensi dell’art.15 del D.Lgs n.36/2023, e che non si trova in situazioni di
incompatibilita né in condizioni di conflitto d’interesse anche solo potenzialelO rispetto

all’aggiudicatario.

L'imputazione del presente impegno avviene nell'esercizio in cui ¢ prevista la scadenza
dell'obbligazione, ai sensi del D. Lgs. n. 118/2011 - Disposizioni in materia di armonizzazione dei
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi, a

norma degli artt. 1 e 2 della Legge n. 42/2009 integrata dal D. Lgs n. 126/2014.

Si richiamano:

- la delibera del Consiglio metropolitano n. 60 della seduta del 20/12/2023 - Approvazione del Bilancio di Previsione
2024-2026 e dei relativi allegati (P.G. n. 77429/2023);

- I’atto del Sindaco metropolitano n. 347 del 20/12/2023 - Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione per il
triennio 2024-2026 (P.G. n. 77220/2023).

Bologna, 15/04/2024

Firmato digitalmente
Dott. PALTRINIERI FABRIZIA'

¢ PG. 20885/2024.

7 Documento prodotto e conservato in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del 'Codice dell' Amministrazione Digitale' nella
data risultante dai dati della sottoscrizione digitale. L'eventuale stampa del documento costituisce copia analogica sottoscritta con firma a mezzo
stampa predisposta secondo l'articolo 3 del D.1gs 12 febbraio 1993, n. 39 e l'articolo 3bis, comma 4bis del Codice dell'amministrazione digitale.



