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AREA RISORSE PROGRAMMAZIONE E ORGANIZZAZIONE 
SERVIZIO SELEZIONE RISORSE UMANE E UPD METROPOLITANO 
Fasc. 06.05.05/2/2024 
I.P. 2978/2024 

 

 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE CON IMPEGNO DI SPESA 
 

N. 1241  DEL  17/06/2024 
AREA RISORSE PROGRAMMAZIONE E ORGANIZZAZIONE 

SERVIZIO SELEZIONE RISORSE UMANE E UPD METROPOLITANO 
 
 
OGGETTO: AFFIDAMENTO SERVIZIO SOCCORSO MOBILE A PRESIDIO DELLA PROVA 
DI EFFICIENZA FISICA DEL CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA A TEMPO 
PIENO E INDETERMINATO DI NR. 4 POSTI DI AGENTE DI POLIZIA LOCALE, AREA DEGLI 
ISTRUTTORI, PRESSO IL CORPO DI POLIZIA LOCALE DELLA CITTÀ METROPOLITANA 
DI BOLOGNA 
 
 

Il Dirigente/Funzionario delegato  
 

 

DECISIONE 
  
Si dispone1: 

1) di affidare, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del D.lgs. 36/2023 il servizio di Soccorso 

mobile, per un importo complessivo pari ad € 210,00 (euro duecentodieci,00), esente da IVA 

ex art. 10 DPR n. 633/72, alla Croce Verde di Bologna E.R. (C.F./P.IVA C.F. 02138111204 

cod. fornitore: 93056), da svolgere presso il Centro Universitario Sportivo Terrapieno – 

Palacus in via del Carpentiere nr. 44 Bologna, il giorno 19 giugno 2024, dalle ore 09:00 alle 

ore 13:00, durante la prova di efficienza fisica del concorso pubblico2, per soli esami, per la 

copertura a tempo indeterminato e pieno di nr. 4 posti con profilo professionale di Agente di 

Polizia Locale, Area degli Istruttori, presso il Corpo di Polizia Locale della Città 

metropolitana di Bologna; 

 
1 La Dirigente dell’Area Risorse Programmazione e Organizzazione è competente in base all'atto P.G. nr. 25763 del 29/04/2022 di 

conferimento dell'incarico dirigenziale fino al termine del mandato amministrativo 2021/2026. 
2 Indetto con determinazione dirigenziale nr. 554/2024, P.G. nr. 20553 del 27/03/2024. 
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2) Alla luce del preventivo di spesa3, presentato dalla Croce Verde di Bologna E.R., ritenuto 

congruo rispetto alle necessità organizzative del concorso e al servizio offerto, di impegnare 

ai sensi dell'art. 191 del D. Lgs. n. 267/2000, la somma di € 210,00 (euro duecentodieci,00) 

sul Cap. S 100743/0 - Utilizzo beni di terzi - Cdc 59 (Cod. SIOPE U.1.03.02.07.001) in favore 

di Croce Verde di Bologna E.R. (codice: 93056) per l’affidamento del servizio di soccorso 

mobile; 

3) di dare atto che al presente affidamento viene attribuito il Codice Identificativo della Gara 

(CIG) B208BEDAA4 da parte dell'ANAC4; 

4) di dare atto che la scrivente è RUP - ai sensi dell'art. 15 del D.lgs.  n. 36/2023 – e che non 

si trova in situazioni di incompatibilità né in condizioni di conflitto di interessi anche solo 

potenziale5 rispetto all’aggiudicatario; 

5) di ritenere derogabile il principio di rotazione - ai sensi dell’art. 49 comma 6 del 36/2023 

a) in quanto trattasi di affidamento diretto di importo inferiore ad € 5.000; 

6) di dare atto che il RUP ha provveduto a tutti gli adempimenti in materia di comunicazioni 

e trasparenza di cui agli artt. 20 e 23 del Dlgs n.36/2023; 

7) di informare che avverso il presente provvedimento è esperibile ricorso al Tribunale 

Amministrativo Regionale per l'Emilia-Romagna, sede di Bologna, nel termine di 30 giorni 

decorrenti dalla data di pubblicazione o di conoscenza dell'atto; 

8) di provvedere al versamento della somma di cui sopra, subordinatamente al corretto 

adempimento delle fasi contabili successive alla presente determinazione. 

 
MOTIVAZIONE 

 

Con precedente determinazione dirigenziale6 è stato indetto il concorso pubblico, per soli esami7, per 

la copertura a tempo indeterminato e pieno di nr. 4 posti con profilo professionale di Agente di Polizia 

Locale, Area degli Istruttori, presso il Corpo di Polizia Locale della Città metropolitana di Bologna, 

 
3 Si veda il preventivo di spesa acquisito agli atti con P.G. nr. 38475 del 05/06/2024. 
4 Ai sensi dell'art. 3 della legge 3 agosto 2010 n. 136 come modificato ed integrato al DL 12 novembre 2010 n. 187 convertito in 

legge, con modificazioni, dalla L. 17 dicembre 2010 n. 217. 
5 Come previsto nella sezione “Rischi corruttivi e trasparenza” del PIAO 2024-2026, al paragrafo “Azioni e misure di contrasto 

generali – Focus sul RUP” nonché ai sensi dell'art. 16 del D.Lgs. 36/2023, e consapevole che, in caso di dichiarazione mendace, 
verranno applicate, ai sensi dell'art. 76 del d.P.R. 445/2000, le sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia 
di falsità negli atti. 

6 Si veda la determinazione dirigenziale di indizione nr. 554/2024, P.G. nr. 20553 del 27/03/2024. 
7 Si veda il bando di concorso P.G. nr. 20765 del 28/03/2024. 
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il cui bando è stato pubblicato in data 28/03/20248, con definizione del termine per la presentazione 

delle domande di partecipazione al 26/04/2024. 

Il bando di concorso prevede l’accertamento del possesso da parte dei candidati e delle 

candidate di specifici requisiti di idoneità fisica9 da valutarsi nel corso di una prova di efficienza 

fisica.10 Allo scopo di garantire l’espletamento in sicurezza di tale prova, che si svolgerà presso il 

Centro Universitario Sportivo Terrapieno – Palacus, in via del Carpentiere nr. 44 Bologna, il giorno 

19 giugno 202411, si è reso necessario acquisire la disponibilità di un’ambulanza con personale 

soccorritore qualificato, in loco, a tutela dell’incolumità dei partecipanti. Alla luce delle indagini di 

mercato condotte dall’Amministrazione12, la Croce Verde di Bologna E.R. è risultata migliore 

offerente tra le ditte interpellate, offrendo il servizio di soccorso mobile con la presenza di 

un’ambulanza e di personale soccorritore qualificato per un costo complessivo pari a € 210,00 (euro 

duecentodieci,00), esente da IVA ex art. 10 DPR n. 633/72.  

Si dà atto che la stazione appaltante può procedere ad affidamento mediante determina a 

contrarre o atto equivalente che contenga in modo semplificato l'oggetto dell'affidamento, l'importo, 

il fornitore, le ragioni della scelta del fornitore, il possesso da parte sua dei requisiti di carattere 

generale, nonché il possesso dei requisiti tecnico-professionali, ove richiesti.  

L'imputazione del presente impegno avviene nell'esercizio in cui è prevista la scadenza 

dell'obbligazione, ai sensi del D. Lgs. n. 118/2011 - Disposizioni in materia di armonizzazione dei 

sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi, a 

norma degli artt. 1 e 2 della Legge n. 42/2009 integrata dal D. Lgs n. 126/2014. 

Si richiamano: 
- la delibera del Consiglio metropolitano n. 60 della seduta del 20/12/2023 - 

Approvazione del Bilancio di Previsione 2024-2026 e dei relativi allegati (P.G. n. 77429/2023); 
- l’atto del Sindaco metropolitano n. 347 del 20/12/2023 - Approvazione del Piano 

Esecutivo di Gestione per il triennio 2024-2026 (P.G. n. 77220/2023). 
 
Bologna, 17/06/2024 

Firmato digitalmente 
Dott. BARBIERI ANNA 13 

 

 
8 Secondo le modalità previste dalla normativa vigente. Si veda il DPR 487/1994. 
9 Si veda il bando di concorso P.G. nr. 20765 del 28/03/2024, all’art.5 “Requisiti funzionali”. 
10 Si veda il bando di concorso P.G. nr. 20765 del 28/03/2024, all’art.11 “Procedura concorsuale”. 
11 Si veda il comunicato P.G. nr. 39148 del 07/06/2024 che definisce i criteri nonché le date di svolgimento delle prove concorsuali. 
12 Si vedano i preventivi acquisiti agli atti con P.G. nr. 38475 del 05/06/2024 e P.G. nr. 38031 del 04/06/2024. 
13 Documento prodotto e conservato in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del 'Codice 

dell'Amministrazione Digitale' nella data risultante dai dati della sottoscrizione digitale. L'eventuale stampa del documento 
costituisce copia analogica sottoscritta con firma a mezzo stampa predisposta secondo l'articolo 3 del D.lgs 12 febbraio 1993, n. 39 
e l'articolo 3bis, comma 4bis del Codice dell'amministrazione digitale. 


