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AREA SVILUPPO ECONOMICO E SOCIALE 
SERVIZIO TERRITORIO TURISTICO BOLOGNA-MODENA UFFICIO COMUNE TURISMO 
Fasc. 18.02.01/12/2024 
I.P. 4373/2024 

 

 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE CON IMPEGNO DI SPESA 
 

N. 1848  DEL  03/09/2024 
AREA SVILUPPO ECONOMICO E SOCIALE 

SERVIZIO TERRITORIO TURISTICO BOLOGNA-MODENA UFFICIO 
COMUNE TURISMO 

 
 
OGGETTO: INTEGRAZIONE AI SENSI DELL'ART. 120, CO. 3., LETT. B) D.LGS. 36/2023 
ALL'AFFIDAMENTO DI UN SERVIZIO DI CATERING DA REALIZZARSI IN OCCASIONE 
DEGLI INCONTRI ISTITUZIONALI DEL 5 E 6 SETTEMBRE 2024 NEL QUADRO DELLE 
FUNZIONI DI PROMOZIONE E VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO CITTADINO E 
METROPOLITANO - CIG B2DD951244 
 
 

Il Dirigente/Funzionario delegato  
 

 

DECISIONE 
  
1) Dispone la Var. Accertamento n. 156/2024, ai sensi dell'art. 179 del D. Lgs. n. 267/2000 e del 

Principio Contabile Applicato Concernente la Contabilità Finanziaria – Punto 3 – Allegato 2 al 

DPCM del 28/12/2011, della somma di € 82,50 sul Cap. E 204672/0 - Trasferimenti correnti da 

amministrazioni locali - Cdc 149 (Cod. SIOPE 2010102003) a carico di COMUNE DI 

BOLOGNA (codice: 1936) per l'integrazione del servizio di catering da realizzarsi nelle giornate 

del 5 e 6 settembre 2024 precedentemente affidato- CUP: C59I22001310004 (VAR. IMP 

3940/2024); 
 

  
2) Dispone la Var. Impegno n. 3940/2024 ai sensi dell'art. 191 del D. Lgs. n. 267/2000, della 

somma di € 82,50, di cui € 75,00 per imponibile e € 7,50 per IVA al 10% sul Cap. S 106629/0 - 

Spese di rappresentanza, organizzazione eventi, pubblicità e servizi per trasferta - Cdc 149 (Cod. 

SIOPE 1030202999) in favore di NERI DARIO DI NERI MIRKO & C. SNC (codice: 27703) per 



 
 

2 
 

l'integrazione del servizio di catering da realizzarsi nelle giornate del 5 e 6 settembre 2024 

precedentemente affidato CIG: B2DD951244 - CUP: C59I22001310004 (VAR. ACC. 156/2024); 
 

3) Dispone di provvedere al pagamento della somma di cui sopra, a favore dell’operatore 

economico Neri Dario di Neri Mirco & c. s.n.c. (P.IVA 04139580379), subordinatamente al 

corretto adempimento delle fasi contabili successive alla presente determinazione; 

 

4) Dispone l’integrazione ai sensi dell’art. 120, co. 3, lett. b) D.lgs. 36/2023, in base al quale i 

contratti possono essere modificati senza necessità di una nuova procedura se il valore della 

modifica è al di sotto delle soglie di cui all’art. 14 e del 10% del valore iniziale del contratto, 

dell’affidamento del servizio di catering da realizzarsi nelle giornate del 5 e 6 settembre 2024 

precedentemente affidato a Neri Dario di Neri Mirco & c. s.n.c. (P.IVA 04139580379) con 

determinazione dirigenziale n. 1818/2024; 

 

5) Dà atto che si è resa necessaria l’integrazione dell’affidamento per i motivi meglio specificati in 

motivazione; 

 

6) Dà atto che per il presente affidamento è RUP la dott.ssa Giovanna Trombetti- ai sensi dell'art. 

15 del D.lgs.  n. 36/2023 – e che non si trova in situazioni di incompatibilità né in condizioni di 

conflitto di interessi anche solo potenziale1 rispetto all’aggiudicatario;  

  

7) Dà atto che il RUP ha provveduto a tutti gli adempimenti in materia di comunicazioni e 

trasparenza di cui agli artt. 20 e 23 del Dlgs n.36/2023;   

 

8) Informa che avverso il presente provvedimento è esperibile ricorso al Tribunale Amministrativo 

Regionale per l'Emilia-Romagna, sede di Bologna, nel termine di 30 giorni decorrenti dalla data    

di pubblicazione o di conoscenza dell'atto.  

 

 
MOTIVAZIONE 

 
1 Come previsto nella sezione “Rischi corruttivi e trasparenza” del PIAO 2024-2026, al paragrafo “Azioni e misure di contrasto 
generali - A.5” nonché ai sensi dell'art. 16 del D.lgs. 36/2023, e consapevole che, in caso di dichiarazione mendace, verranno 
applicate, ai sensi dell'art. 76 del d.P.R. 445/2000, le sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia di falsità 
negli atti.  
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Si richiamano integralmente le motivazioni della determinazione di aggiudicazione dell’appalto in 

oggetto a favore dell’Operatore Economico Neri Dario di Neri Mirco & c. s.n.c. (P.IVA 

04139580379), con sede legale a Bologna, in via Saragozza 81 - CAP 401352. 

A seguito di un’ulteriore valutazione interna e al fine di assicurare un migliore svolgimento del 

servizio, si è ritenuto necessario richiedere un preventivo per l’aggiunta del supporto di un altro 

cameriere, il quale è stato ritenuto congruo.3 

L’integrazione avviene entro i limiti previsti dall’art. 120, co. 3, lett. b) D.lgs. 36/2023, in base al 

quale i contratti possono essere modificati senza necessità di una nuova procedura se il valore della 

modifica è al di sotto delle soglie di cui all’art. 14 e del 10% del valore iniziale del contratto per i 

contratti di servizi e forniture e per un importo di € 82,50, di cui € 75,00 per imponibile e € 7,50 

per IVA al 10%, che trova la necessaria disponibilità: 

- In entrata sul Cap. E 204672/0 - Trasferimenti correnti da amministrazioni locali - Cdc 149 

(Cod. SIOPE 2010102003); 

- In spesa sul Cap. S 106629/0 - Spese di rappresentanza, organizzazione eventi, pubblicità e 

servizi per trasferta - Cdc 149 (Cod. SIOPE 1030202999). 

Si specifica che si tratta di risorse relative alla collaborazione tra la Città metropolitana e il Comune 

di Bologna nell’ambito della promozione turistica, culturale e sportiva del sistema metropolitano, 

in attuazione di apposita convenzione stipulata tra le parti, come da atto sindacale n. 332/2023. 

Ai fini del rispetto degli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari previsti dall’art. 3 della legge 

n. 136/2010 ss. mm. sono stati assunti il Codice Identificativo Gara (CIG) B2DD951244 e il Codice 

Unico Progetto (CUP C59I22001310004) 

Avverso il presente provvedimento è esperibile ricorso al TAR di Bologna nel termine di 30 gg. 

decorrente dalla data di notifica o comunicazione dell’atto o dalla piena conoscenza di esso.  

La scrivente Dirigente, per il quale non sussiste alcuna situazione di conflitto di interessi ai sensi 

degli artt. 6 e 7 del DPR n.62/2013 “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti 

pubblici a norma dell'art. 54 del D.lgs. n°165/2001” come recepito dal “Codice di comportamento 

della Città metropolitana di Bologna”9, è competente all’adozione del presente atto10.  
 

L'imputazione del presente impegno avviene nell'esercizio in cui è prevista la scadenza 

dell'obbligazione, ai sensi del D. Lgs. n. 118/2011 - Disposizioni in materia di armonizzazione dei 

 
2 Si veda la determinazione dirigenziale n. 1818/2024. 
3 In atti al P.G. 55831/2024, fasc. 18.02.01/12/2024. 



 
 

4 
 

sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi, a 

norma degli artt. 1 e 2 della Legge n. 42/2009 integrata dal D. Lgs n. 126/2014. 

 

Si richiamano: 
- la delibera del Consiglio metropolitano n. 60 della seduta del 20/12/2023 - Approvazione del Bilancio di Previsione 

2024-2026 e dei relativi allegati (P.G. n. 77429/2023); 
- l’atto del Sindaco metropolitano n. 347 del 20/12/2023 - Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione per il 

triennio 2024-2026 (P.G. n. 77220/2023). 
 
Bologna, 03/09/2024 

Firmato digitalmente 
Dott. TROMBETTI GIOVANNA 4 

 

 
4 Documento prodotto e conservato in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del 'Codice dell'Amministrazione Digitale' nella 

data risultante dai dati della sottoscrizione digitale. L'eventuale stampa del documento costituisce copia analogica sottoscritta con firma a mezzo 
stampa predisposta secondo l'articolo 3 del D.lgs 12 febbraio 1993, n. 39 e l'articolo 3bis, comma 4bis del Codice dell'amministrazione digitale. 


