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AREA SVILUPPO DELLE INFRASTRUTTURE 
Fasc. 09.03.02/172/2024 
I.P. 27/2025 

 
 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE CON IMPEGNO DI SPESA 
 

N. 6  DEL  09/01/2025 
AREA SVILUPPO DELLE INFRASTRUTTURE 

 
OGGETTO: DETERMINAZIONE A CONTRATTARE E AFFIDAMENTO DIRETTO AD ANOVA2 
S.R.L. DEL SERVIZIO DI RSPP E RELATIVA REDAZIONE DEI DOCUMENTI DI VALUTAZIONE 
DEL RISCHIO E DI CONSULENZA SPECIALISTICA - CIG B518C5B84E 
 
 

Il Dirigente/Funzionario delegato  
 
 

DECISIONE 
  
• Dispone l’Impegno ai sensi dell'art. 191 del D. Lgs. n. 267/2000, della somma di € 

34.888,51 sul Cap. S 102970/0 - Altri servizi - sicurezza sul lavoro - Cdc 151 anno 
2025 (Cod. SIOPE 1030299999) in favore di ANOVA2 S.R.L (codice: 30033) per 
affidamento del servizio di RSPP e relativa redazione dei documenti di valutazione 
del rischio e di consulenza specialistica - CIG: B518C5B84E; 

• Dispone di provvedere al pagamento della somma di cui sopra, 
subordinatamente al corretto adempimento delle fasi contabili successive alla 
presente determinazione; 

• affida1, ai sensi dell'art. 50, comma 1, lettera b) del D. Lgs. 36/2023, il servizio di 
RSPP e relativa redazione dei documenti di valutazione del rischio e di consulenza 
specialistica per la Città metropolitana di Bologna ad Anova2 S.r.l. (C.F. e P.IVA 
02214110393), con sede legale in via Circondario Sud, 62/1, 48022 Lugo (RA), per 
l'importo di € 28.597,14, oltre IVA 22% (pari a € 6.291,37), per un totale di € 
34.888,51 – CIG B518C5B84E; 

• dà atto che l’impegno di cui sopra (cod. SIOPE U. 1.03.02.99.999), finanziato con 
fondi della Città metropolitana di Bologna, trova copertura sul capitolo 102970 “Altri 
servizi - sicurezza sul lavoro - Cdc 151” del Bilancio di previsione 2025-20272 e la 

 
1 Art. 107 D. Lgs. 267/2000 – art. 23 del Regolamento di organizzazione. 
2 Approvato con D.C. n. 66 del 23/12/2024. 
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previsione di scadenza dell’obbligazione giuridica è nell’anno 2025; 
• dispone, a valere anche quale determinazione a contrarre ai sensi dell’art. 17, 

comma 2 del D. Lgs. 36/2023, che la conclusione del relativo contratto avvenga 
mediante corrispondenza secondo l’uso commerciale ai sensi dell’art. 18, comma 1 
del D. Lgs. 36/2023; 

• dispone, altresì, di non richiedere la garanzia definitiva per l’esecuzione del 
contratto, ai sensi dell’art. 53, comma 4, del D. Lgs. 36/2023, per le ragioni 
esplicitate in motivazione; 

• dà atto che si provvederà alla liquidazione del corrispettivo previo accertamento 
della regolarità dell'intervento; 

• nomina quale Responsabile unico del progetto, ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs. 
36/2023, il Dott. Ing. Massimo Biagetti Dirigente dell’Area Sviluppo delle 
Infrastrutture3, che non si trova in situazioni di incompatibilità né in condizioni di 
conflitto di interessi anche solo potenziale4 rispetto all’aggiudicatario del presente 
affidamento5; 

• dà atto che si assolvono gli obblighi di pubblicazione previsti dal D. Lgs. 33/2013 e 
s.m.i. mediante la pubblicazione sul sito Internet dell’Ente, Sezione 
“Amministrazione trasparente”; 

• dà atto che l'aggiudicazione di cui al presente provvedimento è immediatamente 
efficace6; 

• dà atto del rispetto delle misure di prevenzione della corruzione indicate nella 
sezione 2.3 “Rischi corruttivi e trasparenza” del PIAO 2024-2026 della Città 
metropolitana di Bologna; 

• informa che avverso il presente provvedimento è esperibile ricorso al Tribunale 
Amministrativo Regionale per l’Emilia-Romagna, sede di Bologna, nel termine di 30 
giorni decorrenti dalla data di pubblicazione o di conoscenza dell’atto. 

 
MOTIVAZIONE 
L’Area Sviluppo delle infrastrutture svolge, tra le altre, le funzioni connesse al Servizio 
di Prevenzione e Protezione nei luoghi di lavoro (RSPP) ai sensi del D. Lgs. 81/2008.  
Per garantire quest’ultima attività, si rende necessario procedere all’affidamento del 
servizio di RSPP e relativa redazione dei documenti di valutazione del rischio e di 
consulenza specialistica presso tutte le sedi e gli edifici istituzionali, quali Istituzione 

 
3 Il CV del RUP è consultabile al seguente link: 
https://www.cittametropolitana.bo.it/portale/Titolari_di_incarichi_dirigenziali_e_di_eq/Titolari_di_incarichi_dirigenziali_e
_di_eq/Titolari_di_incarichi_dirigenziali_e_di_eq 

4 Come previsto nel vigente PIAO, nonché ai sensi dell’art. 16 del D. Lgs. 36/2023. 
5 Dichiarazione in atti al PG 84626 del 19/12/2024. 
6 Ai sensi dell’art. 17, comma 5 del D. Lgs. 36/2023. 

https://www.cittametropolitana.bo.it/portale/Titolari_di_incarichi_dirigenziali_e_di_eq/Titolari_di_incarichi_dirigenziali_e_di_eq/Titolari_di_incarichi_dirigenziali_e_di_eq
https://www.cittametropolitana.bo.it/portale/Titolari_di_incarichi_dirigenziali_e_di_eq/Titolari_di_incarichi_dirigenziali_e_di_eq/Titolari_di_incarichi_dirigenziali_e_di_eq
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Minguzzi, il Museo della Civiltà Contadina e le loro attività collegate, della Città 
metropolitana di Bologna, in particolare, presso i cantieri le officine e i magazzini del 
Servizio Manutenzione Strade, le sedi della Polizia Provinciale, il laboratorio prove e 
materiale, e in generale tutte le sedi ed uffici dell’Ente. 
In particolare, come segnalato dal RUP7, il servizio e l’incarico di RSPP comprende, 
conformemente a quanto descritto dal D.Lgs 81/2008 (Testo Unico relativo alla 
sicurezza), le seguenti tipologie di prestazioni (fase 1): 

- gestione degli aggiornamenti normativi, legislativi ed analisi delle ricadute degli 
stessi nell’organizzazione dell’Ente;  

- gestione del riesame annuale della sicurezza e della/e riunione annuale del 
Servizio di Prevenzione e Protezione;  

- disponibilità continua per confronti e consulenze telefoniche e via telematica con 
collegamento web; 

- assistenza al personale delle Istituzioni in relazione alle attività in corso e di 
prossima realizzazione e sull'applicazione delle norme di sicurezza relative alle 
strutture, anche con riguardo ai rapporti formali con altri enti derivanti da 
contratti o convenzioni in essere e futuri;  

- presenza per eventuale supporto nella gestione dei rapporti con enti di controllo 
quali AUSL, Ispettorato del Lavoro, Inail, predisposizione di documentazione 
richiesta a seguito di eventuali malattie professionali, infortuni, etc;  

L’attività dovrà inoltre comprendere (fase 2):  
- sopralluoghi e presenza presso gli ambienti di lavoro e relativa redazione di 

verbali di audit e di altra documentazione necessaria;  
- aggiornamento e sviluppo dei documenti di valutazione del rischio secondo le 

necessità; 
- sopralluoghi presso i domicili dei colleghi che richiedono l'attivazione delle 

postazioni di telelavoro; 
- supporto alle richieste di DPI attraverso la piattaforma Medwork. 

L’importo per le sopracitate prestazioni è stato stimato in € 28.600,00 (IVA esclusa). 
Il tempo di esecuzione è fissato dalla data di esecutività del presente atto al 31/12/2025, 
salva eventuale esecuzione anticipata ai sensi dell’art. 17, commi 8 e 9 del D. Lgs. 
36/2023 e, il servizio verrà erogato, nel primo semestre del 2025, su richiesta in forma 
scritta del Datore di lavoro e Responsabile Unico di Progetto (RUP), nella persona del 
Dott. Ing. Massimo Biagetti, mentre, nel secondo semestre 2025, su richiesta dei singoli 
Dirigenti dell’Ente. 

 
7 V. relazione in atti al PG 84626 del 19/12/2024. 
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A seguito di indagine di mercato effettuata dal medesimo RUP, e nel rispetto del 
principio di rotazione di cui all’art. 49 del D. Lgs. 36/2023, è stato individuato l’operatore 
economico Anova2 S.r.l. (C.F. e P.IVA 02214110393), con sede legale in via Circondario 
Sud, 62/1, 48022 Lugo (RA), in possesso di esperienze pregresse idonee all’esecuzione 
dei lavori da affidare nonché iscritto al bando MEPA di riferimento8. 
In data 19/12/2024 è stata quindi avviata una trattativa diretta9 sulla piattaforma di 
approvvigionamento digitale certificata “Acquistinretepa” con l’impresa sopra citata, 
invitando quest’ultima a presentare la propria offerta di ribasso percentuale sull’importo 
a base d’asta di € 28.600,0010. 
Entro il termine assegnato, l’operatore economico ha formulato la sua offerta11 
indicando un ribasso dello 0,01% sul predetto importo a base d’asta, ritenuto congruo, 
senza indicazione dei costi di manodopera e degli oneri per la sicurezza ai sensi dell’art. 
108, comma 9 del D. Lgs. 36/2023, trattandosi di servizio avente ad oggetto prestazioni 
di natura intellettuale. 
L’operatore economico ha attestato il possesso dei necessari requisiti di carattere 
generale12, di talché, in applicazione dell’art. 52, comma 1 del D. Lgs. 36/2023, ci si 
riserva di effettuare le verifiche a campione circa l’effettivo possesso degli stessi, 
secondo le modalità indicate nella determinazione dirigenziale n. 283 del 26/02/2024. 
Contestualmente la medesima impresa ha dichiarato13 di assumere gli obblighi di 
tracciabilità dei flussi finanziari di cui all’art. 3 della Legge n. 136/2010. 
Si procede pertanto all’affidamento diretto ai sensi dell'art. 50 comma 1, lettera b), del 
D. Lgs. 36/2023 del servizio in oggetto a Anova2 S.r.l. (C.F. e P.IVA 02214110393), con 
sede legale in via Circondario Sud, 62/1, 48022 Lugo (RA), per l'importo di € 28.597,14, 
oltre IVA 22% (pari a € 6.291,37), per un totale di € 34.888,51. 
Il contratto sarà stipulato mediante corrispondenza secondo l’uso commerciale ai sensi 
dell’art. 18, comma 1 del D.Lgs. 36/2023. 
Considerata la non rilevante complessità della prestazione da eseguire, si è valutato di 
non richiedere la garanzia definitiva per l’esecuzione del relativo contratto, ai sensi 
dell’art. 53, comma 4 del D. Lgs. 36/2023. 
L’onere relativo al presente affidamento trova copertura mediante imputazione sul 
capitolo 102970/2025 “Altri servizi - sicurezza sul lavoro - Cdc 151” del Bilancio di 
previsione 2025-2027. Tale spesa è finanziata con fondi della Città metropolitana di 
Bologna. 

 
8 V. nota che precede. 
9 Trattativa diretta MePA identificata al n. 4961740. 
10 Voce “Importo a base d’asta” della Richiesta di Offerta (RDO) n. 4961740, pubblicata e conservata sulla piattaforma 

“Acquistinretepa”, nonché Disciplinare della trattativa diretta in atti al PG 84626 del 19/12/2024.  
11 Offerta acquisita e conservata sulla piattaforma “Acquistinretepa”, Trattativa diretta n. 4961740. 
12 V. DGUE e dichiarazioni integrative, acquisiti e conservati sulla piattaforma “Acquistinretepa”, Trattativa diretta n. 

4961740. 
13 V. nota precedente. 
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Il presente provvedimento, che include i contenuti minimi della decisione di contrarre di 
cui all’art. 17, commi 1 e 2 del D. Lgs. 36/2023, viene adottato nel rispetto della 
disciplina prevista dal D. Lgs. 267/2000 “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli 
enti locali”. 
L'imputazione del presente impegno avviene nell'esercizio in cui è prevista la scadenza 
dell'obbligazione, ai sensi del D. Lgs. n. 118/2011 - Disposizioni in materia di 
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti 
Locali e dei loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della Legge n. 42/2009 integrata 
dal D. Lgs n. 126/2014. 
 

Si richiamano: 
▪ la delibera del Consiglio metropolitano n. 66 della seduta del 23/12/2024 - 

Approvazione del Bilancio di Previsione 2025-2027 e dei relativi allegati; 
▪ l’atto del Sindaco metropolitano n. 294 del 23/12/2024 - Approvazione del Piano 

Esecutivo di Gestione per il triennio 2025-2027. 
 
Bologna, 09/01/2025 

Firmato digitalmente 
Dott. BIAGETTI MASSIMO 14 

 

 
14 Documento prodotto e conservato in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del 'Codice 

dell'Amministrazione Digitale' nella data risultante dai dati della sottoscrizione digitale. L'eventuale stampa del 
documento costituisce copia analogica sottoscritta con firma a mezzo stampa predisposta secondo l'articolo 3 del D.lgs 
12 febbraio 1993, n. 39 e l'articolo 3bis, comma 4bis del Codice dell'amministrazione digitale. 


