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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE CON IMPEGNO DI SPESA

N. 703 DEL 02/04/2025
CORPO DI POLIZIA LOCALE DELLA CITTA' METROPOLITANA

OGGETTO: AFFIDAMENTO DIRETTO PER LA FORNITURA DI ABBIGLIAMENTO
TECNICO PER SERVIZI ESTERNI DI CUI DOTARE GLI AGENTI DEL CORPO DELLA
POLIZIA LOCALE

Il Dirigente/Funzionario delegato

DECISIONE

1) dispone I'impegno ai sensi dell'art. 191 del D. Lgs. n. 267/2000, della somma di € 2.262,00 sul
Cap. S 108123/0 - Altri beni di consumo - Cdc 111 (Cod. SIOPE 1030102004) in favore di
CISALFA SPORT SPA (codice: 94656) per la fornitura di pile e maglie termiche per gli agenti
del Corpo di Polizia locale. CIG: B6299EDD71;

2) dispone di provvedere alla conclusione del relativo contratto mediante buono d'ordine, secondo
quanto previsto dall’art. 18, comma 1, del D. Lgs. n. 36/2023 e dall’art. 20 bis, comma 5 dell’ultra

vigente Regolamento per la disciplina dei contratti;

3) dispone di provvedere al pagamento della somma di cui sopra, subordinatamente al corretto

adempimento delle fasi contabili successive alla presente determinazione

MOTIVAZIONE

Per I'espletamento delle proprie competenze in materia di polizia giudiziaria e pubblica sicurezza,
svolte nell’ambito delle attivita di vigilanza, monitoraggio, controllo, esecuzione di interventi
gestionali in ambito faunistico - venatorio, ambientale e di tutela della flora e della fauna, il Corpo di
Polizia necessita oltreché delle strumentazioni idonee, di abbigliamento adeguato alle situazioni da

fronteggiare.

In particolare, nell’ambito delle attivita legate alla gestione faunistica, la Citta metropolitana &
responsabile dell’attuazione dei Piani di Controllo alle specie invasive e problematiche ed assolve

questo compito attraverso la propria Polizia Locale. Ogni anno sono programmati ed effettuati



numerosi interventi che prevedono, per il loro svolgimento, il permanere in attesa anche per lunghi
periodi in determinati luoghi in condizioni meteo non sempre ottimali e che prevedono la necessita

di rimanere fermi anche per diverse ore all’aperto e durante le ore notturne.

Al fine di rendere piu sicuro e meno disagevole agli agenti lo svolgimento delle attivita in esterna in
caso di eventi piovosi e nella stagione invernale - dove le temperature sono evidentemente piu rigide

- si ritiene necessario dotare il personale di pile e maglie termiche.

Gli articoli sopra citati non fanno parte della divisa in quanto trattasi di accessori specifici, indumenti
poco ingombranti ma dalla grande capacita di tenuta termica necessari per l'attuazione delle attivita

per le quali le normali dotazioni non sono sufficienti proprio per la particolarita delle stesse.

In seguito a indagine di mercato effettuata anche on-line, ¢ stata individuata la ditta Cisalfa Sport
S.p.a. — C.F. e P.I. 05352580962 — anche in ragione della presenza di un punto vendita sul territorio
provinciale attiguo agli uffici e in grado di fornire 1’articolo di cui necessita il Corpo di Polizia, per
le ragioni in precedenza esposte, alla quale ¢ stato richiesto un preventivo per la fornitura di n. 39

maglie termiche e n. 39 pile.

Ritenuto conveniente il preventivo ricevuto' e necessario 1’acquisto dell’articolo di cui sopra, si
intende impegnare, a favore della ditta Cisalfa Sport S.p.a. (cod. forn. 94656) con sede legale in via
di Boccea 496 - Roma RM 00166 - C.F. e P.I. 05352580962, la somma complessiva di € 2.262,00 (€
1.854,10 + IVA 22% € 407,90) sul Capitolo PEG 108123 “Altri beni di consumo - Cdc 111" del
Bilancio 2025/2027 - annualita 2025 — Codice SIOPE U.1.03.01.02.004 “Vestiario”. Per tale fornitura
¢ stato acquisito il CIG B6299EDD71.

I servizi e le forniture di importo inferiore a € 140.000,00 possono essere affidati direttamente, ai
sensi di quanto previsto dal D.Igs. n. 36/20232 ¢ dall’art. 50 c. 1 lett. b), in materia di acquisizione di

beni e servizi sotto-soglia comunitaria.

E gia stata acquisita la dichiarazione sostitutiva® da parte del fornitore attestante l'assenza di cause di
esclusione di cui agli artt. 94 e 95, D.Igs. n. 36/20234, che risulta in possesso dei requisiti richiesti

dalla norma.
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Da atto, ai sensi dell'art. 15 del D.lgs. n. 36/2023 che il Responsabile unico di progetto (RUP) ¢ il
Vicecomandante del Corpo di Polizia locale e che lo stesso non si trova in situazioni di incompatibilita

né in condizioni di conflitto di interessi anche solo potenziale rispetto all’aggiudicatario.

Si da conto che:

I'imputazione dell'impegno del presente atto avviene nell'esercizio in cui risulta compiuta la

prestazione da cui scaturisce 1'obbligazione, ai sensi del D.Lgs. n. 118/2011 - Disposizioni in

materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti

Locali e dei loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della Legge n. 42/2009 integrata dal D. Lgs

n. 126/2014.

- la somma da impegnare ¢ disponibile sul capitolo di Bilancio individuato nella decisione,
assegnate al Dirigente competente e saranno dal medesimo liquidate;

- ai sensi della L. n. 136/2010, sono stati acquisiti agli atti 1 dati relativi alla tracciabilita dei flussi
finanziari® nel rispetto di quanto previsto dalla normativa citata;

- ¢ stato acquisito telematicamente il DURC’ online attestante la regolarita contributiva del
fornitore.

- presso la ditta in questione non vi sono ex dipendenti della Cittda metropolitana che, avendo

esercitato negli ultimi tre anni di servizio poteri autoritativi o negoziali per conto dell'Ente,

svolgono attualmente attivita lavorativa o professionale presso il soggetto esterno interessato

dall'atto, ai sensi dell'art. 53, comma 16-ter, D.1gs. n. 165/2001.
Si richiamano:

- la delibera del Consiglio metropolitano n. 66 della seduta del 23/12/2024 - Approvazione del
Bilancio di Previsione 2025-2027 e dei relativi allegati;

- latto del Sindaco metropolitano n. 294 del 23/12/2024 - Approvazione del Piano Esecutivo di
Gestione per il triennio 2025-2027;

- il vigente Regolamento metropolitano del procedimento amministrativo e dell'amministrazione
digitale;

- ['ultra-vigente Regolamento provinciale sui contratti.

Avverso il presente provvedimento ¢ esperibile ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale di

Bologna nel termine di giorni 60 (sessanta) o, in alternativa, ricorso straordinario al Capo dello Stato

nel termine di giorni 120 (centoventi), entrambi decorrenti dalla data di notifica o comunicazione

5> Come previsto nella sezione “Rischi corruttivi e trasparenza” del PIAO 2025-2027, al paragrafo “Azioni e misure di
contrasto generali” nonché ai sensi dell'art. 16 del D. Lgs. 36/2023, e consapevole che, in caso di dichiarazione mendace,
verranno applicate, ai sensi dell'art. 76 del d.P.R. 445/2000, le sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in
materia di falsita negli atti.
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dell'atto o piena conoscenza del medesimo, in forza del combinato disposto ex artt. 29 e 41, D.Igs. n.
104/2010 (c.d. Codice del processo amministrativo) per I’impugnazione al TAR e ex art. 9, D.P.R. n.

1199/71 per quanto attiene il ricorso straordinario al Capo dello Stato.

Bologna, 02/04/2025

Firmato digitalmente
Dott. FULGARO TOMMASO?

8 Documento prodotto e conservato in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del 'Codice dell' Amministrazione Digitale' nella
data risultante dai dati della sottoscrizione digitale. L'eventuale stampa del documento costituisce copia analogica sottoscritta con firma a mezzo
stampa predisposta secondo l'articolo 3 del D.lgs 12 febbraio 1993, n. 39 e l'articolo 3bis, comma 4bis del Codice dell'amministrazione digitale.



