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SETTORE AFFARI ISTITUZIONALI E PARTECIPAZIONI SOCIETARIE 
SERVIZIO INNOVAZIONE ISTITUZIONALE E AMMINISTRATIVA 
Fasc. 01.10/8/2022 
I.P. 3479/2022 

 

 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE CON IMPEGNO DI SPESA 

 
N. 1347  DEL  05/07/2022 

SETTORE AFFARI ISTITUZIONALI E PARTECIPAZIONI SOCIETARIE 
SERVIZIO INNOVAZIONE ISTITUZIONALE E AMMINISTRATIVA 

 
 
OGGETTO: PIANO UGUAGLIANZA DI GENERE DELLA CITTA' METROPOLITANA DI 

BOLOGNA: INIZIATIVE DEL 13 E 14 LUGLIO 2022 
 
 

Il Dirigente/Funzionario delegato  
 

 

DECISIONE 
  
1) Prende atto della realizzazione delle iniziative promosse dal Sindaco metropolitano in 

concomitanza all’adozione del Piano di Uguaglianza di genere presentato al Consiglio 

metropolitano solenne che si terrà il 13 luglio p.v. presso la Sala del Consiglio della Città 

metropolitana di Bologna, in via Zamboni n. 13, come descritte nel programma allegato al 

presente atto; 

2) affida e dispone l’impegno1 della somma di € 4.343,20 (€ 3.560,00 + iva 22% di € 783,20)2 sul 

Cap. S 100052/0 - Organizzione eventi, publicita' e servizi per trasferta - Cdc 071 (Cod. SIOPE 

1030202005) in favore di IMMAGINI E SUONI SRL con sede in via Guido Rossa n. 28 a 

Casalecchio di Reno (codice: 7432) per Noleggio attrezzature e assistenza tecnica presso Stabat 

Mater c/o l’Archiginnasio il 13 luglio e presso la Cappella Farnese il 14 luglio 2022 - CIG 

Z993704AEB; 

3) affida e dispone l’impegno3 della somma di € 3.050,00 (€ 2.500,00 + Iva 22 % di € 550,00) sul 

Cap. S 100052/0 - Organizzazione eventi, publicita' e servizi per trasferta - Cdc 071 (Cod. SIOPE 

 
1  ai sensi dell'art. 191 del D. Lgs. n. 267/2000 
2  preventivo agli atti PG 41064/2022 
3  ai sensi dell'art. 191 del D. Lgs. n. 267/2000 
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1030202005) in favore di INTRAS CONGRESSI - AU PAIR INTERNATIONAL S.R.L. con 

sede legale in Via Mazzini n. 107 a Bologna (codice: 25962) per servizio di interpretariato 

simultaneo da e verso la lingua inglese, comprensivo del noleggio attrezzature presso la sala 

Stabat Mater del 13 luglio 2022 - CIG Z0C3704B27;  

4) dispone di provvedere alla conclusione dei relativi contratti mediante buoni d'ordine, ai sensi 

dell'art. 21, comma 4 dell'ultra vigente Regolamento per la disciplina dei contratti e di provvedere 

al versamento delle somme di cui sopra, subordinatamente al corretto adempimento delle fasi 

contabili successive alla presente determinazione, che verranno liquidate nell'esercizio 

finanziario in corso. 

 

MOTIVAZIONE 

La Città metropolitana di Bologna, nell'ambito delle attribuzioni conferitele dalla Legge4 e dallo 

Statuto5, intende promuovere e realizzare iniziative in occasione dell’adozione del Piano Uguaglianza 

di Genere della Città metropolitana di Bologna, una nuova e necessaria strategia amministrativa 

coerente con le politiche dell’Unione Europea, realizzata per favorire l’inclusione sociale, far fronte 

alle crescenti disuguaglianze che la crisi pandemica ha ampliato anche sul nostro territorio e 

conseguire molteplici obiettivi esplicati nelle cinque aree di intervento previste dal Piano che sono: 

lavoro pagato, lavoro non pagato, contrasto alla violenza di genere, cultura dell'Uguaglianza e equità, 

contrasto alle discriminazioni multiple. 

E’ prevista una seduta solenne del Consiglio metropolitano di Bologna il 13 luglio 2022 alla quale 

parteciperanno in collegamento da remoto anche la Commissaria Europea per l’Uguaglianza Helena 

Dalli e la Ministra per le Pari Opportunità e la Famiglia, Elena Bonetti. Inoltre, per approfondire i 

contenuti e le azioni previste dal Piano si terranno tre panel durante il pomeriggio del 13 luglio e la 

giornata del 14 che saranno: Parità di genere: cosa fanno le città? Esempi virtuosi in Europa il 13 

luglio dalle ore 16.00 alle ore 19.00, Stabat Mater Piazza Galvani 1, Uguaglianze e Disuguaglianze: 

significati, dati e azioni per costruire l’equità il 14 luglio - ore 9.30-12.30, Cappella Farnese, Palazzo 

d’Accursio, Piazza Maggiore 6, Il lavoro delle donne: innovazione e formazione per vincere la sfida 

dell’occupazione 14 luglio dalle  ore 15.00 alle ore 18.00, Cappella Farnese, Palazzo d’Accursio, 

 
4  Ai sensi del combinato disposto di cui all'art. 1, comma 44 e comma 85, lett. f), della L. 56/2014 le Città metropolitane esercitano le 

seguenti funzioni fondamentali: “[...] controllo dei fenomeni discriminatori in ambito occupazionale e promozione delle pari 
opportunità sul territorio provinciale [...]”. 

5 ai sensi dell'art. 6 dello Statuto della CmBo: “1. La Città metropolitana, persegue la realizzazione delle pari opportunità, tra le 
persone, agendo contro ogni discriminazione, operando in particolare mediante azioni di contrasto alla povertà e favorendo 
l'accesso al lavoro, all'istruzione e ai servizi socio-sanitari nonché la partecipazione allo sviluppo economico e ai processi 
decisionali. 2. La Città metropolitana, riconoscendo che la parità tra donne e uomini è un diritto fondamentale, stabilito dal Trattato 
sull'Unione europea e dalla Carta dei diritti fondamentali dell'Unione europea, si impegna, secondo le leggi vigenti, anche di 
carattere regionale, ad assicurare la presenza di entrambi i sessi in tutti gli organi e le strutture organizzative collegiali, ivi compresi 
quelli degli enti, aziende e istituzioni alle quali partecipa in via maggioritaria o che da essa dipendono”. 
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Piazza Maggiore 6.  

Per poter organizzare al meglio questi eventi a cui parteciperanno anche rappresentanti di istituzioni 

e università Europee quali Barcellona, Bergen, Nantes, Vienna, Budapest, esponenti di parti sociali, 

associazioni, sarà necessario allestire con opportuni strumenti audio e video le sale Stabat Mater e 

Cappella Farnese.  

Inoltre, il Panel del pomeriggio del 13 luglio, sarà interamente in inglese e richiederà un servizio di 

traduzione simultanea che dovrà avvalersi dell’esperienza di professionisti in grado di poter rendere 

accessibile la comprensione dell’evento a chi non parla suddetta lingua.  

Per le ragioni di cui sopra, per realizzare gli eventi stessi, l’Ente provvede con il presente atto ad 

impegnare,  al capitolo Cap. S 100052/0 - Organizzazione eventi, publicita' e servizi per trasferta - 

Cdc 071 (Cod. SIOPE 1030202005), le somme di: 

-  € 3.050,00 (€ 2.500,00 + Iva 22 % di € 550,00)6 affidando il servizio di interpretariato simultaneo 

da e verso la lingua inglese, comprensivo del noleggio attrezzature da effettuarsi il giorno dell’evento 

Gender equality: what do cities do? The best practicies in Europe del giorno 13 luglio 2022 ad Intras 

Congressi srl con sede legale in Via Mazzini n. 107 a Bologna;  

- € 4.343,20 (€ 3.560,00 + iva 22% di € 783,20)7 affidando il servizio di noleggio e assistenza presso 

la Cappella Farnese - nei giorni del 13 e 14 luglio p.v. - ad Immagini e suoni srl con sede in via Guido 

Rossa n. 28 a Casalecchio di Reno (Bo). 

I servizi e le forniture di importo inferiore a € 40.000,00 possono essere affidati direttamente, ai sensi 

di quanto previsto dal D.lgs. n. 50/2016 e dall’art. 1 c. 2 lett. a) D.L. n. 76/2020 conv. con L. n. 

120/2020, in materia di acquisizione di beni e servizi sotto-soglia comunitaria. 

Il Responsabile unico del procedimento (Rup), ai sensi dell'art. 31, D.lgs. n. 50/2016, è il 

Responsabile del Servizio Innovazione istituzionale e amm.va – Avv. Francesco Tentoni. Si dà 

contestualmente atto dell'assenza di conflitto d'interessi del RUP, ai sensi dell'art. 6-bis, L. n. 

241/1990, nonché in forza di quanto previsto dalla sez. 9.A.5 del PTPCT 2022/2024 della Città 

metropolitana di Bologna. 

Sono state acquisite:  

- le dichiarazioni sostitutive8 da parte dei fornitori attestante l'assenza di cause di esclusione di cui 

all'art. 80, D.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii., che risulta in possesso dei requisiti richiesti dalla norma; 

 
6 preventivo agli atti PG 40919/2022 
7 preventivo agli atti PG 41064/2022 
8 PG n. 41715 del 04/07/2022 per la Ditta Intras Congressi e PG n. 41718 del 04/07/2022 per la Ditta Immagini e suoni 
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- i Patti di integrità in materia di contratti pubblici9 relativi agli affidamenti dei servizi oggetto della 

presente determinazione. 

Si dà conto che, per entrambe le Ditte: 

- i suindicati affidamenti hanno identificativi attribuiti dall'Autorità per la vigilanza sui contratti 

pubblici di lavori, servizi e forniture, rispettivamente CIG Z0C3704B27 per la Ditta Intras 

Congressi srl  e CIG Z993704AEB per la Ditta Immagini e suoni srl, si precisa che gli oneri relativi 

alla sicurezza sono pari a zero; 

- l'imputazione degli impegni del presente atto avviene nell'esercizio in cui risulta compiuta la 

prestazione da cui scaturisce l'obbligazione, ai sensi del D.Lgs. n. 118/2011 - Disposizioni in 

materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti 

Locali e dei loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della Legge n. 42/2009 integrata dal D. Lgs 

n. 126/2014; 

- le somme da impegnare sono disponibili sul capitolo di Bilancio individuato nella decisione, 

assegnato al Responsabile del Servizio competente e saranno dal medesimo liquidate alla 

conclusione delle prestazioni rese; 

- la scadenza dell’obbligazione è prevista al termine dell’iniziativa; 

- ai sensi della L. n. 136/2010, sono stati già precedentemente richiesti e acquisiti agli atti i dati 

relativi alla tracciabilità dei flussi10 finanziari nel rispetto di quanto previsto dalla normativa citata; 

- sono stati acquisiti telematicamente i DURC11 online attestanti la regolarità contributiva del 

fornitore; 

- per entrambe le Ditte, è stata verificata in data 1/07/2022 tramite il preposto casellario ANAC 

l’assenza di condizioni ostative all’affidamento; 

- presso le Ditte in questione non vi sono ex dipendenti della Città metropolitana che, avendo 

esercitato negli ultimi tre anni di servizio poteri autoritativi o negoziali per conto dell'Ente, 

svolgono attualmente attività lavorativa o professionale presso il soggetto esterno interessato 

dall'atto, ai sensi dell'art. 53, comma 16-ter, D.lgs. n. 165/2001. 

- ai sensi e per gli effetti dell'art. 183, comma 8, D.lgs. n. 267/2000 e dell'art. 56, comma 6, D.lgs. 

n. 118/2011, il programma dei pagamenti è compatibile con gli stanziamenti di bilancio e con i 

vincoli di finanza pubblica di cui all'art. 1, commi 819-830, L. n. 145/2018 (c.d. Legge di bilancio 

per l'anno 2019). 

Si richiamano: 

 
9 vedi nota 8 
10 Vedi nota 8 
11 Protocollo INAIL_31818130 per Intras Congressi srl e INAIL_33615900 per Immagini e suoni srl 
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- la delibera di Consiglio n. 2 della seduta del 26/01/2022 - Approvazione del Bilancio di Previsione 

2022-2024 e allegati ufficiali; 

- l’atto del Sindaco metropolitano n. 10 della seduta del 26/01/2022 - Approvazione del Piano 

Esecutivo di Gestione per il triennio 2022-2024; 

- il vigente Regolamento metropolitano del procedimento amministrativo e dell'amministrazione 

digitale; 

- l'ultra-vigente Regolamento provinciale sui contratti. 

Avverso il presente provvedimento è esperibile ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale di 

Bologna nel termine di giorni 60 (sessanta) o, in alternativa, ricorso straordinario al Capo dello Stato 

nel termine di giorni 120 (centoventi), entrambi decorrenti dalla data di notifica o comunicazione 

dell'atto o piena conoscenza del medesimo, in forza del combinato disposto ex artt. 29 e 41, D.lgs. n. 

104/2010 (c.d. Codice del processo amministrativo) per l’impugnazione al TAR e ex art. 9, D.P.R. n. 

1199/71 per quanto attiene il ricorso straordinario al Capo dello Stato. 

 
Allegato: locandina divulgativa del convegno 

 
Bologna, 05/07/2022 

 
Firmato digitalmente 

Dott. TENTONI FRANCESCO 12 
 

 
12 Documento prodotto e conservato in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del 'Codice 
dell'Amministrazione Digitale' nella data risultante dai dati della sottoscrizione digitale. L'eventuale stampa del documento costituisce 
copia analogica sottoscritta con firma a mezzo stampa predisposta secondo l'articolo 3 del D.lgs 12 dicembre 1993, n. 39 e l'articolo 
3bis, comma 4bis del Codice dell'amministrazione digitale. 


