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AREA SVILUPPO ECONOMICO
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I.P. 113/2022

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE CON IMPEGNO DI SPESA

N. 67 DEL 31/01/2022
AREA SVILUPPO ECONOMICO
SERVIZIO AMMINISTRATIVO TRASPORTI

OGGETTO: DETERMINA PER L'AFFIDAMENTO DI SERVIZIO MEDICO SANITARIO E
DI APPOSITI LOCALI PRE-TRIAGE PER L'ESPLETAMENTO DEGLI ESAMI ABILITATIVI
DI COMPETENZA DEL SERVIZIO AMMINISTRATIVO TRASPORTI - CIG ZBF34E8B77.

Il Dirigente/Funzionario delegato

DECISIONE

1) Dispone ’Impegno ai sensi dell'art. 191 del D. Lgs. n. 267/2000, della somma di € ;1.000,00 sul
Cap. S 105231/0 - Altre spese correnti n.a.c. - Cdc 091 (Cod. SIOPE 1109999999) in favore di
CENTRI MEDICI DYADEA S.R.L. (codice: 46400) per AFFIDAMENTO DI SERVIZIO
MEDICO SANITARIO E DI APPOSITI LOCALI PRE-TRIAGE PER L'ESPLETAMENTO
DEGLI ESAMI ABILITATIVI DI COMPETENZA DEL SERVIZIO AMMINISTRATIVO
TRASPORTI - CIG: ZBF34E8B77.

a) Dispone di provvedere al versamento della somma di cui sopra, subordinatamente al

corretto adempimento delle fasi contabili successive alla presente determinazione, in

favore di CENTRI MEDICI DYADEA S.R.L. - Codice Fiscale: 03818841201.

MOTIVAZIONE
* impegna ai sensi dell’art. 191 del T.U. del 18/08/2000, n. 267, la somma di € 1.000,00
disponibili sul capitolo 105231 “Altre spese correnti n.a.c. — Amministrativo Trasporti” -
Codice SIOPE 1.10.99.99.999 per I’attivazione di un servizio medico-sanitario e di appositi

locali pre-triage, per lo svolgimento degli esami abilitativi di competenza del Servizio



Trasporti in programma nei mesi di febbraio, marzo nelle date del 14/02 e 21/03-24/03 e i
successivi che dovessero essere banditi;

* tale somma rappresenta una maggiore spesa conseguente alle attivita poste in essere per la
gestione dell’emergenza sanitaria in corso;

+ affida il servizio di diagnostica consistente nell’attivazione di un servizio medico-sanitario
previsto per lo svolgimento delle procedure d’esame di competenza del Servizio
amministrativo Trasporti da parte dei Centri Medici Dyadea s.r.1. (codice fornitore 46400);

+ da atto che al presente affidamento ¢ attribuito: il CIG ZBF34E8B77;

« da atto che la Responsabile! del Servizio amministrativo Trasporti adottera i conseguenti
adempimenti gestionali, amministrativi e contabili, compresa la liquidazione di quanto dovuto

per I’esecuzione del contratto nel rispetto delle norme di legge e dei regolamenti dell’Ente.

Motivazione
In data 28/10/2021 e 12/01/2022 sono stati pubblicati i bandi:

a) Prot. nr. 64408/2021 per I’ammissione all’esame per il conseguimento dell'idoneita professionale
per I’accesso alla professione di trasportatore di merci conto terzi su strada in ambito nazionale ed

internazionale e per 1'esame integrativo internazionale, scaduto il 17/12/2021;

b) Prot. nr. 1286/2022 per I’ammissione all’esame per il conseguimento delle abilitazioni all’esercizio
della professione di insegnante di teoria e/o istruttore di guida presso le autoscuole, che scadra il
26/02/2022;

Si richiama la determina dirigenziale nr. 13 del 17/01/2022 P.G. n. 1944, di ammissione dei candidati
alla prova di esame di cui al punto a) sulla base della quale si ¢ provveduto a comunicare ai candidati,
secondo le modalita previste nel bando di esame, la data ed il luogo di svolgimento della prova

prevista per il 14/02/2022 e a convocare la Commissioni d’esame;

Si precisa inoltre, con riguardo all’esame di cui al punto b), si provvedera a conclusione del bando ad
adottare determina di ammissione dei candidati alle prove di esame fissate per il 21/03 e 24/03 ¢ a

convocare la Commissione d’esame.
Dato atto che:

- il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 2 marzo 2021, “Ulteriori disposizioni
attuative del decreto-legge 25 marzo 2020, n. 19, convertito, con modificazioni, dalla legge 22

maggio 2020, n. 35, recante «Misure urgenti per fronteggiare [’emergenza epidemiologica da

Vedi atto del Direttore Generale P.G. n. 71762 del 24/12/2021 di rinnovo incarico Posizione Organizzativa.



COVID-19», e del decreto-legge 16 maggio 2020, n. 33, convertito, con modificazioni, dalla legge
14 luglio 2020, n. 74, recante « Ulteriori misure urgenti per fronteggiare |’emergenza epidemiologica
da COVID-19”, all’art. 24, comma 1, cpv, ha disposto quale misura di contenimento dell’epidemia
da Covid-19 nei territori dichiarati "zona gialla" anche la sospensione dello "svolgimento delle prove
preselettive e scritte delle procedure concorsuali pubbliche e private e di quelle di abilitazione
all’esercizio delle professioni, a esclusione dei casi in cui la valutazione dei candidati sia effettuata
esclusivamente su basi curriculari ovvero in modalita telematica [...]”, con applicazione delle suddette

misure fino al 6 aprile 2021, salvo successive modifiche;

- il Decreto Legge 1 aprile 2021, n. 44, "Misure urgenti per il contenimento dell'epidemia da COVID-
19, in materia di vaccinazioni anti SARS-CoV-2, di giustizia e di concorsi pubblici"”, convertito con
L. 76/2021, all'art. 1, co. 1, ha disposto la proroga di validita delle misure adottate con il DPCM 2
marzo 2021 dal 7 al 30 aprile 2021;

- il Decreto Legge 22 aprile 2021, n. 52, "Misure urgenti per la graduale ripresa delle attivita
economiche e sociali nel rispetto delle esigenze di contenimento della diffusione dell'epidemia da
COVID-19", convertito con L. 87/2021, all'art. 1, co. 1, ha disposto un'ulteriore proroga di validita
delle misure adottate con il DPCM 2 marzo 2021 dal 1 maggio al 31 luglio 2021, ed all'art. 9 ha
introdotto la disciplina inerente alle "Certificazioni verdi COVID-19"; inoltre, all'art. 12bis ha
disposto che "In considerazione del ruolo essenziale svolto dal settore dell'autotrasporto durante
'emergenza epidemiologica da COVID-19, lo svolgimento delle prove selettive di abilitazione alla
professione di trasportatore su strada di merci e viaggiatori € sempre consentito";

- il Decreto Legge 23 luglio 2021, n. 105 “Misure urgenti per fronteggiare l'emergenza
epidemiologica da COVID-19 e per l'esercizio in sicurezza di attivita sociali ed economiche”,
convertito con L. 126/2021, all'art. 1 ha prorogato lo stato di emergenza fino al 31 dicembre 2021, ed
all’art. 3, co. 1, ha modificato il D.L. 52/2021 introducendo l'articolo 9bis "Impiego certificazioni
verdi COVID-19", che al co. 1, lett. 1), ha disposto, a far data dal 6 agosto 2021, l'accesso in zona
bianca ai concorsi pubblici ai soli soggetti muniti di una delle certificazioni verdi COVID-19, di cui
all'articolo 9, co. 2, del D.L. 52/2021, disposizione valida anche nelle zone gialla, arancione e rossa
laddove le attivita siano consentite ed alle condizioni previste per le singole zone (art. 9bis, co. 2);
inoltre, all'art. 12 ha ulteriormente prorogato la validita delle misure adottate con il DPCM 2 marzo

2021 fino al 31 dicembre 2021;

- il Decreto Legge 26 novembre 2021, n. 172, “Misure urgenti per il contenimento dell'epidemia da
COVID-19 e per lo svolgimento in sicurezza delle attivita economiche e sociali”, all'art. 1, co. 1, lett.
a), ha introdotto i nuovi requisiti di adempimento del ciclo vaccinale primario, applicati a partire dal

6 dicembre 2021, e di conseguenza all'art. 5, co. 1, ha modificato le disposizioni dell'art. 9bis del D.L.



52/2021 introducendo il comma 2bis: "Nelle zone gialla e arancione, la fruizione dei servizi, lo
svolgimento delle attivita e gli spostamenti, limitati o sospesi ai sensi della normativa vigente, sono
consentiti esclusivamente ai soggetti in possesso di una delle certificazioni verdi COVID-19 di cui
all'articolo 9, comma 2, lettere a), b) e c-bis), e ai soggetti di cui al comma 3, primo periodo, nel
rispetto della disciplina della zona bianca"; pertanto, ai sensi dell'art. 6 del presente decreto, ¢ stato
stabilito che dal 6 dicembre 2021 al 15 gennaio 2022 per 'accesso ai concorsi pubblici in zona bianca
occorre essere in possesso della certificazione COVID-19 cd. "base", mentre in zona gialla occorre
la certificazione COVID-19 cd. "rafforzata" (non vale quella conseguita a seguito di tampone rapido

o molecolare);

- il Decreto Legge 24 dicembre 2021, n. 221 “Proroga dello stato di emergenza nazionale e ulteriori
misure per il contenimento della diffusione dell'epidemia da COVID-19", all'art. 1, co. 1, ha disposto
la proroga dello stato di emergenza fino al 31 marzo 2022, prorogando contestualmente la validita di
tutte le misure precedentemente scadenti al 31 dicembre 2021, incluso il DPCM 2 marzo 2020 "fatto
salvo quanto previsto dalle disposizioni legislative vigenti, successive al 2 marzo 2021"; inoltre si
segnala all'all. A la proroga anche delle modalita di svolgimento dei concorsi pubblici di cui all'art.

10, co. 2 €3, del D.L. 44/2021 conv. L. 76/2021;

- il Decreto Legge 7 gennaio 2022, n. 1 “Misure urgenti per fronteggiare l'emergenza COVID-19, in
particolare nei luoghi di lavoro, nelle scuole e negli istituti della formazione superiore”, all'art. 1,
co. 1, ha introdotto 1'obbligo vaccinale per gli ultra cinquantenni a partire dal 8 gennaio 2022, con
applicazione anche per l'accesso ai luoghi di lavoro a partire dal 15 febbraio 2022, ed all’art. 3, co. 1,
lett. a), ha ulteriormente modificato 1’art. 9bis del D.L. 52/2021 introducendo i commi 1bis ed Iter, i
quali prevedono che a partire dal 1 febbraio 2022 per 1'accesso ai pubblici uffici occorre essere in

possesso di una delle certificazioni verdi COVID-19 di cui all'articolo 9, co. 2, del D.L 52/2021.

Pertanto, il Servizio amministrativo Trasporti ha programmato lo svolgimento delle suddette prove
di esame per le date di lunedi 14 febbraio, lunedi 21 e giovedi 24 marzo 2022, oltre a quelli che

saranno successivamente fissati.

La Citta metropolitana di Bologna, in attuazione del Piano Operativo di svolgimento degli esami
suddetti?, che disciplina le modalita di organizzazione e gestione delle prove selettive delle procedure
concorsuali pubbliche tali da consentirne lo svolgimento in presenza in condizioni di sicurezza
rispetto al rischio di contagio da COVID-19, garantisce 1’attivazione di un servizio medico-sanitario

e di appositi locali pre-triage adeguatamente attrezzati per la gestione degli eventuali casi sintomatici.

2Piano Operativo redatto dal Servizio Prevenzione e Protezione e dal Servizio Trasporti in ottemperanza alle disposizioni previste dal
Protocollo di svolgimento dei concorsi pubblici di cui all'articolo 10, comma 9, del D.L.1 aprile 2021, n. 44, convertito con Legge n.
76 del 28 maggio 2021.



Presso I’Ente non ¢ presente la professionalita necessaria allo svolgimento delle attivita descritte.

I1 presente atto si riferisce alla realizzazione delle misure previste dal citato Piano Operativo per lo
svolgimento delle prove d’esame, che potranno essere riviste nel caso in cui lo sviluppo della

normativa in materia ne rilevi la necessita.

Si ¢ ottenuto un preventivo dai Centri Medici Dyadea® (codice fornitore 46400), autorizzato e

competente allo svolgimento delle attivita sopradescritte a prezzi valutati congrui.

In base al D.lgs. n. 50/2016, art. 36, co. 2, lett. a), in materia di acquisizione di beni e servizi, si

procede ad affidamento diretto:

- del servizio di diagnostica consistente nell’attivazione di un servizio medico-sanitario in sede di
svolgimento delle prove di esame, ai Centri Medici Dyadea s.r.l., C.F. 03818841201 — P.IVA
03740811207 — sede legale: Via Stalingrado, 37 — 40128 Bologna;

Il fornitore risulta in possesso dei necessari requisiti di legge (art. 80 D.Igs n. 50/2016)%.

Ai sensi dell’art. 1, co. 450, della legge 27 dicembre 2006, n. 296, nel testo vigente in ragione
dell’importo dell’affidamento inferiore a € 5.000,00 non sussiste 1’obbligo di ricorrere al mercato

elettronico della pubblica amministrazione (MEPA).

La spesa derivante dall’affidamento del servizio di diagnostica sopra descritto, quantificata in
complessivi € 1.000,00 (di cui € 6,00 per il bollo®) € da ritenersi a carico del Bilancio di previsione
2022 della Citta metropolitana di Bologna, da impegnare sul Capitolo “Altre spese correnti n.a.c. —
Amministrativo Trasporti” del bilancio dell’Ente. Tale somma rappresenta una maggiore spesa
conseguente alle attivita poste in essere per la gestione dell’emergenza sanitaria in corso. La somma

sara cosi imputata:

- €1.000,00 per I’attivazione del servizio medico-sanitario per le procedure di esame nelle date
di svolgimento delle prove, da parte dei Centri Medici Dyadea s.r.1.;
Ai sensi dell’art. 31 del D.Igs. n. 50/2016, il RUP della procedura ¢ la scrivente Dirigente, che non si
trova in situazioni di incompatibilita né in condizioni di conflitto di interessi anche solo potenziale
rispetto all’aggiudicatario, cui competeranno anche i necessari e conseguenti adempimenti gestionali,
amministrativi e contabili, compresa la liquidazione di quanto dovuto per I’esecuzione del contratto
nel rispetto delle norme di legge e dei regolamenti dell’Ente.

La spesa complessiva di cui alla presente determinazione ¢ quantificata in complessivi Euro 1.000,00.

3Preventivo protocollato al P.G. n. 2891 del 21/01/2022 - fascicolo n. 7.13.3/2/2022.

4Come da autocertificazione in atti al PG. n. 2891 del 21/01/2022 allegata al preventivo di cui alla nota 3; ¢ stato altresi sottoscritto il
patto di integrita ed ¢ stato acquisito il DURC in data 26/01/2022 per i Centri Medici Dyadea S.r.1..

SEx art. 1196 c.c.



Visto il Principio contabile applicato concernente la contabilita finanziaria allegato n. 4/2 al D. Lgs.
118/2011;

Si precisa che:

- l'imputazione del presente impegno avviene nell'esercizio in cui I'obbligazione ¢ scaduta, ai
sensidel D. Lgs. n. 118/2011 - Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili
e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi, a norma degli
artt. 1 e 2 della Legge n. 42/2009 integrata dal D. Lgs n. 126/2014;

- il presente servizio ¢ identificato dal codice ZBF34E8B77 per i Centri Medici Dyadea s.r.1.,
attribuito dall’ Autorita per la vigilanza sui contratti pubblici di lavori, servizi e forniture;

- il rapporto contrattuale determinera la nomina di Centri Medici Dyadea s.r.l. a incaricato
esterno del trattamento dei dati personali connessi al servizio in oggetto.

Si richiamano:

- Delibera di Consiglio n. 2 della seduta del 26/01/2022 - Approvazione del Bilancio di
Previsione 2022 — 2024 e allegati ufficiali;

- Atto del Sindaco metropolitano n. 10 della seduta del 26/01/2022 - Approvazione del Piano
Esecutivo di Gestione per il triennio 2022-2024.

Bologna, data di redazione 31/01/2022

Il Dirigente/Funzionario delegato
Dott. TROMBETTI GIOVANNA®

6 Documento prodotto e conservato in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del 'Codice dell' Amministrazione
Digitale' nella data risultante dai dati della sottoscrizione digitale. L'eventuale stampa del documento costituisce copia analogica
sottoscritta con firma a mezzo stampa predisposta secondo 1'articolo 3 del D.Igs 12 dicembre 1993, n. 39 e l'articolo 3bis, comma
4bis del Codice dell'amministrazione digitale.



