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AREA SVILUPPO SOCIALE 
SERVIZIO SVILUPPO CAPITALE UMANO 
Fasc. 17.01.02/9/2022 
I.P. 3906/2022 

 

 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE CON IMPEGNO DI SPESA 
 

N. 1911  DEL  16/09/2022 
AREA SVILUPPO SOCIALE 

SERVIZIO SVILUPPO CAPITALE UMANO 
 
 
OGGETTO: AZIONI IN ATTUAZIONE DEL PIANO DI INTERVENTO METROPOLITANO 
2019/2020 PER IL RACCORDO SCUOLA-FORMAZIONE-TERRITORIO-LAVORO E LO 
SVILUPPO DELLA CULTURA TECNICA.  
 
 

Il Dirigente/Funzionario delegato  
 

 

DECISIONE 
 
1) Assegna1 all’Istituto comprensivo N. 7 “L. Orsini” DI IMOLA con sede in via Vivaldi n. 

76 (codice: 1342) un contributo pari a € 993,60 per la realizzazione dell’azione 3. Cultura 

tecnica nella secondaria di primo grado – Azione a. Progetto pilota “Curriculum della 

cultura tecnica prevista dal Piano d’intervento metropolitano 19/20.2 

 
2) Dispone l’Impegno ai sensi dell'art. 191 del D. Lgs. n. 267/2000, della somma di € 993,60 sul 

Cap. S 107356/0 - Trasferimenti correnti a amministrazioni centrali - Cdc 131 (Cod. SIOPE 

1040101002) in favore di ISTITUTO COMPRENSIVO N. 7 DI IMOLA (codice: 1342) per 

realizzazione azioni Piano intervento metropolitano 19/20 utilizzando fondi di avanzo vincolato 

derivanti da trasferimenti regionali3;  

 
1 art. 4 lett. b,c,d del vigente Regolamento contributi, patrocini, sale e rappresentanza istituzionale approvato con   
delibera del Consiglio metropolitano n. 26 del 14.10.2020. 
2 Approvato con determinazione dirigenziale n. n. 833/2019. 
3 Avanzo vincolato derivante da trasferimenti regionali, prelevato in sede di I variazione al Bilancio 2022-24 (approvata 
con Delibera di Consiglio n. 27/2022), così composto: anno 2019, Rendiconto 2020, CDC 131, cap. 7356; ex imp. 
2019/2682 per € 993,60 
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3) Dà atto che il trasferimento del contributo sarà effettuato a seguito della rendicontazione delle 

attività svolte da parte dell’Istituto scolastico; 

4) Dispone di provvedere al versamento della somma di cui sopra, subordinatamente al corretto 

adempimento delle fasi contabili successive alla presente determinazione. 

5) Dà atto che si provvederà agli adempimenti richiesti dalla normativa vigente in materia di 

      trasparenza nella pubblica amministrazione4; 

6) Informa che avverso il presente provvedimento è esperibile ricorso al TAR di Bologna nel 

       termine di 60 giorni e al Capo dello Stato entro 120 giorni, entrambi decorrenti dalla data di 

        notifica o comunicazione dell'atto o dalla piena conoscenza di esso5 

 
MOTIVAZIONE 
La Legge 56/2014 assegna6 alla Città metropolitana funzioni generali in materia di sviluppo sociale 

ed economico e la normativa regionale7 affida le funzioni di programmazione dell’offerta formativa 

inerente all’istruzione; tali funzioni generali comportano, tra l'altro, lo svolgimento di azioni di 

supporto per lo sviluppo di significative relazioni tra scuola e formazione, territorio e mondo del 

lavoro. 

Il Consiglio della Città metropolitana di Bologna ha approvato l'11 luglio 2018 il Piano Strategico 

metropolitano 2.0 di Bologna8 che ricomprende lo specifico obiettivo “Manifattura, nuova industria 

e scuola come motori di sviluppo”, nell'ambito del quale si promuove la costruzione e/o il 

potenziamento di collaborazioni strutturate e di medio-lungo periodo tra le istituzioni scolastiche e 

formative, le organizzazioni produttive, gli enti locali e gli altri soggetti pubblici e privati, a livello 

metropolitano e/o di singoli distretti territoriali, prefigurando un nuovo sistema di 

relazione/alternanza tra il sistema formativo di filiera (sistema di istruzione, della formazione e 

dell'alta formazione universitaria e non), il sistema produttivo e il territorio metropolitano, che diventi 

risorsa per le singole comunità e per l'intera città metropolitana. 

Con riferimento alle Linee di indirizzo del PSM 2.0 approvate nel 2016, è stato possibile avviare dal 

2018, in accordo con diversi partner istituzionali tra cui Camera di Commercio, Ufficio scolastico, 

Istituzioni scolastiche ed Enti locali, una prassi operativa che prevede la condivisione, entro l'estate 

 
4  Artt. 7 e 26 del Decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 Ai sensi degli artt.7 e 23 del Decreto Legislativo n.33/2013 
e ss.ii.mm e nel rispetto di quanto disposto dal vigente Piano Triennale di Prevenzione della corruzione della Città 
Metropolitana di Bologna;  
5 Si veda il combinato disposto dagli artt.29 “Azione di annullamento” e 41 “Notifiche del ricorso e suoi destinatari” e 
del D.Lgs n.104/2010 per l'impugnazione al TAR e l'art. 9 del DPR n.1199/71 per il ricorso al Capo dello Stato 
6 vedi l'art. 1 comma 44 lett. e) e comma 86 lett. a) 
7 LR 30 luglio 2015, n. 13 “Riforma del sistema di governo regionale e locale e disposizioni su Città metropolitana di 
Bologna, Province, Comuni e loro Unioni”, art. 51, comma 1, lettera b) 
8 Vedi Delibera di Consiglio n.34/2018. 
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di ogni anno, di un Piano di intervento metropolitano in materia di raccordo scuola- formazione-

territorio- lavoro e sviluppo della cultura tecnica, che ricomprende le principali azioni che durante il 

successivo anno scolastico verranno svolte su questi temi sia complessivamente a livello 

metropolitano sia a livello di singoli distretti. 

Con Determina Dirigenziale n. 833/2019 è stato approvato il “Piano di Intervento metropolitano 

2019/2020 per il raccordo scuola-formazione-territorio-lavoro e lo sviluppo della cultura tecnica”, le 

cui azioni sono state attuate con successiva determina n. 919/2019. A causa dell’emergenza sanitaria 

da Covid 19, alcuni Istituti scolastici coinvolti nelle progettualità previste dal Piano non hanno 

tuttavia potuto realizzare le attività, rimandando lo svolgimento di tali azioni ai successivi anni 

scolastici. Tra questi, l’ISTITUTO COMPRENSIVO N. 7 DI IMOLA svolgerà l’azione 3 del Piano 

citato (Cultura tecnica nella secondaria di primo grado – Azione a. Progetto pilota “Curriculum della 

cultura tecnica”) nell’annualità 2022. 

Si ritiene necessario disporre un impegno di spesa pari a € 993,60 così come indicato in decisione.   

Si precisa che per il presente atto non è necessario acquisire il CIG in quanto trattasi di trasferimenti 

di fondi da parte delle amministrazioni dello Stato in favore di soggetti pubblici, relativi alla copertura 

di costi per le attività istituzionali espletate dell’ente.9 

L'imputazione del presente impegno avviene nell'esercizio in cui è prevista la scadenza 

dell'obbligazione, ai sensi del D. Lgs. n. 118/2011 - Disposizioni in materia di armonizzazione dei 

sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi, a 

norma degli artt. 1 e 2 della Legge n. 42/2009 integrata dal D. Lgs n. 126/2014. 

 

Si richiamano: 
- Delibera di Consiglio n. 2 della seduta del 26/01/2022 - Approvazione del Bilancio di Previsione 

2022-2024 e allegati ufficiali. 
- Atto del Sindaco metropolitano n. 10 della seduta del 26/01/2022 - Approvazione del Piano 

Esecutivo di Gestione per il triennio 2022-2024.  
 
 
Bologna, 16/09/2022 
 

 
Firmato digitalmente 

Dott. VENTURI LAURA 10 
 

 
9 vedi determinazione ANAC n. 4/2011, par. 3.6. 
 
10 Documento prodotto e conservato in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del 'Codice 
dell'Amministrazione Digitale' nella data risultante dai dati della sottoscrizione digitale. L'eventuale stampa del documento costituisce 
copia analogica sottoscritta con firma a mezzo stampa predisposta secondo l'articolo 3 del D.lgs 12 dicembre 1993, n. 39 e l'articolo 
3bis, comma 4bis del Codice dell'amministrazione digitale. 


