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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE CON IMPEGNO DI SPESA

N. 1951 DEL 23/09/2022
AREA RISORSE PROGRAMMAZIONE E ORGANIZZAZIONE
U.O FORMAZIONE E FUNZIONI TRASVERSALI

OGGETTO: AFFIDAMENTO Al CENTRI MEDICI DYADEA S.R.L. DEL SERVIZIO
MEDICO-SANITARIO NELL'AMBITO DELLE PROCEDURE CONCORSUALI

Il Dirigente/Funzionario delegato

DECISIONE

1) Dispone I’Impegno ai sensi dell'art. 191 del D. Lgs. n. 267/2000, della somma di € 3.010,00 sul
Cap. S 100859/0 - Servizi per la gestione dell'emergenza covid 19 - Cdc 060 (Cod. SIOPE
1030218001) in favore dei Centri Medici Dyadea S.r.l. (codice: 46400) per I’affidamento del

servizio medico-sanitario nell'ambito delle procedure concorsuali. CIG: ZE737D58CA.

2) Dispone di provvedere al versamento della somma di cui sopra, subordinatamente al corretto

adempimento delle fasi contabili successive alla presente determinazione

MOTIVAZIONE

L’U.O. Programmazione e Gestione Risorse umane prosegue lo svolgimento delle procedure selettive
previste nel piano triennale dei fabbisogni di personale 2021-2023%e 2022-20242. La Citta
metropolitana di Bologna in attuazione del <<Protocollo per lo svolgimento dei concorsi pubblici>>3,

che disciplina le modalita di organizzazione e gestione delle prove selettive delle procedure

! Atto Sindacale n. 28 del 17/02/2021.
2 Atto Sindacale n. 73 del 12/04/2022.
3 Allegato all’ordinanza del Ministero della Salute del 25 maggio 2022.



concorsuali pubbliche tali da consentirne lo svolgimento in presenza in condizioni di sicurezza
rispetto al rischio di contagio da COVID-19 garantisce 1’attivazione di un servizio medicol |sanitario.
Presso I’Ente non ¢ presente la professionalita idonea a garantire il servizio medicol Isanitario di cui
al citato Protocollo.

Si procede, pertanto, ai sensi dell’art. 1 comma 2 lett. a della L. 120/2020, come modificato da D.L.
77/20121 convertito in L.108/2021, all'affidamento del servizio medicoJsanitario ai Centri Medici
Dyadea S.r.l., C.F. 03818841201 — P. .V.A. 03740811207, con sede legale in via Stalingrado n. 37,
40128, Bologna, che risulta in possesso dei necessari requisiti di legge (art. 80 D.Lgs. n. 50/2016)%.
Ai sensi dell'art. 1, comma 450 della legge 27 dicembre 2006, n. 296 nel testo vigente in ragione
dell'importo dell’affidamento inferiore a € 5.000,00 non sussiste I'obbligo di ricorrere al mercato
elettronico della pubblica amministrazione.

La spesa complessiva di cui alla presente determinazione ¢ quantificata in € 3010,00, di cui € 10,00
per I'imposta di bollo’, e gravera sul capitolo PEG 100859/2022 - Servizi per la gestione
dell'emergenza covid 19 del bilancio di previsione 2022-2024.

Si precisa che al presente affidamento ¢ stato attribuito il CIG ZE737D58CA.

Ai sensi dell'art. 31 del D.Lgs. n. 50/2016, RUP della procedura ¢ la scrivente, che non si trova in
situazioni di incompatibilita né in condizioni di conflitto di interessi anche solo potenziale rispetto
agli aggiudicatari, cui competeranno anche i necessari € conseguenti adempimenti gestionali,
amministrativi e contabili, compresa la liquidazione di quanto dovuto per l'esecuzione dei contratti
nel rispetto delle norme di legge e dei regolamenti dell'Ente.

Si informa che avverso il presente provvedimento ¢ esperibile ricorso al Tribunale Amministrativo
Regionale per I'Emilia-Romagna, sede di Bologna, nel termine di 30 giorni decorrenti dalla data di
pubblicazione o di conoscenza dell'atto.

L'imputazione del presente impegno avviene nell'esercizio in cui ¢ prevista la scadenza
dell'obbligazione, ai sensi del D. Lgs. n. 118/2011 - Disposizioni in materia di armonizzazione dei
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi, a

norma degli artt. 1 e 2 della Legge n. 42/2009 integrata dal D. Lgs n. 126/2014.

Si richiamano:

- Delibera di Consiglio n. 2 della seduta del 26/01/2022 - Approvazione del Bilancio di Previsione
2022-2024 e allegati ufficiali.

- Atto del Sindaco metropolitano n. 10 della seduta del 26/01/2022 - Approvazione del Piano
Esecutivo di Gestione per il triennio 2022-2024.

4 Come da autocertificazione in atti al P.G. n.57133/2022; ¢ stato altresi sottoscritto il Patto di integrita in atti al P.G. n.57133/2022
ed ¢ stato acquisito il DURC in atti al P.G. n.57133/202.
SEx art. 1196 c.c.



Bologna, 23/09/2022

Firmato digitalmente
Dott. MARANI PIERA®

6 Documento prodotto e conservato in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del 'Codice dell' Amministrazione
Digitale' nella data risultante dai dati della sottoscrizione digitale. L'eventuale stampa del documento costituisce copia analogica
sottoscritta con firma a mezzo stampa predisposta secondo l'articolo 3 del D.1gs 12 dicembre 1993, n. 39 e l'articolo 3bis, comma 4bis
del Codice dell'amministrazione digitale.



