CTTA
METROPOLITANA
DI BOLOGNA

AREA SVILUPPO SOCIALE
SERVIZIO PROMOZIONE COORDINAMENTO PER LA COESIONE SOCIALE - POLITICHE DI
GENERE E ANTIDISCRIMINATORIE

Fasc. 15.04.01/8/2022
I.P. 4811/2022

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE CON IMPEGNO DI SPESA

N. 1949 DEL 23/09/2022
AREA SVILUPPO SOCIALE
SERVIZIO PROMOZIONE COORDINAMENTO PER LA COESIONE SOCIALE -
POLITICHE DI GENERE E ANTIDISCRIMINATORIE

OGGETTO: AFFIDAMENTO DI UN SERVIZIO DI PROGETTAZIONE E
ORGANIZZAZIONE PER IL PERCORSO DI APPROFONDIMENTO SUL TEMA DELLA
"POVERTA". CIG: Z1337B7139.

Il Dirigente/Funzionario delegato

DECISIONE

1) Affida direttamente', per le ragioni indicate in motivazione, il servizio di progettazione e
organizzazione di percorso di approfondimento sul tema della “Poverta”, da sviluppare su quattro

giornate, a Tatiana Saruis (C.F. SRSTTN78B55B354W);

2) Dispone I’Impegno ai sensi dell'art. 191 del D. Lgs. n. 267/2000, della somma di € 4.000,00 sul
Cap. S 106230/0 - Altre spese per servizi non sanitari - Cdc 133 (Cod. SIOPE 1030299010) in
favore di SARUIS TATIANA (codice: 50699) per servizio di progettazione e organizzazione per
il percorso di approfondimento sul tema della “Povertd" utilizzando fondi della Citta

metropolitana di Bologna. CIG: Z1337B7139;

1 Affidamento diretto ai sensi dell’art. 1, comma 2, lett. a), d.I. 76/2020, conv. in 1. n. 120/2020, come modificato dal d.I. 77/2021.



3)

9)

6)

7)

8)

9)

Dispone I’Impegno ai sensi dell'art. 191 del D. Lgs. n. 267/2000, della somma di € 340,00 sul
Cap. S 106216/0 - Imposta regionale sulle attivita produttive (irap) - Cdc 133 (Cod. SIOPE
1020101001) in favore di REGIONE EMILIA ROMAGNA - IRAP COD 380E (codice: 14711)
per I’Imposta regionale sulle attivita produttive relativa all’affidamento del servizio utilizzando

fondi della Citta metropolitana?;

Precisa che si ¢ ritenuto di procedere all'affidamento fuori dal Mercato elettronico della Pubblica

amministrazione (MEPA) in quanto la spesa ¢ inferiore a € 5.000,00%;

Dispone che i rapporti con 1’operatore economico vengano regolamentati mediante contratto,

come da schema allegato a tale atto e parte integrante e sostanziale dello stesso (Allegato A);

Dispone che il corrispettivo sara erogato a seguito di presentazione di nota, previa verifica del

lavoro svolto, consegna dei materiali e del report, come previsto dal contratto citato;

Da atto che l’affidamento in oggetto viene effettuato nel rispetto della normativa sulla
tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla L. 136/2010 e s.m.i; per la presente ¢ stato assunto il

CIG: Z1337B7139%;

Precisa che sono stati acquisiti i documenti da cui risulta il possesso dei requisiti di cui all'art. 80

del Codice appalti’;

Da atto che nel caso in esame non si provvede ad acquisizione del DURC, in quanto prestazione

occasionale;

10) Da atto che si provvedera agli adempimenti richiesti dalla normativa vigente in materia di

trasparenza nella pubblica amministrazione®;

2 Fondi prelevati dal Fondo di riserva con Atto del Sindaco n. 196 del 13/09/2022.

3 Vedi art. 1, comma 130 della Legge n. 145 del 30.12.2018, che ha modificato I’art.1, comma 450 della Legge n. 296 del
27.12.2006

4Ai sensi dell’art.3 della Legge 3 agosto 2010 n.136 come modificato ed integrato dal D.L. 12/11/2010 n.187 convertito in Legge, con

modifiche, dalla Legge 17 dicembre 2010 n.217.

3> PG 55418/2022, PG 55422/2022 ¢ PG 55423/2022.
6Ai sensi degli artt.7 e 23 del Decreto Legislativo n.33/2013 e ss.ii.mm e nel rispetto di quanto disposto dal vigente Piano Triennale

di Prevenzione della corruzione.



11) Informa che avverso il presente provvedimento ¢ esperibile ricorso al Tribunale Amministrativo

Regionale di Bologna entro 30 giorni decorrenti dalla data di notifica o comunicazione dell’atto.

MOTIVAZIONE

La Legge n. 56/20147 assegna alla Citta metropolitana funzioni generali in materia di sviluppo sociale
ed economico, che comportano, tra 1'altro, lo svolgimento di azioni per il rafforzamento delle relazioni
tra scuola, formazione, territorio € mondo del lavoro.

Nel corso degli ultimi anni, a seguito del forte sviluppo, a livello nazionale, delle politiche di contrasto
alla poverta, la Conferenza Territoriale Sociale e Sanitaria metropolitana di Bologna (CTSSM),
attraverso le indicazioni programmatorie dell’Atto di Indirizzo e Coordinamento triennale, ha

individuato nella lotta alla poverta e all’impoverimento la principale priorita di azione.

A partire dal 2018, attraverso il Coordinamento metropolitano delle misure a contrasto della poverta,
sono state avviate diverse attivita di raccolta dati, analisi e approfondimento, realizzate grazie alla
collaborazione con gli Uffici di Piano distrettuali ¢ i Comuni/Unioni che hanno fornito i dati. Il
confronto e lo scambio con la Regione Emilia-Romagna, anche sui dati disponibili, si € arricchito nel

corso degli anni e, in prospettiva, potra dare ulteriore impulso alle attivita in programma.

Nel corso del 2021 si ¢ inoltre sviluppata 1’attivita di raccolta dati delle misure a contrasto della
poverta introdotte con la pandemia. Tale lavoro ha visto un momento di restituzione in un workshop
organizzato lo scorso 30 novembre 2021, che ¢ stata 1’occasione per ripartire con il coinvolgimento

degli operatori del Servizio Sociale Territoriale (SST).

La disaggregazione dei dati raccolti, disponibile su base comunale, ha fatto emergere differenze tra i
territori, rispetto alle quali il workshop ha iniziato a dare alcune prime risposte, ma che richiedono
tuttavia la realizzazione di ulteriori azioni complementari di approfondimento. Pertanto, la Citta
metropolitana di Bologna intende portare avanti un percorso formativo-laboratoriale rivolto al SST,
al fine di sviluppare i temi condivisi a livello metropolitano con le operatrici e gli operatori. Il percorso
andra in parallelo con la volonta di prosecuzione della raccolta ed analisi dei dati, con la
consapevolezza che la conoscenza dell’impatto delle misure nazionali e locali per il contrasto alla
poverta sul territorio, rappresenti un elemento imprescindibile sia per la programmazione di interventi

e risorse sia per la qualificazione dell’intervento del Servizio Sociale Territoriale.

7 vedi l'art. 1 comma 44 lett. e) e comma 86 lett. a).



Gli esiti del percorso laboratoriale, unitamente al report di analisi dati, verranno presentati in un
incontro dedicato agli Amministratori degli enti locali del territorio metropolitano, con I’obiettivo di

condividere sia indicazioni di policy sia proposte operative.

All'interno del percorso "L’intervento del Servizio Sociale Territoriale nelle politiche locali di
contrasto alla poverta", ¢ opportuno individuare un esperto che gestisca il laboratorio "Le pratiche di
contrasto alla poverta e all’esclusione: professionisti, processi decisionali e beneficiari dei servizi",
che vertera sulle prassi operative dei servizi, mantenendo il focus sulla discrezionalita degli operatori

come concetto chiave per la riflessione.

Per la realizzazione del servizio richiesto ¢ stata individuata 1’esperta Tatiana Saruis, sociologa
esperta in politiche sociali, che svolge attivita di ricerca presso 1’Universita di Bologna e I’Universita
di Modena e Reggio-Emilia e collabora con I’ Agenzia Sanitaria e Sociale Regionale. Tatiana Saruis
vanta una esperienza consolidata nella gestione di laboratori con gli operatori dei servizi territoriali
ed ¢, tra I’altro, autrice del volume GIi operatori sociali nel nuovo welfare. Tra discrezionalita e

responsabilita’.

Per lo svolgimento del servizio ¢ stato quantificato un compenso, equo e congruo, pari a € 4.000,00
(oneri inclusi), a cui si fa fronte sul Bilancio 2022-2024, annualita 2022 come previsto in decisione.
Come previsto in decisione, si impegna inoltre la somma di € 340,00 relativa all’imposta IRAP, stante

il regime di prestazione occasionale.

Trattandosi di spesa inferiore a € 5.000,00 si procede all'affidamento diretto fuori dal Mercato

elettronico della Pubblica amministrazione MEPA®.

L'imputazione del presente impegno avviene nell'esercizio in cui € prevista la scadenza
dell'obbligazione, ai sensi del D. Lgs. n. 118/2011 - Disposizioni in materia di armonizzazione dei
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi, a

norma degli artt. 1 e 2 della Legge n. 42/2009 integrata dal D. Lgs n. 126/2014.

Allegati:
Allegato A — Contratto Tatiana Saruis

Si richiamano:

8 Gli operatori sociali nel nuovo welfare. Tra discrezionalita e responsabilita, Carocci, Roma, Saruis T. (2015).

° Vedi art. 1, comma 130 della Legge n. 145 del 30.12.2018, che ha modificato I’art.1, comma 450 della Legge n. 296 del
27.12.2006.



- Delibera di Consiglio n. 2 della seduta del 26/01/2022 - Approvazione del Bilancio di Previsione
2022-2024 e allegati ufficiali.

- Atto del Sindaco metropolitano n. 10 della seduta del 26/01/2022 - Approvazione del Piano
Esecutivo di Gestione per il triennio 2022-2024.

Bologna, 23/09/2022

Firmato digitalmente
Dott. VENTURI LAURA"°

10" Documento prodotto e conservato in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del 'Codice
dell'’Amministrazione Digitale' nella data risultante dai dati della sottoscrizione digitale. L'eventuale stampa del documento costituisce
copia analogica sottoscritta con firma a mezzo stampa predisposta secondo l'articolo 3 del D.Igs 12 dicembre 1993, n. 39 e l'articolo
3bis, comma 4bis del Codice dell'amministrazione digitale.



