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AREA SVILUPPO SOCIALE 
SERVIZIO SVILUPPO CAPITALE UMANO 
Fasc. 14.01.01/1/2022 
I.P. 4905/2022 

 

 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE CON IMPEGNO DI SPESA 
 

N. 1995  DEL  28/09/2022 
AREA SVILUPPO SOCIALE 

SERVIZIO SVILUPPO CAPITALE UMANO 
 
 
OGGETTO: COMPARTECIPAZIONE SUL TEMA DELL'ISTRUZIONE DEGLI ADULTI E 
DELL'APPRENDIMENTO PERMANENTE – 6° EDIZIONE FIERIDA. 
 
 

Il Dirigente/Funzionario delegato  
 

 

DECISIONE 
  
1) Dispone di compartecipare anche economicamente1 alla sesta edizione di FIERIDA2, nell’ambito 

della collaborazione con il CPIA metropolitano di Bologna sul tema dell’Istruzione degli Adulti 

e dell’Apprendimento Permanente; 

 

2) Dispone l’Impegno ai sensi dell'art. 191 del D. Lgs. n. 267/2000, della somma di € 3.000,00 sul 

Cap. S 107356/0 - Trasferimenti correnti a amministrazioni centrali - Cdc 131 (Cod. SIOPE 

1040101999) in favore di CPIA METROPOLITANO DI BOLOGNA (codice: 44340) per 

COMPARTECIPAZIONE SUL TEMA DELL'ISTRUZIONE DEGLI ADULTI E 

DELL'APPRENDIMENTO PERMANENTE - 6 EDIZIONE FIERIDA utilizzando fondi della 

Città metropolitana3; 
 

  

 
1 Legge 56/2014, art. 1, comma 44 lett. e) e art. 1, comma 85, lettera f); Legge n. 241/1990, art. 12; Regolamento contributi, patrocini, 
sale e rappresentanza istituzionale approvato con delibera del Consiglio metropolitano n. 26 del 14.10.2020. 
2 Programma conservato agli atti PG 56940/22. 
3 Fondi della Città metropolitana, prelievo dal Fondo di riserva per € 3.000, con Atto del sindaco n. 195 del 13/09/2022. 
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3) Dispone l’Impegno ai sensi dell'art. 191 del D. Lgs. n. 267/2000, della somma di € 1.000,00 sul 

Cap. S 107356/0 - Trasferimenti correnti a amministrazioni centrali - Cdc 131 (Cod. SIOPE 

1040101999) in favore di CPIA METROPOLITANO DI BOLOGNA (codice: 44340) per 

COMPARTECIPAZIONE SUL TEMA DELL'ISTRUZIONE DEGLI ADULTI E 

DELL'APPRENDIMENTO PERMANENTE - 6 EDIZIONE FIERIDA utilizzando fondi di 

avanzo vincolato derivanti da trasferimenti regionali4; 

 

4) Dispone che il contributo venga versato all’ente, in possesso dei requisiti previsti5, in un’unica 

tranche, a fronte di un resoconto sulle attività svolte; 

 

5) Precisa che le attività da svolgersi in co-progettazione si concluderanno entro il 31/12/2022; 

 

6) Precisa che si provvederà agli adempimenti richiesti dalla normativa vigente in materia di 

trasparenza nella pubblica amministrazione6; 

 

7) Informa che avverso il presente provvedimento è esperibile ricorso al TAR di Bologna nel 

termine di 60 giorni o, in alternativa, ricorso straordinario al Capo dello Stato nel termine di 120 

giorni, entrambi decorrenti dalla data di notifica o comunicazione dell'atto o dalla piena 

conoscenza di esso. 
 

 
MOTIVAZIONE 

La legge n. 56/2014 affida alle Città metropolitane la funzione di promozione e coordinamento dello 

sviluppo economico sociale7. 

ll Piano Strategico Metropolitano 2.0, sottoscritto a luglio 2018, e il Patto metropolitano per il Lavoro 

e lo sviluppo sostenibile, approvato e sottoscritto da 51 soggetti pubblici e privati dell’area 

metropolitana a gennaio 2021, prevedono fra i progetti prioritari la costituzione della Rete 

metropolitana dell’Apprendimento permanente, per promuove l’apprendimento permanente quale 

diritto di ogni persona, nelle varie fasi della vita, a migliorare le proprie competenze, conoscenze e 

capacità in una prospettiva personale, civica, sociale e occupazionale.  

 
4 Fondi di avanzo vincolato derivante da trasferimenti regionali per € 1.000, prelevati in sede di bilancio di previsione e allocati sul 
capitolo 107356 con II variazione di bilancio, e così composti: 2013; R.2013; CDC 84; CAP. 1441; EX IMP. 1639; € 1.000,00. 
5 Regolamento contributi, patrocini, sale e rappresentanza istituzionale approvato con delibera del Consiglio metropolitano n. 26 del 
14.10.2020. 
6Ai sensi degli articoli 7 e 26 del Decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di 

pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni" e nel rispetto di quanto disposto dal 
vigente Programma Triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza (PTPCT) della Città Metropolitana di Bologna. 

7 Legge 56/2014, art 1 comma 44 alla lettera e). 
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Dopo un importante lavoro di confronto e condivisione è stato approvato l'Accordo Quadro per la 

costituzione e lo sviluppo della Rete Metropolitana per l'Apprendimento Permanente (ReMAP)8, 

promosso dalla Città metropolitana di Bologna in raccordo con la Regione Emilia Romagna ed in 

collaborazione con il CPIA Metropolitano, sottoscritto da una molteplicità di soggetti pubblici e 

privati. L’Accordo definisce i livelli di servizio della ReMAP, gli impegni reciproci, la composizione 

della rete e la sua governance. 

Sul tema dell’apprendimento permanente, il CPIA metropolitano di Bologna, in qualità di istituzione 

scolastica capofila della rete nazionale dei CPIA RIDAP, organizzerà la sesta edizione dell’evento 

FIERIDA, la più importante manifestazione sull’Istruzione degli Adulti e l’Apprendimento 

Permanente del nostro Paese9. 

L’edizione, che si terrà dal 13 al 15 ottobre 2022 a Bologna, presso l’Opificio Golinelli in via Nanni 

Costa n. 14, intende celebrare il decennale di tre avvenimenti fondamentali: l’emanazione del 

Regolamento che riorganizza il sistema di Istruzione degli Adulti (DPR 263/2012), la legge 92/2012 

che istituisce il sistema nazionale dell’Apprendimento Permanente, la creazione della rete nazionale 

Istruzione degli Adulti e Apprendimento Permanente RIDAP. Saranno tre giorni di Convegni, 

Seminari, Tavole rotonde, panel e workshop tematici nel corso dei quali i CPIA e le scuole superiori 

con percorsi di secondo livello si confronteranno con i decisori politici e istituzionali, con gli EE.LL, 

con l’Università, con il Terzo settore e con tutti gli altri soggetti che compongono il sistema nazionale 

e locale dell’Apprendimento Permanente. 

Considerata la lunga e consolidata collaborazione tra il CPIA metropolitano e l’Area Sviluppo Sociale 

della CM di Bologna - in particolare per quanto riguarda il progetto REMAP - e visto che il tema 

delle reti per l’Apprendimento permanente avrà un focus specifico all’interno di FIERIDA, la Città 

metropolitana di Bologna intende compartecipare anche economicamente alla co-progettazione 

dell’evento, adoperandosi attivamente nel sostegno e coordinamento dello sviluppo della Rete 

metropolitana dell’apprendimento permanente, come sancito dall’Accordo quadro citato10. 

Ai sensi dell’art. 12 della Legge n. 241/1990 e degli articoli 3 e ss. del Regolamento contributi, 

patrocini, sale e rappresentanza istituzionale11, con particolare riferimento all’art. 6, in virtù 

dell’Accordo quadro per la costituzione e lo sviluppo della Rete metropolitana per l’apprendimento 

permanente 12 € 4.000, come indicato in decisione. 

 
8 Approvato con Atto del Sindaco metropolitano n.2 del 18/01/2022, sottoscritto e conservato agli atti con PG 48401/2022, consultabile 
al link https://www.cittametropolitana.bo.it/scuola/remap. 
9 Programma conservato agli atti PG 56940/22. 
10 Vedi nota n. 8. 
11 Approvato con Delibera di Consiglio n. 26 del 14/10/2020. 
12 Artt. 1 e 3, Accordo quadro per la costituzione e lo sviluppo della rete metropolitana per l’apprendimento permanente, approvato 
con Atto del Sindaco n. 2/2022 e conservato agli atti PG 48401/2022. 

https://www.cittametropolitana.bo.it/scuola/remap
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Il presente atto non è soggetto agli obblighi di tracciabilità finanziaria di cui alla L.136/2010, in 

quanto trattasi di trasferimento di contributi ex art. 12 L.241/1990 relativi alla copertura di costi per 

le attività espletate in funzione del ruolo istituzionale da essi ricoperto e pertanto non risulta 

necessario acquisire il CIG. 
 

L'imputazione del presente impegno avviene nell'esercizio in cui è prevista la scadenza 

dell'obbligazione, ai sensi del D. Lgs. n. 118/2011 - Disposizioni in materia di armonizzazione dei 

sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi, a 

norma degli artt. 1 e 2 della Legge n. 42/2009 integrata dal D. Lgs n. 126/2014. 

 

Si richiamano: 
- Delibera di Consiglio n. 2 della seduta del 26/01/2022 - Approvazione del Bilancio di Previsione 

2022-2024 e allegati ufficiali. 
- Atto del Sindaco metropolitano n. 10 della seduta del 26/01/2022 - Approvazione del Piano 

Esecutivo di Gestione per il triennio 2022-2024.  
 
 
Bologna, 28/09/2022 
 

 
Firmato digitalmente 

Dott. VENTURI LAURA 13 
 

 
13 Documento prodotto e conservato in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del 'Codice 
dell'Amministrazione Digitale' nella data risultante dai dati della sottoscrizione digitale. L'eventuale stampa del documento costituisce 
copia analogica sottoscritta con firma a mezzo stampa predisposta secondo l'articolo 3 del D.lgs 12 dicembre 1993, n. 39 e l'articolo 
3bis, comma 4bis del Codice dell'amministrazione digitale. 


