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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE SENZA IMPEGNO DI SPESA

N. 2177 del 12/10/2026
AREA SVILUPPO ECONOMICO E SOCIALE

U.O. FUNZIONI TRASVERSALI SVILUPPO ECONOMICO E SOCIALE

OGGETTO: PROGETTO BOLOGNA FOR TALENT 2026-2027: AFFIDAMENTO DI UN
SERVIZIO DI SUPPORTO SPECIALISTICO PER LA REALIZZAZIONE DI UNO STUDIO DI
FATTIBILITA'" TECNICO-ECONOMICA E STRATEGICO FINALIZZATO ALLA
DEFINIZIONE DI UN MODELLO DI TALENT HOUSE - CUP C39125001950005 - CIG
BC454EE342 - PROROGA DEL CONTRATTO

Il Dirigente/Funzionario delegato

DECISIONE

1) Da atto che le attivita relative al contratto di cui al servizio in oggetto sono state affidate con
determinazione dirigenziale n. 1542 del 03/07/2026 all’Operatore Economico Arup Italia s.r.1.
(P.IVA 08146570018) con sede legale a Milano in Corso Italia, 1 CAP 20122;

2) Da atto che, con riferimento a tale affidamento, ¢ stata espletata una trattativa diretta tramite la
piattaforma del Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione (MePA) al numero
6427974/2026;

3) Da atto che ai fini del rispetto degli obblighi di tracciabilita dei flussi di finanziari previsti dall'art.
3 della legge 13/8/2010, n. 136 e successive modifiche, per la presente procedura, sono stati
assunti il Codice Identificativo della Gara (CIG): BC454EE342 e il Codice Unico Progetto (CUP)
C39125001950005;

4) Da atto che la Stazione Appaltante ha richiesto, per 1 motivi meglio specificati in motivazione,
la proroga della durata del contratto, intesa come proroga dei soli tempi di esecuzione, quindi a
parita di importo, con rimodulazione delle tranche di pagamento alla nuova data di scadenza del

contratto, a cui I’Operatore Economico ha risposto positivamente!;

I'Si vedano le comunicazioni ai PP.GG. n. 67745/2026 e n. 68214 /2026 - fasc. 10.06.01/3/2026.
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5) Dispone la proroga dei termini di esecuzione ai sensi dell’art. 120 D.lgs. 36/2023, al fine di

consentire la riprogrammazione e la riorganizzazione delle attivita di cui al servizio in oggetto, in
scadenza al 15/10/2026, alla data del 31/01/2027, affidato all’Operatore Economico Arup Italia
s.r.l. (P.IVA 08146570018) con sede legale a Milano in Corso Italia, 1 CAP 20122;

6) Da atto che tale contratto risulta cosi prorogato al 31/01/2027 e si prevede la conseguente
rimodulazione della corresponsione del pagamento, a parita di importo, in base alla nuova
scadenza;

7) Da atto che ¢ RUP la dott.ssa Giovanna Trombetti- ai sensi dell'art. 15 del D.Igs. n. 36/2023 —e
che non si trova in situazioni di incompatibilita né in condizioni di conflitto di interessi anche
solo potenziale rispetto all’Operatore economico;

8) Da atto che il RUP ha provveduto a tutti gli adempimenti in materia di comunicazioni e
trasparenza di cui agli artt. 20 e 23 del Dlgs n.36/2023;

9) Da atto del rispetto delle misure di prevenzione della corruzione indicate nella sezione 2.3
“Rischi corruttivi e trasparenza” del PIAO 2026-2028 della Citta metropolitana di Bologna;

10) Informa che avverso il presente provvedimento ¢ esperibile ricorso al Tribunale Amministrativo
Regionale per I'Emilia-Romagna, sede di Bologna, nel termine di 30 giorni decorrenti dalla data

di pubblicazione o di conoscenza dell'atto.

MOTIVAZIONE

Si richiamano integralmente le motivazioni della determinazione n. 1542/2026 di affidamento del
servizio di supporto specialistico per la realizzazione di uno studio di fattibilita tecnico-economica e
strategico finalizzato alla definizione di un modello di Talent House in attuazione del progetto
Bologna For Talent 2026-2027 ammesso a finanziamento a seguito dell’ Avviso per la presentazione
di progetti per servizi di accoglienza, attrazione e permanenza di talenti ad elevata specializzazione
nei contesti locali, nel quadro della legge regionale n.2/2023 per I’attrazione, la permanenza e la
valorizzazione dei talenti ad elevata specializzazione in Emilia-Romagna (CUP C39125001950005
— CIG BC454EE342), a favore dell’Operatore Economico Arup Italia s.r.l. (P.IVA 08146570018).
Nel corso dell’attuazione del PROGETTO BOLOGNA FOR TALENT 2026-2027 e
nell’esecuzione del contratto di cui sopra, ¢ emersa la necessita di prorogare il rapporto contrattuale
al fine di consentire la riprogrammazione e la riorganizzazione delle attivita in oggetto e assicurarne

un migliore risultato.
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Si da atto che la proroga del contratto in scadenza al 15/10/2026, intesa come proroga dei soli tempi

di esecuzione, avviene a seguito della richiesta da parte della Stazione Appaltante, a cui I’Operatore
Economico ha risposto positivamente, con la rimodulazione delle tranche di pagamento alla nuova
data di scadenza del contratto?.

Ai sensi dell’art. 120 D.1gs. 36/2023, pertanto, si dispone la proroga del contratto per il servizio
affidato con determinazione dirigenziale n. 1542/2026 a favore dell’Operatore Economico Arup
Italia s.r.l. (P.IVA 08146570018) fino al 31/01/2027.

Il presente atto ¢ adottato in conformita all'art. 107 del D.Lgs. n°® 267/2000 “Testo unico delle leggi
sull'ordinamento degli enti locali” all'art. 23 del vigente regolamento di organizzazione degli uffici
e dei servizi.

La scrivente Dirigente, per la quale non sussiste alcuna situazione di conflitto di interessi ai sensi
degli artt. 6 e 7 del DPR n.62/2013 “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti
pubblici a norma dell'art. 54 del D.lgs. n°165/2001” come recepito dal “Codice di comportamento
della Citta metropolitana di Bologna”, ¢ competente all’adozione del presente atto.

Avverso il presente provvedimento ¢ esperibile ricorso al TAR di Bologna nel termine di 30 gg.
decorrente dalla data di notifica o comunicazione dell’atto o dalla piena conoscenza di esso.

Bologna, 12/10/2026

Firmato digitalmente
TROMBETTI GIOVANNA 3

2 Si veda nota n. 1.

3 Documento prodotto e conservato in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del 'Codice dell' Amministrazione
Digitale' nella data risultante dai dati della sottoscrizione digitale. L'eventuale stampa del documento costituisce copia analogica
sottoscritta con firma a mezzo stampa predisposta secondo I'articolo 3 del D.Igs. 12 febbraio 1993, n. 39 e l'articolo 3bis, comma 4bis
del Codice dell'amministrazione digitale.



