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OGGETTO: PREMIO BARRESI - BANDO PER IMPRESE GIOVANILI E SOSTENIBILI -
ANNO 2022 - INTEGRAZIONE PER MERO ERRORE MATERIALE ALLA
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 2944 DEL 29/12/2022

Il Dirigente/Funzionario delegato

DECISIONE

1) Integra, per le motivazioni meglio specificate in narrativa, la determinazione dirigenziale n. 2944
del 29/12/2022 con i seguenti allegati, parti integranti e sostanziali del presente atto:
- Allegato 1 - Graduatoria delle candidature;
- Allegato 2 - Schede dei soggetti beneficiari ai sensi del D. Lgs. 33/2013;
2) Conferma, per quanto non modificato dalla presente, i contenuti della precedente determinazione
in oggetto richiamata.
3) Dispone la pubblicazione del presente provvedimento e relativi allegati, ad integrazione della
determinazione dirigenziale n. 2944 del 29/12/2022, sul sito internet dell’Ente, sezione

“Amministrazione trasparente” in ottemperanza a quanto disposto dagli artt. 26 e 27 del D. Lgs.

nr. 33 del 14/03/2013;



4) Da atto che avverso il presente provvedimento ¢ esperibile ricorso al TAR di Bologna nel termine

di 60 gg. dalla comunicazione dell'atto o dalla piena conoscenza di esso'.

MOTIVAZIONE

Dal 2016, la Citta metropolitana di Bologna, nell’ambito delle attivita dell’ Area Sviluppo economico,
promuove annualmente un premio per imprese nuove e/o giovanili in ricordo di Antonio Barresi,
responsabile del servizio Progetti d’Impresa prematuramente scomparso nel 2015.
Per il 2022, in ragione dell’impegno della Citta metropolitana per la promozione
dell’imprenditorialita giovanile e della transizione verso modelli economici sostenibili, ¢ stato
valutato di promuovere uno specifico bando per il Premio Barresi, avente il fine di sostenere,
valorizzare e premiare lo sviluppo di imprese guidate e composte da giovani, che abbiano finalita e
modalita di lavoro orientate alla sostenibilita, nell’accezione integrata promossa dalle Nazioni Unite
attraverso 1’Agenda 2030.
Il Premio Barresi, edizione 2022, intende sostenere dunque, attraverso un contributo economico e
fornendo opportunita di formazione e promozione, piccole e micro imprese, la cui compagine sia
costituita da persone con eta media inferiore ai 36 anni, che presentino una strategia imprenditoriale
chiara fortemente orientata alla sostenibilita, progetti di sviluppo coerenti e modalita di previsione e
monitoraggio degli impatti sociali, economici ed ambientali prodotti. Il bando favorisce inoltre le
imprese con una vision futura ambiziosa, incentrata su idee innovative e originali strettamente legate
allo sviluppo sostenibile.
Con Atto del Sindaco Metropolitano n. 175/2022 del 26/07/2022 ¢ stato approvato il Bando per
imprese giovanili e sostenibili: Premio Barresi 2022, con termine ultimo per la presentazione delle
candidature fissato il 28/10/2022, poi prorogato con determinazione dirigenziale n. 2210 del
27/10/2022 al 11/11/2022.
Al termine dell’istruttoria, con determinazione dirigenziale n. 2688 del 12/12/2022 ¢ stata approvata
la graduatoria definitiva relativa al Bando per imprese giovanili e sostenibili: Premio Barresi 2022,
che ha visto vincitrici le seguenti imprese:

e BIOVERSE S.r.L

e WEESHOP S.r.l.

e TONELLI MARTINA.
Con successiva determinazione dirigenziale n. 2944 del 29/12/2022 si ¢ proceduto all’impegno di €

7.000,00 a favore di Bioverse S.rl., di € 7.000,00 a favore di Weeshop S.r.1. e di € 7.000,00 a favore

' Si veda, rispettivamente, il combinato disposto degli artt. 29 “Azioni di annullamento” e 41 “Notificazione del ricorso e suoi
destinatari” del D. Lgs. n. 104/2010 per I’impugnazione al TAR.



di Tonelli Martina, per un importo totale di € 21.000,00, come contributo a fondo perduto in favore
delle imprese risultate vincitrici.
Si rileva, tuttavia, che per mero errore materiale non si ¢ provveduto ad allegare alla determinazione
dirigenziale n. 2944 del 29/12/2022 i seguenti allegati, richiamati nel dispositivo e in parte motiva
del citato atto:

- Graduatoria delle candidature (Allegato 1);

- Schede dei soggetti beneficiari ai sensi del D. Lgs. 33/2013 (Allegato 2).
Si procede pertanto con la presente ad integrare la determinazione dirigenziale n. 2944 del 29/12/2022
con gli allegati 1) e 2), parti integranti e sostanziali del presente atto, e si dispone la pubblicazione
degli stessi sul sito internet dell’Ente, sezione “Amministrazione trasparente” in ottemperanza a
quanto disposto dagli artt. 26 e 27 del D.Lgs. nr. 33 del 14/03/2013.
Si conferma, per converso, per quanto non modificato dalla presente, il contenuto della
determinazione dirigenziale n. 2944 del 29/12/2022.
Avverso il presente provvedimento ¢ esperibile ricorso al TAR di Bologna nel termine di 60 gg. dalla
comunicazione dell'atto o dalla piena conoscenza di esso?.

Lo scrivente Dirigente & competente all’adozione del presente atto.
Allegati:

Allegato 1 - Graduatoria delle candidature;

Allegato 2 - Schede dei soggetti beneficiari ai sensi del D. Lgs. 33/2013.

Bologna, data di redazione 03/01/2023

Firmato digitalmente
TROMBETTI GIOVANNA*
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