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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE CON IMPEGNO DI SPESA

N. 215 DEL 24/02/2022
AREA SVILUPPO SOCIALE

OGGETTO: AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI REALIZZAZIONE DI UN OPUSCOLO
RELATIVO ALL'EVENTO DELLA GIORNATA DELL'8 SETTEMBRE 2021 DAL TITOLO:
UGUALI MA DIVERSE. CIG: Z5A34E3760.

Il Dirigente/Funzionario delegato

DECISIONE

* Da atto che la Citta metropolitana di Bologna svolge la funzione generale di promozione e
coordinamento dello sviluppo sociale e quella specifica relativa al: “controllo dei fenomeni
discriminatori in ambito occupazionale e promozione delle pari opportunita sul territorio!;

* dispone di affidare?, mediante trattativa diretta® su piattaforma MEPA, a Pendragon srl, con
sede in via Albiroli, 10 - 40126, Bologna (P.IVA 04224240376), la realizzazione di un opuscolo
divulgativo relativo all’evento della giornata dell’8 settembre 2021 dal titolo: “UGUALI MA
DIVERSE: ["importanza di un approccio di genere per una cura adeguata per tutte e tutti”;

* Dispone ’Impegno ai sensi dell'art. 191 del D. Lgs. n. 267/2000, della somma di € 6.100,00 sul
Cap. S 105780/0 - Altre spese per servizi non sanitari - Cdc 123 (Cod. SIOPE 1030299999) del
bilancio triennale 2022-2024, annualita 2022 in favore di EDIZIONI PENDRAGON S.R.L. (P.
IVA: 04224240376 - codice: 3179) per affidamento del servizio di realizzazione di un opuscolo

I Ai sensi dell’art.1, comma 44 della Legge 56/2014.
2 Ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett.a) D.Lgs 50/2016 e successive modifiche.
3 Ai sensi dell'art. 36, comma 2, lett a) del d.1gs. 50/2016 ¢ s.m.i.



relativo evento della giornata del 8 settembre 2021 UGUALI MA DIVERSE. CIG:
7Z5A34E3760, utilizzando fondi di avanzo vincolato derivanti da trasferimenti regionali*.

* Dispone di provvedere al versamento della somma di cui sopra, subordinatamente al corretto
adempimento delle fasi contabili successive alla presente determinazione a favore di
Pendragon srl, con sede in via Albiroli, 10, 40126, Bologna (P.IVA: 04224240376).

» segnala che il codice identificativo di gara CIG attribuito dall'Autorita Nazionale Anticorruzione
(ANAC) ¢ Z5A34E3760°;

* dispone che i rapporti con Pendragon srl (P.IVA 04036220376) vengano regolati mediante
lettera commerciale® allegata al presente atto quale sua parte integrante e sostanziale ¢ che gli
importi vengano liquidati a seguito di regolare fattura elettronica, previa verifica della
conformita delle prestazioni rese, secondo le modalita stabilite nella lettera commerciale citata;

+ da atto’ che gli impegni suddetti sono compatibili con gli stanziamenti di bilancio e con i vincoli
di finanza pubblica;

* da atto che si provvedera agli adempimenti richiesti dalla normativa vigente in materia di
trasparenza nella pubblica amministrazione®,

+ da atto che della spesa di cui al presente atto si dara opportuna informazione alla competente
Sezione della Corte dei Conti, ai sensi della 1. finanziaria 2006, art. 1 comma 173;

* da atto che la societa, essendo registrata sul MEPA, ¢ in possesso dei requisiti di carattere
generale’;

* informa da ultimo, che avverso il presente provvedimento ¢ esperibile ricorso al Tribunale
Amministrativo Regionale di Bologna entro 30 giorni decorrenti dalla data di notifica o

comunicazione dell’atto.

4 Avanzo prelevato in sede di predisposizione del bilancio di previsione 2022-2024 e applicato al capitolo 105785 e
successivamente applicato al capitolo 105780 con determina compensativa di variazione di macroaggregato n. 82/2022
—1P.366/2022, cosi composto: ex imp. 2030 sub 7 del 2014, R. 2015, per € 4.085,00; ex imp. 3024/2014 R. 2016 per €
2.015,00.

5 Ai sensi dell’art.3 della Legge 03/08/2010 n.136 come modificato ed integrato dal DL 12/11/2010 n.187 convertito in
Legge, con modificazioni della Legge n.217/2010.

6 Ai sensi dell’art. 32 comma 14 del D.Lgs 50/2016 e s.m..i.

7 Al sensi e per gli effetti del’art.183, comma 8 del D.Lgs 267/2000.

8 Al sensi degli articoli 7 e 23 del Decreto legislativo n. 33/2013 e nel rispetto di quanto disposto dal vigente Piano
Triennale di Prevenzione della corruzione 2021-2023 della Citta metropolitana di Bologna approvato con atto del
Sindaco 82/2021.

 Art. 80 D.Igs 50/2016 ¢ s.m.i.



MOTIVAZIONE

La legge n. 56/2014 affida alle Citta metropolitane la funzione di promozione e coordinamento
dello sviluppo economico sociale!® e in particolare il controllo dei fenomeni discriminatori in
ambito occupazionale e la promozione delle pari opportunita sul territorio metropolitano!!.

In tale ambito, lo Statuto della Citta metropolitana prevede la realizzazione delle pari opportunita
tra le persone agendo contro ogni discriminazione, operando in particolare mediante azioni di
contrasto alla poverta e favorendo l'accesso al lavoro, all'istruzione e ai servizi socio-sanitari nonché
la partecipazione allo sviluppo economico e ai processi decisionali'?. Nella stessa direzione il Piano
Sociale e Sanitario Regionale promuove le pari opportunita e l'attenzione ai generi e alle
generazioni come elementi trasversali per il raggiungimento del benessere della cittadinanza, nella
consapevolezza che la parita di genere e il tema del lavoro femminile sono certamente prioritari per
lo sviluppo sociale ed economico del territorio. Prendendo le mosse da tali premesse, il presente
affidamento ha come oggetto la realizzazione di un opuscolo relativo all’evento della giornata
dell’8 settembre 2021 dal titolo: “UGUALI MA DIVERSE: ['importanza di un approccio di genere
per una cura adeguata per tutte e tutti”. L’obiettivo di questo piccolo libretto a carattere
divulgativo ¢ di offrire un’opportunita informativa per tutte le figure professionali che operano nel
campo sanitario e non solo, affinché la cultura della parita in campo sanitario consideri la differenza
della malattia tra uomini ¢ donne e la necessita di una prevenzione, di un approccio terapeutico
farmacologico e di una prognosi diversificata in base al genere. Per I’affidamento del servizio ¢
stata individuata la societa Pendragon srl, leader nel settore. Nel rispetto delle regole del MEPA si ¢
quindi provveduto alla formulazione di apposita richiesta di trattativa diretta'? alla ditta Pendragon
srl, con sede in via Albiroli, 10, 40126, Bologna (P.IVA 04224240376). L’offerta proposta!* ¢ stata
ritenuta equa e congrua dal punto di vista economico e rispondente alle esigenze

dell’ Amministrazione; si procede pertanto all’affidamento del servizio.
Si precisa infine che:

» la scelta della trattativa diretta sul MEPA risponde ad esigenze di speditezza, costituendo
strumento adeguato e proporzionato all’obiettivo da raggiungere, oltre a garantire il
contenimento degli oneri e delle spese connesse all’espletamento della procedura di
affidamento, costituendo inoltre un obbligo, ai sensi dell’art.]1 comma 450 della Legge

n.296/2006 (come modificato dall’art.1, comma 130 della Legge n.145/2018) in quanto

10 Legge 56/2014 art 1 comma 44 alla lettera e).

1 Ai sensi dell’art. 32 comma 14 del D.Lgs 50/2016 ¢ s.m.i.

12 (Statuto della Citta metropolitana di Bologna, art. 6, comma 1).
3 TD nr. 2007810.PG..7819/2022.

14 PG Offerta 7948/2022.



I’acquisto del servizio in argomento ¢ di importo pari /superiore a 5.000 €;
* la Pendragon srl essendo registrata sul MEPA, ¢ in possesso dei requisiti di carattere
generale!> e che si € provveduto all’acquisizione del DURC;
» responsabile del procedimento ¢ la Dirigente dell’Area Sviluppo Sociale Dott.ssa Laura
Venturi;
» per il procedimento di cui trattasi non sussistono in capo al responsabile del procedimento
stesso elementi riconducibili alla fattispecie del conflitto di interessi come contemplato dal
DPR n.62/2013 (Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a
norma del art.54 del D.Lgs 165/2001) e del Codice di comportamento integrativo dei
dipendenti adottato da questa Amministrazione'®
L'imputazione del presente impegno avviene nell'esercizio in cui I'obbligazione ¢ scaduta, ai sensi
del D. Lgs. n. 118/2011 - Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2

della Legge n. 42/2009 integrata dal D. Lgs n. 126/2014.

Allegati:

1) Lettera commerciale.

Bologna, data di redazione 24/02/2022

Si richiamano:

- Delibera di Consiglio n. 2 della seduta del 26/01/2022 - Approvazione del Bilancio di Previsione 2022-2024 e
allegati ufficiali.

- Atto del Sindaco metropolitano n. 10 della seduta del 26/01/2022 - Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione
per il triennio 2022-2024.

Il Dirigente/Funzionario delegato
Dott. VENTURI LAURA"

15 Art. 80 D.1gs 50/2016 e s.m.i

16 Approvato con Atto del Sindaco nr. 19/2019 IP 184/2019.

17 Documento prodotto e conservato in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del 'Codice
dell' Amministrazione Digitale' nella data risultante dai dati della sottoscrizione digitale. L'eventuale stampa del
documento costituisce copia analogica sottoscritta con firma a mezzo stampa predisposta secondo l'articolo 3 del D.lgs
12 dicembre 1993, n. 39 e l'articolo 3bis, comma 4bis del Codice dell'amministrazione digitale.



