
TABELLA 3

Costi complessivi personale dipendente e dirigenzia le A TEMPO INDETERMINATO suddivisi per categoria  

ANNO 2018
1 2 3 4 5 6 7 8 9

CATEGORIA N. DIP RETRIBUZIONE

DIRIGENTI 7 6,41 562.773,02 199.721,99 0,00 199.721,99 762.495,01

B     124 109,55 2.764.735,04 1.035.494,07 14.255,44 1.049.749,51 3.814.484,55

C     152 110,06 3.071.437,66 1.093.425,65 23.143,87 1.116.569,52 4.188.007,18

D     192 167,49 5.623.352,74 2.018.636,05 27.525,70 2.046.161,75 -4.167,14 7.665.347,35

Totali 475 393,51 12.022.298,46 4.347.277,76 64.925,01 4. 412.202,77 -4.167,14 16.430.334,09

Note

1) Categoria D :  n. 2 unità in comando presso altri Enti (entrate=€ 4.167,14) 

UNITA' 
UOMO 
Anno 

solare 

TOTALE ONERI A 
CARICO ENTE 
(CONTRIBUTI e 

IRAP) 

ASSEGNO 
NUCLEO FAM. 

TOTALE ONERI A 
CARICO ENTE 
(CTR_IRAP_ 

Assegno Nucleo 
Fam.) (Col. 5+6)

RIMBORSI 
DA/VERSO ALTRI 

ENTI per 
personale 

comandato (1)

TOTALE  
(col.4+7-8)

2) Nei costi sono compresi n. 74  dipendenti  distaccati presso l' Agenzia Regionale del Lavoro  dal 1/1/2018 al 31/5/2018, trasferti dall' 1/6/2018  
come da convenzione approvata con delibera del Consiglio Metropolitano n. 36 del  27/7/2016  che prevede il rimborso di tutti gli oneri. 


