CITTA
METROPOLITANA
DI BOLOGNA

Atto del Sindaco Metropolitano

Il giorno 27/06/2024, il SINDACO METROPOLITANO Matteo Lepore, ai sensi dall’art. 33 dello

Statuto dell’Ente, ha proceduto all’adozione del seguente atto:

ATTO N. 141

AREA RISORSE PROGRAMMAZIONE E ORGANIZZAZIONE
SERVIZIO PROGRAMMAZIONE STRATEGICA CONTROLLO E STATISTICA

Fasc. 03.01.06/1/2023
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- (ITTA
METROPOLITANA
DI BOLOGNA

Fasc. 03.01.06/1/2023
I.P. 3088/2024

AREA RISORSE PROGRAMMAZIONE E ORGANIZZAZIONE
SERVIZIO PROGRAMMAZIONE STRATEGICA CONTROLLO E STATISTICA

Oggetto: SEZIONE 4.1 PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE (PIAO)
2024-2026 - MONITORAGGIO INFRA-ANNUALE PERFORMANCE AL 31 MAGGIO 2024.

IL SINDACO METROPOLITANO

Decisione:

1) Approva il documento “Relazione sulla performance - Scostamenti al 31 maggio 2024”
contenente gli scostamenti rispetto alle previsioni degli obiettivi di performance della Sezione 2.2
del Piano integrato di attivita e organizzazione (PIAQ) 2024-2026', validata dal Nucleo nella
seduta del 17 giugno 2024 (Allegato A);

2) Approva, il documento “Relazione sulla performance - Monitoraggio al 31/05/2024”, quale parte
integrante e sostanziale (Allegato B), contenente la riprogrammazione degli obiettivi approvata
dal Nucleo di valutazione, che aggiorna la Sezione 2.2 del Piano integrato di attivita e

organizzazione (PIAO) 2024-2026;

3) Da atto che il presente provvedimento non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione
economico - finanziaria o sul patrimonio dell'Ente in quanto trattasi di valutazione dell’azione

amministrativa.

Motivazione:

La misurazione e valutazione della Performance ¢ prevista e disciplinata dal D.Lgs. 150/2009, che
introduce un sistema di programmazione, valutazione e rendicontazione basato sul ciclo della
performance.

La performance viene approvata nell’ambito della Sezione 2.2 performance del Piano integrato di

! Approvata con atto del Sindaco metropolitano n. 66 del 12/03/2024 nell’ambito della Sezione 2.2 performance del PIANO INTEGRATO DI
ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE (PIAO) 2024-2026;
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attivita e organizzazione (PIAO) e rappresenta il documento programmatico attraverso il quale, in
coerenza con le risorse assegnate, sono esplicitati gli obiettivi, gli indicatori e i target su cui si basera
la misurazione, la valutazione e la rendicontazione dell’azione amministrativa.
Inoltre la Sezione 4.1 del PIAO prevede il monitoraggio ¢ il consuntivo della Performance che la
Citta metropolitana di Bologna predispone con data di riferimento rispettivamente al 31 maggio e al
31 dicembre.
Con circolare della Dirigente Area Risorse Programmazione e Organizzazione Dott.ssa Anna Barbieri
dell’8 maggio scorso sono state inviate le modalita e le istruzioni operative per il monitoraggio
infrannuale al 31/05, che ha lo scopo di verificare lo stato di realizzazione degli obiettivi al 31/12 ¢
nel caso di riprogrammare gli obiettivi del Piano che motivatamente non sono piu raggiungibili.
Nel periodo di riferimento i Dirigenti competenti hanno verificato per ciascun obiettivo gli eventuali
scostamenti e hanno proceduto alla relativa richiesta di riprogrammazione.
In sintesi, in relazione ai 169 obiettivi specifici previsti nel PIAO:

- 127 obiettivi sono in linea con la programmazione (non si registrano scostamenti);

- 40 obiettivi sono stati riprogrammati (modificata la descrizione e/o valore obiettivo degli

indicatori; eliminati e sostituiti parte degli indicatori, inseriti nuovi indicatori);

- 2 obiettivi sono stati traslati al 2025.

Il Nucleo di Valutazione, come risulta dagli atti, nella seduta del 17 giugno 20242, ha validato il
processo di riprogrammazione della performance 2024 e approvato le richieste di variazione collegate,
contenute nel documento “Relazione sulla performance Scostamenti al 31 maggio 2024 (Allegato
B).

Di conseguenza, sulla base della Sezione 2.2 del Piano integrato di attivita e organizzazione (PIAO)
2024-2026, viene approvato il documento “Relazione sulla performance - Monitoraggio al
31/05/2024”, contenente la riprogrammazione degli obiettivi specifici, quale parte integrante e
sostanziale (Allegato A).

Gli esiti della valutazione amministrativa saranno rendicontati nello Stato di attuazione dei

programmi allegato alla Verifica degli equilibri di bilancio al 31 luglio.

Ai sensi dell'art. 1 comma 8 della L. n. 56/2014 il Sindaco metropolitano rappresenta 1'Ente, convoca
e presiede il Consiglio metropolitano e la Conferenza metropolitana, sovrintende al funzionamento

dei servizi e degli uffici e all'esecuzione degli atti, esercita le altre funzioni attribuite dallo Statuto.

2 Vedi pg 41314 del 18/06/2024.
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Il vigente Statuto® della Citta metropolitana prevede all'art. 33 comma 2, lett. g) la competenza del
Sindaco metropolitano ad adottare il presente atto.
Il presente provvedimento non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-

finanziaria o sul patrimonio dell’Ente cosi come indicato al punto 3) del dispositivo.

Si da atto altresi che ¢ stato richiesto e acquisito, come previsto dall’art. 49 del D. Lgs. n. 267/2000,
il parere di regolaritda tecnica secondo competenza (BARBIERI ANNA - AREA RISORSE
PROGRAMMAZIONE E ORGANIZZAZIONE).

Il presente provvedimento viene pubblicato all'Albo Pretorio della Citta metropolitana per gg.15

consecutivi.

Allegati:
a) Relazione sulla performance - Scostamenti al 31 maggio 2024;

b) Relazione sulla performance - Monitoraggio al 31 maggio 2024.

Bologna, 1i 27/06/2024

IL SINDACO METROPOLITANO
Matteo Lepore*

3 Art. 33 - 1l Sindaco metropolitano
1. 11 Sindaco metropolitano é l’organo responsabile dell’amministrazione della Citta metropolitana, ne é il rappresentante legale e rappresenta tutti i
cittadini che fanno parte della comunita metropolitana.
2. 1l Sindaco metropolitano:
omissis
g) compie tutti gli atti rientranti ai sensi dell'articolo 107, commi 1 e 2, del D.Lgs. 267/2000, nelle funzioni degli organi di governo, che non siano
riservati dalla legge al Consiglio e alla Conferenza metropolitana;
omissis
4 Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi degli artt. 20 e 21 del Codice dell'amministrazione digitale. L'eventuale
stampa del documento costituisce copia analogica sottoscritta con firma a mezzo stampa predisposta secondo I'art.3 del D.Lgs. 12 febbraio 1993 n.39 ¢
l'art. 3 bis, co.4bis del Codice dell'amministrazione digitale (D.Lgs. 82/2005).
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—
METROPOLITANA
DI BOLOGNA

Area Risorse Programmazione e Organizzazione
Servizio Programmazione strategica controllo e statistica

RELAZIONE DELLA PERFORMANCE 2024

SCOSTAMENTI AL 31/05/2024

Allegato A) all’Atto del Sindaco metropolitano proposta 3088/2024
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Il Piano e la Relazione sulla perfomance

VALUTAZIONE DEGLI SCOSTAMENTI DELLA PERFORMANCE
MONITORAGGIO INFRANNUALE ANNO 2024
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Monitoraggio Performance - Scostamenti al 31/05/2024 2024 |

| Area Pianificazione territoriale e mobilita sostenibile

225| LA RETE CICLISTICA PER LA MOBILITA' QUOTIDIANA |

‘ 1458| ATTIVITA' DI ATTUAZIONE DELLA RETE CICLISTICA PER LA MOBILITA' QUOTIDIANA |
Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo % realizzazione
3456 REDAZIONE MANUALE PER LA PROGETTAZIONE DELLA BICIPOLITANA Data 30/09/2024 31/12/2024 0

Motivazione Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 3456 REDAZIONE MANUALE PER LA PROGETTAZIONE DELLA BICIPOLITANA da 30/09/2024 a 31/12/2024 in quanto,
essendo in corso la modifica del Codice della Strada, cio potrebbe avere ripercussioni sui contenuti del manuale in corso di redazione.

Becilsione Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024
ucleo

lunedi 17 giugno 2024 Pagina 1 di 34
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Monitoraggio Performance - Scostamenti al 31/05/2024 2024 |

Setore |

176| SEMPLIFICAZIONE E INNOVAZIONE AMMINISTRATIVA |

‘ 1442| REGOLAMENTI, ATTI O DISPOSIZIONI GENERALI: REVISIONE E AGGIORNAMENTO |
Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo % realizzazione
3407 APPROVAZIONE MODIFICA REGOLAMENTO UFFICI E SERVIZI CON INTRODUZIONE DELLA Data 30/09/2024 31/10/2024 0

DISCIPLINA DELLE PROGRESSIONI VERTICALI IN DEROGA

Motivazione Modificata Descrizione Indicatore Cod. 3407 da VALORIZZAZIONE DELLE COMPETENZE NELL'AMBITO DELLA REVISIONE DEL REGOLAMENTO PER L'ACCESSO
ALL'IMPIEGO INTEGRATO CON IL SISTEMA DELLE COMPETENZE IN TERMINI ORGANIZZATIVI a APPROVAZIONE MODIFICA REGOLAMENTO UFFICI E SERVIZI
CON INTRODUZIONE DELLA DISCIPLINA DELLE PROGRESSIONI VERTICALI IN DEROGA. Il confronto con le Organizzazioni sindacali sui nuovi profili
professionali, propedeutico all'approvazione del Regolamento, non & stato ancora avviato al 31/05/2024. Il primo incontro si svolgera il 19/06/2024 e
pertanto I'approvazione del Regolamento subira uno slittamento con previsione dal 30/09/2024 al 31/10/2024

Eecilsione Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024
ucleo

3775 APPROVAZIONE DEL NUOVO REGOLAMENTO UFFICI E SERVIZI CHE ACCORPA IL Data 31/07/2024 0
REGOLAMENTO DI ORGANIZZAZIONE

Motivazione Traslato all'anno successivo Indicatore Cod. 3775 APPROVAZIONE DEL NUOVO REGOLAMENTO UFFICI E SERVIZI CHE ACCORPA IL REGOLAMENTO DI
ORGANIZZAZIONE. L'unificazione dei due regolamenti viene rinviata al 2025 una volta ultimate le modifiche al Regolamento uffici e servizi, I'ultima delle
quali & prevista per il 2025 con l'introduzione della nuova disciplina delle selezioni incentrata sulla valutazione delle competenze.

Decilsione Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024
Nucleo

lunedi 17 giugno 2024 Pagina 2 di 34
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Monitoraggio Performance - Scostamenti al 31/05/2024 2024 |

177| SALUTE E SOSTENIBILITA' ORGANIZZATIVA

‘ 1425' ASSETTO ORGANIZZATIVO E FUNZIONALE DELL'ENTE

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo % realizzazione

3356 PREDISPOSIZIONE SEZIONE PIAO ORGANIZZAZIONE Data 31/01/2024 12/03/2024 0

Motivazione Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 3356 PREDISPOSIZIONE SEZIONE PIAO ORGANIZZAZIONE da 31/01/2024 a 12/03/2024, in quanto, in considerazione
del differimento del termine per I'approvazione del bilancio al 15 marzo 2024 disposto dal Decreto del Ministero dell'Interno del 22 dicembre 2023, il
termine ultimo per I'approvazione del PIAO e stato fissato al 15 aprile 2024 (invece che al 31 gennaio). L'Amministrazione ha utilizzato tale periodo per

dialogare con le RSU sul tema del lavoro agile.

Decilsione Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024
Nucleo

‘ 1443| PERFORMANCE INDIVIDUALE E SALARIO ACCESSORIO

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo % realizzazione

3733 PROPOSTA NUOVO REGOLAMENTO INCENTIVI TECNICI Data 31/12/2024 0

Motivazione Modificata Descrizione Indicatore Cod. 3733 da APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO INCENTIVI TECNICI a PROPOSTA NUOVO REGOLAMENTO
INCENTIVI TECNICI, in relazione alle attivita complessive e agli obiettivi da realizzare che richiedono maggior impegno rispetto alle previsioni.

Decilsione Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024
Nucleo

lunedi 17 giugno 2024 Pagina 3 di 34
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Monitoraggio Performance - Scostamenti al 31/05/2024 2024 |

‘ 1446| GESTIONE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo % realizzazione

3419 PREDISPOSIZIONE SEZIONE PIAO PTFP Data 31/01/2024 12/03/2024 0

Motivazione Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 3419 PREDISPOSIZIONE SEZIONE PIAO PTFP da 31/01/2024 a 12/03/2024, in quanto, in considerazione del
differimento del termine per I'approvazione del bilancio al 15 marzo 2024 disposto dal Decreto del Ministero dell'Interno del 22 dicembre 2023, il termine
ultimo per I'approvazione del PIAO é stato fissato al 15 aprile 2024 (invece che al 31 gennaio). L'Amministrazione ha utilizzato tale periodo per dialogare con

le RSU sul tema del lavoro agile.

Decilsione Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024
Nucleo

‘ 1449' FORMAZIONE

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo % realizzazione

3428 PREDISPOSIZIONE SEZIONE PIAO FORMAZIONE Data 31/01/2024 12/03/2024 0

Motivazione Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 3428 PREDISPOSIZIONE SEZIONE PIAO FORMAZIONE da 31/01/2024 a 12/03/2024, in quanto, in considerazione del
differimento del termine per I'approvazione del bilancio al 15 marzo 2024 disposto dal Decreto del Ministero dell'Interno del 22 dicembre 2023, il termine
ultimo per I'approvazione del PIAO e stato fissato al 15 aprile 2024 (invece che al 31 gennaio). L'Amministrazione ha utilizzato tale periodo per dialogare con

le RSU sul tema del lavoro agile.

Becilsione Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024
ucleo

lunedi 17 giugno 2024 Pagina 4 di 34
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Monitoraggio Performance - Scostamenti al 31/05/2024 2024 |

‘ 1600| ANALISI DEI PROCESSI ORIZZONTALI DELL'AREA RISORSE PROGRAMMAZIONE E ORGANIZZAZIONE

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo % realizzazione

3801 DEFINIZIONE DEL PIANO DI AGGIORNAMENTO DEI PROCESSI ORIZZONTALI DELL'AREA Data 29/02/2024 31/07/2024 0

Motivazione Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 3801 DEFINIZIONE DEL PIANO DI AGGIORNAMENTO DEI PROCESSI ORIZZONTALI DELL'AREA da 29/02/2024 a
31/07/2024, in quanto nei primi mesi dell'anno sono stati individuati i primi Processi orizzontali da monitorare (vedi ad esempio il processo "struttura
organizzativa"), si & poi scelto di individuarli per tutti i servizi dell'Area e pertanto il Piano sara pronto entro il 31 luglio.

Decisione  Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024

Nucleo

‘ 1604' LAVORO AGILE ALTRE FORME DI LAVORO A DISTANZA

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo % realizzazione

3818 STUDIO DISCIPLINA LAVORO DA REMOTO Data 31/12/2024 0

Motivazione Modificata Descrizione Indicatore Cod. 3818 da APPROVAZIONE DISCIPLINA LAVORO DA REMOTO a STUDIO DISCIPLINA LAVORO DA REMOTO. In quanto
prima dell'approvazione della disciplina sul lavoro da remoto, si ritiene opportuno effettuare uno studio sull'impatto organizzativo che esso comportera, al
fine di valutarne compiutamente i vantaggi organizzativi anche rispetto al lavoro agile che, ai sensi della direttiva Zangrillo, pud essere svolto anche in

deroga alla prevalenza della prestazione in presenza.

Decisione  Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024

Nucleo

lunedi 17 giugno 2024 Pagina 5 di 34
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Monitoraggio Performance - Scostamenti al 31/05/2024 2024 |

227| PROGRAMMAZIONE SOSTENIBILE, SALUTE FINANZIARIA, CONTROLLI ED EFFICIENZA ECONOMICA

‘ 1431' PIANO INTEGRATO ATTIVITA' E ORGANIZZAZIONE (PIAO)

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo % realizzazione

3373 APPROVAZIONE PIANO INTEGRATO ATTIVITA' E ORGANIZZAZIONE 2024-2026 Data 29/02/2024 12/03/2024 0

Motivazione Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 3373 APPROVAZIONE PIANO INTEGRATO ATTIVITA' E ORGANIZZAZIONE 2024-2026 da 29/02/2024 a 12/03/2024, in
guanto, in considerazione del differimento del termine per I'approvazione del bilancio al 15 marzo 2024 disposto dal Decreto del Ministero dell'Interno del
22 dicembre 2023, il termine ultimo per I'approvazione del PIAO é stato fissato al 15 aprile 2024 (invece che al 31 gennaio). L'Amministrazione ha utilizzato

tale periodo per dialogare con le RSU sul tema del lavoro agile.

Decilsione Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024
Nucleo

‘ 1432' PIAO SEZIONE PERFORMANCE E MAPPATURA ATTIVITA'

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo % realizzazione

3378 PREDISPOSIZIONE PIAO SEZIONE PERFORMANCE Data 31/01/2024 12/03/2024 0

Motivazione Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 3378 PREDISPOSIZIONE PIAO SEZIONE PERFORMANCE da 31/01/2024 a 12/03/2024, in quanto, in considerazione del
differimento del termine per I'approvazione del bilancio al 15 marzo 2024 disposto dal Decreto del Ministero dell'Interno del 22 dicembre 2023, il termine
ultimo per I'approvazione del PIAO é stato fissato al 15 aprile 2024 (invece che al 31 gennaio). L'Amministrazione ha utilizzato tale periodo per dialogare con

le RSU sul tema del lavoro agile.

Decilsione Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024
Nucleo

lunedi 17 giugno 2024 Pagina 6 di 34
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Monitoraggio Performance - Scostamenti al 31/05/2024 2024 |

‘ 1433| CONTROLLO DI GESTIONE

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo % realizzazione

3821 RELAZIONE ALLEGATA AL CONTO ANNUALE 2023 Data 15/06/2024 15/06/2024 100

Motivazione |nserito nuovo Indicatore Cod. 3821 RELAZIONE ALLEGATA AL CONTO ANNUALE 2023

Becilsione Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024
ucleo

lunedi 17 giugno 2024 Pagina 7 di 34
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Monitoraggio Performance - Scostamenti al 31/05/2024 2024 |

Setore |

202| REALIZZAZIONE DI NUOVE SCUOLE E MANUTENZIONE PATRIMONIO SCOLASTICO ESISTENTE

1523| ITC SALVEMINI - CASALECCHIO DI RENO - LAVORI DI AMPLIAMENTO 1° STRALCIO CON REALIZZAZIONE CORPO FABBRICA DESTINATO ALLE AULE E
COLLEGAMENTO ALL'EDIFICIO ESISTENTE - FONDI F.S.C. REGIONALI - EURO 2.854.000,00

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo % realizzazione

3622 ULTIMAZIONE LAVORI Data 01/09/2024 0

Motivazione Eliminato Indicatore Cod. 3622 ULTIMAZIONE LAVORI a causa della risoluzione contrattuale in danno all'mpresa.

BECiISione Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024
ucleo

‘ 1526' I.T.I.S. MAJORANA - VIA CASELLE, 26 SAN LAZZARO DI SAVENA - P.N.R.R. E AVANZO C.M. - EURO 3.100.000,00 |
Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo % realizzazione
3625 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI Numero 100 0

Motivazione Traslato all'anno successivo Indicatore Cod. 3625 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI in quanto il cantiere & in fortissimo ritardo per interdittiva antimafia
all'lmpresa che ha causato il blocco dei lavori per oltre 6 mesi. Si sta procedendo alla risoluzione contrattuale in danno.

Decilsione Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024
Nucleo

lunedi 17 giugno 2024 Pagina 8 di 34
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Monitoraggio Performance - Scostamenti al 31/05/2024 2024 |

‘ 1533| I.1.S. ARCHIMEDE VIA CENTO, 38/A - SAN GIOVANNI IN PERSICETO: AMPLIAMENTO NUOVA COSTRUZIONE - EURO 3.417.017,28 - FONDI P.N.R.R.E
AVANZO C.M.

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo % realizzazione

3637 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI Numero 40 10 0

Motivazione Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 3637 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI da 40 a 10 poiché il cantiere & stato soppresso in quanto si stanno
analizzando alcune problematiche progettuali con la Ditta incaricata della progettazione e con I'ilmpresa esecutrice. Essendo opera PNRR si conferma

comungue la milestone del 30/03/2026.

Decisione
Nucleo

Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024

‘ 1534' NUOVA PALESTRA COMPLESSO RAMBALDI VALERIANI - VIALE D'AGOSTINO, 2B - IMOLA - EURO 3.850.000,00 - FONDI P.N.R.R.

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo % realizzazione

3638 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI Numero 40 10 0

Motivazione Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 3638 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI da 40 a 10 poiché i lavori hanno subito un rallentamento in quanto
interferenti con teleriscaldamento di HERA, la cui esecuzione di spostamento dipende da HERA e non dall'Impresa, per cui si € in attesa di tale lavorazione.

Decisione
Nucleo

Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024

lunedi 17 giugno 2024 Pagina 9 di 34
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Monitoraggio Performance - Scostamenti al 31/05/2024 2024 |

208| PATTO PER BOLOGNA METROPOLITANA EDILIZIA SCOLASTICA

‘ 1530' 11IS ALDROVANDI-RUBBIANI VIA MARCONI, 40 BOLOGNA: MIGLIORAMENTO SISMICO - EURO 3.462.172,00

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo % realizzazione

3629 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI Numero 40 30 0

Motivazione Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 3629 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI da 40 a 30 per problemi di reperimento materiali.

Becilsione Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024
ucleo

218| LA PROGRAMMAZIONE DEI LAVORI PUBBLICI

‘ 1532] LABORATORIO PROVE MATERIALI DELLA CITTA' METROPOLITANA DI BOLOGNA

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo % realizzazione

3633 PERCENTUALE DI CERTIFICATI EMESSI ENTRO GG. 30 SUL TOTALE DI RICHIESTE PERVENUTE Numero 100 90 0

Motivazione Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 3633 PERCENTUALE DI CERTIFICATI EMESSI ENTRO GG. 30 SUL TOTALE DI RICHIESTE PERVENUTE da 100 a 90, in
guanto in alcuni casi la normativa prevede un tempo di esecuzione prove maggiore di 30 giorni.

DeCiISione Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024
Nucleo

lunedi 17 giugno 2024 Pagina 10 di 34
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Monitoraggio Performance - Scostamenti al 31/05/2024 2024 |

| Area Sviluppo Delle Infrastrutture - Settore Appalti per le Infrastrutture

218| LA PROGRAMMAZIONE DEI LAVORI PUBBLICI

1497| MONITORAGGIO DELLE OPERE PUBBLICHE, COMUNICAZIONI PREVISTE DALLE NORMATIVE VIGENTI (OSSERVATORIO LL.PP, ANAC, BDAP) E
RENDICONTAZIONI

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo % realizzazione

3563 APPALTI MONITORATI MEDIANTE BANCA DATI DELLE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE (BDAP) Numero 180 200 100

Motivazione |ncrementato Obiettivo Indicatore Cod. 3563 APPALTI MONITORATI MEDIANTE BANCA DATI DELLE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE (BDAP) da 180 a 200 per
ri-programmazione dei carichi di lavoro anche a seguito dello slittamento delle tempistiche nella procedura di reclutamento finalizzata all'acquisizione di
una risorsa specifica da dedicare alle attivita di rendicontazione dei progetti pnrr.

Decilsione Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024
Nucleo

3564 N.INTERVENTI MONITORATI OSSERVATORIO CONTRATTI PUBBLICI Numero 220 250 100

Motivazione |ncrementato Obiettivo Indicatore Cod. 3564 N. INTERVENTI MONITORATI OSSERVATORIO CONTRATTI PUBBLICI da 220 a 250 per ri-programmazione dei
carichi di lavoro anche a seguito dello slittamento delle tempistiche nella procedura di reclutamento finalizzata all'acquisizione di una risorsa specifica da
dedicare alle attivita di rendicontazione dei progetti pnrr.

BeCiISione Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024
ucleo

lunedi 17 giugno 2024 Pagina 11 di 34
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Monitoraggio Performance - Scostamenti al 31/05/2024 2024 |

3565 PERCENTUALE DI RENDICONTAZIONE DEI PROGETTI PNRR DI IMPORTO DI QUADRO Numero 90 60 0

ECONOMICO INFERIORE AD EURO 500.000,00, ULTIMATI ENTRO IL 31.12.2024

Motivazione  Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 3565 PERCENTUALE DI RENDICONTAZIONE DEI PROGETTI PNRR DI IMPORTO DI QUADRO ECONOMICO INFERIORE AD

EURO 500.000,00, ULTIMATI ENTRO IL 31.12.2024 da 90 a 60 per ri-programmazione dei carichi di lavoro anche a seguito dello slittamento delle
tempistiche nella procedura di reclutamento finalizzata all'acquisizione di una risorsa specifica da dedicare alle attivita di rendicontazione dei progetti pnrr.

Decisione
Nucleo

Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024
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Monitoraggio Performance - Scostamenti al 31/05/2024 2024 |

‘ 1498| APPROVAZIONE PROGETTI DELLE OPERE PUBBLICHE, GESTIONE DELLA FASE DI AFFIDAMENTO SINO ALLA STIPULA DEL CONTRATTO D'APPALTO

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo % realizzazione

3566 STIPULE MEDIANTE SCRITTURA PRIVATA DI CONTRATTI ATTUATIVI DI ADESIONE AD Numero 45 20 0
ACCORDO QUADRO

Motivazione Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 3566 STIPULE MEDIANTE SCRITTURA PRIVATA DI CONTRATTI ATTUATIVI DI ADESIONE AD ACCORDO QUADRO da 45 a
20 per rimodulazione dei carichi di lavoro a seguito una modifica della programmazione dei progetti da affidare mediante contratti attuativi dell'accordo
quadro strade.

Becilsione Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024
ucleo

3567 DETERMINE DI APPROVAZIONE DEL PROGETTO DI LAVORI DA AFFIDARE MEDIANTE Numero 45 20 0
ACCORDO QUADRO E DI AFFIDAMENTO DEL RELATIVO CONTRATTO ATTUATIVO

Motivazione Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 3567 DETERMINE DI APPROVAZIONE DEL PROGETTO DI LAVORI DA AFFIDARE MEDIANTE ACCORDO QUADRO E DI
AFFIDAMENTO DEL RELATIVO CONTRATTO ATTUATIVO da 45 a 20 per rimodulazione dei carichi di lavoro a seguito una modifica della programmazione dei
progetti da affidare mediante contratti attuativi dell'accordo quadro strade.

Decilsione Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024
Nucleo

3824 STIPULA DI CONTRATTI MEDIANTE SCRITTURA PRIVATA E IN FORMA PUBBLICA Numero 30 30 100
AMMINISTRATIVA

Motivazione |nserito nuovo Indicatore Cod. 3824 STIPULA DI CONTRATTI MEDIANTE SCRITTURA PRIVATA E IN FORMA PUBBLICA AMMINISTRATIVA per rimodulazione dei
carichi di lavoro a seguito una modifica della programmazione dei progetti da affidare mediante contratti attuativi dell'accordo quadro strade.

Becilsione Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024
ucleo

lunedi 17 giugno 2024 Pagina 13 di 34
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Monitoraggio Performance - Scostamenti al 31/05/2024 2024 |

‘ 1499| COSTITUZIONE ELENCO OPERATORI ECONOMICI DELL'ENTE

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo % realizzazione

3569 ATTIVITA' DI PROGETTAZIONE FINALIZZATA ALLA COSTITUZIONE DI UN ELENCO OPERATORI Data 31/12/2024 0
ECONOMICI DELL'ENTE E ALLA ACQUISIZIONE DEL RELATIVO SOFTWARE GESTIONALE

Motivazione Modificata Descrizione Indicatore Cod. 3569 da PUBBLICAZIONE AVVISO PUBBLICO PER LA COSTITUZIONE DELL'ELENCO OPERATORI ECONOMICI DELL'ENTE
a ATTIVITA' DI PROGETTAZIONE FINALIZZATA ALLA COSTITUZIONE DI UN ELENCO OPERATORI ECONOMICI DELL'ENTE E ALLA ACQUISIZIONE DEL
RELATIVOSOFTWARE GESTIONALE per ritardo nelle procedure di acqusizione del software per la gestione dell'elenco, a seguito dell'entrata in vigore delle
norme sulla digitalizzazione degli affidamenti a partire dal 1° gennaio 2024.

Becilsione Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024
uclieo

lunedi 17 giugno 2024 Pagina 14 di 34
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Monitoraggio Performance - Scostamenti al 31/05/2024 2024 |

‘ 1500| GESTIONE AMMINISTRATIVA FASE ESECUTIVA APPALTO

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo % realizzazione

3570 DETERMINE DI AUTORIZZAZIONE AL SUBAPPALTO Numero 80 60

Motivazione Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 3570 DETERMINE DI AUTORIZZAZIONE AL SUBAPPALTO da 80 a 60 in seguito a inserimento nuovo Indicatore Cod.
3825 DETERMINE COMPENSAZIONE PREZZI derivante dalla concessione di ulteriori risorse economiche (risorse mit) non prevedibile nel novembre 2023 in
sede di aggiornamento degli obiettivi dup e conseguente ri-programmazione dei carichi di lavoro.

Decilsione Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024
Nucleo

3635 DETERMINE DI APPROVAZIONE VARIANTI CONTRATTUALI Numero 25 10 0

Motivazione Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 3635 DETERMINE DI APPROVAZIONE VARIANTI CONTRATTUALI da 25 a 10 in seguito a inserimento nuovo Indicatore
Cod. 3825 DETERMINE COMPENSAZIONE PREZZI derivante dalla concessione di ulteriori risorse economiche (risorse mit) non prevedibile nel novembre
2023 in sede di aggiornamento degli obiettivi dup e conseguente ri-programmazione dei carichi di lavoro.

Decilsione Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024
Nucleo

3825 DETERMINE COMPENSAZIONE PREZZI Numero 65 65 100

Motivazione |nserito nuovo Indicatore Cod. 3825 DETERMINE COMPENSAZIONE PREZZI derivante dalla concessione di ulteriori risorse economiche (risorse mit) non
prevedibile nel novembre 2023 in sede di aggiornamento degli obiettivi dup e conseguente ri-programmazione dei carichi di lavoro.

Decilsione Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024
Nucleo

lunedi 17 giugno 2024 Pagina 15 di 34
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Monitoraggio Performance - Scostamenti al 31/05/2024 2024 |

| Area sviluppo delle infrastrutture - Settore strade sicurezza e ciclovie

133| MANUTENZIONE E SICUREZZA STRADALE |

‘ 1508' RILIEVI, INDAGINI ED ISPEZIONE SUI PONTI DELLA CITTA' METROPOLITANA DI BOLOGNA FONDI MIT 2021/2024 - EURO 1.309.499,25 |
Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo % realizzazione
3593 AVVIO RILIEVI PREVISTI PER IL TERZO PERIODO Data 31/12/2024 0

Motivazione Modificata Descrizione Indicatore Cod. 3593 da AVVIO RILIEVI PREVISTI PER L'ANNO 2024 a AVVIO RILIEVI PREVISTI PER IL TERZO PERIODO per uniformarla
con quanto previsto nel contratto.

Becilsione Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024
ucleo

lunedi 17 giugno 2024 Pagina 16 di 34
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Monitoraggio Performance - Scostamenti al 31/05/2024 2024 |

‘ 1509| PIANO INTEGRATO METROPOLITANO DELLA SICUREZZA STRADALE - PIMES

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo % realizzazione

3594 FINE PROGETTAZIONE PRIMO GRUPPO INTERVENTI Data 31/12/2024 0

Motivazione Modificata Descrizione Indicatore Cod. 3594 da AVVIO REALIZZAZIONE INTERVENTIL a FINE PROGETTAZIONE PRIMO GRUPPO INTERVENTI in quanto I'utilizzo
della struttura (coincidente con 1 persona fino al 30/4/2024) dedicata anche per l'alluvione, richiede un allungamento dei tempi previsti per queste attivita.
NB dal 1/8/2024 le persone dedicate all'alluvione saranno 3 + 2 persone dedicate alla sicurezza stradale.

Decilsione Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024
Nucleo

3793 APPROVAZIONE DEL PIMES Data 30/09/2024 31/12/2024 0

Motivazione Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 3793 APPROVAZIONE DEL PIMES da 30/09/2024 a 31/12/2024 in quanto |'utilizzo della struttura (coincidente con 1
persona fino al 30/4/2024) dedicata anche per l'alluvione, richiede un allungamento dei tempi previsti per queste attivita. NB dal 1/8/2024 le persone
dedicate all'alluvione saranno 3 + 2 persone dedicate alla sicurezza stradale.

Decilsione Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024
Nucleo

lunedi 17 giugno 2024 Pagina 17 di 34
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198| SICUREZZA PREVENZIONE E PROTEZIONE NEI LUOGHI DI LAVORO

1512| INTERVENTO DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA DEI MAGAZZINI STRADALI PER ADEGUAMENTI NORMATIVI (IMPORTO PROGETTO EURO

1.300.000,00
Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo % realizzazione
3597 APPROVAZIONE PROGETTO Data 31/12/2024 0

Motivazione Modificata Descrizione Indicatore Cod. 3597 da PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI a APPROVAZIONE PROGETTO, Unita di misura da Numero a Data e
modificato Obiettivo da 50 a 31/12/2024 poiché la necessita di una gara extra accordo quadro in un periodo di crisi della disponibilita delle imprese edili
rende cauti sui tempi di affidamento e svolgimento effettivo dei lavori, peraltro non rientranti nelle attivita strategiche del Settore

DeCiISione Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024
Nucleo

225| LA RETE CICLISTICA PER LA MOBILITA' QUOTIDIANA

\ 1518] CICLOVIA DEL SOLE

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo % realizzazione

3608 AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO Data 31/12/2024 0

Motivazione Modificata descrizione Titolo e Finalita dell'Obiettivo Specifico 1518 da CICLOVIA DEL SOLE E CICLOVIA DEL RENO: la parte di contratto relativa alla Ciclovia
del Reno é stata stralciata in quanto CMBO non dispone allo stato di risorse correnti per la manutenzione ordinaria di ciclovie di interesse nazionale

Becilsione Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024
ucleo

lunedi 17 giugno 2024 Pagina 18 di 34
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Monitoraggio Performance - Scostamenti al 31/05/2024 2024 |

257| TASK FORCE PER IL DISSESTO IDROGEOLOGICO, VERSO UN PIANO METROPOLITANO DI ADATTAMENTO ALL'EMERGENZA CLIMATICA.

‘ 1517| INTERVENTI DI NATURA INFRASTRUTTURALE

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo % realizzazione

3613 LAVORI DI RIPRISTINO DEFINITIVO DELLA SEDE STRADALE E DELLE SCARPATE DI MONTE E DI Data 31/12/2024 0
VALLE DELLA S.P. 33 CASOLANA NEL COMUNE DI FONTANELICE EURO 4.000.000,00 (FONDI
DEL COMMISSARIO PER LA RICOSTRUZIONE): CONSEGNA LAVORI

Motivazione Modificata Descrizione Indicatore Cod. 3613 da LAVORI DI RIPRISTINO DEFINITIVO DELLA SEDE STRADALE E DELLE SCARPATE DI MONTE E DI VALLE DELLA
S.P. 34 GESSO NEI COMUNI DI CASALFIUMANESE E FONTANELICE EURO 5.000.000,00 (FONDI DEL COMMISSARIO PER LA RICOSTRUZIONE): CONSEGNA
LAVORI. a LAVORI DI RIPRISTINO DEFINITIVO DELLA SEDE STRADALE E DELLE SCARPATE DI MONTE E DI VALLE DELLA S.P. 33 CASOLANA NEL COMUNE DI
FONTANELICE EURO 4.000.000,00 (FONDI DEL COMMISSARIO PER LA RICOSTRUZIONE): CONSEGNA LAVORI in quanto su richiesta del territorio, € stato

invertito 'ordine di esecuzione del lavori (PRIMA la SP33 POl la SP34).

Decilsione Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024
Nucleo

lunedi 17 giugno 2024 Pagina 19 di 34
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Monitoraggio Performance - Scostamenti al 31/05/2024 2024 |

| Area Sviluppo Economico e Sociale

249| IL TALENTO COME RISORSA DI CRESCITA E SVILUPPO DEL TERRITORIO |

‘ 1591' ATTRAZIONE E RETENTION DEI TALENTI A ELEVATA SPECIALIZZAZIONE DI CONOSCENZE E COMPETENZE |
Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo % realizzazione
3770 PROGETTAZIONE DEL PROGRAMMA PER L'ATTRAZIONE DI TALENTI Data 31/12/2024 0

Motivazione Modificata Descrizione Indicatore Cod. 3770 da PROGRAMMA PER L'ATTRAZIONE DI TALENTI a PROGETTAZIONE DEL PROGRAMMA PER L'ATTRAZIONE DI
TALENTI, in quanto I'attivita di attrazione dei talenti € un'attivita complessa che viene svolta nell'ambito di Bis, Bologna Innovation Square, con il supporto di
Regione E-R. Nel dialogo maturato in questo quadro, & emerso che I'attivazione di un programma per |'attrazione talenti rappresenta una grande
opportunita, che va coprogettata tenendo conto delle priorita che possono emergere anche nell'advisory board di BIS e delle priorita di sistema che
emergono dall'interlocuzione con gli stakehoder locali. Pertanto, si ritiene di dare maggiore rilevanza alla fase di progettazione che assorbira
necessariamente maggiore tempo e energie, per riuscire a dare seguito a un programma di attrazione che abbia una valenza territoriale qualificata.

Becilsione Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024
ucleo

3772 PROMOZIONE ED ATTRAZIONE: PARTECIPAZIONE AD EVENTI Numero 1 0

Motivazione Modificata Descrizione Indicatore Cod. 3772 da EVENTO PER LA PROMOZIONE E L'ATTRAZIONE a PROMOZIONE ED ATTRAZIONE: PARTECIPAZIONE AD
EVENTI e modificato Obiettivo da 1 a 2, in quanto le azioni di attrazione dei talenti si incardinano in un sistema di relazioni con portatori di interesse che
sono attivi sul territorio. Si rafforzano le relazioni con Universita di Bologna e con le altre realta che condividono gli obiettivi sull'attrazione e la retention di
talenti. Nella logica di evitare sovrapposizioni e/o duplicazioni risulta importante attivarsi in modo sinergico con questa realta e, pertanto, dare un
contributo a iniziative portando la dimensione di supporto e accompagnamento propria del servizio Bologna for talent.

Decilsione Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024
Nucleo

lunedi 17 giugno 2024 Pagina 20 di 34
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Monitoraggio Performance - Scostamenti al 31/05/2024 2024 |

251| RETI DI IMPRESE, STAKEHOLDERS E GOVERNANCE

‘ 1556' RAFFORZAMENTO DELLE ATTIVITA DI CLUBPRO E CONNESSIONE CON LE RETI DI IMPRESA.

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo % realizzazione

3786 PROGETTAZIONE DELLE ATTIVITA DI CERCHIO Data 31/12/2024 0

Motivazione Modificata Descrizione Indicatore Cod. 3786 da ATTIVAZIONE DELLE ATTIVITA DI CERCHIO a PROGETTAZIONE DELLE ATTIVITA DI CERCHIO, in quanto il
lavoro di questi primi mesi del 2024 inerente le attivita connesse a clubpro hanno portato ad individuare due possibili tematiche oggetto della futura
attivita di cerchio; si tratta di ambiti di lavoro di forte rilevanza strategica, da un lato il tema dell'impatto del tecnopolo manifattura sulle imprese locali,
dall'altro l'individuazione di possibili sperimentazione su fronte dell'abitare dei lavoratori delle aziende. Proprio per la rilevanza dei due temi, e delle
connessioni con politiche piu complessive di Comune e Citta metro, si ritiene opportuno procedere ad una valutazione piu generale dell'ambito di lavoro.

Decilsione Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024
Nucleo
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252| LAVORO E QUALITA' DEL LAVORO

‘ 1560' MONITORAGGIO E AGGIORNAMENTO DEL PROTOCOLLO APPALTI

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo % realizzazione

3696 DEFINIZIONE DELLE LINEE DI AGGIORNAMENTO DEL PROTOCOLLO APPALTI Data 31/12/2024 0

Motivazione Modificata Descrizione Indicatore Cod. 3696 da AGGIORNAMENTO DEL PROTOCOLLO APPALTI a DEFINIZIONE DELLE LINEE DI AGGIORNAMENTO DEL
PROTOCOLLO APPALTI, in considerazione delle rilevanti modifiche degli impianti normativi in materia di contratti pubblici e appalti, ed alla conseguente
necessita, espressa dalle organizzazioni che partecipano al confronto sull'aggiornamento del documento, di maggiori approfondimenti verticali, in
particolare sulla nuova impostazione che si intende dare alla struttura del protocollo appalti.

Decilsione Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024
Nucleo

lunedi 17 giugno 2024 Pagina 22 di 34
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| Area Sviluppo Economico e Sociale - Settore Istruzione e Sviluppo Sociale

104| WELFARE E SALUTE

1495| ISTITUZIONE GIAN FRANCO MINGUZZI IN COLLABORAZIONE CON L'AREA SVILUPPO SOCIALE: EMPOWERMENT E LAVORO DI COMUNITA'; RAPPORTI
CON IL TERZO SETTORE

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo % realizzazione

3551 INCONTRI DISTRETTUALI DI MONITORAGGIO SU BUDGET DI SALUTE Data 31/12/2024 0

Motivazione Eliminato Indicatore Cod. 3551 INCONTRI DISTRETTUALI DI MONITORAGGIO SU BUDGET DI SALUTE in quanto il focus degli incontri si & allargato ad una
problematica pil ampia in vista della definizione di linee di indirizzo sulla salute mentale di ambito coincidente con I'Ausl di Bologna all'interno delle quali
rientrano anche le tematiche del budget di salute. Sostituito con il nuovo indicatore Cod. 3822 INCONTRI DI MONITORAGGIO DEI PERCORSI DI
INTEGRAZIONE SOCIOSANITARIA.

Decilsione Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024
Nucleo

3555 INCONTRI FORMAZIONE SUL TEMA DEL CONTRASTO AL DISAGIO GIOVANILE/NEET Numero 3 0

Motivazione Modificata Descrizione Indicatore Cod. 3555 da INCONTRI DI FORMAZIONE PER IL CONTRASTO AL DISAGIO GIOVANILE a INCONTRI FORMAZIONE SUL TEMA
DEL CONTRASTO AL DISAGIO GIOVANILE/NEET per definire meglio le attivita.

Decilsione Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024
Nucleo
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3556 INCONTRI CON LE ASSOCIAZIONI DI FAMILIARI NEL CAMPO DELLA DISABILITA" E DELLA Data 31/12/2024 0
SALUTE MENTALE

Motivazione Modificata Descrizione Indicatore Cod. 3556 da INCONTRI CON LE ASSOCIAZIONI DI FAMILIARI NEL CAMPO DELLA DISABILITA' a INCONTRI CON LE
ASSOCIAZIONI DI FAMILIARI NEL CAMPO DELLA DISABILITA' E DELLA SALUTE MENTALE per specificare meglio.

Becilsione Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024
ucleo

3822 INCONTRI DI MONITORAGGIO DEI PERCORSI DI INTEGRAZIONE SOCIOSANITARIA Data 31/12/2024 31/12/2024 100

Motivazione |nserito nuovo Indicatore Cod. 3822 INCONTRI DI MONITORAGGIO DEI PERCORSI DI INTEGRAZIONE SOCIOSANITARIA

Becilsione Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024
ucleo

226| POLITICHE PER LA CASA

1494| INTERVENTI A SOSTEGNO DELLE POLITICHE DELL'ABITARE

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo % realizzazione
3615 INCONTRI DI PROGETTAZIONE E REINVESTIMENTO RISORSE AMA - AGENZIA SOCIALE PER Numero 2 0 0
L'AFFITTO

Motivazione Modificata Descrizione Indicatore Cod. 3615 da INCONTRI DI PROGETTAZIONE E REINVESTIMENTO RISORSE AMA a INCONTRI DI PROGETTAZIONE E
REINVESTIMENTO RISORSE AMA - AGENZIA SOCIALE PER L'AFFITTO per specificare meglio.

Becilsione Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024
ucleo
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237| CONTRASTO ALLA POVERTA' E ALL'IMPOVERIMENTO

‘ 1503' SUPPORTO ALLA PROGRAMMAZIONE TERRITORIALE PER IL CONTRASTO ALLA POVERTA' E ALL'IMPOVERIMENTO

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo % realizzazione

3585 [INIZIATIVE SEMINARIALI Numero 2 0

Motivazione Modificata Descrizione Indicatore Cod. 3585 da INIZIATIVE SEMINARIALI a INIZIATIVE FORMATIVE/SEMINARIALI

Becilsione Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024
ucleo

lunedi 17 giugno 2024 Pagina 25 di 34
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Monitoraggio Performance - Scostamenti al 31/05/2024 2024 |

| Direzione Generale

196| L'AGENDA 2.0 PER LO SVILUPPO SOSTENIBILE DEL TERRITORIO METROPOLITANO |

‘ 1465' ATTUAZIONE DELL'AGENDA 2.0 E PROMOZIONE DI PRATICHE SOSTENIBILI |
Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo % realizzazione
3473 QUINTA EDIZIONE DEL CONCORSO PER LE SCUOLE SUI TEMI DELLA SOSTENIBILITA Data 31/12/2024 0

Motivazione Eliminato Indicatore Cod. 3473 QUINTA EDIZIONE DEL CONCORSO PER LE SCUOLE SUI TEMI DELLA SOSTENIBILITA. Sostituito con il nuovo indicatore Cod.
3823 ISTITUZIONE COMITATO SCIENTIFICO FESTIVAL CULTURA TECNICA.

Becilsione Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024
ucleo

3823 ISTITUZIONE COMITATO SCIENTIFICO FESTIVAL CULTURA TECNICA Data 31/12/2024 31/12/2024 100

Motivazione  |nserito nuovo Indicatore Cod. 3823 ISTITUZIONE COMITATO SCIENTIFICO FESTIVAL CULTURA TECNICA

Becilsione Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024
ucleo

lunedi 17 giugno 2024 Pagina 26 di 34
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Monitoraggio Performance - Scostamenti al 31/05/2024 2024 |

| Settore Affari generali e istituzionali, Appalti metropolitani e Partecipazioni societarie

2| PROMOZIONE DELLA CULTURA DELLA LEGALITA' E DELLA TRASPARENZA |

‘ 1466' CONTROLLO E SVILUPPO TRASPARENZA AMMINISTRATIVA |
Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo % realizzazione
3477 SUPPORTO A RCPT PER CONTROLLO INFRANNUALE E COMPILAZIONE SCHEDA ANAC PER OIV Data 31/07/2024 0
(NUCLEOQ)

Motivazione Modificata Descrizione Indicatore Cod. 3477 da CONTROLLO INFRANNUALE E COMPILAZIONE SCHEDA ANAC PER OIV (NUCLEO) a SUPPORTO A RCPT PER
CONTROLLO INFRANNUALE E COMPILAZIONE SCHEDA ANAC PER OIV (NUCLEO).

Decilsione Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024
Nucleo

3561 SUPPORTO A RCPT PER FORMAZIONE SPECIFICA SUI SINGOLI OBBLIGHI Data 31/12/2024 0

Motivazione Modificata Descrizione Indicatore Cod. 3561 da FORMAZIONE SPECIFICA SUI SINGOLI OBBLIGHI a SUPPORTO A RCPT PER FORMAZIONE SPECIFICA SUI
SINGOLI OBBLIGHI.

Eecilsione Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024
ucieo

lunedi 17 giugno 2024 Pagina 27 di 34
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Monitoraggio Performance - Scostamenti al 31/05/2024 2024 |

‘ 1467| PREDISPOSIZIONE DELLA SEZIONE "RISCHI CORRUTTIVI E TRASPARENZA" DEL PIAO E RELATIVA DOCUMENTAZIONE RICHIAMATA E
ALLEGATA.ATTUAZIONE DEL PIANO E MONITORAGGIO SULL'APPLICAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo % realizzazione

3481 RIELABORAZIONE DELLE MISURE GENERALI DI PREVENZIONE DEL RISCHIO Al FINI DELLA Data 31/12/2024 0
STESURA DELLA SEZIONE RISCHI CORRUTTIVI E TRASPARENZA DEL PIAO 2025-2027

Motivazione Modificata Descrizione Indicatore Cod. 3481 da MAPPATURA E VALUTAZIONE DEL RISCHIO, INDIVIDUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE SEZIONE
RISCHI CORRUTTIVI E TRASPARENZA AL FINE DELLA STESURA DEL PIAO 2025-2027 a RIELABORAZIONE DELLE MISURE GENERALI DI PREVENZIONE DEL
RISCHIO Al FINI DELLA STESURA DELLA SEZIONE RISCHI CORRUTTIVI E TRASPARENZA DEL PIAO 2025-2027.

Decilsione Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024
Nucleo

lunedi 17 giugno 2024 Pagina 28 di 34
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Monitoraggio Performance - Scostamenti al 31/05/2024 2024 |

‘ 1468' PARTECIPAZIONE AGLI INCONTRI DELLA RETE REGIONALE PER L'INTEGRITA E LA TRASPARENZA

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo % realizzazione

3482 PARTECIPAZIONE AGLI INCONTRI DELLA RETE REGIONALE PER L'INTEGRITA E LA Numero 2 1 0
TRASPARENZA

Motivazione Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 3482 PARTECIPAZIONE AGLI INCONTRI DELLA RETE REGIONALE PER L'INTEGRITA E LA TRASPARENZA da 2 a 1 in quanto,
al 31 maggio, la Regione E.R. non ha convocato alcun incontro, anche in ragione delle elezioni regionali si stima che da qui a fine anno, I'attivita subisca un

rallentamento.

Becilsione Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024
ucleo

3483 SUPPORTO ALL'ORGANIZZAZIONE DI INCONTRI CON RPCT METROPOLITANI, DELLE SOCIETA' Numero 2 1 0
PARTECIPATE DELL'ENTE IN CUI SONO TRATTATI ARGOMENTI IN TEMA DI ANTICORRUZION

Motivazione Modificata Descrizione Indicatore Cod. 3483 da INCONTRI CON RPCT METROPOLITANI, DELLE SOCIETA' PARTECIPATE DELL'ENTE IN CUI SONO TRATTATI
ARGOMENTI IN TEMA DI ANTICORRUZIONE a SUPPORTO ALL'ORGANIZZAZIONE DI INCONTRI CON RPCT METROPOLITANI, DELLE SOCIETA' PARTECIPATE
DELL'ENTE IN CUI SONO TRATTATI ARGOMENTI IN TEMA DI ANTICORRUZIONE e modificato Obiettivo da 2 a 1, in quanto, in ragione della tornata elettorale
che coinvolge numerosi comuni del territorio, si stima un rallentamento delle attivita e possibili avvicendamenti dei referenti delle UNIONI/RCPT facenti

parte del TAC.

Decilsione Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024
Nucleo

lunedi 17 giugno 2024 Pagina 29 di 34
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Monitoraggio Performance - Scostamenti al 31/05/2024 2024 |

3522 ISTITUZIONE SERVIZIO NEWSLETTER RIEPILOGATIVA DEDICATA AGLI RPCT METROPOLITANI E Numero 12 8 0
DELLE SOCIETA' PARTECIPATE IN MATERIA DI ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA

Motivazione Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 3522 ISTITUZIONE SERVIZIO NEWSLETTER RIEPILOGATIVA DEDICATA AGLI RPCT METROPOLITANI E DELLE SOCIETA'
PARTECIPATE IN MATERIA DI ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA da 12 a 8, in quanto si e' inizialmente stimata una cadenza mensile, ma non vi sono ogni
mese informazioni giuridiche pertinenti rispetto alla materia.

BECiISione Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024
ucleo

178| CONTROLLI INTERNI

‘ 1469' REFERTO ANNUALE ALLA CORTE DEI CONTI SUL FUNZIONAMENTO DEL SISTEMA INTEGRATO DEI CONTROLLI INTERNI

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo % realizzazione

3484 SUPPORTO AL SEGRETARIO NELLA PREDISPOSIZIONE DEL REFERTO ANNUALE SECONDO IL Numero 1 0
MODELLO DEFINITO DALLA CORTE DEI CONTI

Motivazione Modificata Descrizione Indicatore Cod. 3484 da REFERTO ANNUALE SECONDO IL MODELLO DEFINITO DALLA CORTE DEI CONTI a SUPPORTO AL SEGRETARIO
NELLA PREDISPOSIZIONE DEL REFERTO ANNUALE SECONDO IL MODELLO DEFINITO DALLA CORTE DEI CONTI

Becilsione Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024
ucleo

lunedi 17 giugno 2024 Pagina 30 di 34
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Monitoraggio Performance - Scostamenti al 31/05/2024 2024 |

206| SOGGETTO AGGREGATORE E POSSIBILE IMPLEMENTAZIONE DELLA FUNZIONE DI CENTRALE DI COMMITTENZA

‘ 1471| INDIZIONE PROCEDURE D'APPALTO COME SOGGETTO AGGREGATORE E GESTIONE DELLE CONVENZIONI ATTIVE

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo % realizzazione

3488 RETE CUC METROPOLITANE: DEFINIZIONE DELLO SCHEMA DEFINITIVO DI ACCORDO Data 31/12/2024 0
ATTUATIVO DELLA CONVENZIONE QUADRO, LICENZIATO DAL TAVOLO DI COORDINAMENTO
DEI VERTICI AMMINISTRATIVI (TAC) E INDIVIDUAZIONE DEL PERCORSO DI ATTUAZIONE

Motivazione Modificata Descrizione Indicatore Cod. 3488 da RETE CUC METROPOLITANE: COSTITUZIONE a RETE CUC METROPOLITANE: DEFINIZIONE DELLO SCHEMA
DEFINITIVO DI ACCORDO ATTUATIVO DELLA CONVENZIONE QUADRO, LICENZIATO DAL TAVOLO DI COORDINAMENTO DEI VERTICI AMMINISTRATIVI (TAC) E
INDIVIDUAZIONE DEL PERCORSO DI ATTUAZIONE, in quanto, in considerazione della tornata elettorale che a giugno interessa 45 dei 55 comuni del
territorio, si potrebbero registrare difficolta e ritardi da parte delle Unioni nel prendere decisioni per aderire a nuovi percorsi entro il 2024.

Becilsione Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024
ucleo

lunedi 17 giugno 2024 Pagina 31 di 34
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Monitoraggio Performance - Scostamenti al 31/05/2024 2024 |

| Settore Innovazione digitale Comunicazione Patrimonio e Provveditorato

173| LA SALUTE DIGITALE DELL'ENTE |

‘ 1540| SVILUPPO APPLICATIVO COMPETENZE |
Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo % realizzazione
3643 SVILUPPO PRIMA VESTIONE CON FUNZIONALITA LIMITATE Data 01/04/2024 31/10/2024 0

Motivazione Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 3643 SVILUPPO PRIMA VESTIONE CON FUNZIONALITA LIMITATE da 01/04/2024 a 31/10/2024 in quanto |'analisi, che
doveva essere realizzata dal gruppo di lavoro, alla data del 30/04 non era ancora stata ultimata. Questa attivita non dipende dal Servizio Informatico.

Becilsione Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024
ucleo

3644 SVILUPPO VERSIONE DEFINITIVA E MESSA IN PRODUZIONE Data 30/06/2024 31/12/2024 0

Motivazione Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 3644 SVILUPPO VERSIONE DEFINITIVA E MESSA IN PRODUZIONE da 30/06/2024 a 31/12/2024 in quanto I'analisi, che
doveva essere realizzata dal gruppo di lavoro, alla data del 30/04 non era ancora stata ultimata. Questa attivita non dipende dal Servizio Informatico.

Becilsione Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024
ucleo

lunedi 17 giugno 2024 Pagina 32 di 34
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Monitoraggio Performance - Scostamenti al 31/05/2024 2024 |

179| VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO IMMOBILIARE DELL'ENTE

‘ 1487' VALORIZZAZIONE E DISMISSIONI PATRIMONIO IMMOBILIARE DELLA CITTA METROPOLITANA DI BOLOGNA

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo % realizzazione

3796 ATTIVAZIONE DELLE PROCEDURE DI CONCESSIONE DI UN IMMOBILE UBICATO NEL COMUNE Data 30/09/2024 31/12/2024 0
DI IMOLA CON APPROVAZIONE E PUBBLICAZIONE DI UN AVVISO PUBBLICO PER
L'INDIVIDUAZIONE DI UN SOGGETTO QUALIFICATO.

Motivazione Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 3796 ATTIVAZIONE DELLE PROCEDURE DI CONCESSIONE DI UN IMMOBILE UBICATO NEL COMUNE DI IMOLA CON
APPROVAZIONE E PUBBLICAZIONE DI UN AVVISO PUBBLICO PER L'INDIVIDUAZIONE DI UN SOGGETTO QUALIFICATO da 30/09/2024 a
31/12/2024.L'obiettivo ha subito uno slittamento determinato dal fatto che la complessita della situazione edilizio-catastale dell'immobile oggetto della
procedura di concessione ha determinato lo svolgimento di un'intensa attivita di analisi e studio da parte degli uffici coinvolti nel raggiungimento

deil'obiettivo.

Decilsione Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024
Nucleo

lunedi 17 giugno 2024 Pagina 33 di 34
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Monitoraggio Performance - Scostamenti al 31/05/2024 2024 |

244| SERVIZI E FORNITURE PER IL MIGLIOR FUNZIONAMENTO DELL'ENTE

‘ 1598' GESTIONE RICHIESTA DI ACQUISTO MEDIANTE FORM ON LINE

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo % realizzazione

3800 MESSA A REGIME DELLA FORM Data 30/04/2024 31/10/2024 0

Motivazione Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 3800 MESSA A REGIME DELLA FORM da 30/04/2024 a 31/10/2024 in quanto a seguito di una ulteriore analisi si &
deciso di implementare un nuovo software in sostituzione di quello utilizzato nella fase di test open-source in quanto di difficile personalizzazione.

Decilsione Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024
Nucleo

‘ 1603' GESTIONE BENIMOBILI DELL'ENTE PER MEZZO DEL MODULO SW "PATRIMONIO" IN CFA/ADS

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo % realizzazione

3816 INSERIMENTO DATI BENI MOBILI DEL CORPO DI POLIZIA LOCALE Data 30/06/2024 30/09/2024 0

Motivazione Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 3816 INSERIMENTO DATI BENI MOBILI DEL CORPO DI POLIZIA LOCALE da 30/06/2024 a 30/09/2024 in quanto non
sono stati ancora forniti i dati relativi al patrimonio della PL della CM.

BeCiISione Approvata riprogrammazione indicatore con Decisione Nucleo monitoraggio infrannuale al 31/05/2024 verbale del 17 giugno 2024
ucleo

lunedi 17 giugno 2024 Pagina 34 di 34
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1) IL CICLO DELLA PERFORMANCE

La performance e inserita nella SEZIONE 2: VALORE PUBBLICO, PERFORMANCE E ANTICORRUZIONE del Piano integrato di attivita e organizzazione
(PIAO) previsto dal Decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80. Le modalita di misurazione della performance, delle verifiche da parte del Nucleo e del

calcolo della performance organizzativa sono contenute nel Sistema di misurazione e valutazione della performance di riferimento.

‘ CICLO DELLA PERFORMANCE ANNO 2024 ATTO DATA
Sistema di misurazione e valutazione della performance Atto Sindaco 315/2023 5 dicembre 2023
Nota di aggiornamento al DUP 2024-2026 Delibera Consiglio 59/2023 20 dicembre 2023
Piano esecutivo di gestione 2024-2026 Atto Sindaco 347/2023 20 dicembre 2023
Piano integrato attivita e organizzazione (PIAO) 2024-2026 Atto Sindaco 66/2024 12 marzo 2024
Monitoraggio infrannuale performance al 31/05/2024 giugno 2023
Consuntivo performance al 31/12/2024 marzo 2025
Relazione sul Valore pubblico e sulla Salute dell’ente anno 2024 aprile 2025

L'andamento delle performance rispetto agli obiettivi programmati (sezione 2.2 PERFORMANCE) viene verificato attraverso 2 monitoraggi:

**» un MONITORAGGIO INFRANNUALE che ha il compito di verificare, |'opportunita di interventi correttivi in corso di esercizio e la relativa
riprogrammazione degli obiettivi e/o indicatori.

«*» un MONITORAGGIO A CONSUNTIVO nel quale viene valutato lo stato di realizzazione degli obiettivi specifici e degli obiettivi operativi e calcolato
il grado di raggiungimento (in %) dei Centro di responsabilita della struttura organizzativa (PERFORMANCE ORGANIZZATIVA).

Per ciascun monitoraggio viene predisposto dall’Area Risorse Programmazione e Organizzazione una Relazione sulla performance e una Relazione

sugli scostamenti, a consuntivo viene inoltre predisposto uno specifico Rapporto da parte del Nucleo di valutazione corredato dal Documento di

validazione sulla Relazione sulla performance.
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La Relazione e gli allegati vengono inviati al Sindaco Metropolitano che li approva nei tempi di approvazione degli equilibri di bilancio (per il
monitoraggio) e del Rendiconto di gestione (per il consuntivo). Con I'esito dell’azione amministrativa risultante dalla Relazione sulla performance a
consuntivo, viene predisposta la Relazione sul Valore pubblico e sulla Salute dell’ente come allegato al Rendiconto della gestione di competenza

dell’organo consiliare.

QUADRO DI SINTESI DI OBIETTIVI ED INDICATORI

Descrizione CdR Performance 2024 Monitoraggio infrannuale
Obiettivi Indicatori Obiettivi Indicatori
specifici specifici
Area Pianificazione territoriale e mobilita sostenibile 11 32 11 32
Area Risorse Programmazione e Organizzazione 25 94 25 95
Area Sviluppo delle infrastrutture 13 14 13 14
Area Sviluppo Delle Infrastrutture - Settore Appalti per le Infrastrutture 6 10 6 12
Area sviluppo delle infrastrutture - Settore strade sicurezza e ciclovie 8 15 8 15
Area Sviluppo Economico e Sociale 36 91 36 91
Area Sviluppo Economico e Sociale - Settore Istruzione e Sviluppo Sociale 24 41 24 42
Corpo di polizia locale della citta metropolitana 3 14 3 14
Direzione Generale 8 13 8 14
Settore Affari Generali E Istituzionali Appalti Metropolitani e Partecipazioni Societarie 15 46 15 46
Settore Innovazione digitale Comunicazione Patrimonio e Provveditorato 20 31 20 31
TOTALE 169 401 169 406
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2) IL MONITORAGGIO INFRANNUALE E LA RIPROGRAMMAZIONE DEGLI OBIETTIVI

Con il monitoraggio infrannuale e al 31/12 (consuntivo), a ciascun obiettivo specifico viene assegnato uno stato di realizzazione:

al Monitoraggio infrannuale ‘

IN LINEA L'Obiettivo specifico e tutti gli indicatori collegato sono in linea con la programmazione

NUOVO Inserito nuovo obiettivo specifico

RIPROGRAMMATO Modificata la descrizione e/o valore obiettivo degli indicatori; eliminati e sostituiti parte degli indicatori
dell’obiettivo specifico, inseriti nuovi indicatori.

ELIMINATO Tutti gli indicatori collegati all'obiettivo specifico sono stati eliminati

TRASLATO ALL’ANNO SUCCESSIVO Tutti gli indicatori collegati all'obiettivo specifico sono stati traslati all'anno successivo

IN LINEA L'Obiettivo specifico e tutti gli indicatori previsti nel Piano della performance sono in linea con la programmazione

NON IN LINEA Parte o tutti gli indicatori collegati all'obiettivo specifico previsti nel Piano della performance non sono stati

raggiunti e/o sono stati eliminati e/o sono traslati all'anno successivo, gli scostamenti sono stati debitamente
motivati nel Rapporto del Nucleo di valutazione al 31/12.
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QUADRO DI SINTESI STATO DI REALIZZAZIONE DEGLI OBIETTIVI SPECIFICI AL 31/05/2024

Descrizione CdR Nuovo Riprogramma Traslato Eliminato
to all’anno
successivo
Area Pianificazione territoriale e mobilita sostenibile 10 0 1 0 11
Area Risorse Programmazione e Organizzazione 21 0 10 0 0 31
Area Sviluppo delle infrastrutture 7 0 4 2 0 13
i D - Iti I

Area Sviluppo Delle Infrastrutture - Settore Appalti per le 2 0 4 0 0 6
Infrastrutture
Area sviluppo delle infrastrutture - Settore strade sicurezza e ciclovie 7 0 5 0 0 12
Area Sviluppo Economico e Sociale 33 0 3 0 0 36
Area Svil E i Sociale - Sett Istruzi Svil

refa\ viluppo Economico e Sociale - Settore Istruzione e Sviluppo 11 0 3 0 0 14
Sociale
Corpo di polizia locale della citta metropolitana 4 0 0 0 4
Direzione Generale 0 1 0 0
Sett Affari G li E Istituzi li Appalti Met litani

e org .al’l. enfera |. stituzionali Appalti Metropolitani e 11 0 5 0 0 16
Partecipazioni Societarie
Settore I.nnovazione digitale Comunicazione Patrimonio e 16 0 4 0 0 20
Provveditorato
TOTALE 127 0 40 2 0 169
Percentuale sul totale 75% 0% 24% 1% 0% 100%
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Monitoraggio infrannuale - sintesi stato realizzazione obiettivi specifici | 2024

Obiettivo operativo DUP / obiettivo specifico Piano della performance Stato

00015 Area Pianificazione territoriale e mobilita sostenibile

157||ATTUARE GLI ACCORDI TERRITORIALI PER L'ATTUAZIONE DEI GRANDI POLI FUNZIONALI E GLI AMBITI PRODUTTIVI

SOVRACOMUNALI
1454 ACCORDI TERRITORIALI E ATTI DI INTESA PER OPERE E PROGETTI DI INTERESSE SOVRACOMUNALE IN LINEA
158| SUPPORTARE E COORDINARE | COMUNI PER L'ELABORAZIONE E APPLICAZIONE DEI NUOVI STRUMENTI URBANISTICI
COMUNALI
1455 PIANIFICAZIONE URBANISTICA COMUNALE IN LINEA

233| LA GESTIONE DEL FONDO PEREQUATIVO METROPOLITANO E LA GESTIONE DEI PROGRAMMI METROPOLITANI DI
RIGENERAZIONE

1460 ATTUAZIONE FONDO PEREQUATIVO METROPOLITANO E PROGRAMMI DI RIGENERAZIONE METROPOLITANI IN LINEA

154{ ATTUARE IL PIANO URBANO DELLA MOBILITA' SOSTENIBILE METROPOLITANO BOLOGNA

1452 ATTIVITA' DI ATTUAZIONE DEL PIANO URBANO DELLA MOBILITA' SOSTENIBILE IN LINEA
155|LA RETE DELLA MOBILITA' CICLOTURISTICA

1453 ATTIVITA' DI ATTUAZIONE DELLA RETE DELLA MOBILITA' CICLOTURISTICA IN LINEA
225||LA RETE CICLISTICA PER LA MOBILITA' QUOTIDIANA

1458 ATTIVITA' DI ATTUAZIONE DELLA RETE CICLISTICA PER LA MOBILITA' QUOTIDIANA RIPROGRAMMATO

234| PIANO PER L'UGUAGLIANZA: LAVORO PAGATO, LAVORO NON PAGATO, CONTRASTO ALLA VIOLENZA DI GENERE, CULTURA
DELL'UGUAGLIANZA, CONTRASTO ALLE DISCRIMINAZIONI MULTIPLE, ADDITIVE E INTERSEZIONALI

1461 CURA NEI NUOVI INSEDIAMENTI URBANI E RIQUALIFICAZIONE URBANA DI GENERE IN LINEA
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Monitoraggio infrannuale - sintesi stato realizzazione obiettivi specifici | 2024

Obiettivo operativo DUP / obiettivo specifico Piano della performance Stato

159| RIQUALIFICARE E RIGENERARE IL TERRITORIO METROPOLITANO

1456 PNRR - RIGENERAZIONE URBANA E QUALITA' DELLA PROGETTAZIONE IN LINEA
257||TASK FORCE PER IL DISSESTO IDROGEOLOGICO, VERSO UN PIANO METROPOLITANO DI ADATTAMENTO ALL'EMERGENZA
CLIMATICA.
1580 TASK FORCE PER IL DISSESTO IDROGEOLIGICO, VERSO UN PIANO METROPOLITANO DI ADATTAMENTO IN LINEA

ALL'EMERGENZA CLIMATICA
230(|RIDURRE IL CONSUMO DI SUOLO E TUTELARE IL TERRITORIO RURALE

1459 MONITORAGGIO CONSUMO DI SUOLO IN LINEA
204| REALIZZARE IL SERVIZIO FERROVIARIO METROPOLITANO

1457 ATTIVITA' LEGATE AL SFM E AL TRASPORTO PUBBLICO LOCALE SU GOMMA IN LINEA

Pagina 8 di 121

Copia informatica per consultazione



Monitoraggio infrannuale - sintesi stato realizzazione obiettivi specifici | 2024

Obiettivo operativo DUP / obiettivo specifico Piano della performance Stato

00010 Area Risorse Programmazione e Organizzazione

154{ ATTUARE IL PIANO URBANO DELLA MOBILITA' SOSTENIBILE METROPOLITANO BOLOGNA

1428 INDAGINE DEMOSCOPICA E ANALISI PER IL PUMS IN LINEA

240/ PROGRAMMAZIONE METROPOLITANA DELL'OFFERTA D'ISTRUZIONE E DI ORGANIZZAZIONE DELLA RETE SCOLASTICA

1429 ANALISI STATISTICHE PER LA PROGRAMMAZIONE METROPOLITANA DELL'OFFERTA D'ISTRUZIONE E DI IN LINEA
ORGANIZZAZIONE DELLA RETE SCOLASTICA

234 PIANO PER L'UGUAGLIANZA: LAVORO PAGATO, LAVORO NON PAGATO, CONTRASTO ALLA VIOLENZA DI GENERE, CULTURA
DELL'UGUAGLIANZA, CONTRASTO ALLE DISCRIMINAZIONI MULTIPLE, ADDITIVE E INTERSEZIONALI

1529 STATISTICHE E ANALISI DI GENERE IN LINEA

258| SERVIZI PER LA GESTIONE DEL PERSONALE: UFFICIO PROCEDIMENTI DISCIPLINARI METROPOLITANO E PROCEDURE
SELETTIVE PER IL TERRITORIO

1447 UFFICIO PROCEDIMENTI DISCIPLINARI METROPOLITANO (UPD) IN LINEA
1448 TAVOLO TECNICO METROPOLITANO IN LINEA

121||STUDI E STATISTICA PER LA PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

1422 STUDI E RILEVAZIONI IN LINEA
1426 STUDI E ANALISI STATISTICHE IN COLLABORAZIONE CON IL COMUNE DI BOLOGNA IN LINEA
1430 FUNZIONI STATISTICHE ISTITUZIONALI E COLLABORAZIONI SISTAN IN LINEA

227/ PROGRAMMAZIONE SOSTENIBILE, SALUTE FINANZIARIA, CONTROLLI ED EFFICIENZA ECONOMICA
1423 PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO STRATEGICO: DUP E BILANCIO IN LINEA

1431 PIANO INTEGRATO ATTIVITA' E ORGANIZZAZIONE (PIAO) RIPROGRAMMATO
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1432 PIAO SEZIONE PERFORMANCE E MAPPATURA ATTIVITA' RIPROGRAMMATO
1433 CONTROLLO DI GESTIONE RIPROGRAMMATO
1434 BILANCIO: GESTIONE IN LINEA
1435 BILANCIO: SVILUPPO STRUMENTI DI FLESSIBILITA IN LINEA
1436 BILANCIO: CONTROLLO CONTABILE IN LINEA
1437 BILANCIO: CERTIFICAZIONE DELLA SPESA FINANZIATA CON FONDI SVILUPPO E COESIONE (FSC) IN LINEA
1438 BILANCIO: MISURE FINANZIARIE CONSEGUENTI A SITUAZIONI EMERGENZIALI IN LINEA
1439 RAZIONALIZZAZIONE DELLE RILEVAZIONI CONTABILI IN LINEA

2||PROMOZIONE DELLA CULTURA DELLA LEGALITA' E DELLA TRASPARENZA

1440 PERSONALE: MONITORAGGIO ATTIVITA' CODICE DI COMPORTAMENTO IN LINEA
173||LA SALUTE DIGITALE DELL'ENTE

1441 ANALISI, REVISIONE E REINGEGNERIZZAZIONE DEI PROCESSI DELL'AREA IN LINEA
176/ SEMPLIFICAZIONE E INNOVAZIONE AMMINISTRATIVA

1442 REGOLAMENTI, ATTI O DISPOSIZIONI GENERALI: REVISIONE E AGGIORNAMENTO RIPROGRAMMATO
177|/SALUTE E SOSTENIBILITA' ORGANIZZATIVA

1424 SORVEGLIANZA SANITARIA IN LINEA

1425 ASSETTO ORGANIZZATIVO E FUNZIONALE DELL'ENTE RIPROGRAMMATO

1443 PERFORMANCE INDIVIDUALE E SALARIO ACCESSORIO RIPROGRAMMATO

1444 CONTRATTAZIONE COLLETTIVA INTEGRATIVA IN LINEA

1446 GESTIONE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE RIPROGRAMMATO
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1449 FORMAZIONE
1578 STUDI E RILEVAZIONI SUL PERSONALE DELL'ENTE
1579 APPLICAZIONE NUOVO CONTRATTO ENTI LOCALI

1600 ANALISI DEI PROCESSI ORIZZONTALI DELL'AREA RISORSE PROGRAMMAZIONE E ORGANIZZAZIONE

1604 LAVORO AGILE ALTRE FORME DI LAVORO A DISTANZA
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00025 Area Sviluppo delle infrastrutture

Stato

203| REALIZZAZIONE DELLA GESTIONE, CONTROLLO E MANUTENZIONE DEL PATRIMONIO EDILIZIO DELLA CITTA' METROPOLITANA
DI BOLOGNA

1527

NUOVO PUNTO RISTORO VILLA SMERALDI - AVANZO EURO 2.500.000,00

218| LA PROGRAMMAZIONE DEI LAVORI PUBBLICI

1532

LABORATORIO PROVE MATERIALI DELLA CITTA' METROPOLITANA DI BOLOGNA

202| REALIZZAZIONE DI NUOVE SCUOLE E MANUTENZIONE PATRIMONIO SCOLASTICO ESISTENTE

1523

1524

1525

1526

1533

1534

1535
1536

ITC SALVEMINI - CASALECCHIO DI RENO - LAVORI DI AMPLIAMENTO 1° STRALCIO CON REALIZZAZIONE CORPO
FABBRICA DESTINATO ALLE AULE E COLLEGAMENTO ALL'EDIFICIO ESISTENTE - FONDI F.S.C. REGIONALI - EURO
2.854.000,00

ITC SALVEMINI - CASALECCHIO DI RENO - AMPLIAMENTO PALESTRA - FINANZIATO ALIENAZIONI - EURO 1.450.000,00
IPSAS ALDROVANDI RUBBIANI VIA DON MINZONI - MUTUO BEI (2018) - EURO 9.324.643,86
I.T.1.S. MAJORANA - VIA CASELLE, 26 SAN LAZZARO DI SAVENA - P.N.R.R. E AVANZO C.M. - EURO 3.100.000,00

I.I.S. ARCHIMEDE VIA CENTO, 38/A - SAN GIOVANNI IN PERSICETO: AMPLIAMENTO NUOVA COSTRUZIONE - EURO
3.417.017,28 - FONDI P.N.R.R.E AVANZO C.M.

NUOVA PALESTRA COMPLESSO RAMBALDI VALERIANI - VIALE D'AGOSTINO, 2B - IMOLA - EURO 3.850.000,00 - FONDI
P.N.R.R.

NUOVA PALESTRA POLO DINAMICO VIA ZACCONI, 16-12 - BOLOGNA - EURO 3.372.859,36 - FONDI P.N.R.R.

LICEO LEONARDO DA VINCI VIA PANFILI 17/3 BOLOGNA - COSTRUZIONE NUOVO CORPO SCOLASTICO 20 AULE -
EURO 6.600.000,00 - FONDI P.N.R.R.
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208/ PATTO PER BOLOGNA METROPOLITANA EDILIZIA SCOLASTICA

1528 LICEO "LAURA BASSI" BOLOGNA MIGLIORAMENTO SISMICO - EURO 3.066.495,00 - FONDI F.S.C. IN LINEA
1530 1IS ALDROVANDI-RUBBIANI VIA MARCONI, 40 BOLOGNA: MIGLIORAMENTO SISMICO - EURO 3.462.172,00 RIPROGRAMMATO
1531 COSTRUZIONE NUOVA PALAZZINA RAMBALDI - VALERIANI IN VIALE D'AGOSTINO, 2 IMOLA (BO) - 5.430.000,00 IN LINEA

00020 Area Sviluppo Delle Infrastrutture - Settore Appalti per le Infrastrutture

234||PIANO PER L'UGUAGLIANZA: LAVORO PAGATO, LAVORO NON PAGATO, CONTRASTO ALLA VIOLENZA DI GENERE, CULTURA
DELL'UGUAGLIANZA, CONTRASTO ALLE DISCRIMINAZIONI MULTIPLE, ADDITIVE E INTERSEZIONALI

1537 PARI OPPORTUNITA GENERAZIONALI E DI GENERE NONCHE L'INCLUSIONE LAVORATIVA DELLE PERSONE CON IN LINEA
DISABILITA NEGLI APPALTI PUBBLICI

218| LA PROGRAMMAZIONE DEI LAVORI PUBBLICI

1496 PROGRAMMAZIONE OPERE PUBBLICHE IN LINEA

1497 MONITORAGGIO DELLE OPERE PUBBLICHE, COMUNICAZIONI PREVISTE DALLE NORMATIVE VIGENTI RIPROGRAMMATO
(OSSERVATORIO LL.PP, ANAC, BDAP) E RENDICONTAZIONI

1498 APPROVAZIONE PROGETTI DELLE OPERE PUBBLICHE, GESTIONE DELLA FASE DI AFFIDAMENTO SINO ALLA RIPROGRAMMATO
STIPULA DEL CONTRATTO D'APPALTO

1499 COSTITUZIONE ELENCO OPERATORI ECONOMICI DELL'ENTE RIPROGRAMMATO

1500 GESTIONE AMMINISTRATIVA FASE ESECUTIVA APPALTO RIPROGRAMMATO
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00021 Area sviluppo delle infrastrutture - Settore strade sicurezza e ciclovie

134| LA RETE DELLA VIABILITA" METROPOLITANA

1511 SEMPLIFICAZIONE E TRASPARENZA NEGLI ITER AUTORIZZATIVI TRASPORTI ECCEZIONALI: INTEGRAZIONE ED IN LINEA
AGGIORNAMENTO PROCEDURE TRASPORTI ECCEZIONALI

207/ PATTO PER BOLOGNA METROPOLITANA: VIABILITA'

1513 PROGETTO DEL SECONDO STRALCIO NODO DI RASTIGNANO - EURO 30.664.949,00 - FONDI F.S.C. IN LINEA
225||LA RETE CICLISTICA PER LA MOBILITA' QUOTIDIANA

1518 CICLOVIA DEL SOLE RIPROGRAMMATO
133 MANUTENZIONE E SICUREZZA STRADALE

1505 PORTALE SEGNALAZIONI VIABILITA' IN LINEA

1506 PAVIMENTAZIONI DI USURA - AREA A (EURO 1.200.000,00) - AREA B (EURO 1.200.000,00) - AREA C (EURO IN LINEA
1.200.000,00) - FONDI MIT 2023

1507 BARRIERE ELASTICHE E FONOASSORBENTI SU VARIE TRATTE DI STRADE PROVINCIALI - FONDI MIT 2023 - EURO IN LINEA
781.000,00

1508 RILIEVI, INDAGINI ED ISPEZIONE SUI PONTI DELLA CITTA' METROPOLITANA DI BOLOGNA FONDI MIT 2021/2024 - RIPROGRAMMATO
EURO 1.309.499,25

1509 PIANO INTEGRATO METROPOLITANO DELLA SICUREZZA STRADALE - PIMES RIPROGRAMMATO

1510 ACCORDO QUADRO IN LINEA

198 SICUREZZA PREVENZIONE E PROTEZIONE NEI LUOGHI DI LAVORO

1512 INTERVENTO DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA DEI MAGAZZINI STRADALI PER ADEGUAMENTI NORMATIVI RIPROGRAMMATO
(IMPORTO PROGETTO EURO 1.300.000,00
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234/ PIANO PER L'UGUAGLIANZA: LAVORO PAGATO, LAVORO NON PAGATO, CONTRASTO ALLA VIOLENZA DI GENERE, CULTURA
DELL'UGUAGLIANZA, CONTRASTO ALLE DISCRIMINAZIONI MULTIPLE, ADDITIVE E INTERSEZIONALI

1522 PARITA' DI GENERE IN LINEA
257||TASK FORCE PER IL DISSESTO IDROGEOLOGICO, VERSO UN PIANO METROPOLITANO DI ADATTAMENTO ALL'EMERGENZA
CLIMATICA.
1517 INTERVENTI DI NATURA INFRASTRUTTURALE RIPROGRAMMATO
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00013 Area Sviluppo Economico e Sociale

205/ SEMPLIFICAZIONE E TRASPARENZA NEI COMPARTI DEL TRASPORTO PRIVATO

1450 SEMPLIFICAZIONE E INFORMATIZZAZIONE NELL¢AMBITO DEL COMPARTO DEI TRASPORTI. IN LINEA
1451 INNOVAZIONE REGOLAMENTARE NEL COMPARTO TRASPORTI. IN LINEA

214/ PROGETTI EUROPEI E INTERNAZIONALI PER PROMUOVERE LA RICERCA E L'INNOVAZIONE DEI SISTEMI ECONOMICI
TERRITORIALI E METROPOLITANI

1583 PROGETTAZIONE EUROPEA, RICERCA E INNOVAZIONE NEI SISTEMI TERRITORIALI E NELLE IMPRESE IN LINEA
224||INSIEME PER IL LAVORO

1584 RAFFORZAMENTO DELLA FORMAZIONE DELLE PERSONE "NON PRONTE" DI INSIEME PER IL LAVORO ATTRAVERSO IN LINEA
LA FORMAZIONE

1585 RAFFORZAMENTO DELLA RELAZIONE CON LE IMPRESE DENTRO E FUORI DAL BOARD. IN LINEA

1586 RAFFORZAMENTO E INTEGRAZIONE DI INSIEME PER IL LAVORO CON GLI ALTRI SERVIZI PUBBLICI PER IL LAVORO E IN LINEA
CON NUOVI PARTNER.

1587 INSERIMENTO LAVORATIVO IN LINEA
246| ATTRATTIVITA' DEL TERRITORIO E PROMOZIONE DEGLI INVESTIMENTI

1549 POSIZIONARE IL TERRITORIO METROPOLITANO BOLOGNESE COME POLO ATTRATTIVO DI LIVELLO EUROPEO PER IN LINEA
INVESTIMENTI A FORTE POTENZIALE DI INNOVAZIONE.

1550 RAFFORZAMENTO DEI SERVIZI DI INVEST IN BOLOGNA PER L'ATTRAZIONE E L'ACCOMPAGNAMENTO DEGLI IN LINEA
INVESTITORI, E PER IL SUPPORTO POST-INSEDIAMENTO.

247/ /NUOVE IMPRESE, START UP INNOVATIVE E CULTURA IMPRENDITORIALE
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1566 RAFFORZAMENTO DELLA RETE PROGETTI D' IMPRESA, PUNTO DI RIFERIMENTO METROPOLITANO PER LA NUOVA
IMPRENDITORIALITA.

1567 PROMOZIONE DELL' IMPRENDITORIALITA E DELLA CULTURA D'IMPRESA ATTRAVERSO ATTIVITA DI ANIMAZIONE
TERRITORIALE.

1568 CONSOLIDAMENTO DEL PREMIO BARRESI PER VALORIZZARE LE IMPRESE GIOVANI E SOSTENIBILI.
248/ ECONOMIA DI PROSSIMITA' E SEMPLIFICAZIONE PER LE IMPRESE

1551 COORDINAMENTO E PROMOZIONE DI POLITICHE ATTIVE PER L'ECONOMIA DI PROSSIMITA, ATTRAVERSO IL TAVOLO
METROPOLITANO PER IL COMMERCIO E LE ATTIVITA TURISTICHE.

1552 COORDINAMENTO METROPOLITANO DEI SUAP PER LA SEMPLIFICAZIONE AMMINISTRATIVA A BENEFICIO
DELL'ATTIVITA DI IMPRESA.

249|IL TALENTO COME RISORSA DI CRESCITA E SVILUPPO DEL TERRITORIO

1591 ATTRAZIONE E RETENTION DEI TALENTI A ELEVATA SPECIALIZZAZIONE DI CONOSCENZE E COMPETENZE
250/ PROMOZIONE E SVILUPPO DELL'INNOVAZIONE GREEN E DIGITALE

1553 PROMOZIONE E SVILUPPO DELL'INNOVAZIONE GREEN
1593 PROMOZIONE E SVILUPPO DELL'INNOVAZIONE DIGITALE LA CASA DELLE TECNOLOGIE EMERGENTI

251 RETI DI IMPRESE, STAKEHOLDERS E GOVERNANCE

1555 BOLOGNA INNOVATION SQUARE /BIS
1556 RAFFORZAMENTO DELLE ATTIVITA DI CLUBPRO E CONNESSIONE CON LE RETI DI IMPRESA.
1557 CONSOLIDAMENTO DEL FORUM METROPOLITANO DEGLI SPAZ| PER L'INNOVAZIONE

252|LAVORO E QUALITA' DEL LAVORO

1558 SALVAGUARDIA PATRIMONIO PRODUTTIVO E SPORTELLO SOVRAINDEBITAMENTO
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1559 MONITORAGGIO DEI PROTOCOLLI DI SITO IN ESSERE E LORO AGGIORNAMENTO IN LINEA
1560 MONITORAGGIO E AGGIORNAMENTO DEL PROTOCOLLO APPALTI RIPROGRAMMATO
1561 MONITORAGGIO E IMPLEMENTAZIONE DELLA CARTA METROPOLITANA DELLA LOGISTICA ETICA IN LINEA

151|| TERRITORIO TURISTICO BOLOGNA MODENA

1548 DEFINIZIONE E APPROVAZIONE DEL PROGRAMMA ANNUALE DELLE ATTIVITA TURISTICHE PER L'ANNO 2025 IN LINEA
201/ TURISMO PER LO SVILUPPO EQUILIBRATO DEL TERRITORIO

1564 SISTEMA DELL'INFORMAZIONE TURISTICA IN LINEA
253| QUALIFICAZIONE DELL'OFFERTA TURISTICA TERRITORIALE

1565 PROMOZIONE DEL CICLOTURISMO IN LINEA
152/ FOCUS APPENNINO METROPOLITANO

1581 SPORTELLO VIVERE E LAVORARE NELL'APPENNINO BOLOGNESE IN LINEA
1582 SISTEMA APPENNINO: PROGRAMMA DI SVILUPPO SOSTENIBILE PER LA MONTAGNA METROPOLITANA IN LINEA
254||UN NUOVO SISTEMA CULTURALE METROPOLITANO

1544 PROGETTI CULTURALI METROPOLITANI IN LINEA
1545 CULTURA E TRADIZIONI METROPOLITANE IN LINEA
1547 GOVERNANCE CULTURALE METROPOLITANA IN LINEA

255||MUSEQO DELLA CIVILTA' CONTADINA

1546 PROMOZIONE E VALORIZZAZIONE DELLISTITUZIONE VILLA SMERALDI MUSEO DELLA CIVILTA CONTADINA DELLA IN LINEA
CITTA METROPOLITANA
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234/ PIANO PER L'UGUAGLIANZA: LAVORO PAGATO, LAVORO NON PAGATO, CONTRASTO ALLA VIOLENZA DI GENERE, CULTURA
DELL'UGUAGLIANZA, CONTRASTO ALLE DISCRIMINAZIONI MULTIPLE, ADDITIVE E INTERSEZIONALI

1602 PROMOZIONE DELL'IMPRENDITORIALITA FEMMINILE, ANCHE ATTRAVERSO LO SVILUPPO DI READI - RETE PER IN LINEA
L'AUTOIMPRESA E LE DONNE IMPRENDITRICI

174{/FONDO SVILUPPO E COESIONE PER L'AREA METROPOLITANA

1562 COORDINAMENTO DELL' ATTUAZIONE DEGLI INTERVENTI DEL FONDO SVILUPPO E COESIONE 2014-2020. IN LINEA
245/ ALLEANZE TRA CITTA'

1563 ATTUAZIONE DEI PROTOCOLLI DI COLLABORAZIONE CON LE CITTA. IN LINEA
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00017 Area Sviluppo Economico e Sociale - Settore Istruzione e Sviluppo Sociale

104 WELFARE E SALUTE

1491 SOSTEGNO ALL'INCLUSIONE SOCIALE DEI CITTADINI STRANIERI E ALLA COESIONE SOCIALE DELLA COMUNITA IN LINEA
LOCALE
1495 ISTITUZIONE GIAN FRANCO MINGUZZI IN COLLABORAZIONE CON L'AREA SVILUPPO SOCIALE: EMPOWERMENT E RIPROGRAMMATO

LAVORO DI COMUNITA'; RAPPORTI CON IL TERZO SETTORE
212||STRATEGIA METROPOLITANA PER UN TERRITORIO SOCIALMENTE RESPONSABILE

1493 SOSTEGNO DELLA STRATEGIA DI AFFERMAZIONE DELLA CITTA' METROPOLITANA QUALE TERRITORIO IN LINEA
SOCIALMENTE RESPONSABILE

235/ CTSSM, GOVERNANCE SOCIALE E SOCIOSANITARIA METROPOLITANA E DISTRETTUALE

1501 SUPPORTO AL PROCESSO DI COSTITUZIONE DELLA NUOVA GOVERNANCE DEL SISTEMA SOCIALE E SOCIO- IN LINEA
SANITARIO

236/ INTEGRAZIONE SOCIOSANITARIA, POLITICHE PER ANZIANI, DISABILI E | LORO CAREGIVER

1502 POLITICHE PER ANZIANI, DISABILI E | LORO CAREGIVER IN LINEA
237|/CONTRASTO ALLA POVERTA' E ALL'IMPOVERIMENTO

1503 SUPPORTO ALLA PROGRAMMAZIONE TERRITORIALE PER IL CONTRASTO ALLA POVERTA' E ALL'IMPOVERIMENTO RIPROGRAMMATO
238||SVILUPPO DELLE POLITICHE PER L'INFANZIA E L'ADOLESCENZA

1504 SVILUPPO DELLE POLITICHE PER L'INFANZIA E L'ADOLESCENZA IN LINEA

102 PROMOZIONE DEL RACCORDO TRA SCUOLA, FORMAZIONE, TERRITORIO, LAVORO E SVILUPPO DELLA CULTURA TECNICA NEL
QUADRO DELL'AGENDA ONU 2030
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1492 SVILUPPO DELLA CULTURA TECNICO-SCIENTIFICA E DELLA RELAZIONE SCUOLA-FORMAZIONE-TERRITORIO-LAVORO IN LINEA
239||SOSTEGNO DIRITTO ALLO STUDIO

1514 SOSTENERE IL DIRITTO ALLO STUDIO E IL SUCCESSO FORMATIVO IN LINEA
240/ PROGRAMMAZIONE METROPOLITANA DELL'OFFERTA D'ISTRUZIONE E DI ORGANIZZAZIONE DELLA RETE SCOLASTICA

1515 PROGRAMMAZIONE METROPOLITANA DELL'OFFERTA D'ISTRUZIONE E DI ORGANIZZAZIONE DELLA RETE IN LINEA
SCOLASTICA

241| POTENZIAMENTO DEL SISTEMA DELL'ORIENTAMENTO, DELL'ISTRUZIONE E DELLA FORMAZIONE E DELL'APPRENDIMENTO
PERMANENTE PER ADOLESCENTI, GIOVANI E PERSONE ADULTE

1516 ORIENTAMENTO E APPRENDIMENTO PERMANENTE IN LINEA

234/ PIANO PER L'UGUAGLIANZA: LAVORO PAGATO, LAVORO NON PAGATO, CONTRASTO ALLA VIOLENZA DI GENERE, CULTURA
DELL'UGUAGLIANZA, CONTRASTO ALLE DISCRIMINAZIONI MULTIPLE, ADDITIVE E INTERSEZIONALI

1520 POLITICHE DI EDUCAZIONE AL RISPETTO DELLE DIFFERENZE E DI CONTRASTO A STEREOTIPI, DISCRIMINAZIONI E IN LINEA
VIOLENZA

1521 POLITICHE PER LA PROMOZIONE E LO SVILUPPO DI UN TERRITORIO SOCIALMENTE RESPONSABILE, CHE IN LINEA
FAVORISCA L'UGUAGLIANZA PER DONNE E UOMINI

226| POLITICHE PER LA CASA

1494 INTERVENTI A SOSTEGNO DELLE POLITICHE DELL'ABITARE RIPROGRAMMATO
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00023 Corpo di polizia locale della cittd metropolitana

136| SVILUPPO DELLA RETE DI VIGILANZA

1589 GESTIONE DI ATTIVITA' DI VIGILANZA E CONTROLLO IN LINEA
1592 PROGETTAZIONE ATTIVITA DI VIGILANZA E CONTROLLO IN LINEA
137/ SICUREZZA STRADALE

1590 GESTIONE ED INNOVAZIONE DI FORME E DISPOSITIVI DI CONTROLLO STRADALE IN LINEA

234||PIANO PER L'UGUAGLIANZA: LAVORO PAGATO, LAVORO NON PAGATO, CONTRASTO ALLA VIOLENZA DI GENERE, CULTURA
DELL'UGUAGLIANZA, CONTRASTO ALLE DISCRIMINAZIONI MULTIPLE, ADDITIVE E INTERSEZIONALI

1588 COLLABORAZIONE NELLE AZIONI DI CONTRASTO E PREVENZIONE ALLA VIOLENZA SULLE DONNE IN LINEA

Pagina 22 di 121

Copia informatica per consultazione



Monitoraggio infrannuale - sintesi stato realizzazione obiettivi specifici

Obiettivo operativo DUP / obiettivo specifico Piano della performance

Stato

00022 Direzione Generale

99/ PIANO STRATEGICO METROPOLITANO

1464 ATTUAZIONE DEL PSM 2.0
215/ TUTELA E DIFESA IN FORMA ASSOCIATA TRA ENTI DEL TERRITORIO METROPOLITANO

1485 CONSULENZA, TUTELA E DIFESA DEGLI ENTI DEL TERRITORIO METROPOLITANO
46|/ CONSULENZA, TUTELA E DIFESA

1484 TUTELA E DIFESA DELLA CITTA' METROPOLITANA DI BOLOGNA

1490 CONSULENZE DEL SERVIZIO AVWVOCATURA ALLA CITTA' METROPOLITANA DI BOLOGNA SU TEMATICHE GIURIDICHE
RILEVANTI E Al FINI DELLA PREVENZIONE DEL CONTENZIOSO

174{/FONDO SVILUPPO E COESIONE PER L'AREA METROPOLITANA

1463 ATTUAZIONE DEGLI INTERVENTI DEL FONDO SVILUPPO E COESIONE 2014-2020
196| L'AGENDA 2.0 PER LO SVILUPPO SOSTENIBILE DEL TERRITORIO METROPOLITANO

1465 ATTUAZIONE DELL'AGENDA 2.0 E PROMOZIONE DI PRATICHE SOSTENIBILI
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RIPROGRAMMATO



Monitoraggio infrannuale - sintesi stato realizzazione obiettivi specifici | 2024

Obiettivo operativo DUP / obiettivo specifico Piano della performance Stato

00004 Settore Affari generali e istituzionali, Appalti metropolitani e Partecipazioni societa

234/ PIANO PER L'UGUAGLIANZA: LAVORO PAGATO, LAVORO NON PAGATO, CONTRASTO ALLA VIOLENZA DI GENERE, CULTURA
DELL'UGUAGLIANZA, CONTRASTO ALLE DISCRIMINAZIONI MULTIPLE, ADDITIVE E INTERSEZIONALI

1474 PROMOZIONE DELLA TRASPARENZA CON RIFERIMENTO ALLA PARITA' DI GENERE IN LINEA
1475 MONITORAGGIO DELLA PARITA' DI GENERE NELLE NOMINE DELLE SOCIETA' PARTECIPATE IN LINEA

175|SVILUPPO DELLE COLLABORAZIONI ISTITUZIONALI NELL'AREA METROPOLITANA BOLOGNESE E CON ALTRE ISTITUZIONI

1478 CONVENZIONE QUADRO PER LE COLLABORAZIONI ISTITUZIONALI IN LINEA
206/ SOGGETTO AGGREGATORE E POSSIBILE IMPLEMENTAZIONE DELLA FUNZIONE DI CENTRALE DI COMMITTENZA

1471 INDIZIONE PROCEDURE D'APPALTO COME SOGGETTO AGGREGATORE E GESTIONE DELLE CONVENZIONI ATTIVE RIPROGRAMMATO
178 CONTROLLI INTERNI

1469 REFERTO ANNUALE ALLA CORTE DEI CONTI SUL FUNZIONAMENTO DEL SISTEMA INTEGRATO DEI CONTROLLI RIPROGRAMMATO
INTERNI
1470 CONTROLLI SUCCESSIVI DI REGOLARITA' AMMINISTRATIVA IN LINEA

223| PARTECIPAZIONI SOCIETARIE

1481 ANALISI ASSETTO COMPLESSIVO DELLE SOCIETA' PARTECIPATE IN LINEA
2||PROMOZIONE DELLA CULTURA DELLA LEGALITA' E DELLA TRASPARENZA

1466 CONTROLLO E SVILUPPO TRASPARENZA AMMINISTRATIVA RIPROGRAMMATO

1467 PREDISPOSIZIONE DELLA SEZIONE "RISCHI CORRUTTIVI E TRASPARENZA" DEL PIAO E RELATIVA RIPROGRAMMATO
DOCUMENTAZIONE RICHIAMATA E ALLEGATA.ATTUAZIONE DEL PIANO E MONITORAGGIO SULL'APPLICAZIONE
DELLE MISURE DI PREVENZIONE
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Monitoraggio infrannuale - sintesi stato realizzazione obiettivi specifici

Obiettivo operativo DUP / obiettivo specifico Piano della performance

1468 PARTECIPAZIONE AGLI INCONTRI DELLA RETE REGIONALE PER L'INTEGRITA E LA TRASPARENZA
46[|CONSULENZA, TUTELA E DIFESA

1482 CONSULENZA ALLA CITTA' METROPOLITANA DI BOLOGNA SU TEMATICHE GIURIDICHE RILEVANTI E Al FINI DELLA
PREVENZIONE DEL CONTENZIOSO

176| SEMPLIFICAZIONE E INNOVAZIONE AMMINISTRATIVA

1479 INFORMAZIONE GIURIDICA METROPOLITANA
1480 ELABORAZIONE DI MODELLI REGOLAMENTARI E SEMPLIFICAZIONE AMMINISTRATIVA
229| ASSISTENZA AGLI ORGANI DI GOVERNO METROPOLITANI

1472 SUPPORTO INTEGRATO AGLI ORGANI DI GOVERNO DELLA CITTA' METROPOLITANA
244\ SERVIZI E FORNITURE PER IL MIGLIOR FUNZIONAMENTO DELL'ENTE

1476 FUNZIONE GARE E CONTRATTI
141||RIORDINO TERRITORIALE INNOVAZIONE ISTITUZIONALE

1477 MIGLIORAMENTO DEL MODELLO DI GOVERNANCE LOCALE
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Monitoraggio infrannuale - sintesi stato realizzazione obiettivi specifici | 2024

Obiettivo operativo DUP / obiettivo specifico Piano della performance Stato

00011 Settore Innovazione digitale Comunicazione Patrimonio e Provveditorato

179| VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO IMMOBILIARE DELL'ENTE

1486 GESTIONE DELL'ATTIVITA DI CONTROLLO TECNICO-AMMINISTRATIVA DEL PATRIMONIO IMMOBILIARE DELLA CITTA IN LINEA
METROPOLITANA DI BOLOGNA: AGGIORNMAMENTO DI DENUNCE CATASTALI DEGLI IMMOBILI RIFERITI AL CATASTO
TERRENI E FABBRICATI

1487 VALORIZZAZIONE E DISMISSIONI PATRIMONIO IMMOBILIARE DELLA CITTA METROPOLITANA DI BOLOGNA RIPROGRAMMATO
1596 VALORIZZAZIONE PATRIMONIO DI EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA IN LINEA
1597 SEMPLIFICAZIONE DEI PROCESSI ORGANIZZATIVI DI GESTIONE DEL PATRIMONIO IMMOBILIARE PUBBLICO IN LINEA

161 COPERTURA CON BANDA ULTRA LARGA DEL TERRITORIO METROPOLITANO

1575 MONITORAGGIO STATO DI AVANZAMENTO PER SINGOLA TRATTA E/O SINGOLO COMUNE IN LINEA

1576 PIANO TRIENNALE PER LA TRANSIZIONE DIGITALE DELL'ENTE (IN ATTUAZIONE AL PIANO TRIENNALE PER L IN LINEA
INFORMATICA NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE STABILITO DAL CAD)

243| SERVIZI PER LA DIGITALIZZAZIONE OMOGENEA E CONDIVISA DELLE UNIONI E DEI COMUNI

1543 GEOLOCALIZZAZIONE DEI NUMERI CIVICI DI 10 ENTI DEL TERRITORIO IN LINEA
1577 MIGLIORARE L'ACCESSIBILITA DEI SERVIZI PUBBLICI DIGITALI IN LINEA

242||SOSTEGNO AL FUNZIONAMENTO DEGLI ISTITUTI SCOLASTICI SUPERIORI

1573 SPERIMENTAZIONE DI UN SISTEMA BASATO SU SENSORI IOT PER IL MONITORAGIO DEI CONSUMI DI ACQUA ED IN LINEA
ENERGIA ELETTRICA NEGLI EDIFICI SCOLASTICI

1599 GESTIONE RICHIESTA DI ACQUISTO MEDIANTE FORM ON LINE IN LINEA

234 PIANO PER L'UGUAGLIANZA: LAVORO PAGATO, LAVORO NON PAGATO, CONTRASTO ALLA VIOLENZA DI GENERE, CULTURA
DELL'UGUAGLIANZA, CONTRASTO ALLE DISCRIMINAZIONI MULTIPLE, ADDITIVE E INTERSEZIONALI
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Monitoraggio infrannuale - sintesi stato realizzazione obiettivi specifici

Obiettivo operativo DUP / obiettivo specifico Piano della performance

1601 STRATEGIE DI GENDER PROCUREMENT NELLE PROCEDURE D'APPALTO BANDITE DAL SETTORE
162/ COMUNICAZIONE

1574 CONSOLIDAMENTO DELLA NUOVA NEWSLETTER UNICA TRA COMUNE E CITTA METROPOLITANA DI BOLOGNA
173||LA SALUTE DIGITALE DELL'ENTE

1539 SVILUPPO APPLICATIVO GESTIONE FORMAZIONE
1540 SVILUPPO APPLICATIVO COMPETENZE
1542 AGGIORNAMENTO E SPOSTAMENTO CENTRO STELLA

1594 SVILUPPO APPLICATIVO INFORMATICO PER LA GESTIONE E L'AGGIORNAMENTO DELL'ANAGRAFE DEI
PROCEDIMENTI

176| SEMPLIFICAZIONE E INNOVAZIONE AMMINISTRATIVA

1605 PIANO DI FASCICOLAZIONE PER LA GESTIONE DEI FLUSSI DOCUMENTALI
244 SERVIZI E FORNITURE PER IL MIGLIOR FUNZIONAMENTO DELL'ENTE

1595 GESTIONE PARCO AUTO DELL'ENTE
1598 GESTIONE RICHIESTA DI ACQUISTO MEDIANTE FORM ON LINE
1603 GESTIONE BENIMOBILI DELL'ENTE PER MEZZO DEL MODULO SW "PATRIMONIO" IN CFA/ADS
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3) LA RELAZIONE SULLA PERFORMANCE — MONITORAGGIO

INFRANNUALE AL 31/05
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RELAZIONE PERFORMANCE - ANNO  _2024 |

Area Pianificazione territoriale e mobilita sostenibile

‘GOVERNO DEL TERRITORIO

Obiettivo operativo ATTUARE GLI ACCORDI TERRITORIALI PER L'ATTUAZIONE DEI GRANDI POLI FUNZIONALI E GLI AMBITI PRODUTTIVI

SOVRACOMUNALI

ACCORDI TERRITORIALI E ATTI DI INTESA PER OPERE E PROGETTI DI INTERESSE SOVRACOMUNALE

Obiettivo specifico | 1454

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo

3440 COORDINAMENTO TAVOLI PER ACCORDI TERRITORIALI VIGENTI, DEFINIZIONE DEI CONTENUTI DEI NUOVI Numero 7
ACCORDI TERRITORIALI IN FASE DI FORMAZIONE DEI PUG E SUPPORTO Al COMUNI PER ACCORDI

TERRITORIALI ESISTENTI

3441 FORMULAZIONE DI PARERI DI CONFORMITA' URBANISTICA E TERRITORIALE IN SEDE DI PROCEDIMENTI Numero 15
AUTORIZZATIVI E VALUTATIVI AMBIENTALI
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RELAZIONE PERFORMANCE - ANNO  _2024 |

| | SUPPORTARE E COORDINARE | COMUNI PER L'ELABORAZIONE E APPLICAZIONE DEI NUOVI STRUMENTI URBANISTICI
COMUNALI

PIANIFICAZIONE URBANISTICA COMUNALE |

Obiettivo specifico | 1455

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3442 MONITORAGGIO SUL SITO DELL'AREA DELL'ATTIVITA' DI PIANIFICAZIONE URBANISTICA COMUNALE Data 31/12/2024 31/12/2024
3443 PUBBLICAZIONE ANNUALE DEI MOSAICI DEI PIANI URBANISTICI COMUNALI IN MODALITA' OPEN DATA Data 31/12/2024 31/12/2024
3444 FORMULAZIONE DI VALUTAZIONI URBANISTICHE E AMBIENTALI NELL'AMBITODELL'ITER DI APPROVAZIONE Numero 30 30

DEGLI STRUMENTI URBANISTICI COMUNALI

| | LA GESTIONE DEL FONDO PEREQUATIVO METROPOLITANO E LA GESTIONE DEI PROGRAMMI METROPOLITANI DI
RIGENERAZIONE

ATTUAZIONE FONDO PEREQUATIVO METROPOLITANO E PROGRAMMI DI RIGENERAZIONE METROPOLITANI |

Obiettivo specifico | 1460

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3460 ATTIVITA' DI SUPPORTO E COORDINAMENTO PER LE OFFICINE METROPOLITANE DI RIGENERAZIONE Data 31/12/2024 31/12/2024
3461 REPORT ANNUALE FONDO PEREQUATIVO Numero 1 1
3462 ATTIVITA' PROPEDEUTICHE ALLA PREDISPOSIZIONE DI STUDI DI FATTIBILITA' SU AMBITI DI RIGENERAZIONE Data 31/12/2024 31/12/2024

URBANA
3721 ATTIVITA' PROPEDEUTICHE ALL'EMANAZIONE BANDO PROGRAMMI METROPOLITANIDI RIGENERAZIONE Data 31/12/2024 31/12/2024
Pagina 30 di 121

Copia informatica per consultazione



RELAZIONE PERFORMANCE - ANNO  _2024 |

‘LA CITTA' METROPOLITANA PER UNA MOBILITA' SOSTENIBILE

| | ATTUARE IL PIANO URBANO DELLA MOBILITA' SOSTENIBILE METROPOLITANO BOLOGNA

ATTIVITA' DI ATTUAZIONE DEL PIANO URBANO DELLA MOBILITA' SOSTENIBILE

Obiettivo specifico | 1452

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3433 REDAZIONE MONITORAGGIO 2023/2024 Data 31/12/2024  31/12/2024
3434 COMUNICAZIONE PUMS-AGGIORNAMENTO SITO Numero 2 2
3435 SUPPORTO E COORDINAMENTO COMUNI PER SVILUPPO CENTRO DI MOBILITA Numero 2 2
3436 COORDINAMENTO TAVOLI SVILUPPO TPL NEGLI AMBITI INDUSTRIALI E LOGISTICI Numero 2 2
3631 PARTECIPAZIONE Al TAVOLI MINISTERIALI PUMS Numero 2 2
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RELAZIONE PERFORMANCE - ANNO  _2024 |

‘BICIPOLITANA

| | LA RETE DELLA MOBILITA' CICLOTURISTICA

ATTIVITA' DI ATTUAZIONE DELLA RETE DELLA MOBILITA' CICLOTURISTICA

Obiettivo specifico | 1453

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3437 REDAZIONE PFTE BO-RA Data 31/12/2024 31/12/2024
3438 REDAZIONE PFTE CICLOVIA IDICE-ZENA Data 31/12/2024 31/12/2024
3439 REDAZIONE PFTE CICLOVIA DELLA LANA (SETTA) Data 31/12/2024 31/12/2024
3632 SUPPORTO PROGETTAZIONE/COORDINAMENTO CICLOVIA DEL SOLE Data 31/12/2024 31/12/2024
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RELAZIONE PERFORMANCE - ANNO  _2024 |

| | LA RETE CICLISTICA PER LA MOBILITA' QUOTIDIANA

Obiettivo specifico | 1458| ATTIVITA' DI ATTUAZIONE DELLA RETE CICLISTICA PER LA MOBILITA' QUOTIDIANA |

Obiettivo riprogrammato. Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 3456 REDAZIONE MANUALE PER LA PROGETTAZIONE DELLA BICIPOLITANA da 30/09/2024 a 31/12/2024 in quanto,
essendo in corso la modifica del Codice della Strada, cio potrebbe avere ripercussioni sui contenuti del manuale in corso di redazione.

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3453 COORDINAMENTO E SUPPORTO COMUNI FINANZIAMENTO ED ATTUAZIONE RETE Data 31/12/2024 31/12/2024
3454 MONITORAGGIO DEI FLUSSI CICLABILI E COORDINAMENTO COMUNI Data 31/12/2024 31/12/2024
3455 COMUNICAZIONE BICIPOLITANA Numero 2 2
3456 REDAZIONE MANUALE PER LA PROGETTAZIONE DELLA BICIPOLITANA Data 31/12/2024 31/12/2024
3457 REDAZIONE PROGETTI FATTIBILITA' TECNICA ED ECONOMICA BICIPOLITANA Numero 10 10

‘PIANO METROPOLITANO PER L'UGUAGLIANZA DI GENERE ||

| PIANO PER L'UGUAGLIANZA: LAVORO PAGATO, LAVORO NON PAGATO, CONTRASTO ALLA VIOLENZA DI GENERE, CULTURA

DELL'UGUAGLIANZA, CONTRASTO ALLE DISCRIMINAZIONI MULTIPLE, ADDITIVE E INTERSEZIONALI

Obiettivo specifico | 1461| CURA NEI NUOVI INSEDIAMENTI URBANI E RIQUALIFICAZIONE URBANA DI GENERE |

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo

3463 REPORT RELATIVO ALLA CULTURA DELL'UGUAGLIANZA CONTENUTA NEI PROGETTI DI RIGENERAZIONE Numero 1 1
URBANA DEI COMUNI
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RELAZIONE PERFORMANCE - ANNO  _2024 |

‘RIGENERAZIONE URBANA E METROPOLITANA

| | RIQUALIFICARE E RIGENERARE IL TERRITORIO METROPOLITANO

PNRR - RIGENERAZIONE URBANA E QUALITA' DELLA PROGETTAZIONE

Obiettivo specifico | 1456

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3445 MONITORAGGIO E RENDICONTAZIONE BANDO PERIFERIE Data 31/12/2024 31/12/2024
3447 MONITORAGGIO E RENDICONTAZIONE PINQUA Data 31/12/2024 31/12/2024

| | TASK FORCE PER IL DISSESTO IDROGEOLOGICO, VERSO UN PIANO METROPOLITANO DI ADATTAMENTO ALL'EMERGENZA
CLIMATICA.

Obiettivo specifico | 1580| TASK FORCE PER IL DISSESTO IDROGEOLIGICO, VERSO UN PIANO METROPOLITANO DI ADATTAMENTO ALL'EMERGENZA CLIMATICA

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo

3738 REPORT ANNUALE Numero 1 1
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RELAZIONE PERFORMANCE - ANNO  _2024 |

‘IL CONTRASTO AL CONSUMO DI SUOLO ||

| | RIDURRE IL CONSUMO DI SUOLO E TUTELARE IL TERRITORIO RURALE

Obiettivo specifico | 1459 MONITORAGGIO CONSUMO DI SUOLO

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3458 AGGIORNAMENTO TEMATICHE SPECIFICHE SU CONSUMO DI SUOLO E TERRITORIO RURALE Numero 1 1
3459 AGGIORNAMENTO ANNUALE DEI DATI CONSUMO DI SUOLO Numero 1 1

‘SERVIZIO FERROVIARIO METROPOLITANO

OblettIVO operatlvo 204 | REALIZZARE IL SERVIZIO FERROVIARIO METROPOLITANO

Obiettivo specifico | 1457 ATTIVITA' LEGATE AL SFM E AL TRASPORTO PUBBLICO LOCALE SU GOMMA

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3448 PARTECIPAZIONE AGLI INCONTRI DEI TAVOLI PER L'ATTUAZIONE DEL SFM E MIGLIORAMENTO DEI SERVIZI Numero 3 3
FERROVIARI
3449 RESOCONTO DELLE ATTIVITA' DI COORDINAMENTO PER L'UTILIZZO DELLE RISORSE DEL PSNMS (2019-2033) Data 31/12/2024 31/12/2024
ASSEGNATE ALLA CITTA' METROPOLITANA DIBOLOGNA PER IL RINNOVO DELLA FLOTTA BUS
3451 RESOCONTO TAVOLI PER LO SVILUPPO DEL TRASPORTO PUBBLICO E MOBILITA' SOSTENIBILE NELLE AREE Data 31/12/2024 31/12/2024
PRODUTTIVE
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RELAZIONE PERFORMANCE - ANNO  _2024 |

Area Risorse Programmazione e Organizzazione ||

‘LA CITTA' METROPOLITANA PER UNA MOBILITA' SOSTENIBILE

OblettIVO operatlvo 154 ATTUARE IL PIANO URBANO DELLA MOBILITA' SOSTENIBILE METROPOLITANO BOLOGNA

INDAGINE DEMOSCOPICA E ANALISI PER IL PUMS

Obiettivo specifico | 1428

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo

3362 REPORT SU INDAGINE TPL PER SRM, EDIZIONE 2024 Numero 1 1

‘TUTTI A SCUOLA: PER UN SISTEMA EDUCATIVO EQUO E INCLUSIVO

Oblettlvo operatlvo 24 | PROGRAMMAZIONE METROPOLITANA DELL'OFFERTA D'ISTRUZIONE E DI ORGANIZZAZIONE DELLA RETE SCOLASTICA

Obiettivo specifico | 1429| ANALISI STATISTICHE PER LA PROGRAMMAZIONE METROPOLITANA DELL'OFFERTA D'ISTRUZIONE E DI ORGANIZZAZIONE DELLA RETE
SCOLASTICA

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo

3364 REPORT SU INDIRIZZI SCOLASTICI E PREISCRIZIONI Numero 1 1
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RELAZIONE PERFORMANCE - ANNO  _2024 |

‘PIANO METROPOLITANO PER L'UGUAGLIANZA DI GENERE ||

| | PIANO PER L'UGUAGLIANZA: LAVORO PAGATO, LAVORO NON PAGATO, CONTRASTO ALLA VIOLENZA DI GENERE, CULTURA

DELL'UGUAGLIANZA, CONTRASTO ALLE DISCRIMINAZIONI MULTIPLE, ADDITIVE E INTERSEZIONALI

Obiettivo specifico | 1529

STATISTICHE E ANALISI DI GENERE |

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo

3628 ANALISI DI GENERE SU DATI METROPOLITANI Numero 1 1
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RELAZIONE PERFORMANCE - ANNO  _2024 |

‘SERVIZI PER LE UNIONI, | COMUNI E ALTRI ENTI ||

Obiettivo operativo [l 258/ JlISERVIZI PER LA GESTIONE DEL PERSONALE: UFFICIO PROCEDIMENTI DISCIPLINARI METROPOLITANO E PROCEDURE
SELETTIVE PER IL TERRITORIO

UFFICIO PROCEDIMENTI DISCIPLINARI METROPOLITANO (UPD)

Obiettivo specifico | 1447

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3422 NUMERO CASI ISTRUITI SUI CASI SEGNALATI (PERCENTUALE) Numero 100 100
3423 NUMERO PROCEDIMENTI NON SOSPESI CONCLUSI NEI TERMINI (PERCENTUALE) Numero 100 100

Obiettivo specifico | 1448| TAVOLO TECNICO METROPOLITANO

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3424 COORDINAMENTO DELLE ATTIVITA FINALIZZATE ALLE ASSUNZIONI PER IL PIANO EMERGENZA ALLUVIONI Data 31/12/2024 31/12/2024
3730 RICOGNIZIONE FINALIZZATA ALLA CONDIVISIONE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE E ALLA PROGRAMMAZIONE Data 31/12/2024 31/12/2024

DI PROCEDURE DI RECLUTAMENTO AGGREGATE
3731 RICOGNIZIONE E CONFRONTO CON GLI ENTI DEL TERRITORIO PER LA REDAZIONE DEL NUOVO Data 31/12/2024 31/12/2024

REGOLAMENTO SUGLI INCENTIVI TECNICI
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RELAZIONE PERFORMANCE - ANNO  _2024 |

‘PROGRAI\/II\/IAZIONE CONTROLLI E LA QUALITA'

| | STUDI E STATISTICA PER LA PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

STUDI E RILEVAZIONI

Obiettivo specifico | 1422

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3334 RAPPORTI DI CARATTERE DEMOGRAFICO E SOCIO-ECONOMICO Numero 3 3
3335 STUDIO DINAMICO PER TERRITORIO SULLA POPOLAZIONE Numero 1 1
3337 'CITTA' METROPOLITANE A CONFRONTO": AGGIORNAMENTO E REPORT Data 31/12/2024 31/12/2024
3339 PREDISPOSIZIONE SEZIONE VP PER DUP PIAO E RELAZIONE Numero 3 3
3341 COLLABORAZIONE CON CERVAP PER MISURAZIONE VALORE PUBBLICO Data 31/12/2024 31/12/2024
3620 REPORT SUI RISULTATI ELETTORALI NEI COMUNI DELLA CM - ELEZIONI AMMINISTRATIVE ED EUROPEE Numero 2 2

Obiettivo specifico | 1426 STUDI E ANALISI STATISTICHE IN COLLABORAZIONE CON IL COMUNE DI BOLOGNA

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3357 REPORT SU INDAGINE QUALITA' VITA 2024 Numero 1 1
3358 ATLANTE: AGGIORNAMENTO E REVISIONE Data 31/12/2024 31/12/2024
3359 REPORT SU INDAGINE QUALITA' VITA 2023 SU DATI CM E PER UNIONE Numero 1 1
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3360 PROGETTAZIONE STUDI E PUBBLICAZIONI SU SCALA COMUNALE E METROPOLITANA Data 31/12/2024 31/12/2024

Obiettivo specifico | 1430] FUNZIONI STATISTICHE ISTITUZIONALI E COLLABORAZIONI SISTAN

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3365 BES DELLA CITTA METROPOLITANA DI BOLOGNA Data 31/12/2024 31/12/2024
3366 REPORT SUGLI INCIDENTI STRADALI NEI COMUNI DELLA CITTA METROPOLITANA Numero 1 1
3367 REPORT CON MAPPE SULLA FRAGILITA Numero 1 1
3368 REALIZZAZIONE E PUBBLICAZIONE DI SCHEDE TERRITORIALI INTERATTIVE SUL SITO Data 31/12/2024 31/12/2024
3369 SISTEMA INFORMATIVO ANAGRAFICO COMUNALE Data 31/12/2024 31/12/2024
3371 PARTECIPAZIONE CABINA DI REGIA IN TEMA STATISTICO Data 31/12/2024 31/12/2024
3621 AGGIORNAMENTO DELL'AVVISO PER ALBO/ELENCO NOMINATIVI DI POTENZIALI RILEVATORI CENSUARI Data 30/06/2024 30/06/2024
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| | PROGRAMMAZIONE SOSTENIBILE, SALUTE FINANZIARIA, CONTROLLI ED EFFICIENZA ECONOMICA

Obiettivo specifico | 1423

PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO STRATEGICO: DUP E BILANCIO

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore

3344

3345

3346

3347

3348

3349

3350

3351

3465

APPROVAZIONE PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE NEL RISPETTO DEI TERMINI 2025-2027
APPROVAZIONE BILANCIO DI PREVISIONE 2025-2027
APPROVAZIONE NOTA DI AGGIORNAMENTO AL DUP 2025-2027

PREDISPOSIZIONE BUDGET E SCHEMI DUP E BILANCIO NOTA DI AGGIORNAMENTO AL DOCUMENTO UNICO
DI PROGRAMMAZIONE

APPROVAZIONE BILANCIO CONSOLIDATO 2023

APPROVAZIONE DUP 2025-2027

APPROVAZIONE VERIFICA SALVAGUARDIA EQUILIBRI E ASSESTAMENTO GENERALE DI BILANCIO 2024-2026
APPROVAZIONE RENDICONTO 2023

APPROVAZIONE RELAZIONE SUL VALORE PUBBLICO E SULLA SALUTE DELL'ENTE 2023 (ALLEGATO AL
RENDICONTO)

Obiettivo specifico | 1431| PIANO INTEGRATO ATTIVITA' E ORGANIZZAZIONE (PIAO)

Unita di misura

Numero

Data

Data

Data

Data

Data

Numero

Data

Data

Obiettivo

1

31/12/2024

31/12/2024

31/10/2024

30/09/2024

31/07/2024

2

30/04/2024

30/04/2024

Consuntivo

1

31/12/2024

31/12/2024

31/10/2024

30/09/2024

31/07/2024

2

30/04/2024

30/04/2024

Obiettivo riprogrammato. Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 3373 APPROVAZIONE PIANO INTEGRATO ATTIVITA' E ORGANIZZAZIONE 2024-2026 da 29/02/2024 a 12/03/2024, in
quanto, in considerazione del differimento del termine per I'approvazione del bilancio al 15 marzo 2024 disposto dal Decreto del Ministero dell'Interno del 22 dicembre 2023, il
termine ultimo per I'approvazione del PIAO é stato fissato al 15 aprile 2024 (invece che al 31 gennaio). L'Amministrazione ha utilizzato tale periodo per dialogare con le RSU sul tema
del lavoro agile.

Codice e descrizione indicatore
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3373 APPROVAZIONE PIANO INTEGRATO ATTIVITA' E ORGANIZZAZIONE 2024-2026

Obiettivo specifico | 1432| PIAO SEZIONE PERFORMANCE E MAPPATURA ATTIVITA'

Data

12/03/2024

12/03/2024

Obiettivo riprogrammato. Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 3378 PREDISPOSIZIONE PIAO SEZIONE PERFORMANCE da 31/01/2024 a 12/03/2024, in quanto, in considerazione del
differimento del termine per I'approvazione del bilancio al 15 marzo 2024 disposto dal Decreto del Ministero dell'Interno del 22 dicembre 2023, il termine ultimo per I'approvazione
del PIAO e stato fissato al 15 aprile 2024 (invece che al 31 gennaio). L'Amministrazione ha utilizzato tale periodo per dialogare con le RSU sul tema del lavoro agile.

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3376 MONITORAGGIO PROCEDIMENTI Numero 1 1
3377 MAPPATURA DELLE ATTIVITA Numero 1 1
3378 PREDISPOSIZIONE PIAO SEZIONE PERFORMANCE Data 12/03/2024 12/03/2024
3379 MONITORAGGIO INFRANNUALE AL 31/05 Data 08/07/2024 08/07/2024
3380 APPROVAZIONE RELAZIONE SULLA PERFORMANCE Data 15/03/2024 15/03/2024
3381 APPROVAZIONE RAPPORTO NUCLEO DI VALUTAZIONE 2023 Data 31/03/2024 31/03/2024

Obiettivo specifico | 1433| CONTROLLO DI GESTIONE

Obiettivo riprogrammato. Inserito nuovo Indicatore Cod. 3821 RELAZIONE ALLEGATA AL CONTO ANNUE 2023

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3382 RENDICONTAZIONE SPESE DI FUNZIONAMENTO ARPAE Numero 1 1
3383 RENDICONTAZIONE SPESE DI FUNZIONAMENTO SERVIZIO LAVORO Numero 1 1
3821 RELAZIONE ALLEGATA AL CONTO ANNUALE 2023 Data 15/06/2024 15/06/2024
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Obiettivo specifico| 1434| BILANCIO: GESTIONE

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3384 RISPETTO DEI TERMINI DI LEGGE PER LA REGOLARIZZAZIONE DEI PROVVISORI DI ENTRATA (PERCENTUALE) Numero 70 70
3385 MONITORAGGIO DEI TERMINI DI PAGAMENTO - INDICE DI TEMPESTIVITA DI PAGAMENTO Tempo medio 30 30
3736 EMISSIONE MANDATI NOMINATIVI PER GLI STIPENDI Data 27/10/2024 27/10/2024
Obiettivo specifico | 1435 BILANCIO: SVILUPPO STRUMENTI DI FLESSIBILITA
Obiettivo in linea con la programmazione
Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3386 PREDISPOSIZIONE E VERIFICA DELLE DETERMINE DIRIGENZIALI Al SENSI ART. 175 COMMA 5 QUATER DEL Numero 100 100
TUEL (NUMERO RICHIESTE SU NUMERO ATTI PREDISPOSTI/VERIFICATI) - PERCENTUALE

3387 DELIBERE DI PRELEVAMENTO DAL FONDO DI RISERVA (PERCENTUALE NUMERO DELIBERE APPROVATE SU Numero 100 100
NUMERO RICHIESTE DAI SETTORI)

3388 DETERMINAZIONE RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO Data 31/01/2024 31/01/2024

Obiettivo specifico | 1436 BILANCIO: CONTROLLO CONTABILE

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3389 ISTITUZIONI - ATTI VERIFICATI/PARIFICATI PRODOTTI (PERCENTUALE) Numero 100 100

Numero 100 100

3390 GESTIONE CHECK LIST PER LA MISURAZIONE DELLE CRITICITA (100% DETERMINE)
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Obiettivo specifico | 1437

BILANCIO: CERTIFICAZIONE DELLA SPESA FINANZIATA CON FONDI SVILUPPO E COESIONE (FSC)

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3391 ADEMPIMENTI RELATIVI AL RUOLO DI ENTE CERTIFICATORE (PERCENTUALE) Numero 100 100
Obiettivo specifico | 1438| BILANCIO: MISURE FINANZIARIE CONSEGUENT!I A SITUAZIONI EMERGENZIALI
Obiettivo in linea con la programmazione
Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3392 MONITORAGGIO MENSILE DELL'ANDAMENTO DELL'ENTRATA PER LA STIMA DELL'IMPATTO DELLA CRISI Data 31/12/2024 31/12/2024
FINANZIARIA SULLE ENTRATE TRIBUTARIE
Obiettivo specifico | 1439| RAZIONALIZZAZIONE DELLE RILEVAZIONI CONTABILI
Obiettivo in linea con la programmazione
Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
Data 31/12/2024  31/12/2024

3394 MAPPATURA DELLE FASI DELL'ITER DI RILEVAZIONE CONTABILE
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‘PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E TRASPARENZA

| -| PROMOZIONE DELLA CULTURA DELLA LEGALITA' E DELLA TRASPARENZA

PERSONALE: MONITORAGGIO ATTIVITA' CODICE DI COMPORTAMENTO

Obiettivo specifico | 1440

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3395 DEFINIZIONE E ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA DEI CONTROLLI A CAMPIONE DEL SERVIZIO ISPETTIVO Data 31/12/2024 31/12/2024
3396 RACCOLTA DICHIARAZIONI DI INSUSSISTENZA DI INCOMPATIBILITA' Data 31/12/2024 31/12/2024
3397 RACCOLTA DICHIARAZIONI DIRIGENZIALI INERENTI L'ASSUNZIONE DI ALTRE CARICHE PRESSO ENTI PUBBLICI Data 31/12/2024 31/12/2024

O PRIVATI E RELATIVI COMPENSI A QUALSIASI TITOLO
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‘UNA AMMINISTRAZIONE IN "SALUTE" ED INNOVATIVA

| | LA SALUTE DIGITALE DELL'ENTE

ANALISI, REVISIONE E REINGEGNERIZZAZIONE DEI PROCESSI DELL'AREA

Obiettivo specifico | 1441

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3398 DEFINIZIONE PROCESSO PER LA GESTIONE DINAMICA DEI DATA BASE SITIPATRI E SITIIMU REALITIVAMENTE Data 31/12/2024 31/12/2024
Al TRIBUTI PASSIVI
3399 INTEGRAZIONE IN CFA DI TUTTO L'INVENTARIO DEI BENI MOBILI Data 31/12/2024 31/12/2024
Data 30/04/2024 30/04/2024

3401 PREDISPOSIZIONE BILANCIO CONSOLIDATO FINANZIARIO CON MODULO CFA
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| | SEMPLIFICAZIONE E INNOVAZIONE AMMINISTRATIVA

Obiettivo specifico | 1442| REGOLAMENTI, ATTI O DISPOSIZIONI GENERALI: REVISIONE E AGGIORNAMENTO

Obiettivo riprogrammato. Modificata Descrizione Indicatore Cod. 3407 da VALORIZZAZIONE DELLE COMPETENZE NELL'AMBITO DELLA REVISIONE DEL REGOLAMENTO PER L'ACCESSO
ALL'IMPIEGO INTEGRATO CON IL SISTEMA DELLE COMPETENZE IN TERMINI ORGANIZZATIVI a APPROVAZIONE MODIFICA REGOLAMENTO UFFICI E SERVIZI CON INTRODUZIONE DELLA
DISCIPLINA DELLE PROGRESSIONI VERTICALI IN DEROGA in quanto il confronto con le Organizzazioni sindacali sui nuovi profili professionali, propedeutico all'approvazione del
Regolamento, non & stato ancora avviato al 31/05/2024. Il primo incontro si svolgera il 19/06/2024 e pertanto |'approvazione del Regolamento subira uno slittamento con previsione
al 31/10/2024
Traslato all'anno successivo Indicatore Cod. 3775 APPROVAZIONE DEL NUOVO REGOLAMENTO UFFICI E SERVIZI CHE ACCORPA IL REGOLAMENTO DI ORGANIZZAZIONE in quanto
I'unificazione dei due regolamenti viene rinviata al 2025 una volta ultimate le modifiche al Regolamento uffici e servizi, I'ultima delle quali & prevista per il 2025 con l'introduzione
della nuova disciplina delle selezioni incentrata sulla valutazione delle competenze

Codice e descrizione indicatore

3403

3404

3405

3407

3775

3794

APPROVAZIONE DI REGOLAMENTO SULLE MODALITA, TEMPI DI RIVERSAMENTO E RENDICONTAZIONE DEL
TRIBUTO PER L'ESERCIZIO DELLE FUNZIONI DI TUTELA, PROTEZIONE ED IGIENE DELL'AMBIENTE DI CUI
ALL'ART. 19 DEL D.LGS. N. 504/1992

AGGIORNAMENTO SISTEMA DI MISURAZIONE E VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE

REVISIONE DELLE PROCEDURE DI GESTIONE DELLE TRASFERTE DEI DIPENDENTI CON LA
DEMATERIALIZZAZIONE DELLA DOCUMENTAZIONE

APPROVAZIONE MODIFICA REGOLAMENTO UFFICI E SERVIZI CON INTRODUZIONE DELLA DISCIPLINA DELLE
PROGRESSIONI VERTICALI IN DEROGA

APPROVAZIONE DEL NUOVO REGOLAMENTO UFFICI E SERVIZI CHE ACCORPA IL REGOLAMENTO DI
ORGANIZZAZIONE

PROPOSTA DI REGOLAMENTO SULLA RISCOSSIONE
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Data
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31/12/2024
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31/10/2024
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31/12/2024
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31/12/2024

31/12/2024

31/12/2024

31/10/2024

31/12/2024
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| | SALUTE E SOSTENIBILITA' ORGANIZZATIVA

Obiettivo specifico | 1424| SORVEGLIANZA SANITARIA

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore

Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3352 AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SORVEGLIANZA SANITARIA Numero 1 1
3353 CONVOCAZIONE DELLE VISITE PERIODICHE NEL RISPETTO DEI TERMINI PREVISTI Data 31/12/2024 31/12/2024
Obiettivo specifico | 1425| ASSETTO ORGANIZZATIVO E FUNZIONALE DELL'ENTE

Obiettivo riprogrammato. Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 3356 PREDISPOSIZIONE SEZIONE PIAO ORGANIZZAZIONE da 31/01/2024 a 12/03/2024, in quanto, in considerazione
del differimento del termine per I'approvazione del bilancio al 15 marzo 2024 disposto dal Decreto del Ministero dell'Interno del 22 dicembre 2023, il termine ultimo per

I'approvazione del PIAO é stato fissato al 15 aprile 2024 (invece che al 31 gennaio). L'Amministrazione ha utilizzato tale periodo per dialogare con le RSU sul tema del lavoro agile.
Codice e descrizione indicatore

Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3355 COMPLETAMENTO ASSETTO ORGANIZZATIVO ELEVATE QUALIFICHE Data 15/01/2024 15/01/2024
3356 PREDISPOSIZIONE SEZIONE PIAO ORGANIZZAZIONE Data 12/03/2024 12/03/2024
Obiettivo specifico | 1443| PERFORMANCE INDIVIDUALE E SALARIO ACCESSORIO

Obiettivo riprogrammato. Modificata Descrizione Indicatore Cod. 3733 da APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO INCENTIVI TECNICI a PROPOSTA NUOVO REGOLAMENTO
INCENTIVI TECNICI in relazione alle attivita complessive e agli obiettivi da realizzare che richiedono maggior impegno rispetto alle previsioni

Codice e descrizione indicatore

Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3408 LIQUIDAZIONE COMPENSI AVVOCATURA ANNI PRECEDENTI IL SECONDO MESE SUCCESSIVO ALLA Numero 1 1
DETERMINA DI LIQUIDAZIONE
3409 LIQUIDAZIONE PERFORMANCE RISULTATO ANNO PRECEDENTE Data 31/07/2024 31/07/2024
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3410 VALUTAZIONE DIPENDENTI E DIRIGENTI ANNO PRECEDENTE Data 30/06/2024 30/06/2024
3411 LIQUIDAZIONE INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE ATTIVITA' CONCLUSE Data 31/05/2024 31/05/2024
3732 LIQUIDAZIONE INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE LLPP ANNI PRECEDENTI Data 30/04/2024 30/04/2024
3733 PROPOSTA NUOVO REGOLAMENTO INCENTIVI TECNICI Data 31/12/2024 31/12/2024

Obiettivo specifico | 1444 CONTRATTAZIONE COLLETTIVA INTEGRATIVA

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3412 SOTTOSCRIZIONE ACCORDO FONDO DIPENDENTI Data 31/12/2024 31/12/2024
3413 SOTTOSCRIZIONE CONTRATTO INTEGRATIVO DIRIGENTI IN APPLICAZIONE DEL NOVO CCNL 2019/2021 Data 31/12/2024 31/12/2024
3802 COSTITUZIONE DEI FONDI DELLE RISORSE DECENTRATE DESTINATE Al DIPENDENTI E Al DIRIGENTI Data 31/07/2024 31/07/2024

Obiettivo specifico | 1446| GESTIONE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE

Obiettivo riprogrammato. Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 3419 PREDISPOSIZIONE SEZIONE PIAO PTFP da 31/01/2024 a 12/03/2024, in quanto, in considerazione del

differimento del termine per I'approvazione del bilancio al 15 marzo 2024 disposto dal Decreto del Ministero dell'Interno del 22 dicembre 2023, il termine ultimo per I'approvazione
del PIAO e stato fissato al 15 aprile 2024 (invece che al 31 gennaio). L'Amministrazione ha utilizzato tale periodo per dialogare con le RSU sul tema del lavoro agile.

Codice e descrizione indicatore

3415 RISPETTO VINCOLI FINANZIARI IN MATERIA DI ASSUNZIONE DEL PERSONALE (NUMERO MINIMO VERIFICHE: IN

SEDE DI BILANCIO DI PREVISIONE, VERIFICA EQUILIBRI, RENDICONTAZIONE)

3418 RACCOLTA FABBISOGNI FINALIZZATI A PROCEDURE DI RECLUTAMENTO AGGREGATO DI LIVELLO
METROPOLITANO

3419 PREDISPOSIZIONE SEZIONE PIAO PTFP

3420 REALIZZAZIONE IN PERCENTUALE DELLE ASSUNZIONI SULLA BASE DEL PIANO DI LAVORO PREDISPOSTO
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Obiettivo specifico | 1449| FORMAZIONE

Obiettivo riprogrammato. Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 3428 PREDISPOSIZIONE SEZIONE PIAO FORMAZIONE da 31/01/2024 a 12/03/2024, in quanto, in considerazione del
differimento del termine per I'approvazione del bilancio al 15 marzo 2024 disposto dal Decreto del Ministero dell'Interno del 22 dicembre 2023, il termine ultimo per I'approvazione
del PIAO e stato fissato al 15 aprile 2024 (invece che al 31 gennaio). L'Amministrazione ha utilizzato tale periodo per dialogare con le RSU sul tema del lavoro agile.

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo

3425 EROGAZIONE FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN MATERIA DI SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO (D.LGS. 81/08 E Numero 100 100
S.M.L.) NEI TERMINI PREVISTI (PERCENTUALE)

3426 SISTEMATIZZAZIONE FORMAZIONE DIGITALE SUIl DATI DI MONITORAGGIO DEL PERCORSO SYLLABUS Data 31/12/2024 31/12/2024
3427 INTRODUZIONE MODELLO COMPETENZE NELLA PROGETTAZIONE DEI PERCORSI FORMATIVI Data 30/06/2024 30/06/2024
3428 PREDISPOSIZIONE SEZIONE PIAO FORMAZIONE Data 12/03/2024 12/03/2024

Obiettivo specifico | 1578| STUDI E RILEVAZIONI SUL PERSONALE DELL'ENTE

Obiettivo in linea conrla programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3728 RELAZIONE ANNUALE SUL PERSONALE (PROGETTO SICRAWEB) Numero 1 1
3729 REPORT INDAGINE NEO-ASSUNTI Numero 1 1

Obiettivo specifico | 1579| APPLICAZIONE NUOVO CONTRATTO ENTI LOCALI

Obiettivo in linea conrla programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo

Numero 1 1

3734 APPLICAZIONE NUOVO CCNL DIRIGENTI 2019/2021: TERMINE DI LIQUIDAZIONE ARRETRATI DALLA

SOTTOSCRIZIONE (60 GG)
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3735 APPROVAZIONE DELLA REVISIONE DEI PROFILI PROFESSIONALI RUOLI E COMPETENZE DIPENDENTI Data 31/07/2024 31/07/2024

Obiettivo specifico | 1600| ANALISI DEI PROCESSI ORIZZONTALI DELL'AREA RISORSE PROGRAMMAZIONE E ORGANIZZAZIONE

Obiettivo riprogrammato.Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 3801 DEFINIZIONE DEL PIANO DI AGGIORNAMENTO DEI PROCESSI ORIZZONTALI DELL'AREA da 29/02/2024 a
31/07/2024, in quanto nei primi mesi dell'anno sono stati individuati i primi Processi orizzontali da monitorare (vedi ad esempio il processo "struttura organizzativa"), si & poi scelto
di individuarli per tutti i servizi dell'Area e pertanto il Piano sara pronto entro il 31 luglio.

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo

3801 DEFINIZIONE DEL PIANO DI AGGIORNAMENTO DEI PROCESSI ORIZZONTALI DELL'AREA Data 31/07/2024 31/07/2024

Obiettivo specifico | 1604| LAVORO AGILE ALTRE FORME DI LAVORO A DISTANZA

Obiettivo riprogrammato. Modificata Descrizione Indicatore Cod. 3818 da APPROVAZIONE DISCIPLINA LAVORO DA REMOTO a STUDIO DISCIPLINA LAVORO DA REMOTO, in quanto
prima dell'approvazione della disciplina sul lavoro da remoto, si ritiene opportuno effettuare uno studio sull'impatto organizzativo che esso comportera, al fine di valutarne
compiutamente i vantaggi organizzativi anche rispetto al lavoro agile che, ai sensi della direttiva Zangrillo, puo essere svolto anche in deroga alla prevalenza della prestazione in

presenza

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3818 STUDIO DISCIPLINA LAVORO DA REMOTO Data 31/12/2024 31/12/2024
3819 GESTIONE FLUSSO APPLICATIVO ALA E WORK FLOW E AVVIO LAVORO AGILE 2024 Data 30/04/2024 30/04/2024
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Area Sviluppo delle infrastrutture

‘LA CURA E LA GESTIONE DEL TERRITORIO E DEL PATRIMONIO

Oblettlvo operatlvo REALIZZAZIONE DELLA GESTIONE, CONTROLLO E MANUTENZIONE DEL PATRIMONIO EDILIZIO DELLA CITTA'
METROPOLITANA DI BOLOGNA

Obiettivo specifico | 1527| NUOVO PUNTO RISTORO VILLA SMERALDI - AVANZO EURO 2.500.000,00

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo

3626 ESECUZIONE LAVORI Numero 40 40

‘PROGRAI\/II\/IAZIONE CONTROLLI E LA QUALITA'

Obiettivo operatlvo 21 | LA PROGRAMMAZIONE DEI LAVORI PUBBLICI

Obiettivo specifico | 1532| LABORATORIO PROVE MATERIALI DELLA CITTA' METROPOLITANA DI BOLOGNA

Obiettivo riprogrammato.Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 3633 PERCENTUALE DI CERTIFICATI EMESSI ENTRO GG. 30 SUL TOTALE DI RICHIESTE PERVENUTE da 100 a 90, in
quanto in alcuni casi la normativa prevede un tempo di esecuzione prove maggiore di 30 giorni.

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3633 PERCENTUALE DI CERTIFICATI EMESSI ENTRO GG. 30 SUL TOTALE DI RICHIESTE PERVENUTE Numero 90 90
3634 FATTURATO RAGGIUNTO RISPETTO A PREVISIONE DI BILANCIO IN ENTRATA Numero 100 100
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‘NUOVE SCUOLE E MANUTENZIONE PATRIMONIO SCOLASTICO ESISTENTE

| | REALIZZAZIONE DI NUOVE SCUOLE E MANUTENZIONE PATRIMONIO SCOLASTICO ESISTENTE

Obiettivo specifico | 1523| ITC SALVEMINI - CASALECCHIO DI RENO - LAVORI DI AMPLIAMENTO 1° STRALCIO CON REALIZZAZIONE CORPO FABBRICA DESTINATO
ALLE AULE E COLLEGAMENTO ALL'EDIFICIO ESISTENTE - FONDI F.S.C. REGIONALI - EURO 2.854.000,00

Obiettivo traslato all'anno successivo. Traslato all'anno successivo Indicatore Cod. 3622 ULTIMAZIONE LAVORI a causa della risoluzione contrattuale in danno all'Impresa
Unita di misura Obiettivo Consuntivo

Codice e descrizione indicatore
Data 01/09/2024

3622 ULTIMAZIONE LAVORI

Obiettivo specifico | 1524 ITC SALVEMINI - CASALECCHIO DI RENO - AMPLIAMENTO PALESTRA - FINANZIATO ALIENAZIONI - EURO 1.450.000,00

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3623 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI Numero 60 60
Obiettivo specifico | 1525 IPSAS ALDROVANDI RUBBIANI VIA DON MINZONI - MUTUO BEI (2018) - EURO 9.324.643,86
Obiettivo in linea con la programmazione
Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
Numero 40 55

3624 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI
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Obiettivo specifico | 1526| I.T.1.S. MAJORANA - VIA CASELLE, 26 SAN LAZZARO DI SAVENA - P.N.R.R. E AVANZO C.M. - EURO 3.100.000,00

Obiettivo traslato all'anno successivo. Traslato all'anno successivo Indicatore Cod. 3625 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI in quanto il cantiere & in fortissimo ritardo per
interdittiva antimafia all'Impresa che ha causato il blocco dei lavori per oltre 6 mesi. Si sta procedendo alla risoluzione contrattuale in danno.

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo

3625 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI Numero 100

Obiettivo specifico | 1533| I.I.S. ARCHIMEDE VIA CENTO, 38/A - SAN GIOVANNI IN PERSICETO: AMPLIAMENTO NUOVA COSTRUZIONE - EURO 3.417.017,28 -
FONDI P.N.R.R.E AVANZO C.M.

Obiettivo riprogrammato.Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 3637 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI da 40 a 10 poiche il cantiere & stato soppresso in quanto si stanno
analizzando alcune problematiche progettuali con la Ditta incaricata della progettazione e con I'lmpresa esecutrice. Essendo opera PNRR si conferma comunque la milestone del

30/03/2026.
Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3637 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI Numero 10 10

Obiettivo specifico | 1534| NUOVA PALESTRA COMPLESSO RAMBALDI VALERIANI - VIALE D'AGOSTINO, 2B - IMOLA - EURO 3.850.000,00 - FONDI P.N.R.R.

Obiettivo riprogrammato.Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 3638 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI da 40 a 10 poiche i lavori hanno subito un rallentamento in quanto
interferenti con teleriscaldamento di HERA, la cui esecuzione di spostamento dipende da HERA e non dall'Impresa, per cui si e in attesa di tale lavorazione.

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo

3638 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI Numero 10 10

Obiettivo specifico | 1535| NUOVA PALESTRA POLO DINAMICO VIA ZACCONI, 16-12 - BOLOGNA - EURO 3.372.859,36 - FONDI P.N.R.R.

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
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3639 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI Numero 40 40

Obiettivo specifico | 1536| LICEO LEONARDO DA VINCI VIA PANFILI 17/3 BOLOGNA - COSTRUZIONE NUOVO CORPO SCOLASTICO 20 AULE - EURO 6.600.000,00 -
FONDI P.N.R.R.

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo

3640 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI Numero 40 40
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| | PATTO PER BOLOGNA METROPOLITANA EDILIZIA SCOLASTICA

LICEO "LAURA BASSI" BOLOGNA MIGLIORAMENTO SISMICO - EURO 3.066.495,00 - FONDI F.S.C. |

Obiettivo specifico | 1528

Obiettivo in linea con la programmazione
Unita di misura Obiettivo Consuntivo

Codice e descrizione indicatore
Numero 60 60

3627 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI

Obiettivo specifico | 1530| 1IS ALDROVANDI-RUBBIANI VIA MARCONI, 40 BOLOGNA: MIGLIORAMENTO SISMICO - EURO 3.462.172,00

Obiettivo riprogrammato.Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 3629 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI da 40 a 30 per problemi di reperimento materiali.
Unita di misura Obiettivo Consuntivo

Codice e descrizione indicatore
Numero 30 30

3629 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI

COSTRUZIONE NUOVA PALAZZINA RAMBALDI - VALERIANI IN VIALE D'AGOSTINO, 2 IMOLA (BO) - 5.430.000,00

Obiettivo specifico | 1531

Obiettivo in linea con la programmazione
Unita di misura Obiettivo Consuntivo

Codice e descrizione indicatore
Numero 30 30

3630 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI
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Area Sviluppo Delle Infrastrutture - Settore Appalti per le Infrastrutture [

‘PIANO METROPOLITANO PER L'UGUAGLIANZA DI GENERE ||

| PIANO PER L'UGUAGLIANZA: LAVORO PAGATO, LAVORO NON PAGATO, CONTRASTO ALLA VIOLENZA DI GENERE, CULTURA

DELL'UGUAGLIANZA, CONTRASTO ALLE DISCRIMINAZIONI MULTIPLE, ADDITIVE E INTERSEZIONALI

Obiettivo specifico | 1537| PARI OPPORTUNITA GENERAZIONALI E DI GENERE NONCHE L'INCLUSIONE LAVORATIVA DELLE PERSONE CON DISABILITA NEGLI
APPALTI PUBBLICI

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo

3636 PREDISPOSIZIONE LINEE GUIDA A SUPPORTO RUP DELL'AREA IN CUI VENGONO ESPLICITATI MODELLI DI Data 30/07/2024 30/07/2024
CLAUSOLE PREMIALI DA INSERIRE NEI BANDI DI GARA/LETTERE D'INVITO DA AGGIUDICARE IN BASE AL
CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE DELL'OFFERTA ECONOMICAMENTE PIU VANTAGGIOSA

Pagina 57 di 121

Copia informatica per consultazione



RELAZIONE PERFORMANCE - ANNO  _2024 |

‘PROGRAI\/II\/IAZIONE CONTROLLI E LA QUALITA'

| | LA PROGRAMMAZIONE DEI LAVORI PUBBLICI

Obiettivo specifico | 1496

PROGRAMMAZIONE OPERE PUBBLICHE

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo

3562 REDAZIONE DELL'ELENCO ANNUALE E PROGRAMMA TRIENNALE OPERE PUBBLICHE Data 15/11/2024 15/11/2024

Obiettivo specifico | 1497| MONITORAGGIO DELLE OPERE PUBBLICHE, COMUNICAZIONI PREVISTE DALLE NORMATIVE VIGENTI (OSSERVATORIO LL.PP, ANAC,
BDAP) E RENDICONTAZIONI

Obiettivo riprogrammato. Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 3563 APPALTI MONITORATI MEDIANTE BANCA DATI DELLE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE (BDAP) da 180 a 200.
Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 3564 N. INTERVENTI MONITORATI OSSERVATORIO CONTRATTI PUBBLICI da 220 a 250. Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 3565 PERCENTUALE
DI RENDICONTAZIONE DEI PROGETTI PNRR DI IMPORTO DI QUADRO ECONOMICO INFERIORE AD EURO 500.000,00, ULTIMATI ENTRO IL 31.12.2024 da 90 a 60. Per ri-
programmazione dei carichi di lavoro anche a seguito dello slittamento delle tempistiche nella procedura di reclutamento finalizzata all'acquisizione di una risorsa specifica da
dedicare alle attivita di rendicontazione dei progetti pnrr.

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3563 APPALTI MONITORATI MEDIANTE BANCA DATI DELLE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE (BDAP) Numero 200 200
3564 N.INTERVENTI MONITORATI OSSERVATORIO CONTRATTI PUBBLICI Numero 250 250
3565 PERCENTUALE DI RENDICONTAZIONE DEI PROGETTI PNRR DI IMPORTO DI QUADRO ECONOMICO INFERIORE Numero 60 60

AD EURO 500.000,00, ULTIMATI ENTRO IL 31.12.2024
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Obiettivo specifico | 1498| APPROVAZIONE PROGETTI DELLE OPERE PUBBLICHE, GESTIONE DELLA FASE DI AFFIDAMENTO SINO ALLA STIPULA DEL CONTRATTO
D'APPALTO

Obiettivo riprogrammato. Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 3566 STIPULE MEDIANTE SCRITTURA PRIVATA DI CONTRATTI ATTUATIVI DI ADESIONE AD ACCORDO QUADRO da 45 a
20. Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 3567 DETERMINE DI APPROVAZIONE DEL PROGETTO DI LAVORI DA AFFIDARE MEDIANTE ACCORDO QUADRO E DI AFFIDAMENTO DEL
RELATIVO CONTRATTO ATTUATIVO da 45 a 20. Inserito nuovo Indicatore Cod. 3824 STIPULA DI CONTRATTI MEDIANTE SCRITTURA PRIVATA E IN FORMA PUBBLICA AMMINISTRATIVA
per rimodulazione dei carichi di lavoro a seguito una modifica della programmazione dei progetti da affidare mediante contratti attuativi dell'accordo quadro strade.

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3566 STIPULE MEDIANTE SCRITTURA PRIVATA DI CONTRATTI ATTUATIVI DI ADESIONE AD ACCORDO QUADRO Numero 20 20
3567 DETERMINE DI APPROVAZIONE DEL PROGETTO DI LAVORI DA AFFIDARE MEDIANTE ACCORDO QUADRO E DI Numero 20 20

AFFIDAMENTO DEL RELATIVO CONTRATTO ATTUATIVO
3824 STIPULA DI CONTRATTI MEDIANTE SCRITTURA PRIVATA E IN FORMA PUBBLICA AMMINISTRATIVA Numero 30 30

Obiettivo specifico | 1499| COSTITUZIONE ELENCO OPERATORI ECONOMICI DELL'ENTE

Obiettivo riprogrammato. Modificata Descrizione Indicatore Cod. 3569 da PUBBLICAZIONE AVVISO PUBBLICO PER LA COSTITUZIONE DELL'ELENCO OPERATORI ECONOMICI
DELL'ENTE a ATTIVITA' DI PROGETTAZIONE FINALIZZATA ALLA COSTITUZIONE DI UN ELENCO OPERATORI ECONOMICI DELL'ENTE E ALLA ACQUISIZIONE DEL RELATIVO SOFTWARE
GESTIONALE per ritardo nelle procedure di acqusizione del software per la gestione dell'elenco, a seguito dell'entrata in vigore delle norme sulla digitalizzazione degli affidamenti a
partire dal 1° gennaio 2024.

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo

3569 ATTIVITA' DI PROGETTAZIONE FINALIZZATA ALLA COSTITUZIONE DI UN ELENCO OPERATORI ECONOMICI Data 31/12/2024 31/12/2024
DELL'ENTE E ALLA ACQUISIZIONE DEL RELATIVO SOFTWARE GESTIONALE

Obiettivo specifico | 1500| GESTIONE AMMINISTRATIVA FASE ESECUTIVA APPALTO

Obiettivo riprogrammato. Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 3570 DETERMINE DI AUTORIZZAZIONE AL SUBAPPALTO da 80 a 60. Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 3635
DETERMINE DI APPROVAZIONE VARIANTI CONTRATTUALI da 25 a 10. Inserito nuovo Indicatore Cod. 3825 DETERMINE COMPENSAZIONE PREZZI derivante dalla concessione di
ulteriori risorse economiche (risorse mit) non prevedibile nel novembre 2023 in sede di aggiornamento degli obiettivi dup e conseguente ri-programmazione dei carichi di lavoro.

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
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3570 DETERMINE DI AUTORIZZAZIONE AL SUBAPPALTO Numero

3635 DETERMINE DI APPROVAZIONE VARIANTI CONTRATTUALI Numero

3825 DETERMINE COMPENSAZIONE PREZZI Numero
Pagina 60 di 121

Copia informatica per consultazione

60

10

65

60

10

65



RELAZIONE PERFORMANCE - ANNO  _2024 |

Area sviluppo delle infrastrutture - Settore strade sicurezza e ciclovie

‘LA CITTA' METROPOLITANA PER UNA MOBILITA' SOSTENIBILE

Oblettlvo operatlvo 134 | LA RETE DELLA VIABILITA' METROPOLITANA

Obiettivo specifico | 1511| SEMPLIFICAZIONE E TRASPARENZA NEGLI ITER AUTORIZZATIVI TRASPORTI ECCEZIONALI: INTEGRAZIONE ED AGGIORNAMENTO
PROCEDURE TRASPORTI ECCEZIONALI

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo

3596 PROPOSTA INTEGRAZIONE ED AGGIORNAMENTO Data 31/12/2024 31/12/2024

| | PATTO PER BOLOGNA METROPOLITANA: VIABILITA'

Obiettivo specifico | 1513| PROGETTO DEL SECONDO STRALCIO NODO DI RASTIGNANO - EURO 30.664.949,00 - FONDI F.S.C.

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo

3598 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI Numero 70 70
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‘BICIPOLITANA

| | LA RETE CICLISTICA PER LA MOBILITA' QUOTIDIANA

Obiettivo specifico | 1518| CICLOVIA DEL SOLE

Obiettivo riprogrammato.Modificato Titolo e Finalita da CICLOVIA DEL SOLE E CICLOVIA DEL RENO: la parte di contratto relativa alla Ciclovia del Reno € stata stralciata in quanto
CMBO non dispone allo stato di risorse correnti per la manutenzione ordinaria di ciclovie di interesse nazionale

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo

3608 AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO Data 31/12/2024 31/12/2024
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‘LA CURA E LA GESTIONE DEL TERRITORIO E DEL PATRIMONIO

| | MANUTENZIONE E SICUREZZA STRADALE

PORTALE SEGNALAZIONI VIABILITA'

Obiettivo specifico | 1505

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo

3587 PERCENTUALE DI REALIZZAZIONE DEL SISTEMA DI SEGNALAZIONE Numero 100 100

PAVIMENTAZIONI DI USURA - AREA A (EURO 1.200.000,00) - AREA B (EURO 1.200.000,00) - AREA C (EURO 1.200.000,00) - FONDI MIT

Obiettivo specifico | 1506|
2023

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3589 PAVIMENTAZIONI DI USURA AREA C: VALIDAZIONE PROGETTO ESECUTIVO Data 31/12/2024 31/12/2024
3590 PAVIMENTAZIONI DI USURA AREA B: VALIDAZIONE PROGETTO ESECUTIVO Data 31/12/2024 31/12/2024

Data 31/12/2024  31/12/2024

3591 PAVIMENTAZIONI DI USURA AREA A: VALIDAZIONE PROGETTO ESECUTIVO

Obiettivo specifico | 1507 | BARRIERE ELASTICHE E FONOASSORBENTI SU VARIE TRATTE DI STRADE PROVINCIALI - FONDI MIT 2023 - EURO 781.000,00

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo

3592 VALIDAZIONE PROGETTO ESECUTIVO Data 31/12/2024 31/12/2024
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Obiettivo specifico | 1508| RILIEVI, INDAGINI ED ISPEZIONE SUI PONTI DELLA CITTA' METROPOLITANA DI BOLOGNA FONDI MIT 2021/2024 - EURO 1.309.499,25

Obiettivo riprogrammato. Modificata Descrizione Indicatore Cod. 3593 da AVVIO RILIEVI PREVISTI PER L'ANNO 2024 a AVVIO RILIEVI PREVISTI PER IL TERZO PERIODO per
uniformarla con quanto previsto nel contratto.

Codice e descrizione indicatore

Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3593 AVVIO RILIEVI PREVISTI PER IL TERZO PERIODO

Data 31/12/2024 31/12/2024
Obiettivo specifico | 1509| PIANO INTEGRATO METROPOLITANO DELLA SICUREZZA STRADALE - PIMES

Obiettivo riprogrammato. Modificata Descrizione Indicatore Cod. 3594 da AVVIO REALIZZAZIONE INTERVENTIL a FINE PROGETTAZIONE PRIMO GRUPPO INTERVENTI. Modificato
Obiettivo Indicatore Cod. 3793 APPROVAZIONE DEL PIMES da 30/09/2024 a 31/12/2024.LI'utilizzo della struttura (coincidente con 1 persona fino al 30/4/2024) dedicata anche per

I'alluvione, richiede un allungamento dei tempi previsti per queste attivita. NB dal 1/8/2024 le persone dedicate all'alluvione saranno 3 + 2 persone dedicate alla sicurezza stradale.
Codice e descrizione indicatore

Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3594 FINE PROGETTAZIONE PRIMO GRUPPO INTERVENTI

Data 31/12/2024 31/12/2024
3793 APPROVAZIONE DEL PIMES

Data 31/12/2024  31/12/2024
Obiettivo specifico| 1510 ACCORDO QUADRO

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore

Unita di misura

Obiettivo Consuntivo
3595 AVVIO DEI SERVIZI DI CENSIMENTO, RILIEVO E SISTEMA INFORMATIVO

Data 31/12/2024 31/12/2024
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| | SICUREZZA PREVENZIONE E PROTEZIONE NEI LUOGHI DI LAVORO

Obiettivo specifico | 1512| INTERVENTO DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA DEI MAGAZZINI STRADALI PER ADEGUAMENTI NORMATIVI (IMPORTO PROGETTO ‘
EURO 1.300.000,00

Obiettivo riprogrammato. Modificata Descrizione Indicatore Cod. 3597 da PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI a APPROVAZIONE PROGETTO, Unita di misura da Numero a Data e
modificato Obiettivo da 50 a 31/12/2024 poiche la necessita di una gara extra accordo quadro in un periodo di crisi della disponibilita delle imprese edili rende cauti sui tempi di
affidamento e svolgimento effettivo dei lavori, peraltro non rientranti nelle attivita strategiche del Settore

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3597 APPROVAZIONE PROGETTO Data 31/12/2024 31/12/2024
‘PIANO METROPOLITANO PER L'UGUAGLIANZA DI GENERE 'I

| | PIANO PER L'UGUAGLIANZA: LAVORO PAGATO, LAVORO NON PAGATO, CONTRASTO ALLA VIOLENZA DI GENERE, CULTURA

DELL'UGUAGLIANZA, CONTRASTO ALLE DISCRIMINAZIONI MULTIPLE, ADDITIVE E INTERSEZIONALI

Obiettivo specifico| 1522| PARITA' DI GENERE

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo

3617 NUMERO INCONTRI Numero 1 1
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L'AGENDA 2.0 PER IL TERRITORIO METROPOLITANO ||

Ovetio opeaivol 257

Obiettivo specifico | 1517| INTERVENTI DI NATURA INFRASTRUTTURALE |

Obiettivo riprogrammato. Modificata Descrizione Indicatore Cod. 3613 da LAVORI DI RIPRISTINO DEFINITIVO DELLA SEDE STRADALE E DELLE SCARPATE DI MONTE E DI VALLE DELLA
S.P. 34 GESSO NEI COMUNI DI CASALFIUMANESE E FONTANELICE EURO 5.000.000,00 (FONDI DEL COMMISSARIO PER LA RICOSTRUZIONE): CONSEGNA LAVORI. a LAVORI DI
RIPRISTINO DEFINITIVO DELLA SEDE STRADALE E DELLE SCARPATE DI MONTE E DI VALLE DELLA S.P. 33 CASOLANA NEL COMUNE DI FONTANELICE EURO 4.000.000,00 (FONDI DEL
COMMIISSARIO PER LA RICOSTRUZIONE): CONSEGNA LAVORI in quanto su richiesta del territorio, e stato invertito I'ordine di esecuzione del lavori (PRIMA la SP33 POI la SP34).

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo

3613 LAVORI DI RIPRISTINO DEFINITIVO DELLA SEDE STRADALE E DELLE SCARPATE DI MONTE E DI VALLE DELLA Data 31/12/2024 31/12/2024
S.P. 33 CASOLANA NEL COMUNE DI FONTANELICE EURO 4.000.000,00 (FONDI DEL COMMISSARIO PER LA
RICOSTRUZIONE): CONSEGNA LAVORI
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Area Sviluppo Economico e Sociale ||

‘PROI\/IOZIONE E INNOVAZIONE PER UNO SVILUPPO EQUO E SOSTENIBILE

Oblettlvo operatlvo 205 | SEMPLIFICAZIONE E TRASPARENZA NEI COMPARTI DEL TRASPORTO PRIVATO

SEMPLIFICAZIONE E INFORMATIZZAZIONE NELL{AMBITO DEL COMPARTO DEI TRASPORTI.

Obiettivo specifico | 1450

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3429 REVISIONE DEGLI ORIENTAMENTI ASSUNTI DAL SERVIZIO IN MATERIA DI TASPORTO MERCI IN CONTO Data 31/12/2024 31/12/2024
PROPRIO A SEGUITO DELLA SEMPLIFICAZIONE E INFORMATIZZAZIONE DELLE RELATIVE ISTANZE.
3430 IMPLEMENTAZIONE DI SCIA E COMUNICAZIONI INFORMATIZZATE PER L'ESERCIZIO DI ATTIVITA' DI IMPRESA DI Data 31/12/2024 31/12/2024
CONSULENZA AUTOMOBILISTICA.
Obiettivo specifico | 1451| INNOVAZIONE REGOLAMENTARE NEL COMPARTO TRASPORTI.
Obiettivo in linea con la programmazione
Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3431 STUDIO DI FATTIBILITA PER ADOZIONE DI REGOLAMENTO PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA DI OFFICINA Data 31/12/2024 31/12/2024
DIREVISIONE.
3432 INTRODUZIONE CRITERI PER APPLICAZIONE DELLE SANZIONI NEL COMPARTO DELLE OFFICINE DI REVISIONE Data 31/12/2024 31/12/2024
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RELAZIONE PERFORMANCE - ANNO  _2024 |

Obiettivo operativo [l 214/ lPROGETTI EUROPEI E INTERNAZIONALI PER PROMUOVERE LA RICERCA E L'INNOVAZIONE DEI SISTEMI ECONOMICI
TERRITORIALI E METROPOLITANI

Obiettivo specifico | 1583| PROGETTAZIONE EUROPEA, RICERCA E INNOVAZIONE NEI SISTEMI TERRITORIALI E NELLE IMPRESE

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura

3742 PRODUZIONE DI REPORT TECNICI E FINANZIARI PER L'UNIONE EUROPEA SUI PROGETTI APPROVATI NEI Numero
PROGRAMMI DI COOPERAZIONE INTERREGIONALE

3744 MONITORAGGIO DELLE OPPORTUNITA DI FINANZIAMENTO POSSIBILI SUI BANDI EUROPEI E PROGETTAZIONE Data
SUI PROGRAMMI EUROPEI.

3745 REALIZZAZIONE DEGLI STAKEHOLDER MEETING DEI PROGETTI Data
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| | INSIEME PER IL LAVORO

RAFFORZAMENTO DELLA FORMAZIONE DELLE PERSONE "NON PRONTE" DI INSIEME PER IL LAVORO ATTRAVERSO LA FORMAZIONE |

Obiettivo specifico | 1584

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3746 NUMERO CORSI DI FORMAZIONE COMPRENSIVI CORSI SICUREZZA Numero 8 8
3747 NUMERO DEI BENEFICIARI COINVOLTI NEI CORSI DI FORMAZIONE Numero 80 80

Obiettivo specifico | 1585| RAFFORZAMENTO DELLA RELAZIONE CON LE IMPRESE DENTRO E FUORI DAL BOARD.

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3748 EVENTO PER IMPRESE DEL BOARD Numero 1 1
3749 PARTECIPAZIONE AD EVENTI ESTERNI (SEMINARI E FIERE) E ATTIVITA PIANO UGUAGLIANZA BO Numero 4 4
3750 INCONTRI CON SINGOLE IMPRESE Numero 8 8

Obiettivo specifico | 1586| RAFFORZAMENTO E INTEGRAZIONE DI INSIEME PER IL LAVORO CON GLI ALTRI SERVIZI PUBBLICI PER IL LAVORO E CON NUOVI
PARTNER.

Obiettivo in linea con la programmazione
Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo

3752 AZIONI DI MONITORAGGIO DEI FLUSSI DI LAVORO E DELLO SCAMBIO INFORMATIVO CON SPORTELLO Numero 2 2
LAVORO DEL COBO AGENZIE PER IL LAVORO, ENTI DI FORMAZIONE.
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3756 AZIONI DI MONITORAGGIO DELL'INSEDIAMENTO NEGLI SPAZI PRESSO IL NUOVO POLO LAVORO DI VIA Numero 2 2
TIARINI, BOLOGNA

Obiettivo specifico | 1587 INSERIMENTO LAVORATIVO

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3753 NUMERO BENEFICIARI ISCRITTI Numero 500 500
3754 NUMERO INSERIMENTI Numero 350 350
3755 APPLICAZIONE PROTOCOLLO AUTONOMIA LAVORATIVA DONNE VITTIME DI VIOLENZA (INCONTRI CON Numero 3 3

FIRMATARI E ACCOMPAGNAMENTI MIRATI)
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| | ATTRATTIVITA' DEL TERRITORIO E PROMOZIONE DEGLI INVESTIMENTI

POSIZIONARE IL TERRITORIO METROPOLITANO BOLOGNESE COME POLO ATTRATTIVO DI LIVELLO EUROPEO PER INVESTIMENTI A

Obiettivo specifico | 1549|
FORTE POTENZIALE DI INNOVAZIONE.

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3710 REVISIONE DEI CONTENUTI DEL SITO INVEST IN BOLOGNA Data 30/10/2024 30/10/2024
Data 31/07/2024 31/07/2024

3711 REALIZZAZIONE MATERIALE DI PROMOZIONE DEL QUADRANTE NORD-AMBITO DEL TECNOPOLO
MANIFATTURA

RAFFORZAMENTO DEI SERVIZI DI INVEST IN BOLOGNA PER L'ATTRAZIONE E L'ACCOMPAGNAMENTO DEGLI INVESTITORI, E PER IL

Obiettivo specifico | 1550|
SUPPORTO POST-INSEDIAMENTO.

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3666 REDAZIONE DI VALUE PROPOSITION TEMATICHE Numero 1
3667 PARTECIPAZIONE A EVENTI DI PROMOZIONE E PER L'ATTRAZIONE DEGLI INVESTIMENTI . Numero 1
Numero 5

3668 SOGGETTI PROPONENTI INVESTIMENTI INCONTRATI
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| | NUOVE IMPRESE, START UP INNOVATIVE E CULTURA IMPRENDITORIALE

Obiettivo specifico | 1566| RAFFORZAMENTO DELLA RETE PROGETTI D' IMPRESA, PUNTO DI RIFERIMENTO METROPOLITANO PER LA NUOVA
IMPRENDITORIALITA.

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3712 ATTIVAZIONE E RILANCIO SPORTELLI TERRITORIALL. Numero 2 2
3713 REDAZIONE GUIDE TECNICHE, STRUMENTI DIGITALI E REPORT INFORMATIVI PER ASPIRANTI IMPRENDITORI E Numero 1 1

IMPRENDITRICI.
3714 COLLOQUI A SPORTELLO PROGETTI D'IMPRESA Numero 100 100

Obiettivo specifico | 1567| PROMOZIONE DELL' IMPRENDITORIALITA E DELLA CULTURA D'IMPRESA ATTRAVERSO ATTIVITA DI ANIMAZIONE TERRITORIALE.

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3715 PERSONE COINVOLTE NEGLI EVENTI. Numero 70 70
3716 EVENTI FORMATIVI/INFORMATIVI SUL TERRITORIO METROPOLITANO ANCHE IN COLLABORAZIONE CON ALTRI Numero 3 3

SOGGETTI.

Obiettivo specifico | 1568 CONSOLIDAMENTO DEL PREMIO BARRESI PER VALORIZZARE LE IMPRESE GIOVANI E SOSTENIBILI.

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3717 REVISIONE DELL'AVVISO PUBBLICO AL FINE DI PROMUOVERE L'INTEGRAZIONE CON ALTRE POLITICHE Data 31/12/2024 31/12/2024
DELL'ENTE
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3718 PUBBLICAZIONE E GESTIONE DELL'AVVISO PUBBLICO. Data 31/12/2024 31/12/2024

| | ECONOMIA DI PROSSIMITA' E SEMPLIFICAZIONE PER LE IMPRESE

Obiettivo specifico | 1551| COORDINAMENTO E PROMOZIONE DI POLITICHE ATTIVE PER L'ECONOMIA DI PROSSIMITA, ATTRAVERSO IL TAVOLO
METROPOLITANO PER IL COMMERCIO E LE ATTIVITA TURISTICHE.

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3670 PRESENZE TOTALI NEGLI INCONTRI E NEGLI EVENTI PUBBLICI Numero 90 90
3671 EVENTI PUBBLICI SU TEMATICHE TRATTATE DAL TAVOLO Numero 1 1
3672 INCONTRI DEL TAVOLO Numero 3 3
3768 PARTECIPAZIONE AGLI INCONTRI DEL CLUST-ER ECONOMIA URBANA Numero 4 4
3769 AGGIORNAMENTO DEL SITO INTERNET DEDICATO Data 31/12/2024 31/12/2024

Obiettivo specifico | 1552| COORDINAMENTO METROPOLITANO DEI SUAP PER LA SEMPLIFICAZIONE AMMINISTRATIVA A BENEFICIO DELL'ATTIVITA DI IMPRESA.

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3673 REPORT E SCHEDE DI CHIARIMENTO, INFORMAZIONE E COORDINAMENTO SU TEMATICHE DI INTERESSE DEI Numero 2 2
SUAP
3674 INCONTRI DI COORDINAMENTO DEI SUAP Numero 4 4
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| | IL TALENTO COME RISORSA DI CRESCITA E SVILUPPO DEL TERRITORIO

Obiettivo specifico | 1591| ATTRAZIONE E RETENTION DEI TALENTI A ELEVATA SPECIALIZZAZIONE DI CONOSCENZE E COMPETENZE |

Obiettivo riprogrammato. Modificata Descrizione Indicatore Cod. 3770 da PROGRAMMA PER L'ATTRAZIONE DI TALENTI a PROGETTAZIONE DEL PROGRAMMA PER L'ATTRAZIONE DI
TALENTI, in quanto I'attivita di attrazione dei talenti € un'attivita complessa che viene svolta nell'ambito di Bologna Innovation Square, con il supporto di E-R. Nel dialogo maturato in
questo quadro, & emerso che I'attivazione di un programma per |'attrazione talenti rappresenta una grande opportunita, che va coprogettata tenendo conto delle priorita che
possono emergere anche nell'advisory board di BIS e delle priorita di sistema che emergono dall'interlocuzione con gli stakehoder locali. Pertanto, si ritiene di dare maggiore
rilevanza alla fase di progettazione, per riuscire a dare seguito a un programma di attrazione che abbia una valenza territoriale qualificata. Modificata Descrizione Indicatore Cod.
3772 da EVENTO PER LA PROMOZIONE E L'ATTRAZIONE a PROMOZIONE ED ATTRAZIONE: PARTECIPAZIONE AD EVENTI e modificato Obiettivo da 1 a 2, in quanto le azioni di
attrazione dei talenti si incardinano in un sistema di relazioni con portatori di interesse che sono attivi sul territorio. Si rafforzano le relazioni con Universita di Bologna e con le altre
realta. Nella logica di evitare sovrapposizioni e/o duplicazioni risulta importante attivarsi in modo sinergico con questa realta e, pertanto, dare un contributo a iniziative portando la
dimensione di supporto e accompagnamento propria del servizio Bologna for talent.

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3770 PROGETTAZIONE DEL PROGRAMMA PER L'ATTRAZIONE DI TALENTI Data 31/12/2024 31/12/2024
3771 NUMERO ATTIVITA DI TUTORAGGIO Numero 5 5
3772 PROMOZIONE ED ATTRAZIONE: PARTECIPAZIONE AD EVENTI Numero 1 1
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| | PROMOZIONE E SVILUPPO DELL'INNOVAZIONE GREEN E DIGITALE

PROMOZIONE E SVILUPPO DELL'INNOVAZIONE GREEN |

Obiettivo specifico | 1553

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3676 AZIONI DI DISSEMINAZIONE. Numero 1 1
3773 AVVIO ATTIVITA DI SPORTELLO PRESSO LA SEDE DEL BRASIMONE Data 30/09/2024 30/09/2024
3774 REALIZZAZIONE ATTIVITA LABORATORIALE Numero 1 1

Obiettivo specifico | 1593| PROMOZIONE E SVILUPPO DELL'INNOVAZIONE DIGITALE LA CASA DELLE TECNOLOGIE EMERGENTI

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3780 AVVISI PUBBLICI PER L'INDIVIDUAZIONE DI AZIENDE BENEFICIARIE DI SERVIZI E/O CONTRIBUTI Numero 2 2
3781 NUMERO DI PERSONE FISICHE COINVOLTE ALLE INIZIATIVE LEGATE ALLA CTE Numero 300 300
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| | RETI DI IMPRESE, STAKEHOLDERS E GOVERNANCE

Obiettivo specifico | 1555| BOLOGNA INNOVATION SQUARE /BIS

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura

3782 INCONTRO ADVISORY BOARD Data
3783 NUOVE ADESIONI Numero
Numero

3784 PROGETTI DI SISTEMA SUPPORTATI

Obiettivo specifico | 1556| RAFFORZAMENTO DELLE ATTIVITA DI CLUBPRO E CONNESSIONE CON LE RETI DI IMPRESA.

Obiettivo Consuntivo

30/09/2024 30/09/2024

3 3

Obiettivo riprogrammato. Modificata Descrizione Indicatore Cod. 3786 da ATTIVAZIONE DELLE ATTIVITA DI CERCHIO a PROGETTAZIONE DELLE ATTIVITA DI CERCHIO, in quanto il
lavoro di questi primi mesi del 2024 inerente le attivita connesse a clubpro hanno portato ad individuare due possibili tematiche oggetto della futura attivita di cerchio; si tratta di
ambiti di lavoro di forte rilevanza strategica, da un lato il tema dell'impatto del tecnopolo manifattura sulle imprese locali, dall'altro I'individuazione di possibili sperimentazione su
fronte dell'abitare dei lavoratori delle aziende. Proprio per la rilevanza dei due temi, e delle connessioni con politiche piu complessive di Comune e Citta metro, si ritiene opportuno

procedere ad una valutazione piu generale dell'ambito di lavoro.
Codice e descrizione indicatore Unita di misura

3785 MONITORAGGIO TRAMITE INCONTRI E REPORT Numero
3786 PROGETTAZIONE DELLE ATTIVITA DI CERCHIO Data
Data

3787 SVILUPPO E CONSOLIDAMENTO TRA LE RETI DI IMPRESE DEL TERRITORIO
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Obiettivo specifico | 1557 | CONSOLIDAMENTO DEL FORUM METROPOLITANO DEGLI SPAZI PER L'INNOVAZIONE

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3687 SPAZI COINVOLTI NEL CORSO DELL'ANNO NELLE ATTIVITA DEL FORUM. Numero 35 35
3688 INCONTRI DEL FORUM E DEL DIRETTIVO Numero 5 5
3788 PREDISPOSIZIONE DI UN SURVEY PER GLI UTENTI E GLI STAKEHOLDER DEGLI SPAZI Data 30/09/2024 30/09/2024
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| | LAVORO E QUALITA' DEL LAVORO

Obiettivo specifico | 1558| SALVAGUARDIA PATRIMONIO PRODUTTIVO E SPORTELLO SOVRAINDEBITAMENTO

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3689 COLLOQUI EFFETTUATI PRESSO OCC Numero 20 20
3690 NUMERO TAVOLI DI SALVAGUARDIA ATTIVATI Numero 5 5

Obiettivo specifico | 1559] MONITORAGGIO DEI PROTOCOLLI DI SITO IN ESSERE E LORO AGGIORNAMENTO

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3692 MONITORAGGIO PROTOCOLLI DI SITO DI FIERA, AEROPORTO, AUTOSTAZIONE, INTERPORTO, FICO, Numero 3 3

SHOPVILLE
3789 AZIONI PROPEDEUTICHE (INCONTRI E CONDIVISIONE DI BOZZE DI TESTI) PER LA Numero 5 5

SCRITTURA/AGGIORNAMENTO DI NUOVI PROTOCOLLI (P.E CAAB)

Obiettivo specifico | 1560| MONITORAGGIO E AGGIORNAMENTO DEL PROTOCOLLO APPALTI

Obiettivo riprogrammato. Modificata Descrizione Indicatore Cod. 3696 da AGGIORNAMENTO DEL PROTOCOLLO APPALTI a DEFINIZIONE DELLE LINEE DI AGGIORNAMENTO DEL
PROTOCOLLO APPALTI, in considerazione delle rilevanti modifiche degli impianti normativi in materia di contratti pubblici e appalti, ed alla conseguente necessita, espressa dalle
organizzazioni che partecipano al confronto sull'aggiornamento del documento, di maggiori approfondimenti verticali, in particolare sulla nuova impostazione che si intende dare

alla struttura del protocollo appalti.

Codice e descrizione indicatore

3695 MONITORAGGIO APPLICAZIONE DEL PROTOCOLLO APPALTI IN ESSERE
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3696 DEFINIZIONE DELLE LINEE DI AGGIORNAMENTO DEL PROTOCOLLO APPALTI Data 31/12/2024 31/12/2024

Obiettivo specifico | 1561| MONITORAGGIO E IMPLEMENTAZIONE DELLA CARTA METROPOLITANA DELLA LOGISTICA ETICA

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3697 INCONTRI COMITATO METROPOLITANO PER LA LOGISTICA ETICA. Numero 1 1
3699 ADESIONE E RINNOVI DI IMPRESE ALLA CARTA Numero 2 2
3790 INCONTRI DI DISSEMINAZIONE E PROMOZIONE DELLA CARTA Numero 2 2
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‘TU RISMO METROPOLITANO

| | TERRITORIO TURISTICO BOLOGNA MODENA

Obiettivo specifico | 1548 DEFINIZIONE E APPROVAZIONE DEL PROGRAMMA ANNUALE DELLE ATTIVITA TURISTICHE PER L'ANNO 2025

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3662 AZIONI DI CONFRONTO SULLA PROPOSTA DI PROGRAMMA CON | TAVOLI TERRITORIALI. Numero 4 4
3663 APPROVAZIONE P.P.C.T. EP.T.P.L. 2025 DEL TERRITORIO TURISTICO BOLOGNA-MODENA. Data 31/12/2024 31/12/2024

| | TURISMO PER LO SVILUPPO EQUILIBRATO DEL TERRITORIO

Obiettivo specifico | 1564| SISTEMA DELL'INFORMAZIONE TURISTICA

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3706 INCONTRI CON GLI IAT R SEDE DI REDAZIONE LOCALE Numero 3 3
3707 SOPRALLUOGHI IN TUTTI | PUNTI DI INFORMAZIONE TURISTICA RICONOSCIUTI Data 31/12/2024 31/12/2024
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| | QUALIFICAZIONE DELL'OFFERTA TURISTICA TERRITORIALE

PROMOZIONE DEL CICLOTURISMO

Obiettivo specifico | 1565

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3708 RINNOVO ACCORDO CICLOVIA DEL SOLE Data 30/06/2024 30/06/2024
Numero 4 4

3709 DOMENICHE CICLABILI

‘UN PATTO PER LO SVILUPPO INTEGRATO DELL'APPENNINO

| | FOCUS APPENNINO METROPOLITANO

SPORTELLO VIVERE E LAVORARE NELL'APPENNINO BOLOGNESE

Obiettivo specifico | 1581

Obiettivo in linea con la programmazione
Unita di misura Obiettivo Consuntivo

Codice e descrizione indicatore

3741 IMPLEMENTAZIONE DELL'OPERATIVITA DELLO SPORTELLO NELLA SEDE TEMPORANEA INDIVIDUATA Data 31/12/2024 31/12/2024

SISTEMA APPENNINO: PROGRAMMA DI SVILUPPO SOSTENIBILE PER LA MONTAGNA METROPOLITANA

Obiettivo specifico | 1582

Obiettivo in linea con la programmazione

Unita di misura Obiettivo Consuntivo

Codice e descrizione indicatore
Data 31/12/2024 31/12/2024

3740 MONITORAGGIO DELLO STATO DI ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA PER LO SVILUPPO SOSTENIBILE
DELL'APPENNINO METROPOLITANO
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‘CITTA CULTURALE METROPOLITANA

| | UN NUOVO SISTEMA CULTURALE METROPOLITANO

PROGETTI CULTURALI METROPOLITANI

Obiettivo specifico | 1544

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3649 INCONTRI DI COPROGETTAZIONE FESTIVAL DEL PAESAGGIO. Numero 3 3
3656 PROGRAMMA DELLE CELEBRAZIONI MARCONIANE Data 31/05/2024 31/05/2024
3657 INIZIATIVE DI VALORIZZAZIONE DELLA RETE MUSEALE METROPOLITANA Numero 1 1
3658 TEATRI METROPOLITANI: SVILUPPO CARTELLONE COMUNE Numero 1 1

Obiettivo specifico | 1545] CULTURA E TRADIZIONI METROPOLITANE

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3652 VERIFICA DI FATTIBILITA' PER LA CANDIDATURA A DECO Numero 1 1
3659 PROGRAMMA DI COMUNICAZIONE DELLA DECO DEL BURATTINO DELLA TRADIZIONE BOLOGNESE Data 31/05/2024 31/05/2024

Obiettivo specifico | 1547| GOVERNANCE CULTURALE METROPOLITANA

Obiettivo in linea conrla programmazione

Unita di misura Obiettivo Consuntivo

Codice e descrizione indicatore
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3660 TAVOLI DI CONFRONTO PER IL SISTEMA MUSEALE METROPOLITANO Numero 3 3

3661 STUDIO DI FATTIBILITA PER MOBILITA METROPOLITANA Data 31/12/2024 31/12/2024

| | MUSEO DELLA CIVILTA' CONTADINA

Obiettivo specifico | 1546| PROMOZIONE E VALORIZZAZIONE DELL'ISTITUZIONE VILLA SMERALDI MUSEO DELLA CIVILTA CONTADINA DELLA CITTA
METROPOLITANA

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3653 EVENTI E PROGETTI PER LA VALORIZZAZIONE DEL MUSEO Numero 10 10
3654 AZIONI DI VALORIZZAZIONE DELLE COLLEZIONI Numero 10 10
3655 REALIZZAZIONE DI LABORATORI DIDATTICI Numero 200 200
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‘PIANO METROPOLITANO PER L'UGUAGLIANZA DI GENERE ||

| | PIANO PER L'UGUAGLIANZA: LAVORO PAGATO, LAVORO NON PAGATO, CONTRASTO ALLA VIOLENZA DI GENERE, CULTURA

DELL'UGUAGLIANZA, CONTRASTO ALLE DISCRIMINAZIONI MULTIPLE, ADDITIVE E INTERSEZIONALI

Obiettivo specifico | 1602| PROMOZIONE DELL'IMPRENDITORIALITA FEMMINILE, ANCHE ATTRAVERSO LO SVILUPPO DI READI - RETE PER L'AUTOIMPRESA E LE
DONNE IMPRENDITRICI

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3809 NUOVI SOGGETTI COINVOLTI NELLE ATTIVITA DELLA RETE. Numero 2 2
3813 CONVEGNO/INCONTRO PUBBLICO SU IMPRENDITORIALITA FEMMINILE, ANCHE IN COLLABORAZIONE CON Data 31/12/2024 31/12/2024

ALTRI ENTI
3814 PREDISPOSIZIONE DI UN PIANO DI COMUNICAZIONE DELLA RETE Data 31/12/2024 31/12/2024
3815 INCONTRI NELL'AMBITO DI ATTIVITA DELLA RETE Numero 2 2
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‘LA GOVERNANCE TERRITORIALE

| | FONDO SVILUPPO E COESIONE PER L'AREA METROPOLITANA

COORDINAMENTO DELL' ATTUAZIONE DEGLI INTERVENTI DEL FONDO SVILUPPO E COESIONE 2014-2020.

Obiettivo specifico | 1562

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3700 ELABORAZIONE DELLA RELAZIONE ANNUALE SULL'ATTUAZIONE DEL PSC E RELATIVE SINTESI DIVULGATIVE. Numero 1 1
3701 SUPPORTO AL SINDACO METROPOLITANO PER LE ATTIVITA RELATIVE AL COMITATO DI SORVEGLIANZA Data 31/12/2024 31/12/2024
3702 ATTIVITA DI COORDINAMENTO E INDIRIZZO DEI REFERENTI DEL SUPPORTO TECNICO ALL'ATTUAZIONE DEGLI Data 31/12/2024 31/12/2024

INTERVENTI.
3703 ATTIVITA DI COORDINAMENTO FRA | SOGGETTI ATTUATORI LE STRUTTURE DI CONTROLLO DI 1°LIVELLO E Data 31/12/2024 31/12/2024

L'ORGANISMO DI CERTIFICAZIONE CON IL DPCOE E ATC.

Obiettivo operativo | | ALLEANZE TRA CITTA'

Obiettivo specifico | 1563 ATTUAZIONE DEI PROTOCOLLI DI COLLABORAZIONE CON LE CITTA. |

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3705 ACCORDI TRA CITTA: GRUPPI DI LAVORO ATTIVATI Numero 1 1
3737 ATTIVAZIONE COLLABORAZIONI CON FORUM PER LE TRANSAZIONI GIUSTE Data 31/12/2024 31/12/2024
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RELAZIONE PERFORMANCE - ANNO  _2024 |

Area Sviluppo Economico e Sociale - Settore Istruzione e Sviluppo Sociale

‘WELFARE E SALUTE: UNA COMUNITA" SOCIALMENTE RESPONSABILE

Oblettlvo operatlvo 104 WELFARE E SALUTE

Obiettivo specifico | 1491 SOSTEGNO ALL'INCLUSIONE SOCIALE DEI CITTADINI STRANIERI E ALLA COESIONE SOCIALE DELLA COMUNITA LOCALE

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3540 INCONTRI DEL COORDINAMENTO METROPOLITANO DI PROGRAMMAZIONE DEI CORSI DI ITALIANO Numero 2 2
3541 AGGIORNAMENTO BANCA DATI ONLINE LINGUA ITALIANA COME L2 Data 31/12/2024 31/12/2024
3560 PROGETTO "OGNI LINGUA VALE" PRODUZIONE DI MODELLI DI MATERIALI DIDATTICI ISPIRATI ALL'APPROCCIO Numero 3 3

PLURILINGUUE

Obiettivo specifico | 1495| ISTITUZIONE GIAN FRANCO MINGUZZI IN COLLABORAZIONE CON L'AREA SVILUPPO SOCIALE: EMPOWERMENT E LAVORO DI
COMUNITA'; RAPPORTI CON IL TERZO SETTORE

Obiettivo riprogrammato.Sostituito Indicatore Cod. 3551 INCONTRI DISTRETTUALI DI MONITORAGGIO SU BUDGET DI SALUTE con il nuovo indicatore Cod. 3822 INCONTRI DI
MONITORAGGIO DEI PERCORSI DI INTEGRAZIONE SOCIOSANITARIA in quanto il focus degli incontri si e allargato ad una problematica pil ampia in vista della definizione di linee di
indirizzo sulla salute mentale di ambito coincidente con I'Ausl di Bologna all'interno delle quali rientrano anche le tematiche del budget di salute.Modificata Descrizione Indicatore
Cod. 3556 da INCONTRI CON LE ASSOCIAZIONI DI FAMILIARI NEL CAMPO DELLA DISABILITA' a INCONTRI CON LE ASSOCIAZIONI DI FAMILIARI NEL CAMPO DELLA DISABILITA' E DELLA
SALUTE MENTALE per specificare meglio.

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3551 INCONTRI DISTRETTUALI DI MONITORAGGIO SU BUDGET DI SALUTE Data 31/12/2024
3552 ORGANIZZAZIONE DI INIZIATIVE PUBBLICHE DELLA RETE 'SPECIALMENTE IN BIBLIOTECA' Data 31/12/2024 31/12/2024
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RELAZIONE PERFORMANCE - ANNO  _2024 |

3554 INCONTRI DI SENSIBILIZZAZIONE/FORMAZIONE SUL TERRITORIO METROPOLITANO SERVIZIO SOSTENGO! Numero 3 3
3555 INCONTRI FORMAZIONE SUL TEMA DEL CONTRASTO AL DISAGIO GIOVANILE/NEET Numero 3 3
3556 INCONTRI CON LE ASSOCIAZIONI DI FAMILIARI NEL CAMPO DELLA DISABILITA' E DELLA SALUTE MENTALE Data 31/12/2024 31/12/2024
3557 INCONTRI DI COORDINAMENTO E INIZIATIVE DELLA RETE 'ARCHIVI DEL PRESENTE' Numero 4 4
3558 INCONTRI DI COORDINAMENTO PROGETTO MEMORIE VIVE Numero 4 4
3559 PROGETTO DI VALORIZZAZIONE DELL' ARCHIVIO EX- OSP. RONCATI Data 31/12/2024 31/12/2024
3822 INCONTRI DI MONITORAGGIO DEI PERCORSI DI INTEGRAZIONE SOCIOSANITARIA Data 31/12/2024 31/12/2024

| | STRATEGIA METROPOLITANA PER UN TERRITORIO SOCIALMENTE RESP BILE

Obiettivo specifico | 1493

SOSTEGNO DELLA STRATEGIA DI AFFERMAZIONE DELLA CITTA' METROPOLITANA QUALE TERRITORIO SOCIALMENTE RESPONSABILE |

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3546 INCONTRI DEL COORDINAMENTO METROPOLITANO L.R.14/2015, PROGRAMMA GOL E FONDO REGIONALE Numero 2 2
DISABILI
3548 RELAZIONE ANNUALE ATTIVITA' ALBO METROPOLITANO AZIENDE SOCIALMENTE RESPONSABILI Data 31/12/2024 31/12/2024
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RELAZIONE PERFORMANCE - ANNO  _2024 |

| | CTSSM, GOVERNANCE SOCIALE E SOCIOSANITARIA METROPOLITANA E DISTRETTUALE

SUPPORTO AL PROCESSO DI COSTITUZIONE DELLA NUOVA GOVERNANCE DEL SISTEMA SOCIALE E SOCIO-SANITARIO |

Obiettivo specifico | 1501

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3572 ORGANIZZAZIONE INCONTRI DI COORDINAMENTO CON UFFICI DI PIANO Numero 6 6
3573 ISTRUTTORIA E ORGANIZZAZIONE SEDUTE CTSSM Numero 6 6
3574 ISTRUTTORIA E ORGANIZZAZIONE SEDUTE UFFICIO DI SUPPORTO Numero 7 7
3575 AVVIO LAVORI PROGRAMMAZIONE TRIENNALE MATROPOLITANA SOCIALE, SOCIOSANITARIA E SANITARIA Data 31/12/2024 31/12/2024

| | INTEGRAZIONE SOCIOSANITARIA, POLITICHE PER ANZIANI, DISABILI E | LORO CAREGIVER

POLITICHE PER ANZIANI, DISABILI E | LORO CAREGIVER

Obiettivo specifico | 1502

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3577 INCONTRI CABINA DI REGIA CAREGIVER Numero 3 3
3579 DEFINIZIONE ORIENTAMENTI COMUNI PER DISABILI CHE INVECCHIANO Data 31/12/2024 31/12/2024
3580 PRESENTAZIONE RISULTATI PROGETTO GIOVANI CAREGIVER Data 31/12/2024 31/12/2024
3581 DEFINIZIONE CRITERI OPERATIVI REGOLAMENTO INTEGRATO ASSEGNI DI CURA Data 31/12/2024 31/12/2024
3582 REALIZZAZIONE MONITORAGGIO ANDAMENTO BANDO MOBILITA' CASA LAVORO PER PERSONE CON Data 31/12/2024 31/12/2024

DISABILITA'
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Obiettivo operativo |

Obiettivo specifico | 1503| SUPPORTO ALLA PROGRAMMAZIONE TERRITORIALE PER IL CONTRASTO ALLA POVERTA' E ALL'IMPOVERIMENTO

Obiettivo riprogrammato. Modificata Descrizione Indicatore Cod. 3585 da INIZIATIVE SEMINARIALI a INIZIATIVE FORMATIVE/SEMINARIALI

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3584 REDAZIONE REPORT ANNUALE ATTIVITA' DEL FONDO DI COMUNITA' METROPOLITANO Data 31/12/2024 31/12/2024
3585 INIZIATIVE SEMINARIALI Numero

| 238 | SVILUPPO DELLE POLITICHE PER L'INFANZIA E L'ADOLESCENZA

Obiettivo specifico | 1504 | SVILUPPO DELLE POLITICHE PER L'INFANZIA E L'ADOLESCENZA |

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo

3586 INCONTRI TAVOLO DI COORDINAMENTO INFANZIA E ADOLESCENZA Numero 2 2
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RELAZIONE PERFORMANCE - ANNO  _2024 |

‘TUTTI A SCUOLA: PER UN SISTEMA EDUCATIVO EQUO E INCLUSIVO

Ovetio opeaivolf 10

Obiettivo specifico | 1492

SVILUPPO DELLA CULTURA TECNICO-SCIENTIFICA E DELLA RELAZIONE SCUOLA-FORMAZIONE-TERRITORIO-LAVORO

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore

3542

3543

3544

3545

3599

PUBBLICAZIONE DELLA NEWSLETTER METROPOLITANA IN TEMA DI CULTURA TECNICA

DEFINIZIONE DEL PIANO DI INTERVENTO METROPOLITANO 2024/2025 PER IL SUCCESSO FORMATIVO E LE
COMPETENZE PER LA VITA

AVVIO PROGRAMMAZIONE 2024/25 PER AZIONI DI CONTRASTO A STEREOTIPI, DISCRIMINAZIONE E VIOLENZA
DI GENERE

AVVIO PROGRAMMAZIONE SUMMER SCHOOL CULTURA TECNICA ESTATE 2024

REALIZZAZIONE AZIONI PROGETTO "RIECCOCI!" ANNO 2024 DI CONTRASTO A STEREOTIPI, DISCRIMINAZIONE
E VIOLENZA DI GENERE
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RELAZIONE PERFORMANCE - ANNO  _2024 |

| | SOSTEGNO DIRITTO ALLO STUDIO

Obiettivo specifico | 1514

SOSTENERE IL DIRITTO ALLO STUDIO E IL SUCCESSO FORMATIVO |

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3600 REDAZIONE DEL PROGRAMMA ANNUALE DEGLI INTERVENTI PER IL DIRITTO ALLO STUDIO Al SENSI DELLA LR Data 31/12/2024 31/12/2024
N. 26/01
3601 REDAZIONE DEL PROGRAMMA ANNUALE PER GLI INTERVENTI DI QUALIFICAZIONE E MIGLIORAMENTO DELLE Data 31/12/2024 31/12/2024

SCUOLE DELL'INFANZIA Al SENSI DELLE LR N. 12/03 E LR N. 26/01

| | PROGRAMMAZIONE METROPOLITANA DELL'OFFERTA D'ISTRUZIONE E DI ORGANIZZAZIONE DELLA RETE SCOLASTICA

Obiettivo specifico | 1515

PROGRAMMAZIONE METROPOLITANA DELL'OFFERTA D'ISTRUZIONE E DI ORGANIZZAZIONE DELLA RETE SCOLASTICA |

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo

3602 REDAZIONE PIANO ANNUALE DI PROGRAMMAZIONE DELL'OFFERTA DI ISTRUZIONE E DI ORGANIZZAZIONE Data 30/11/2024 30/11/2024
DELLA RETE SCOLASTICA
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RELAZIONE PERFORMANCE - ANNO  _2024 |

Obiettivo operativo |

Obiettivo specifico | 1516| ORIENTAMENTO E APPRENDIMENTO PERMANENTE

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3604 AGGIORNAMENTO GUIDA ON LINE "LA SCUOLACHEVOGLIO" ANNO SCOLASTICO 2024/25 Data 31/12/2024 31/12/2024
3606 RELAZIONE ANNUALE DELL'ATTIVITA' SVOLTA REMAP Data 31/12/2024 31/12/2024
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RELAZIONE PERFORMANCE - ANNO  _2024 |

‘PIANO METROPOLITANO PER L'UGUAGLIANZA DI GENERE

| | PIANO PER L'UGUAGLIANZA: LAVORO PAGATO, LAVORO NON PAGATO, CONTRASTO ALLA VIOLENZA DI GENERE, CULTURA

DELL'UGUAGLIANZA, CONTRASTO ALLE DISCRIMINAZIONI MULTIPLE, ADDITIVE E INTERSEZIONALI

Obiettivo specifico | 1520 POLITICHE DI EDUCAZIONE AL RISPETTO DELLE DIFFERENZE E DI CONTRASTO A STEREOTIPI, DISCRIMINAZIONI E VIOLENZA

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3610 INCONTRI MONITORAGGIO ACCORDO METROPOLITANO CONTRASTO VIOLENZA Numero 2 2
Data 31/12/2024 31/12/2024

3611 CREAZIONE PAGINA WEB "DONNE DEI SUD DEL MONDO" COLLEGATA AL SITO IMMIGRAZIONE

POLITICHE PER LA PROMOZIONE E LO SVILUPPO DI UN TERRITORIO SOCIALMENTE RESPONSABILE, CHE FAVORISCA L'UGUAGLIANZA

Obiettivo specifico | 1521|
PER DONNE E UOMINI

Obiettivo in linea con la programmazione
Unita di misura Obiettivo Consuntivo

Codice e descrizione indicatore

3612 INCONTRI MONITORAGGIO PROTOCOLLO AUTONOMIA LAVORATIVA DONNE VITTIME DI VIOLENZA Numero 1
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RELAZIONE PERFORMANCE - ANNO  _2024 |

‘POLITICH E ABITATIVE

| | POLITICHE PER LA CASA

Obiettivo specifico | 1494| INTERVENTI A SOSTEGNO DELLE POLITICHE DELL'ABITARE

Obiettivo riprogrammato. Modificata Descrizione Indicatore Cod. 3615 da INCONTRI DI PROGETTAZIONE E REINVESTIMENTO RISORSE AMA a INCONTRI DI PROGETTAZIONE E
REINVESTIMENTO RISORSE AMA - AGENZIA SOCIALE PER L'AFFITTO per specificare meglio.

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3549 REPORT DI ANALISI E RICOGNIZIONE DELLE POLITICHE ABITATIVE NELL'AREA METROPOLITANA DI BOLOGNA Data 31/12/2024 31/12/2024
3550 INCONTRI DEL TAVOLO TERRITORIALE DI CONCERTAZIONE DELLE POLITICHE ABITATIVE Numero 4 4
3615 INCONTRI DI PROGETTAZIONE E REINVESTIMENTO RISORSE AMA - AGENZIA SOCIALE PER L'AFFITTO Numero 2 2
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RELAZIONE PERFORMANCE - ANNO  _2024 |

Corpo di polizia locale della citta metropolitana

‘LA CURA E LA GESTIONE DEL TERRITORIO E DEL PATRIMONIO

OblettIVO operatlvo 136 | SVILUPPO DELLA RETE DI VIGILANZA

GESTIONE DI ATTIVITA' DI VIGILANZA E CONTROLLO

Obiettivo specifico | 1589

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3758 SERVIZI FAUNISTICI E VENATORI Numero 615 615
3759 SERVIZ| DI VIGILANZA AMBIENTALE Numero 310 310
3760 SERVIZI DEL VOLONTARIATO IN COORDINAMENTO Numero 660 660
3761 INTERVENTI DI CONTROLLO FAUNISTICO VENATORIO CON STRUMENTI O TECNICHE A RIDOTTO IMPATTO Numero 540 540
3762 SERVIZI ITTICI Numero 190 190
3763 PIANI DI CONTROLLO Numero 190 190
3764 PIANO DI CONTROLLO (CON TRAPPOLAGGIO PERMANENTE) PER SICUREZZA VOLI PRESSO AEROPORTO G. Numero 1 1

MARCONI

Obiettivo specifico | 1592| PROGETTAZIONE ATTIVITA DI VIGILANZA E CONTROLLO

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
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RELAZIONE PERFORMANCE - ANNO  _2024 |

3776 ATTIVITA' PREPARATORIA / ISTRUTTORIA PER AUTORITA' DECISORIA Numero 10 10
3777 FORME DI COLLABORAZIONE CON ALTRE FORZE DI POLIZIA Numero 40 40
3778 SERVIZI DI VIGILANZA EMERGENZE FAUNISTICHE (INFLUENZA AVIARIA, PESTE SUINA, MONITORAGGIO LUPI) Numero 40 40
3779 INTERVENTI PER IL CONTROLLO DEL CINGHIALE E DELLA NUTRIA ATTUATI DIRETTAMENTE DA OGNI SINGOLO Numero 40 40

AGENTE DELLA POLIZIA LOCALE IN OTTEMPERANZA ALLE ORDINANZE SINDACALI O IN AUTONOMIA

| | SICUREZZA STRADALE

Obiettivo specifico | 1590

GESTIONE ED INNOVAZIONE DI FORME E DISPOSITIVI DI CONTROLLO STRADALE |

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3765 TEMPO MEDIO DI NOTIFICA DEI VERBALI CDS ELEVATI A VEICOLI CON TARGA ITALIANA ENTRO 45 GG Tempo medio 45 45
DALL'ACCERTAMENTO DELLA VIOLAZIONE
3767 SVILUPPO DELLA NOTIFICAZIONE DIGITALE Data 31/12/2024 31/12/2024
‘PIANO METROPOLITANO PER L'UGUAGLIANZA DI GENERE ||

| PIANO PER L'UGUAGLIANZA: LAVORO PAGATO, LAVORO NON PAGATO, CONTRASTO ALLA VIOLENZA DI GENERE, CULTURA

DELL'UGUAGLIANZA, CONTRASTO ALLE DISCRIMINAZIONI MULTIPLE, ADDITIVE E INTERSEZIONALI

Obiettivo specifico | 1588

COLLABORAZIONE NELLE AZIONI DI CONTRASTO E PREVENZIONE ALLA VIOLENZA SULLE DONNE |

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo

3757 INFORMAZIONE E/O VIGILANZA SU SITUAZIONI ANCHE POTENZIALMENTE CRITICHE Data 31/12/2024 31/12/2024
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RELAZIONE PERFORMANCE - ANNO  _2024 |

Direzione Generale ||

‘PIANIFICAZIONE STRATEGICA METROPOLITANA

Oblettlvo operatlvo | PIANO STRATEGICO METROPOLITANO

ATTUAZIONE DEL PSM 2.0

Obiettivo specifico | 1464

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3471 SUPPORTO ALLA SEGRETERIA TECNICA DELLA CABINA DI REGIA DEI FONDI EUROPEI Data 31/12/2024 31/12/2024
3472 SISTEMATIZZAZIONE E STANDARDIZZAZIONE DEL SISTEMA DI MONITORAGGIO PSM 2.0: DEFINIZIONE ED Data 31/12/2024 31/12/2024

IMPLEMENTAZIONE DI UN DATABASE
3616 REPORT MONITORAGGIO INTEGRATO PSM2.0-AGENDA 2.0 E DUP Data 31/12/2024 31/12/2024

‘SERVIZI PER LE UNIONI, | COMUNI E ALTRI ENTI

Obiettivo operatIVO 215 | TUTELA E DIFESA IN FORMA ASSOCIATA TRA ENTI DEL TERRITORIO METROPOLITANO

CONSULENZA, TUTELA E DIFESA DEGLI ENTI DEL TERRITORIO METROPOLITANO |

Obiettivo specifico | 1485

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo

3531 PERCENTUALE RILASCIO PARERI SCRITTI ENTRO 30 GG LAVORATIVI Numero 90 90
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‘UNA AMMINISTRAZIONE IN "SALUTE" ED INNOVATIVA

| ﬁ| CONSULENZA, TUTELA E DIFESA

TUTELA E DIFESA DELLA CITTA' METROPOLITANA DI BOLOGNA

Obiettivo specifico | 1484

Obiettivo in linea con la programmazione
Unita di misura Obiettivo Consuntivo

Codice e descrizione indicatore
Numero 80 80

3528 PERCENTUALE DI PATROCINI DIRETTI RISPETTO AL TOTALE DELLE COSTITUZIONI IN MATERIE DI
COMPETENZA DELL'AVVOCATURA

CONSULENZE DEL SERVIZIO AVVOCATURA ALLA CITTA' METROPOLITANA DI BOLOGNA SU TEMATICHE GIURIDICHE RILEVANTI E Al

Obiettivo specifico | 1490|
FINI DELLA PREVENZIONE DEL CONTENZIOSO

Obiettivo in linea con la programmazione
Unita di misura Obiettivo Consuntivo

Codice e descrizione indicatore
Numero 15 15

3537 TEMPI MEDI DIRISPOSTA Al QUESITI FORMULATI (TERMINE MAX RILASCIO PARERI 30 GG LAVORATIVI)

Pagina 98 di 121

Copia informatica per consultazione




RELAZIONE PERFORMANCE - ANNO  _2024 |

‘LA GOVERNANCE TERRITORIALE

| | FONDO SVILUPPO E COESIONE PER L'AREA METROPOLITANA

Obiettivo specifico | 1463| ATTUAZIONE DEGLI INTERVENTI DEL FONDO SVILUPPO E COESIONE 2014-2020

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3466 MONITORAGGIO E VALIDAZIONE BIMESTRALE DEGLI INTERVENTI PRESENTI NEL SISTEMA GESTIONE Numero 6 6
PROGETTI (SGP)
3467 PREDISPOSIZIONE DELLA RELAZIONE ANNUALE SULL'ATTUAZIONE DEL PSC E RELATIVE SINTESI Numero 1 1
DIVULGATIVE
3468 ATTIVITA DI SEGRETERIA TECNICA DEL COMITATO DI SORVEGLIANZA Data 31/12/2024 31/12/2024
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RELAZIONE PERFORMANCE - ANNO  _2024 |

| | L'AGENDA 2.0 PER LO SVILUPPO SOSTENIBILE DEL TERRITORIO METROPOLITANO

Obiettivo specifico | 1465| ATTUAZIONE DELL'AGENDA 2.0 E PROMOZIONE DI PRATICHE SOSTENIBILI

Obiettivo riprogrammato. Eliminato Indicatore Cod. 3473 QUINTA EDIZIONE DEL CONCORSO PER LE SCUOLE SUI TEMI DELLA SOSTENIBILITA. Sostituito con il nuovo indicatore Cod.
3823 ISTITUZIONE COMITATO SCIENTIFICO FESTIVAL CULTURA TECNICA.

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3473 QUINTA EDIZIONE DEL CONCORSO PER LE SCUOLE SUI TEMI DELLA SOSTENIBILITA Data 31/12/2024
3474 SUPPORTO ALLA REDAZIONE E PREDISPOSIZIONE DELLA RELAZIONE SUL "VALORE PUBBLICO E SULLA Data 31/12/2024 31/12/2024

SALUTE DELL'ENTE" E DEL DUP

3475 COORDINAMENTO E SUPPORTO TECNICO Al COMUNI DI GRANAROLO DELL'EMILIA MINERBIO, BOLOGNA, Data 31/12/2024 31/12/2024
IMOLA, BENTIVOGLIO E CASTENASO, NONCHE LA CM, PER LA REALIZZAZIONE E RENDICONTAZIONE DEI
PROGETTI DI FORESTAZIONE URBANA DI CUI AL BANDO MITE 2020-21

3476 ATTIVITA RELATIVE ALLA PREDISPOSIZIONE DEL NUOVO ACCORDO CON IL MASE PER LA DEFINIZIONE DI Data 31/12/2024 31/12/2024
AZIONI E PROGETTI VOLTI ALL'ATTUAZIONE DELLA STRATEGIA DI SVILUPPO SOSTENIBILE NAZIONALE E
REGIONALE

3823 ISTITUZIONE COMITATO SCIENTIFICO FESTIVAL CULTURA TECNICA Data 31/12/2024 31/12/2024
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RELAZIONE PERFORMANCE - ANNO  _2024 |

Settore Affari generali e istituzionali, Appalti metropolitani e Partecipazioni societarie [

PIANO METROPOLITANO PER L'UGUAGLIANZA DI GENERE
| PIANO PER L'UGUAGLIANZA: LAVORO PAGATO, LAVORO NON PAGATO, CONTRASTO ALLA VIOLENZA DI GENERE, CULTURA
DELL'UGUAGLIANZA, CONTRASTO ALLE DISCRIMINAZIONI MULTIPLE, ADDITIVE E INTERSEZIONALI

PROMOZIONE DELLA TRASPARENZA CON RIFERIMENTO ALLA PARITA' DI GENERE

Obiettivo specifico | 1474

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3520 CREAZIONE ED IMPLEMENTAZIONE DEI CONTENUTI DI APPOSITA SEZIONE DEL SITO ISTITUZIONALE Data 01/04/2024 01/04/2024
DEDICATA ALLA TRASPARENZA DI GENERE
Obiettivo specifico | 1475| MONITORAGGIO DELLA PARITA' DI GENERE NELLE NOMINE DELLE SOCIETA' PARTECIPATE
Obiettivo in linea conrla programmazione
Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
Data 31/12/2024 31/12/2024

3508 MONITORAGGIO ED EVENTUALI SEGNALAZIONI DA PARTE DELL'U.O. SOCIETA' SULL'ATTUAZIONE
DELL'UGUAGLIANZA DI GENERE NEI CDA E NEI COLLEGI SINDACALI DELLE SOCIETA' PARTECIPATE DALL'ENTE
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‘SERVIZI PER LE UNIONI, | COMUNI E ALTRI ENTI

| | SVILUPPO DELLE COLLABORAZIONI ISTITUZIONALI NELL'AREA METROPOLITANA BOLOGNESE E CON ALTRE ISTITUZIONI

Obiettivo specifico | 1478| CONVENZIONE QUADRO PER LE COLLABORAZIONI ISTITUZIONALI

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3511 PROPOSTE ACCORDI ATTUATIVI DELLA CONVENZIONE QUADRO Numero 1 1
3512 ALTRI ACCORDI - CONVENZIONI Numero 1 1
3526 MONITORAGGIO SULL'ATTUAZIONE DEGLI ACCORDI ATTUATIVI Numero 1 1
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| | SOGGETTO AGGREGATORE E POSSIBILE IMPLEMENTAZIONE DELLA FUNZIONE DI CENTRALE DI COMMITTENZA

Obiettivo specifico | 1471| INDIZIONE PROCEDURE D'APPALTO COME SOGGETTO AGGREGATORE E GESTIONE DELLE CONVENZIONI ATTIVE |

Obiettivo riprogrammato. Modificata Descrizione Indicatore Cod. 3488 da RETE CUC METROPOLITANE: COSTITUZIONE a RETE CUC METROPOLITANE: DEFINIZIONE DELLO SCHEMA
DEFINITIVO DI ACCORDO ATTUATIVO DELLA CONVENZIONE QUADRO, LICENZIATO DAL TAVOLO DI COORDINAMENTO DEI VERTICI AMMINISTRATIVI (TAC) E INDIVIDUAZIONE DEL
PERCORSO DI ATTUAZIONE, in quanto, in considerazione della tornata elettorale che a giugno interessa 45 dei 55 comuni del territorio, si potrebbero registrare difficolta e ritardi da
parte delle Unioni nel prendere decisioni per aderire a nuovi percorsi entro il 2024.

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3487 PROCEDURE BANDITE Numero 2 2
3488 RETE CUC METROPOLITANE: DEFINIZIONE DELLO SCHEMA DEFINITIVO DI ACCORDO ATTUATIVO DELLA Data 31/12/2024 31/12/2024

CONVENZIONE QUADRO, LICENZIATO DAL TAVOLO DI COORDINAMENTO DEI VERTICI AMMINISTRATIVI (TAC) E
INDIVIDUAZIONE DEL PERCORSO DI ATTUAZIONE

3524 CUSTOMER SATISFACTION PRESSO GLI ENTI ADERENTI Data 30/09/2024 30/09/2024
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‘PROGRAI\/II\/IAZIONE CONTROLLI E LA QUALITA'

| | CONTROLLI INTERNI

Obiettivo specifico | 1469| REFERTO ANNUALE ALLA CORTE DEI CONTI SUL FUNZIONAMENTO DEL SISTEMA INTEGRATO DEI CONTROLLI INTERNI

Obiettivo riprogrammato. Modificata Descrizione Indicatore Cod. 3484 da REFERTO ANNUALE SECONDO IL MODELLO DEFINITO DALLA CORTE DEI CONTI a SUPPORTO AL
SEGRETARIO NELLA PREDISPOSIZIONE DEL REFERTO ANNUALE SECONDO IL MODELLO DEFINITO DALLA CORTE DEI CONTI e modificato Obiettivo da 1 a 2.

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo

3484 SUPPORTO AL SEGRETARIO NELLA PREDISPOSIZIONE DEL REFERTO ANNUALE SECONDO IL MODELLO Numero 1 1
DEFINITO DALLA CORTE DEI CONTI

Obiettivo specifico | 1470| CONTROLLI SUCCESSIVI DI REGOLARITA' AMMINISTRATIVA

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo

3485 RELAZIONI QUADRIMESTRALI SULL'ESITO DEI CONTROLLI DI REGOLARITA AMMINISTRATIVA Numero 3 3
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| | PARTECIPAZIONI SOCIETARIE

ANALISI ASSETTO COMPLESSIVO DELLE SOCIETA' PARTECIPATE |

Obiettivo specifico | 1481

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo

3518 RELAZIONE IN MERITO ALL'ASSETTO COMPLESSIVO DELLE SOCIETA' PARTECIPATE E SU EVENTUALI Data 31/12/2024 31/12/2024
ESIGENZE DI ADESIONE A NUOVE SOCIETA'

3614 RELAZIONE SU AVANZAMENTO PROGETTO QUOTAZIONE IN BORSA DI BOLOGNA FIERE S.P.A ED EFFETTI Data 31/12/2024 31/12/2024
SULLA PARTECIPAZIONE DELLA CITTA' METROPOLITANA
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‘PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E TRASPARENZA

| -| PROMOZIONE DELLA CULTURA DELLA LEGALITA' E DELLA TRASPARENZA

Obiettivo specifico | 1466| CONTROLLO E SVILUPPO TRASPARENZA AMMINISTRATIVA

a "SUPPORTO A RCPT PER FORMAZIONE SPECIFICA SUI

Obiettivo riprogrammato.Modificata Descrizione Indicatore Cod. 3561 da "FORMAZIONE SPECIFICA SUI SINGOLI OBBLIGHI"
a "SUPPORTO A RCPT PER

SINGOLI OBBLIGHI"Modificata Descrizione Indicatore Cod. 3477 da "CONTROLLO INFRANNUALE E COMPILAZIONE SCHEDA ANAC PER OIV (NUCLEO)"
CONTROLLO INFRANNUALE E COMPILAZIONE SCHEDA ANAC PER OIV (NUCLEO)"

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo

3477 SUPPORTO A RCPT PER CONTROLLO INFRANNUALE E COMPILAZIONE SCHEDA ANAC PER OIV (NUCLEO) Data 31/07/2024 31/07/2024

3478 RELAZIONE STATO DI ATTUAZIONE E PROPOSTE DI SVILUPPO Data 15/12/2024 15/12/2024

3561 SUPPORTO A RCPT PER FORMAZIONE SPECIFICA SUI SINGOLI OBBLIGHI Data 31/12/2024 31/12/2024
PREDISPOSIZIONE DELLA SEZIONE "RISCHI CORRUTTIVI E TRASPARENZA" DEL PIAO E RELATIVA DOCUMENTAZIONE RICHIAMATA E

Obiettivo specifico | 1467|
ALLEGATA.ATTUAZIONE DEL PIANO E MONITORAGGIO SULL'APPLICAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE

Obiettivo riprogrammato.Modificata Descrizione Indicatore Cod. 3481 da "MAPPATURA E VALUTAZIONE DEL RISCHIO, INDIVIDUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE SEZIONE
RISCHI CORRUTTIVI E TRASPARENZA AL FINE DELLA STESURA DEL PIAO 2025-2027" a " RIELABORAZIONE DELLE MISURE GENERALI DI PREVENZIONE DEL RISCHIO Al FINI DELLA

STESURA DELLA SEZIONE RISCHI CORRUTTIVI E TRASPARENZA DEL PIAO 2025-2027"

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3480 MONITORAGGIO ATTUAZIONE MISURE SEZIONE RISCHI CORRUTTIVI E TRASPARENZA DEL PIAO 2024-2026 Numero 2 2
3481 RIELABORAZIONE DELLE MISURE GENERALI DI PREVENZIONE DEL RISCHIO Al FINI DELLA STESURA DELLA Data 31/12/2024 31/12/2024

SEZIONE RISCHI CORRUTTIVI E TRASPARENZA DEL PIAO 2025-2027
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Obiettivo specifico | 1468| PARTECIPAZIONE AGLI INCONTRI DELLA RETE REGIONALE PER L'INTEGRITA E LA TRASPARENZA

Obiettivo riprogrammato. Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 3482 PARTECIPAZIONE AGLI INCONTRI DELLA RETE REGIONALE PER L'INTEGRITA E LA TRASPARENZA da 2 a 1in
quanto, al 31 maggio, la Regione E.R. non ha convocato alcun incontro, anche in ragione delle elezioni regionali si stima che da qui a fine anno, I'attivita subisca un
rallentamento.Modificata Descrizione Indicatore Cod. 3483 da INCONTRI CON RPCT METROPOLITANI, DELLE SOCIETA' PARTECIPATE DELL'ENTE IN CUI SONO TRATTATI ARGOMENTI
IN TEMA DI ANTICORRUZIONE a SUPPORTO ALL'ORGANIZZAZIONE DI INCONTRI CON RPCT METROPOLITANI, DELLE SOCIETA' PARTECIPATE DELL'ENTE IN CUI SONO TRATTATI
ARGOMENTI IN TEMA DI ANTICORRUZIONE e modificato Obiettivo da 2 a 1, in quanto, in ragione della tornata elettorale che coinvolge numerosi comuni del territorio, si stima un
rallentamento delle attivita e possibili avvicendamenti dei referenti delle UNIONI/RCPT facenti parte del TAC.Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 3522 ISTITUZIONE SERVIZIO
NEWSLETTER RIEPILOGATIVA DEDICATA AGLI RPCT METROPOLITANI E DELLE SOCIETA' PARTECIPATE IN MATERIA DI ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA da 12 a 8, in quanto si
inizialmente stimata una cadenza mensile, ma non vi sono ogni mese informazioni giuridiche pertinenti rispetto alla materia.

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo

3482 PARTECIPAZIONE AGLI INCONTRI DELLA RETE REGIONALE PER L'INTEGRITA E LA TRASPARENZA Numero 1

3483 SUPPORTO ALL'ORGANIZZAZIONE DI INCONTRI CON RPCT METROPOLITANI, DELLE SOCIETA' PARTECIPATE Numero 1
DELL'ENTE IN CUI SONO TRATTATI ARGOMENTI IN TEMA DI ANTICORRUZION

3522 ISTITUZIONE SERVIZIO NEWSLETTER RIEPILOGATIVA DEDICATA AGLI RPCT METROPOLITANI E DELLE Numero 8
SOCIETA' PARTECIPATE IN MATERIA DI ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA
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‘UNA AMMINISTRAZIONE IN "SALUTE" ED INNOVATIVA

| ﬁ| CONSULENZA, TUTELA E DIFESA

Obiettivo specifico | 1482| CONSULENZA ALLA CITTA' METROPOLITANA DI BOLOGNA SU TEMATICHE GIURIDICHE RILEVANTI E Al FINI DELLA PREVENZIONE DEL
CONTENZIOSO

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo

3523 TEMPI MEDI DI RISPOSTA Al QUESITI FORMULATI (TERMINE MAX RILASCIO PARERI 30 GG LAVORATIVI) Tempo medio 15 15
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| | SEMPLIFICAZIONE E INNOVAZIONE AMMINISTRATIVA

INFORMAZIONE GIURIDICA METROPOLITANA |

Obiettivo specifico | 1479

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3513 NUMERO INFORMAZIONI GIURIDICHE INOLTRATE Numero 6000 6000
3514 TEMPO MEDIO DI RISPOSTA ALLE RICHIESTE DI APPROFONDIMENTI (GG) AGLI UFFICI DELL'ENTE, DELLE Tempo medio 1 1

UNIONI DEI COMUNI E DEI COMUNI NON ASSOCIATI
3515 INCREMENTO DEL NUMERO DI INFORMAZIONI GIURIDICHE INOLTRATE RISPETTO ALL'ANNO PRECEDENTE Numero 500 500

Obiettivo specifico | 1480 ELABORAZIONE DI MODELLI REGOLAMENTARI E SEMPLIFICAZIONE AMMINISTRATIVA

Obiettivo in linea conrla programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3516 AGGIORNAMENTO ANAGRAFE DEI PROCEDIMENTI Data 30/09/2024 30/09/2024
3517 REGOLAMENTI SPECIALISTICI: SUPPORTO GIURIDICO E PUBBLICAZIONE Numero 1 1
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| | ASSISTENZA AGLI ORGANI DI GOVERNO METROPOLITANI

Obiettivo specifico | 1472

SUPPORTO INTEGRATO AGLI ORGANI DI GOVERNO DELLA CITTA' METROPOLITANA

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore

3489

3490

3491

3492

3493

3494

3495

3496

3497

3498

3499

3500

3501

3502

ISTANZE DI ACCESSO Al CONSIGLIERI

NUMERO SEDUTE UDIENZE CONOSCITIVE

PRE-PARERI ATTI DI CONSIGLIO, UFFICIO DI PRESIDENZA, CONFERENZA METROPOLITANA E ATTI SINDACALI
ISTANZE DI SINDACATO ISPETTIVO E DI INDIRIZZO

CONVOCAZIONI RIUNIONI'ART. 35' (STATUTO)

ORGANIZZAZIONE EVENTI A SUPPORTO DEL SINDACO METROPOLITANO

GESTIONE PARTECIPAZIONE SINDACO E CONSIGLIERI DELEGATI AD EVENTI ESTERNI
RICHIESTE DI PATROCINIO PROCESSATE

RIMBORSI DATORI DI LAVORO E GIUSTIFICHE Al CONSIGLIERI

NUMERO SEDUTE CONSIGLIO METROPOLITANO

NUMERO SEDUTE UFFICIO DI PRESIDENZA DELLA CONFER.METR. DEI SINDACI
NUMERO SEDUTE CONFERENZA METROPOLITANA DEI SINDACI

NUMERO SEDUTE COMMISSIONI CONSILIARI

TAVOLO TECNICO DI COORDINAMENTO DELLE UNIONI DEI COMUNI E DELLA CM
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3503 NUMERO SEDUTE CAPIGRUPPO Numero 1 1
3521 NUMERO ISTANZE / PETIZIONI / PROPOSTE Numero 1 1
3529 NUMERO RIUNIONI ‘ART. 35' (STATUTO) Numero 1 1
3530 NUMERO ATTI SINDACALI, ORIENTAMENTI, INFORMAZIONI 'ART. 35' (STATUTO) Numero 1 1

| | SERVIZI E FORNITURE PER IL MIGLIOR FUNZIONAMENTO DELL'ENTE

Obiettivo specifico | 1476 FUNZIONE GARE E CONTRATTI

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo

3509 PROCEDURE SOPRA SOGLIA COMUNITARIA BANDITE DALL'ENTE Numero 2 2

‘LA GOVERNANCE TERRITORIALE

Obiettivo operatlvo 14 | RIORDINO TERRITORIALE INNOVAZIONE ISTITUZIONALE

Obiettivo specifico | 1477| MIGLIORAMENTO DEL MODELLO DI GOVERNANCE LOCALE

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo

3525 AGGIORNAMENTO SULLO STATO DI SALUTE DELLE UNIONI DI COMUNI E PROSPETTIVE DI SVILUPPO Data 31/12/2024 31/12/2024
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Settore Innovazione digitale Comunicazione Patrimonio e Provveditorato

‘LA CURA E LA GESTIONE DEL TERRITORIO E DEL PATRIMONIO

Oblettlvo operatlvo 17 | VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO IMMOBILIARE DELL'ENTE

Obiettivo specifico | 1486| GESTIONE DELL'ATTIVITA DI CONTROLLO TECNICO-AMMINISTRATIVA DEL PATRIMONIO IMMOBILIARE DELLA CITTA
METROPOLITANA DI BOLOGNA: AGGIORNMAMENTO DI DENUNCE CATASTALI DEGLI IMMOBILI RIFERITI AL CATASTO TERRENI E

FABBRICATI

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3532 TOTALE ISTRUTTORIE EVASE NELL'ANNO IN PERCENTUALE Numero 80 80

Obiettivo specifico | 1487| VALORIZZAZIONE E DISMISSIONI PATRIMONIO IMMOBILIARE DELLA CITTA METROPOLITANA DI BOLOGNA

Obiettivo riprogrammato. Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 3796 ATTIVAZIONE DELLE PROCEDURE DI CONCESSIONE DI UN IMMOBILE UBICATO NEL COMUNE DI IMOLA CON
APPROVAZIONE E PUBBLICAZIONE DI UN AVVISO PUBBLICO PER L'INDIVIDUAZIONE DI UN SOGGETTO QUALIFICATO da 30/09/2024 a 31/12/2024.L'obiettivo ha subito uno
slittamento determinato dal fatto che la complessita della situazione edilizio-catastale dell'immobile oggetto della procedura di concessione ha determinato lo svolgimento di
un'intensa attivita di analisi e studio da parte degli uffici coinvolti nel raggiungimento deil'obiettivo.

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3533 NUMERO DI AVVISI PUBBLICATI/TOTALE VENDITE PREVISTE NEL PAV IN PERCENTUALE Numero 90 90
3796 ATTIVAZIONE DELLE PROCEDURE DI CONCESSIONE DI UN IMMOBILE UBICATO NEL COMUNE DI IMOLA CON Data 31/12/2024 31/12/2024

APPROVAZIONE E PUBBLICAZIONE DI UN AVVISO PUBBLICO PER L'INDIVIDUAZIONE DI UN SOGGETTO
QUALIFICATO.
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Obiettivo specifico | 1596 VALORIZZAZIONE PATRIMONIO DI EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA

Obiettivo in linea con la programmazione
Unita di misura Obiettivo Consuntivo

Codice e descrizione indicatore
Data 30/10/2024 30/10/2024

3797 PROGRAMMAZIONE DEGLI EFFICIENTAMENTI RELATIVI AGLI ALLOGGI/FABBRICATI ERP.REDAZIONE PIANO
DEGLI EFFICIENTAMENTI.
SEMPLIFICAZIONE DEI PROCESSI ORGANIZZATIVI DI GESTIONE DEL PATRIMONIO IMMOBILIARE PUBBLICO

Obiettivo specifico | 1597

Obiettivo in linea con la programmazione
Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3798 PREDISPORRE UN PIANO DI RAZIONALIZZAZIONE E VALORIZZAZIONE DEGLI SPAZI UTILIZZATI PER FINI Data 31/12/2024 31/12/2024

ISTITUZIONALI
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‘VERSO UNA "METROPOLI" DIGITALE

| | COPERTURA CON BANDA ULTRA LARGA DEL TERRITORIO METROPOLITANO

Obiettivo specifico | 1575| MONITORAGGIO STATO DI AVANZAMENTO PER SINGOLA TRATTA E/O SINGOLO COMUNE

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3725 REPORT PRIMO SEMESTE DA INVIARE Al COMUNI/UNIONI Data 30/06/2024 30/06/2024
Data 31/12/2024 31/12/2024

3726 REPORT FINE ANNO 2024 DA INVIARE Al COMUNI/UNIONI

PIANO TRIENNALE PER LA TRANSIZIONE DIGITALE DELL'ENTE (IN ATTUAZIONE AL PIANO TRIENNALE PER L INFORMATICA NELLA

Obiettivo specifico | 1576|
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE STABILITO DAL CAD)

Obiettivo in linea con la programmazione
Unita di misura Obiettivo Consuntivo

Codice e descrizione indicatore
3803 AGGIORNAMENTO DEL DOCUMENTO: "PIANO DELLE AZIONI DIGITALI" - N° 1 DOCUMENTO IN VERSIONE 4.0 Data 31/12/2024 31/12/2024
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| | SERVIZI PER LA DIGITALIZZAZIONE OMOGENEA E CONDIVISA DELLE UNIONI E DEI COMUNI

Obiettivo specifico | 1543 | GEOLOCALIZZAZIONE DEI NUMERI CIVICI DI 10 ENTI DEL TERRITORIO

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3646 PROGETTAZIONE, COLLAUDO E PRODUZIONE Data 31/12/2024 31/12/2024

Obiettivo specifico | 1577 MIGLIORARE L'ACCESSIBILITA DEI SERVIZI PUBBLICI DIGITALI

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3804 AFFIDAMENTO DEI SERVIZI DI FORMAZIONE AD UN FORNITORE ESTERNO Data 30/06/2024 30/06/2024
3805 COPERTURA DI ALMENO IL 59% DEL FABBISOGNO DI TECNOLOGIE ASSISTIVE E SOFTWARE PER | Data 31/10/2024 31/10/2024

LAVORATORI CON DISABILITA DELL'ENTE.

3806 RIDURRE DEL 50% IL NUMERO DELLE TIPOLOGIE DI ERRORE SU 2 SERVIZI DIGITALI, RELATIVAMENTE ALLE Data 31/12/2024 31/12/2024

PAGINE DEL SERVIZIO SUCCESSIVE AL LOGIN DELL'UTENTE.
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‘TUTTI A SCUOLA: PER UN SISTEMA EDUCATIVO EQUO E INCLUSIVO

| | SOSTEGNO AL FUNZIONAMENTO DEGLI ISTITUTI SCOLASTICI SUPERIORI

SPERIMENTAZIONE DI UN SISTEMA BASATO SU SENSORI IOT PER IL MONITORAGIO DEI CONSUMI DI ACQUA ED ENERGIA ELETTRICA
NEGLI EDIFICI SCOLASTICI

Obiettivo specifico | 1573|

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3722 INSTALLAZIONE DI SENSORI IN ALMENO 2 EDIFICI SCOLASTICI Data 30/09/2024 30/09/2024
3723 REALIZZARE UN SOFTWARE PER LA LETTURA E L'ANALISI DEI DATI Data 31/12/2024 31/12/2024

Obiettivo specifico | 1599| GESTIONE RICHIESTA DI ACQUISTO MEDIANTE FORM ON LINE

Obiettivo in linea conrla programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
Data 30/06/2024 30/06/2024

3799 MESSA A REGIME DELLA FORM
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‘PIANO METROPOLITANO PER L'UGUAGLIANZA DI GENERE ||

| | PIANO PER L'UGUAGLIANZA: LAVORO PAGATO, LAVORO NON PAGATO, CONTRASTO ALLA VIOLENZA DI GENERE, CULTURA

DELL'UGUAGLIANZA, CONTRASTO ALLE DISCRIMINAZIONI MULTIPLE, ADDITIVE E INTERSEZIONALI

Obiettivo specifico | 1601 STRATEGIE DI GENDER PROCUREMENT NELLE PROCEDURE D'APPALTO BANDITE DAL SETTORE |

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3807 REPORT SULLA PRESENZA DI OBIETTIVI DI GENDER PROCUREMENT NELLA PROCEDURE DI ACQUISTO Data 31/12/2024 31/12/2024
GESTITE MEDIANTE CONVENZIONI O ACCORDI QUADRO
3808 INDIVIDUAZIONE DELLE FORMULE CONTRATTUALI APPLICABILI NELLE PROCEDURE DI ACQUISTO EXTRA Data 31/12/2024 31/12/2024

CONSIP O INTERCENTER NELL'AMBITO DEL GENDER PROCUREMENT
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‘UNA AMMINISTRAZIONE IN "SALUTE" ED INNOVATIVA

Ovietivo operaivo ] ic2 JlicoMUNICAZIONE

Obiettivo specifico | 1574| CONSOLIDAMENTO DELLA NUOVA NEWSLETTER UNICA TRA COMUNE E CITTA METROPOLITANA DI BOLOGNA

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo

3724 RAGGIUNGERE E MANTENERE NELL'ANNO UN INDIRIZZARIO COMPLESSIVO (COMUNE + CITTA Numero 30000 30000
METROPOLITANA) SUPERIORE ALLA MEDIA DELL'ANNO PRECEDENTE

3727 RAGGIUNGERE E MANTENERE NELL'ANNO VALORI PERCENTUALI DI APERTURA DELLE SINGOLE NEWLETTER Numero 25 25
SUPERIORE ALLA MEDIA DELL'ANNO PRECEDENTE
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RELAZIONE PERFORMANCE - ANNO  _2024 |

| | LA SALUTE DIGITALE DELL'ENTE

Obiettivo specifico | 1539 SVILUPPO APPLICATIVO GESTIONE FORMAZIONE

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura
3641 SVILUPPO PRIMA VERSIONE CON FUNZIONALITA LIMITATE Data
3642 COMPLETAMENTO APPLICAZIONE ED ENTRATA IN PRODUZIONE Data

Obiettivo specifico | 1540| SVILUPPO APPLICATIVO COMPETENZE

Obiettivo

01/04/2024

31/12/2024

Consuntivo

01/04/2024

31/12/2024

Obiettivo riprogrammato. Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 3643 SVILUPPO PRIMA VESTIONE CON FUNZIONALITA LIMITATE da 01/04/2024 a 31/10/2024 in quanto I'analisi, che
doveva essere realizzata dal gruppo di lavoro, alla data del 30/04 non era ancora stata ultimata. Questa attivita non dipende dal Servizio Informatico. Modificato Obiettivo Indicatore
Cod. 3644 SVILUPPO VERSIONE DEFINITIVA E MESSA IN PRODUZIONE da 30/06/2024 a 31/12/2024 in quanto |'analisi, che doveva essere realizzata dal gruppo di lavoro, alla data del

30/04 non era ancora stata ultimata. Questa attivita non dipende dal Servizio Informatico.

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3643 SVILUPPO PRIMA VESTIONE CON FUNZIONALITA LIMITATE Data 31/10/2024 31/10/2024
3644 SVILUPPO VERSIONE DEFINITIVA E MESSA IN PRODUZIONE Data 31/12/2024 31/12/2024

Obiettivo specifico | 1542| AGGIORNAMENTO E SPOSTAMENTO CENTRO STELLA

Obiettivo in linea conrla programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3645 COMPLETAMENTO ATTIVITA Data 31/12/2024 31/12/2024
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RELAZIONE PERFORMANCE - ANNO  _2024 |

Obiettivo specifico | 1594| SVILUPPO APPLICATIVO INFORMATICO PER LA GESTIONE E L'AGGIORNAMENTO DELL'ANAGRAFE DEI PROCEDIMENTI

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3791 SVILUPPO PROTOTIPO E INSTALLAZIONE IN TEST Data 31/05/2024 31/05/2024
3792 SVILUPPO COMPLETO APPLICATIVO E MESSA IN PRODUZIONE Data 31/07/2024 31/07/2024

| | SEMPLIFICAZIONE E INNOVAZIONE AMMINISTRATIVA

Obiettivo specifico | 1605 PIANO DI FASCICOLAZIONE PER LA GESTIONE DEI FLUSS| DOCUMENTALI |

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo

3820 REDAZIONE DEL PIANO DI FASCICOLAZIONE DELL'ENTE Data 31/12/2024 31/12/2024
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RELAZIONE PERFORMANCE - ANNO  _2024 |

| | SERVIZI E FORNITURE PER IL MIGLIOR FUNZIONAMENTO DELL'ENTE

Obiettivo specifico | 1595

GESTIONE PARCO AUTO DELL'ENTE |

Obiettivo in linea con la programmazione

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo

3795 ANALISI DI MERCATO FINALIZZATA ALL'ACQUISIZIONE DI UN SOFTWARE PER LA GESTIONE DEI MEZZI| DEL Data 31/10/2024 31/10/2024
PARCO AUTO DELL'ENTE

Obiettivo specifico | 1598| GESTIONE RICHIESTA DI ACQUISTO MEDIANTE FORM ON LINE

Obiettivo riprogrammato. Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 3800 MESSA A REGIME DELLA FORM da 30/04/2024 a 31/10/2024 in quanto a seguito di una ulteriore analisi si &
deciso di implementare un nuovo software in sostituzione di quello utilizzato nella fase di test open-source in quanto di difficile personalizzazione.

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo

3800 MESSA A REGIME DELLA FORM Data 31/10/2024 31/10/2024

Obiettivo specifico | 1603| GESTIONE BENIMOBILI DELL'ENTE PER MEZZO DEL MODULO SW "PATRIMONIO" IN CFA/ADS

Obiettivo riprogrammato. Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 3816 INSERIMENTO DATI BENI MOBILI DEL CORPO DI POLIZIA LOCALE da 30/06/2024 a 30/09/2024 in quanto non
sono stati ancora forniti i dati relativi al patrimonio della PL della CM.

Codice e descrizione indicatore Unita di misura Obiettivo Consuntivo
3816 INSERIMENTO DATI BENI MOBILI DEL CORPO DI POLIZIA LOCALE Data 30/09/2024 30/09/2024
3817 INSERIMENTO DATI BENI MOBILI SERVIZIO PROVVEDITORATO E PATRIMONIO E ALTRI UFFICI Data 31/12/2024 31/12/2024
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- QTTA
% METROPOLITANA
DI BOLOGNA

PARERE DI REGOLARITATECNICA

(di cui all’art. 49 D. Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.)

AREA RISORSE PROGRAMMAZIONE E ORGANIZZAZIONE
SERVIZIO PROGRAMMAZIONE STRATEGICA CONTROLLO E STATISTICA

PROPOSTA DI ATTO DEL SINDACO N. 3088/2024

OGGETTO: SEZIONE 4.1 PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE (PIAO)
2024-2026 - MONITORAGGIO INFRA-ANNUALE PERFORMANCE AL 31 MAGGIO 2024.

Ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 267/2000, si esprime parere FAVOREVOLE in ordine alla regolarita

tecnica e alla correttezza amministrativa della proposta indicata in oggetto.

Si attesta, ai sensi dell'art. 6 bis della L. n. 241/1990, I'insussistenza di conflitto di interessi.

Bologna, 24/06/2024

Firmato digitalmente
BARBIERI ANNA'!

! Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi degli artt. 20 e 21 del Codice dell'amministrazione digitale. L'eventuale
stampa del documento costituisce copia analogica sottoscritta con firma a mezzo stampa predisposta secondo l'art.3 del D.Lgs. 39/1993 e I'art. 3 bis, co.
4bis del Codice dell'amministrazione digitale (D.Lgs. 82/2005).
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