Costi complessivi personale dipendente e dirigenziale a TEMPO DETERMINATO suddivisi per
categoria e tipo rapporto di lavoro

ANNO 2024 - |V trimestre

1 2 3 4 5 6 7
UNITA | RETRIBUZIONE E | RIMBORSIDA
TIPO EAASS(FZSTO DIl caTEGORIA | N.DIP|  UOMO ONERI A CARICO ALTSrlsiﬂ:eper (E ng 'g_';;
Anno solare | ENTE (CONTRIBUTI P '
comandato
e IRAP)
At110 TUEL In
, - DIRIGENTE 4 1,00 114.005,66 0,00 114.00566
dotazione organica
At90 TUEL A Funz.edEQ | 5 1,06 88.372,53 0,00 8837253
At90 TUEL A Istruttori 1 0.08 5.481,07 0,00 548107
A TERMINE © Funz.edEQ | 15 247 109.038,67 0,00] 109.038.67
A TERMINE © Istruttori 2 0.48 16.992.33 0.00] 16.99233
CFL Funz.edEQ | 3 0,34 14.904,46 0,00 14.904.46
CFL Istruttori 0 0.00 0,00 0,00 0.00
TOTALI 30,00 543 348.794.72 0.00] 348.794.72

A Personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli Organi di indirizzo politico

® Personale a termine con rimborso parziale degli oneri da Fondi Comunitari, Regionali, ecc. (il costo ricomprende anche
importi erogati per 4 unita cessate prima del 30/09/2024; la quota ricomprende un dipendente assuto al 30/12/2024 la cui
retribuzione é stata pagata nel mese di gennaio 2025)

¢ Personale a termine con rimborso parziale degli oneri da Fondi Comunitari, Regionali, ecc.




