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Settore Istruzione Sviluppo sociale 
 
Fascicolo 01.10/13/2025  

Spett. le KILOWATT SOC. COOP.   

CF: 03363351200. 

 

LETTERA COMMERCIALE EX ART. 18 D.LGS. n. 36/2023 

 

Affidamento di un servizio per la realizzazione, progettazione e organizzazione dell’evento del 

25 novembre 2025 in occasione della Giornata internazionale per l'eliminazione della violenza 

contro le donne. CIG: B89A38AB08.   

 Si comunica che è stata assunta la determinazione dirigenziale n. XXXX del XXXX con la 

quale è stato affidato il servizio in oggetto a KILOWATT SOC.COOP – CF: 03363351200, come da 

offerta presentata il 09/10/20251, acquisita tramite negoziazione sul MEPA (Mercato Elettronico della 

Pubblica Amministrazione) e che si intende integralmente richiamata unitamente al foglio condizioni2. 

Per la realizzazione, progettazione e organizzazione dell’evento del 25 novembre 2025 in occasione 

della Giornata internazionale per l'eliminazione della violenza contro le donne è stato assunto il 

corrispondente impegno di spesa n. 3607/2025 sul Cap. 105780/0 – Altre Spese per servizi non 

sanitari – Cdc 123, coerente con il Bilancio di Previsione 2025/2027 (approvato con delibera del 

Consiglio metropolitano n.66 nella seduta del 23/12/2024). 

 

Art.1 - Finalità, oggetto dell’affidamento ed attività richieste 

 

In occasione della Giornata internazionale per l'eliminazione della violenza contro le donne del 25 

novembre 2025, nell’ambito del percorso descritto all’articolo 1, si richiede la realizzazione, pro-

grammazione e l’organizzazione delle seguenti attività: 

• produzione di una scheda con indicazione e obiettivi del percorso, da utilizzare per la raccol-

ta di adesioni delle scuole e collaborazioni alla stesura del modulo di adesione; 

• organizzazione e realizzazione di un percorso laboratoriale - formativo composto da 3 gior-

nate di laboratori formativi di accompagnamento rivolti ai/alle docenti delle scuole aderenti, 

con particolare riguardo anche alla gestione della segreteria organizzativa; 

• organizzazione e realizzazione di un percorso laboratoriale - formativo composto da 2 gior-

nate di laboratori pilota (di 2 ore ciascuno) in classe, rivolti a studenti e studentesse da tener-

si dopo il 25 novembre e non oltre il 20 dicembre 2025, con particolare riguardo anche alla 

gestione della segreteria organizzativa; 

                                                 
1 PG.65025/2025. Agli atti Fascicolo: 01.10/13/2025. 
2 Di cui alla trattativa Diretta n. 5682953.  
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• organizzazione e gestione del percorso di preparazione con le scuole/enti aderenti (raccordo 

con i/le referenti per lo sviluppo dei lavori delle classi, definizione di contenuti e formato 

degli elaborati, raccolta degli elaborati, revisione/adattamento degli elaborati ai fini della 

presentazione pubblica nella giornata del 25 novembre, raccordo tra scuole e Centro Anti-

violenza (Cav), Centro per Uomini Autori di Violenza (Cuav), nell’abbinamento tra le do-

mande che porteranno le scuole e le risposte dei Cav e Cuav), con particolare riguardo anche 

alla gestione della segreteria organizzativa; 

• supporto alla progettazione e organizzazione dell’evento del 25 novembre, con riferimento 

ai contenuti dello stesso (abstract, scheda di presentazione, rapporto con le scuole/enti coin-

volti, rapporto con i relatori/relatrici, Centro Antiviolenza e Centro per Uomini Autori di 

Violenza, scaletta della mattinata); 

• comunicazione: collaborazione alla stesura di comunicati stampa, news, contenuti social; 

• report finale con descrizione delle attività realizzate, degli obiettivi, della metodologia uti-

lizzata, lettura e analisi dei risultati emersi durante i laboratori (con docenti e studen-

ti/studentesse), anche in riferimento ai prodotti realizzati dalle classi alla giornata del 25 no-

vembre e piste di lavoro future. Nel report si richiede di indicare, inoltre, i link con i mate-

riali utilizzati e prodotti per l’attività.  

• produzione di un elenco di link e bibliografia da pubblicare, per consultazione, sul sito di 

ECCO: https://www.cittametropolitana.bo.it/pariopportunita/Ecco_home; 

• creazione di un modulo didattico sul maschile da pubblicare sul sito di ECCO: 

https://www.cittametropolitana.bo.it/pariopportunita/Ecco_home/Percorsi_didattici; 

• produzione di un elenco di proposte di materiali interattivi da utilizzare con le classi per le 

scuole della Rete ECCO che nei mesi successivi all’evento decideranno di approfondire il 

tema della maschilità.  

 

 

Art. 2 - Importo  

 

Il valore massimo complessivo stimato per l’affidamento in oggetto è pari a € 12.000,00 (IVA al 

22% esclusa). Tutte le spese connesse all'organizzazione del servizio saranno a carico 

dell'affidatario. Ai sensi dell’art. 26 comma 3 del D. Lgs. n. 81/2008, come specificato dalla 

determinazione ANAC n° 3/2008, si comunica che, data la natura intellettuale del servizio, non 

sono stati riscontrati rischi di interferenza e pertanto gli oneri per la sicurezza derivanti da 

interferenze sono pari a zero. Resta pertanto escluso per l’amministrazione l’obbligo di redazione 

del DUVRI. 

 

 

 

https://www.cittametropolitana.bo.it/pariopportunita/Ecco_home
https://www.cittametropolitana.bo.it/pariopportunita/Ecco_home/Percorsi_didattici
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Art. 3 - Durata dell’affidamento  

 

Il servizio che si intende affidare prevede che le attività dovranno partire a decorre dalla data di 

sottoscrizione per accettazione della presente lettera e dovranno concludersi entro il 31/12/2025. 

Ogni genere di modifica e/o integrazione del presente contratto dovrà essere redatta in forma scritta, 

accettata e controfirmata da entrambe le parti.  

 

Art. 4 - Disponibilità degli elaborati  

 

Con la consegna dei prodotti editoriali ed eventuali altri materiali collegati alla realizzazione delle 

attività, l’Ente affidante ne diviene proprietario esclusivo, unitamente al diritto di utilizzo 

economico, riproduzione ed elaborazione. L’affidatario non potrà utilizzare per sé, né fornire a terzi 

dati e informazioni relative al contratto e ai prodotti realizzati, né pubblicare gli stessi, senza la 

preventiva autorizzazione scritta dell’ente affidante. 

 

Art. 5 - Corrispettivo e modalità di pagamento  

 

Il corrispettivo per le prestazioni rese sarà erogato in un’unica tranche a seguito di presentazione 

della relazione sull’effettiva attività svolta, approvata dalla Dirigente del Settore Istruzione e 

sviluppo sociale, e conseguente acquisizione di fattura riscontrata regolare, entro 30 giorni dalla 

data di emissione della stessa.  In relazione agli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui 

alla Legge 136/2010 tutti i movimenti finanziari relativi all’affidamento dovranno avvenire 

mediante bonifico bancario o postale utilizzando uno o più conti correnti dedicati, anche non in via 

esclusiva (o mediante strumenti di pagamento diversi dal bonifico bancario o postale, purché idonei 

ad assicurare la piena tracciabilità),  il Codice Identificativo Gara – CIG: B89A38AB08, fatto salvo 

quanto previsto all'art. 3, c. 3, della legge citata per le spese giornaliere. Qualora l’affidatario si 

avvalga della collaborazione di terzi (ad es. con contratti di subfornitura), dovrà garantire i 

medesimi obblighi di tracciabilità, anche al fine di consentire le verifiche da parte dell’ente, ex art. 

3 comma 9, l. 136/2010. In tali casi, resta fermo l’obbligo comunicativo previsto dall’art. 119 D.Lgs. 

n. 36/2023.  

Il pagamento avverrà a 30 giorni dall’emissione della fattura elettronica in cui dovrà essere indicato 

il numero e la data della determina di affidamento, intestata a:  

 

CITTA’ METROPOLITANA DI BOLOGNA 

Via Zamboni, 13 – 40126 Bologna – CF e P.I. 03428581205. 

Codice Univoco UFWYWE 

CIG: B89A38AB08 
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Art. 6 - Aggiudicazione dell’appalto e stipula del contratto  

 

La stazione appaltante aggiudica l'affidamento ai sensi dell’art. 17 D.Lgs. n. 36/2023. 

Disposta l’aggiudicazione, il contratto è stipulato secondo quanto previsto dall’articolo 18 D.Lgs. n. 

36/2023. Come previsto all’art. 53 comma 4, nel caso specifico la stazione appaltante ritiene di non 

dover richiedere cauzione definitiva, in quanto l’operatore economico ha già diligentemente svolto 

nel passato altre prestazioni contrattuali a favore della stazione appaltante ed in quanto il mancato 

svolgimento del servizio da parte dell’operatore non comporterebbe danni a carico 

dell’amministrazione, data la natura stessa del servizio intellettuale, la durata limitata, il costo non 

particolarmente rilevante. Il contratto è soggetto agli obblighi in tema di tracciabilità dei flussi 

finanziari di cui alla L. 13 agosto 2010, n. 136. 

 

Art. 7 - Definizione delle controversie  

 

Per le controversie relative all'espletamento della procedura di gara ed all'esecuzione del contratto è 

competente il Foro di Bologna, rimanendo espressamente esclusa la compromissione in arbitri. 

 

Art. 8 - Durata del procedimento  

 

Ai sensi del combinato disposto degli artt. 2, comma 2-bis, L. n. 241/1990 e allegato I.3 D.Lgs. n. 

36/2023, il termine di conclusione del procedimento in oggetto è fissato in 180 giorni naturali e 

consecutivi decorrenti dalla data di scadenza del termine ultimo di presentazione dell’offerta. 

 

Art. 9 – Responsabile dell’esecuzione del contratto e delle verifiche del buon esito 

dell’affidamento  

 

La Responsabile unica del progetto è la Dirigente del Settore Istruzione e Sviluppo sociale, Dott.ssa 

Fabrizia Paltrinieri.  

 

Art. 10 – Incompatibilità successiva (pantouflage) 

 

L’operatore economico, consapevole delle conseguenze di cui all’art.53. co. 16 – ter, del D.Lgs 

n.165/2001, si impegna a non avvalersi dell’attività lavorativa o professionale di soggetti che 

abbiano cessato, nell’ultimo triennio, rapporto di dipendenza con la Città metropolitana di Bologna, 

esercitando poteri autoritativi o negoziali nei propri confronti. La violazione del divieto di 

pantouflage comporterà la risoluzione del contratto.  

 

https://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2023_0036.htm#018
https://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2023_0036.htm#018
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Art. 11 – Patto di integrità in materia di contratti pubblici/codice di comportamento 

 

L’affidatario si impegna a rispettare le clausole previste nel Patto di integrità in materia di contratti 

pubblici adottato quale misura di carattere generale volta a prevenire e contrastare fenomeni di 

illegalità negli appalti pubblici dalla Città metropolitana di Bologna con atto sindacale n. 19/2019 

sottoscritto e conservato agli della città metropolitana con PG n. 65028/2025. Il Patto d’integrità 

stabilisce la reciproca e formale obbligazione, tra la Città metropolitana di Bologna e gli operatori 

economici, di improntare i propri comportamenti ai principi di lealtà, trasparenza e correttezza.  

La violazione del Patto può comportare la risoluzione del contratto come disposto all’art. 4 del 

medesimo.  La Città metropolitana di Bologna potrà altresì procedere alla risoluzione del contratto 

in caso di violazione da parte dell’appaltatore e dei suoi dipendenti e/o collaboratori a qualsiasi 

titolo degli obblighi di comportamento di cui al Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 

nazionale (DPR n. 62/2013) e del Codice di comportamento della Città metropolitana di Bologna 

(Atto del Sindaco metropolitano nr. 279/2025 del 13/02/2025), per quanto compatibili, codici che - 

pur non venendo materialmente allegati al presente contratto - sono consultabili nella home page del 

sito della Città metropolitana di Bologna, alla sezione Amministrazione Trasparente/disposizioni 

generali/atti generali/codice disciplinare e codice di condotta/codice di comportamento della Città 

metropolitana di Bologna e di cui, con la firma del presente atto, si dichiara di avere piena 

conoscenza. 

 

Art. 12 -   Informativa per il trattamento dei dati personali  

 

La Città metropolitana di Bologna (titolare del trattamento) informa che i dati personali forniti 

nell'ambito del presente procedimento sono raccolti e trattati esclusivamente per finalità di 

selezione dell'offerta e scelta del contraente. Il conferimento di tali dati personali è obbligatorio a 

pena di esclusione. I dati personali acquisiti saranno trattati da personale interno previamente 

autorizzato e designato quale incaricato per tali attività, con l’utilizzo di procedure anche 

informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per lo svolgimento del relativo procedimento. I dati 

possono essere comunicati ai membri della commissione giudicatrice, se nominata all’uopo, per lo 

svolgimento delle procedure di appalto. Per le stesse finalità, i dati personali indicati nel modulo 

possono essere comunicati agli altri partecipanti alla procedura, nonché ai soggetti presso i quali 

sono svolti i controlli circa il possesso dei requisiti ex artt. 94 e 95 del Codice dei contratti. Le 

richieste di esercizio dei diritti previsti agli articoli 15 e seguenti del Regolamento (UE) n. 679/2016 

a favore dell’interessato, tra cui il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, 

la limitazione del trattamento, la cancellazione, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento, 

possono essere rivolte alla Città Metropolitana di Bologna – “Settore Istruzione e sviluppo sociale”, 
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presentando apposita istanza. Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a 

loro riferiti avvenga in violazione di quanto previsto dalla normativa vigente hanno il diritto di 

proporre reclamo al Garante per la protezione dei personali o di adire le opportune sedi giudiziarie, 

come previsto agli articoli 77 e 79 del Regolamento Europeo 679/2016. 

 

 

 

La Dirigente del Settore Istruzione e Sviluppo sociale 

Fabrizia Paltrinieri 
Documento firmato digitalmente 

 ____________________ 

 

Si chiede la restituzione della presente lettera, sottoscritta per accettazione 

Legale Rappresentante  

KILOWATT SOC. COOP – CF: 03363351200 

_____________________ 

 


