
DATI PER AREA/SETTORE NOVEMBRE 2025

Area Dirigenziale - Settore Dirigente

Numero 

dipendenti

Giornate 

di 

assenza

Giornate 

di 

presenza

Giornate di 

lavoro 
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assenza 

%

Tasso di 

presenza 

%

AREA RISORSE PROGRAMMAZIONE E 

ORGANIZZAZIONE BARBIERI ANNA 56 138 938 1.076 12,83 87,17

AREA SVILUPPO ECONOMICO E SOCIALE TROMBETTI GIOVANNA 37 91 641 732 12,43 87,57

CORPO DI POLIZIA LOCALE DELLA CITTA' 

METROPOLITANA MIGNANI ROMANO 44 193 839 1.032 18,70 81,30

DIREZIONE GENERALE MONTALTO VALERIO 10 8 192 200 4,00 96,00

SERVIZIO STRUTTURA SPECIALE ALLUVIONE MOLICA-FRANCO LUCIA 3 7 53 60 11,67 88,33

SETTORE AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI 

APPALTI METROPOLITANI E PARTECIPAZIONI 

SOCIETARIE MONARI FRANCESCA 19 58 322 380 15,26 84,74

SETTORE APPALTI PER LE INFRASTRUTTURE CASTAGNOLI FEDERICA 20 53 347 400 13,25 86,75

SETTORE EDILIZIA SCOLASTICA E ISTITUZIONALE BIAGETTI MASSIMO 31 91 501 592 15,37 84,63

SETTORE INNOVAZIONE DIGITALE 

COMUNICAZIONE PATRIMONIO E 

PROVVEDITORATO BOCCOLA FABRIZIO 56 124 976 1.100 11,27 88,73

SETTORE ISTRUZIONE E SVILUPPO SOCIALE PALTRINIERI FABRIZIA 23 61 387 448 13,62 86,38

SETTORE PIANIFICAZIONE TERRITORIALE ALESSANDRO DELPIANO 25 47 440 487 9,65 90,35

SETTORE STRADE SICUREZZA E CICLOVIE MARTELLI MAURIZIO 85 354 1.482 1.836 19,28 80,72

UFFICIO MOBILITA' SOSTENIBILE E SVILUPPO 

TRASPORTO PUBBLICO METROPOLITANO MONTALTO VALERIO 11 20 200 220 9,09 90,91

Le giornate di assenza si riferiscono al personale dipendente e dirigente, assunto a tempo indeterminato e determinato. Nelle assenze sono ricompresi: congedi, aspettative,

malattia/infortunio, permessi, nonché le assenze per ferie e festività soppresse (circolare n. 3 del 17/07/2009 del Dipartimento della Funzione Pubblica).

Sono invece esclusi i riposi compensativi e i recuperi delle ore straordinarie usufruiti a giornata intera. 


